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PROGRAMA DE ESTIMULOS A LA PRODUCTIVIDAD Y AL
RENDIMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE ASIGNATURA
(PEPASIG)

CONVOCATORIA 2024

Con el objeto de estimular la actividad del profesorado de
asignatura que ha realizado una labor sobresaliente, asi
como fortalecer las actividades docentes en la Institucion, la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), por medio
de la Direccion General de Asuntos del Personal Académico
(DGAPA), convoca a las y los profesores de asignatura que
imparten clases frente a grupo, asesoria presencial o enlinea,
enlos planesy programas de estudios aprobados por el Consejo
Universitario en el Sistema Escolarizado y en el Sistema de
Universidad Abierta y Educacion a Distancia, a participar en
el Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento
del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG), de acuerdo
con las siguientes:

BASES
I. Participantes:
Podran participar en la presente Convocatoria:

a) El profesorado de asignatura sin nombramiento de
profesor o investigador de carrera de tiempo completo
que imparta, al momento de solicitar su ingreso o
permanencia, cuando menos tres horas de clase a la
semana.

b) Las y los profesores de asignatura que cuenten,
ademas, con nombramiento de técnico académico
e impartan sus clases fuera de la jornada laboral
estipulada en su nombramiento de tiempo completo,
s6lo podran gozar del estimulo hasta por un maximo
de ocho horas.

c) Lasylosprofesoresde carreraconunnombramientode
medio tiempo, que impartan clases de asignatura fuera
de la jornada laboral estipulada en su nombramiento
de medio tiempo, sélo podran gozar del estimulo hasta
por un maximo de ocho horas.

Il. Requisitos:

Ademas de impartir la docencia frente a grupo, asesoria
presencial o en linea, en cualquiera de las modalidades
antes mencionadas, la o el académico debera:

a) Tenertitulode licenciatura o superior. Debera presentar
copia del mismo o, en su caso, de la constancia de
examen de grado con una temporalidad maxima de 6
meses de expedicion. Si el titulo o grado fue emitido
por alguna institucion extranjera, Unicamente para
efectos del estimulo PEPASIG, podra ser validado por
el Consejo Técnico de su entidad académica y debera
presen tar, junto con la solicitud al Programa, copia del
titulo o grado y el acta correspondiente de dicho cuerpo
colegiado.

b) Contar, almomento del registro de su solicitud enlinea,
con al menos un afo de antigiiedad docente con el
nombramiento de profesora o profesor de asignatura
de la UNAM.

c) En el ultimo periodo lectivo:

1) Realizar la solicitud en linea y enviar de manera
electrénica el comprobante de registro a la entidad
de adscripcion. Las y los académicos vigentes en
el Programa que no realicen su solicitud, seran
separados del PEPASIG para el ciclo escolar 2024.
El tramite de registro se realiza una sola vez por
cada ciclo escolar;

2) Enviarelcomprobante de registro enlas fechas esta-
blecidas en la Base VI de la presente Convocatoria.
De no realizarlo, la solicitud no sera considerada
para la asignacion del estimulo;

3) Haber tenido al menos 90 por ciento de asistencia;

4) Haber cubierto el programa de la asignatura o del
curso, y

5) Haber entregado oportunamente las actas de
examenes.

d) Las y los académicos de formacién complementaria
(actividades deportivas y culturales), deberan cumplir,
ademas de lo establecido en la Base I, inciso b), y
numerales 1), 2),y 3) delinciso ¢) de la presente Convo-
catoria, con la entrega de un informe de las actividades
realizadas en el ultimo periodo lectivo, mismo que debera
ser aprobado, en el caso de la Direccion General del
Deporte Universitario (DGDU), por el Consejo Asesor, y
para las Facultades de Estudios Superiores (FES) o las
Escuelas Nacionales de Estudios Superiores (ENES),
por el Consejo Técnico respectivo.

e) En caso de que la o el académico imparta docencia
en mas de una entidad, debera cumplir con todos y
cada uno de los requisitos previstos por sus entidades
de adscripcion, asi como realizar un registro por cada
una de ellas.

f) Sedispensaraelrequisito del titulo, inicamente cuando
la 0 el académico se encuentre dentro del supuesto
establecido en el articulo 36, numeral 2 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM.

lll. Disposiciones generales:

a) Los estimulos correspondientes al PEPASIG son
beneficios adicionales al salario nominal, por lo que
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b)

no forman parte de éste y no constituyen un ingreso
fijo, regular ni permanente, en consecuencia, no estan
sujetos a negociaciones, ni podran ser demandables
ante otra autoridad. Su asignacion es el resultado de
un proceso de evaluacion académica que valora el
rendimiento y la productividad del profesorado que se
encuentre en los supuestos establecidos en la presente
Convocatoria.

Las y los académicos que presenten una situacion de
indole administrativa que les impida realizar el registro
en linea, deberan dirigirse con la persona responsable
de los estimulos en su entidad de adscripcidon para
solicitar su registro especial, de acuerdo con la circular
publicada en la pagina de la DGAPA al inicio de cada
semestre.

IV. Asignacion del estimulo:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

Para el Sistema Escolarizado, el Sistema de Universi-
dad Abierta y el Sistema de Educacion a Distancia, el
estimulo consistira en el pago de una cantidad mensual
por cada tres horas de clase frente a grupo, de asesoria
presencial o en linea, segun corresponda, a partir de
tres y hasta un maximo de 30 horas/semana/mes en
el nivel técnico, bachillerato, licenciatura y posgrado,
considerando el titulo o grado académico de la o el
profesor.

En el caso del profesorado que imparte diversos cursos
en el ambito de actividades deportivas o culturales en
las FES, ENES o DGDU, el estimulo consistira en el
pago de una cantidad mensual por cada tres horas de
clase, a partir de tres y hasta un maximo de 30 horas/
semana/mes.

No procedera el pago del estimulo en ninguna de las
modalidades establecidas en la presente Convocatoria
cuando las horasidentificadas como de asignaturaestén
destinadas al apoyo a la docencia, la investigacion o a
actividades administrativas.

Las y los profesores de asignatura que tengan un
nombramiento académico-administrativo sélo podran
gozar del estimulo por un maximo de ocho horas.

En caso de que la o el académico sea evaluado en
dos o mas entidades académicas simultdneamente,
se realizara la sumatoria de las horas y el monto del
estimulo se dividira en partes iguales en cada entidad,
hasta por un maximo de 30 horas.

La o el académico no podra ser evaluado con medias
horas.

El estimulo cesara automaticamente cuando la o el
académico goce de una licencia o comision que lo
separe de su actividad docente. En caso de que la
licencia o comision no exceda de un afio, la o el profesor
podra registrar la solicitud en linea dentro de las fechas

h)

establecidas en la presente Convocatoria, siempre y
cuando seincorpore a sus actividades docentes frente a
grupo, asesoria, presencial o enlineay dé cumplimiento
con los requisitos establecidos.

El estimulo consistira en el pago de una cantidad men-
sual a partir de tres horas/semana/mes, considerando
el grado académico de la o el profesor, tal y como se
establece a continuacion:

Tabulador 2023-2024

Rango A B C D
Horas/ Licenciatura | Especializacion Maestria Doctorado
Semana/
Mes
03-05 813 836 1,021 1,244
06-08 1,597 1,638 2,009 2,461
09-11 2,513 2,580 3,163 3,872
12-14 3,511 3,592 4,389 5,359
15-17 4,317 4,397 5,357 6,617
18-20 4,742 4,842 5,913 7,291
21-23 5,154 5,252 6,400 7,903
24-26 5,546 5,652 6,885 8,489
27-29 5,928 6,038 7,353 9,085
30 o mas 6,293 6,294 7,804 9,622

V. Evaluacion:

a)

b)

El Consejo Técnico de la entidad académica corres-
pondiente o el Consejo Asesor, cuando se trate de la
DGDU:

1. Revisara el cumplimiento de los requisitos indicados

en la presente Convocatoria.

2. Evaluara a las y los académicos conforme a los

criterios establecidos en las diversas modalidades
mencionadas en la presente Convocatoria.

3. Podra auxiliarse de una o varias comisiones de

profesoras y profesores designados por el propio
Consejo Técnico o Asesor, segun corresponda.

Las secretarias generales, académicas o areas
responsables del estimulo de las entidades deberan
evaluar y capturar los ingresos y permanencias en el
Sistema para el Registro de Estimulos Académicos
(SREA), las modificaciones relativas al numero de
horas y grado académico,; las bajas del Programa, asi
como al profesorado que cuente con un nombramiento
académico-administrativo. Cualquier tramite no regis-
trado en el SREA, no podra ser aplicado.

Los tramites relativos a nuevo ingreso o modificaciones
en el numero de horas y grado académico, deberan ser
presentados a mas tardar el dia que concluya el ciclo
escolar en curso y tendran una retroactividad maxima
de cuatro meses.
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d)

e)

No seran consideradas las solicitudes de ingreso o
permanencia al PEPASIG con evaluaciones en cero,
menores a tres horas o que no presenten el comprobante
de titulo o grado académico, salvo lo establecido en el
inciso f) de la Base Il.

El Consejo Técnico u dérgano académico competente
debera validar la autenticidad de los comprobantes de
registro y grados académicos. Estos ultimos se relacio-
naran en el oficio emitido por el SREA y se enviaran de
forma electronicaala DGAPA enformato PDF legible y sin
proteccion. El archivo se nombrara por apellido y nombre
de la o el académico y contendra unicamente el ultimo
grado obtenido. La documentacion sera validada por el
Departamento de Estimulos de la DGAPA 'y, en caso de
no cumplir con los requisitos, se notificara en el SREA.

Las secretarias generales, académicas o areas respon-
sables del estimulo de las entidades deberan revisar
en el SREA el apartado referente al incumplimiento de
requisitos y dar el seguimiento correspondiente. Unavez
emitida la notificacion de la DGAPA, es responsabilidad
de la entidad dar seguimiento al cumplimiento de los
requisitos para solicitar la aclaracion en los periodos
establecidos.

VI. Calendario

Primer periodo de registro 2024-I:

1.

Las y los académicos que cumplan con los requisitos,
podran registrar su solicitud y deberan conservar el
comprobante digital emitido por el sistema en la pagina
electronica http://dgapa.unam.mx/index.php/estimulos/
PEPASIG a partir del 05 de junio desde las 12:00
y hasta las 15:00 horas del viernes 25 de agosto
de 2023. Es responsabilidad de la o el académico
resguardary hacer entrega del comprobante de registro.

A mas tardar a las 15:00 horas del lunes 28 de
agosto de 2023, enviaran en formato digital por correo
electronico ala secretaria general, secretariaacadémica
0 area responsable del estimulo de su entidad de
adscripcion, el comprobante de registroy la copia digital
del titulo, grado o cédula profesional, de acuerdo a la
base V, inciso e). De no enviar los comprobantes de
registro y grado académico, no seran considerados
para la evaluacion del PEPASIG. Si la o el académico
goz6 del PEPASIG durante el semestre anterior y
conserva el mismo grado académico, no requerira
enviar su comprobante de estudios.

Del 25 de julio y hasta el viernes 22 de septiembre
de 2023, las secretarias generales, académicas o areas
responsables del estimulo capturaranla primeraentrega
delas evaluaciones correspondientes al semestre 2024-|
en el SREA.

A mas tardar a las 15:00 horas del lunes 25 de
septiembre de 2023, podran ser enviadas al Depar-

tamento de Estimulos de la DGAPA las evaluaciones
delasylosacadémicos de nuevoingreso al Programa,
quienes tendran que adjuntar la copia digital del titulo,
grado o cédula profesional, de acuerdo a la base V,
inciso e). En el caso de renovacidon o permanencia,
se deberd incluir la documentacion soélo cuando haya
modificacién o actualizacion del grado académico.
Todos los tramites se realizaran de manera digital.
Las dependencias que den cumplimiento en la fecha
establecida, veran reflejado el pago del estimulo
en la segunda quincena del mes de noviembre de
2023. Es responsabilidad de cada entidad enviar la
documentacion completa para que las evaluaciones
puedan ser tramitadas.

Las modificaciones en el nimero de horas y/o grado
académico, podran ser capturadas hasta el viernes 24
de noviembrey enviadas al Departamento de Estimulos
dela DGAPA, a mas tardar el lunes 27 de noviembre
de 2023 a las 15:00 horas. El pago del estimulo
correspondiente a la ultima entrega se vera reflejado
en la segunda quincena del mes de enero de 2024.

Segundo periodo de registro 2024-I1:

1.

Lasy los académicos que cumplan con los requisitos,
podran registrar su solicitud y deberan conservar
el comprobante digital emitido por el sistema en la
pagina electrénica http://dgapa.unam.mx/index.php/
estimulos/pepasig a partir del 15 de enero desde
las 12:00 y hasta las 15:00 horas del viernes 23 de
febrero de 2024. Es responsabilidad de la o el aca-
démico resguardar y hacer entrega del comprobante
de registro.

A mas tardar a las 15:00 horas del 26 de febrero de
2024, enviaran en formato digital por correo electrénicoa
la secretariageneral, académica o &rea responsable del
estimulo de su entidad de adscripcion, el comprobante
de registro y la copia digital del titulo, grado o cédula
profesional, de acuerdo a la Base V, inciso €). De no
enviarlos comprobantes de registroy grado académico,
no seran considerados parala evaluacién del PEPASIG.
Sila 0 el académico goz6 del PEPASIG en el semestre
2024-1, no requerira realizar el registro de la solicitud ni
enviar su comprobante de estudios.

Del 29 de enero y hasta el 1 de marzo de 2024 las
secretarias generales, académicas o area responsable
del estimulo capturaran las evaluaciones correspon-
dientes al ejercicio 2024-Il en el SREA.

A mastardaralas 15:00 horas del lunes 4 de marzo
de 2024, enviaran al Departamento de Estimulos
de la DGAPA las evaluaciones del profesorado. Las
y los académicos de nuevo ingreso al programa
tendran que adjuntar la copia digital del titulo, grado
o cédula profesional, de acuerdo a la Base V, inciso
e). De no presentar el documento, no se realizara el
tramite de ingreso. Las y los académicos que soliciten
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renovacion o permanencia, incluiran ladocumentacion
s6lo cuando haya modificacion o actualizacion de
grado. Todos los tramites se realizaran de manera
digital. Las dependencias que den cumplimiento
en la fecha establecida, veran reflejado el pago del
estimulo en la segunda quincena del mes de abril de
2024. Es responsabilidad de cada entidad enviar la
documentacién completa para que las evaluaciones
puedan ser tramitadas.

5. Las modificaciones en el nimero de horas y/o grado
académico, podran ser capturadas hasta el viernes 31
de mayo y enviadas al Departamento de Estimulos de
laDGAPA amas tardar alas 15:00 horas del lunes 03
de junio de 2024. El pago del estimulo correspondiente
a la ultima entrega se vera reflejado en la segunda
quincena del mes de agosto de 2024.

VII. Recurso de revision:

a) Sila o el académico se considera afectado en su eva-
luacion, debido a omisiones o errores de procedimiento,
podra interponer el recurso de revision ante el Consejo
Técnico correspondiente o el Consejo Asesor de la
DGDU, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la
fecha en que hayan sido notificados los resultados de
la evaluacion.

b) Una vez admitido el recurso de revisién, el Consejo
Técnicode la entidad académica de adscripcidon docente
o el Consejo Asesor, debera emitir, dentro de los 20
dias habiles siguientes la resolucidn definitiva, la cual
tendra caracter inapelable.

VIII. Disposiciones complementarias:

a) La DGAPA verificara el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la presente Convocatoria.

b) El registro en linea de la solicitud de ingreso o perma-
nencia en el PEPASIG, no garantiza una evaluacion
favorable, ya que éste se otorgara con base en el
cumplimiento cabal de los requisitos establecidos en
la presente Convocatoria.

c) Larealizaciondelregistro por parte del o de laacadémica
implica el conocimiento y la aceptacion de todas y cada
una de las Bases de esta Convocatoria.

d) Las entidades académicas contaran con un lapso no
mayor a 20 dias habiles posteriores a la notificacion
que realice la DGAPA a través del SREA para realizar
las aclaraciones que consideren pertinentes. Después
de dicho plazo, el Departamento de Estimulos de la
DGAPA no podra realizar modificacion alguna.

e) Lasy los académicos tendran un plazo no mayor a 15
dias habiles, posteriores alafecha del pago del estimulo
correspondiente a la evaluacion del semestre que se
encuentre en curso, para solicitar aclaraciones.

f) Cualquiersituacién no contemplada en esta Convocato-
ria, sera resuelta por el Secretario General de la UNAM,
previa consulta con la persona titular de la Oficina de
la Abogacia General.

g) Esta Convocatoria estara vigente hasta que se emita
una nueva.

h) El pago con tabulador establecido en la Base IV inciso
h), se aplicé a partir de febrero de 2023.

i) El Programa estara vigente de conformidad con el
calendario escolar publicado por la Direccién General
de Administracion Escolar (DGAE).

Transitorio:

Unico. Esta Convocatoria abroga en todas y cada una de
sus partes el contenido de la Convocatoria PEPASIG 2023,
publicadaen Gaceta UNAMel 06 de juniode 2022, y cualquiera
que contravenga las disposiciones contenidas en la presente.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 8 de junio de 2023

Dr. Fernando Rafael Castafieda Sabido
Director General
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FUENTES

a la Creacion Literaria

en el Idioma Espafiol 2023

LA SECRETARIA DE CULTURA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Convocan a los ministerios, las secretarias de Estado y las instancias gubernamentales responsables de la promocion y difusion de la
cultura y las artes en los paises de Iberoamérica, las academias pertenecientes a la Asociacion de Academias de la Lengua Espafiola,
las instituciones de educacion y de cultura, publicas o privadas, nacionales e internacionales que, por su naturaleza,
sus fines o0 sus objetivos se encuentren vinculadas a la literatura en lengua espafiola, para que propongan candidaturas al
Premio Internacional Carlos Fuentes a la Creacion Literaria en el Idioma Espaiiol 2023.

PRIMERA

El premio, de cardcter anual, consistira en
un diploma, una obra escultdrica disefiada
por el reconocido artista Vicente Rojo y una
cantidad equivalente, en pesos mexicanos,
a 125 mil ddlares americanos. El ganador
0 ganadora, por su parte, se compromete
a asistir a la ceremonia de entrega, llevar a
cabo actividades en los espacios asignados
por las instituciones convocantes y a escribir
un discurso de aceptacion cuyos derechos de
publicacion seran de la Secretaria de Cultura
y la Universidad Nacional Auténoma de Méxi-
co. También se compromete a formar parte
del jurado de la proxima edicion.

SEGUNDA

Se podra proponer la candidatura al Premio
Internacional Carlos Fuentes a la Creacion Li-
teraria en el Idioma Espariol, correspondiente
a 2023, de las escritoras y los escritores que
por el conjunto de su obra hayan contribui-
do a enriquecer el patrimonio literario de la
humanidad.

TERCERA
Las candidaturas podran ser presentadas
por:

- Los ministerios, las secretarias de Estado y
las instancias gubernamentales responsa-
bles de la promacion y difusion de la cultura
y las artes en los paises de Iberoamérica

- Las academias pertenecientes a la Asocia-
cion de Academias de la Lengua Espafiola

- Las instituciones de educacion y de cultura
publicas o privadas, nacionales e interna-
cionales que, por su naturaleza, sus fines 0
sus objetivos, se encuentren vinculadas a la
literatura en lengua espafola

CUARTA

Unicamente se admitiran candidaturas de
escritores y escritoras cuya obra literaria sea
reconocida y en su totalidad o en su parte
sustancial esté escrita en espafiol.

QUINTA
La presentacion de las candidaturas se reali-
zara mediante una carta elaborada por la ins-

BASES

titucion proponente, en papel oficial, firmada
por el o la titular de la instancia postulante;
un alegato no mayor a cinco cuartillas en el
que hara constar los méritos y circunstancias
especiales de las personas propuestas y su
bibliografia.

SEXTA

Quien postula debera expresar que la do-
cumentacion se entrega con cardcter con-
fidencial, de conformidad con lo establecido
en la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Plblica y la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados vigentes en México. La
institucion postulante debe asegurar feha-
cientemente que la persona a la que postula
esta de acuerdo con los términos de su can-
didatura, establecidos en la clausula primera
de esta convocatoria, asi como con el aviso de
privacidad de esa institucién o su homadlogo
en el pais de que se trate.

Los datos personales de los candidatos seran
tratados conforme al aviso de privacidad de
su postulante y estaran protegidos conforme
a las leyes sefialadas en el parrafo anterior.

SEPTIMA

La recepcion de candidaturas se abrira con la
publicacién de la presente convocatoria y se
cerrard el 10 de julio de 2023 en punto de las
23:59 horas. Los documentos requeridos en
la cldusula quinta deberan ser enviados elec-
tronicamente en formato pdf al correo:
premiocarlosfuentes@cultura.gob.mx

OCTAVA

El Premio Internacional Carlos Fuentes corres-
pondiente a 2023 se otorgara de conformidad
con el dictamen que expida el jurado integrado
por:

- Una persona de la Academia Mexicana de
la Lengua

- Una persona creadora emérita en el ambito
literario, ganadora del Premio Nacional de
Artes y Literatura

- Dos prestigiadas personalidades de los sec-
tores académico y literario propuestas, una,

por la Universidad Nacional Auténoma de
México y otra, por la Secretaria de Cultura,
a quienes se sumara la ganadora inmediata
anterior del Premio

En el acto de su instalacion, el Jurado ele-
gira, de entre las personas que lo integran,
quién lo presidira, misma que tendra voto
de calidad y acordara, con el resto, el texto
que justifique a la persona ganadora. Fungira
como secretaria la titular de la Secretaria de
Cultura, 0 a quien esta nombre como suplen-
te, contando con voz, pero no voto.

NOVENA
Las votaciones seran secretas.

DECIMA
El fallo del jurado sera definitivo e inapelable.
Se dara a conocer por la Secretaria de Cultu-
ra y la Rectoria de la UNAM, el 14 de agosto
de 2023.

DECIMO PRIMERA

El premio sera entregado por la Secretaria de
Cultura y la Rectoria de la UNAM en una cere-
monia durante el mes de noviembre de 2023.

DECIMO SEGUNDA

Las cuestiones no previstas que pudieran
suscitarse seran resueltas por

las instancias convocantes.

INFORMES
www.gob.mx/cultura/convocatorias
premiocarlosfuentes@cultura.gob.mx
enlacedgb@cultura.gob.mx

Tel.: 55 4155 0800 / 0830 Ext. 3791

https://www.cultura.unam.mx
http://www.literatura.unam.mx
catedracarlosfuentesunam@gmail.com
Tel.: 55 5622 6240

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.

CULTURA

;{f ’{;\ﬂ Universidad Nacional

Autonoma de Méxica

UNAM
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Convocatoria para Concurso de Oposicion Abierto

Direccién General de
Computo y de Tecnologias
de Informacion y
Comunicacion

La Direccion General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macion y Comunicacién, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacion CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo FEU,
publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca
a las personas que reunan los requisitos que se precisan en la
presente y en las disposiciones legales antes mencionadas, a
participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto,
para ocupar una plaza de Técnico Académico Asociado
"A" de Tiempo Completo, interino, con numero de plaza
33810-95, con sueldo mensual de $14,579.40, en el area de
Operacion y Monitoreo de Redes de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o

area de su especialidad.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), el H.
Consejo Técnico de la Facultad de Ingenieria, afin a la Direc-
cién General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion en su sesioén celebrada el 01 de marzo de 2023,
acordd que lasylos aspirantes deberan presentarlas siguientes:

Pruebas
Se debera enviar al correo electrénico coa.dgtic@unam.mx
en formato PDF la siguiente informacion:

1. Presentar por escrito en maximo 20 cuartillas, mas
bibliografia y anexos, el disefio, despliegue y monitoreo
del protocolo IPv6 en una red de datos corporativa que
incluya los servicios de interconexion privados de red de
area amplia (WAN) asi como los de conexién a Internet.
La propuesta debera incluir para el nivel LAN la imple-
mentacion de un mecanismo para la transicion del uso del
protocolo IPv6 en sustitucion de IPv4 y la comunicacién
transparente entre estos dos protocolosy sus aplicaciones.

2. Examen escrito de conocimientos sobre las acciones
requeridas y sus componentes para el cumplimiento
de las disposiciones de MANRS.

3. Exposicion del trabajo escrito.
4. Interrogatorio oral en materia del area de conocimiento
y la propuesta presentada en su trabajo escrito.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
elusodel correo electrénico proporcionado, para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo
del concurso de oposicién, de conformidad con lo esta-
blecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
CO y en los numerales Segundo, Tercero, Séptimo,
Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU.
Asimismo, aceptara que se considerara notificada desde
el dia y hora en que sea remitido el correo electronico
respectivo. La persona aspirante sera responsable del
uso del correo electrénico que expresamente sefald
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido. Se considera notificacion toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La per-
sona aspirante sera responsable tanto de la activacion
de su certificado como de su uso en el marco legal y
operativo establecido en el Acuerdo FEU.
Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso
de oposicidn, sin que ello implique la existencia de
relacion laboral con la UNAM o la generacion de algun
derecho con la Institucion.
Lasinstrucciones paraobtenerla FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Una cuenta de acceso al sistema para subir docu-
mentacion de la presente convocatoria. El usuario y
contrasefa que le sean proporcionados son personales,
intransferibles e indispensables para su participacion
en el concurso de oposicién respectivo, por lo que es
responsabilidad de la persona aspirante el resguardo
de estos datos, por lo tanto su utilizacion implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.
Paralos participantes internos que ya tengan FEU, solo
solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por
medio de mensaje al correo electrénico: coa.dgtic@
unam.mx
Las instrucciones para obtener los datos de acceso
estaran disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes).
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Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.
Dentrodelos 15dias habiles contados a partirde lafecha
de publicacién de esta convocatoria, deberan enviar al
correo coa.dgtic @ unam.mx la siguiente documentacion,
toda en formato PDF, sin contrasefia para su consulta
o cualquier tipo de proteccion:
Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de la persona
participante. Los formatos oficiales de los siguientes documentos
se encuentran en www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcidn al concurso;

2. Cartade aceptacion pararecibir notificaciones via correo
electrénico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccién, ha
proporcionado a través del correo electronico y se
compromete a presentarlos originales correspondientes,
cuando asil lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obligaano grabar nidivulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion;

4. Cartaresponsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma,;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacion adicional.

1. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion;

2. Documentos que acrediten expresamente los estudios,
certificados vy titulos requeridos o, en su caso, los
conocimientos y experiencia equivalentes;

3. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

4. Si se trata de extranjeros, constancia de su estancia
legal en el pais;

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-
pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente
en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion presen-
tada por las personas participantes, en cualquier momento del
procedimiento del concurso de oposicidn, por lo que se reserva
el derecho de cancelar la participacion de cualquier persona que
presente documentacién apdcrifa o alterada y de consignarla
ante las autoridades competentes. Asimismo, si se comprueba la
alteracion o falsedad enla documentacién de la persona ganadora
del concurso, o que no acredita los requisitos establecidos en el
EPA para la plaza en cuestién, la UNAM podra no formalizar la
contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

Losdatosy documentacién presentados parael presente proceso,
Unicamente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento se
hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el que
se establecen los Lineamientos para la Proteccion de Datos
Personales en Posesion de la Universidad Nacional Auténoma
de México, publicado en Gaceta UNAMel 25 de febrero de 2019.
Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara ala persona aspirante por correo
electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mxlarecepcién de

su solicitud al concurso y de la documentacién. Posteriormente,
le notificard por la misma via su aceptacion o no al concurso,
y en su caso, le hara saber la fecha en que debera presentar
las pruebas escritas a que se refiere esta convocatoria, asi
como la fecha del interrogatorio oral y el examen escrito, estos
dos ultimos seran de manera presencial, atendiendo siempre
lo establecido en los Lineamientos Generales vigentes para
las Actividades Universitarias en el Marco de la Pandemia de
COVID-19.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer los
resultados del concurso a las personas participantes via correo
electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer recurso
de revision, que se computara a partir del dia siguiente aaquel en
quela DGTIC le notifique la resolucién del Consejo Técnico. Para
ello, debera remitir al mismo correo electrénico al que mandé su
documentacion para participar en el concurso, en formato libre,
su solicitud fundamentada y motivada de recurso de revision.
LaDGTIC acusaralarecepciondelrecursoyloenviara al Consejo
Técnico; si el Consejo Técnico lo considera procedente, podra
integrar la comision especial revisora y solicitara la designacion
de un representante de ambas partes, en los términos del EPA;
asimismo informara a la persona recurrente fecha, hora y lugar
en que se desahogara el recurso, ya sea de manera virtual o
presencial, segun lo considere la comision especial revisora.
De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisiéon para que manifieste lo
que a su derecho convenga y, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidén razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacién de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacién del total de su contenido.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx., a 12 de junio de 2023

Dr. Héctor Benitez Pérez
DIRECTOR GENERAL




