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CONVOCATORIA PARA EL RECONOCIMIENTO
“Sor Juana INEs DE LA CRuz” 2026

Con fundamento en el Acuerdo por el que se instituye este reconocimiento, de fecha 14 de febrero de 2003, publicado
en Gaceta UNAM el 17 del mismo mes y afno, y conforme a las adendas de fecha 8 de marzo de 2004 y 14 de enero
de 2008, se emite la siguiente convocatoria.

BasEs:

PriveraA. El reconocimiento “Sor Juana Inés de la Cruz” (en adelante, reconocimiento) consiste en la entrega de un
diploma y una medalla alusiva.

SeGuUNDA. Las comunidades de las facultades, escuelas, institutos, centros, planteles de bachillerato y dependencias
universitarias que realicen actividades académicas, asi como las areas de creacion artistica y extension de la cultura,
podran proponer candidatas que se consideren merecedoras a dicha distincién, sean profesoras, investigadoras,
técnicas académicas o profesionistas especializadas en creacion artistica o extension de la cultura.

Las postulaciones se haran llegar a los consejos técnicos, internos, asesores o equivalentes correspondientes los
que seleccionaran a una sola universitaria para recibir el reconocimiento. Lo anterior, basandose en el cumplimiento
de los requisitos sefialados en esta convocatoria y la valoracion de la contribucién sobresaliente y significativa que
las candidatas hayan realizado en alguna de las funciones sustantivas de la Universidad.

TercerA. La persona titular de cada entidad académica o dependencia universitaria debera hacer llegar a la Rectoria,
a través de la Secretaria General, a mas tardar el 5 de diciembre de 2025, el nombre de la universitaria seleccionada
como acreedora a este reconocimiento.

Cuarta. El reconocimiento sera entregado en la ceremonia a realizarse en el marco de la conmemoracién del Dia
Internacional de la Muijer.

REeauisiTos:
Para ser candidata a recibir este reconocimiento debera:

e Tener un nombramiento de académica definitiva (profesora, investigadora o técnica académica). En el caso de
las areas de creacion artistica y extension de la cultura, tener una responsabilidad especializada en su campo,
encontrarse en pleno ejercicio de sus actividades profesionales y contar con una labor artistica, de difusién y
extension de la cultura, continua y sostenida, por lo menos en los ultimos 5 anos.

e Encontrarse en pleno ejercicio de sus actividades académicas o profesionales.

e Haber sobresalido o contribuido significativamente en alguna de las funciones sustantivas de la Universidad.

* No haber recibido este reconocimiento con anterioridad.

“Por mi Raza HABLARA EL EsPiriTu”
Ciubap UNiversITARIA, Cp. Mx., 27 pe OcTuBRE DE 2025
EL RecTor

DR. LEonARDO LOMELi VANEGAS
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Con fundamento en la fraccioén I, del articulo 54 del Estatuto General de la Universidad Nacional Auténoma de México, se
emite la siguiente:

CONVOCATORIA
Premio JUVENTUDES LECTORAS “ALONSO QuiJANO”
La Coordinacidon de Humanidades de la Universidad Nacional Autonoma de México (en adelante, UNAM), convoca a las
personas alumnas de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (en adelante, CCH) y de la Escuela Nacional
Preparatoria (en adelante, ENP) a participar en el Premio Juventudes Lectoras “Alonso Quijano” de acuerdo con las siguientes:
BASES

PRriMERA. OBJETO

Promover el ejercicio de la lectura, el andlisis literario y la redaccion, a través de la elaboracion de una resefa critica sobre
algun libro de las cinco colecciones del Programa Editorial de la Coordinacion de Humanidades.

SEGUNDA. LAS PERSONAS PARTICIPANTES

Podran participar las personas alumnas inscritas en el ciclo escolar 2025-2026 en alguno de los cinco planteles del CCH o en
alguno de los nueve planteles de la ENP.

Las personas participantes deberan contar con credencial vigente de la UNAM o tira de materias, que les acredite como
personas alumnas de la UNAM.

La participacion sera individual y se presentara una sola propuesta de resefia critica por participante.
TeRCERA. REGISTRO Y ENVIO DE RESENAS CRITICAS
1. Las personas interesadas en participar deberan registrarse a través del envio de un correo electrénico a la direccion

concursos.jovenes @ humanidades.unam.mx el cual debera mencionar como asunto “Registro participacion Alonso
Quijano”.

2. Adjunto a este correo electrénico se debera remitir un archivo en formato PDF que contenga los siguientes datos de
identificacion:

l. Nombre completo de la persona participante

Il.  Seuddnimo

Ill.  Domicilio

IV. Fecha de nacimiento

V. Numero telefonico (indicar si es fijo o movil)

VI. Direccion de correo electronico

VII. Plantel de procedencia

VIIl. Semestre o afio que cursa

IX.  Turno

X.  Numero de cuenta

Xl.  Copia de su credencial vigente o tira de materias que acredite a la persona participante como alumna del CCH o
de la ENP

Xll. En caso de ser menor de edad, nombre completo de la madre, del padre, de la persona tutora legal o quien
ejerza la patria potestad y una copia de su identificacion oficial vigente (credencial de elector, cédula profesional
0 pasaporte vigente).
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3. En el mismo correo electronico se debera remitir la propuesta de resefa critica en formato PDF con las caracteristicas
especificadas en la Base Cuarta de la presente convocatoria.

4. Los registros y envios de propuestas de resefas criticas se podran realizar desde el momento de la publicacion de la
presente convocatoria y hasta las 19:00 horas, tiempo del centro de México, del dia 27 de febrero de 2026.

5. Los registros y propuestas de resefas criticas que no sean recibidas en el periodo sefialado no seran consideradas.
CuaRTA. CARACTERISTICAS DE LA RESENA CRITICA

1. Se entendera como resefa critica un texto expositivo-argumentativo que denote los puntos principales de un libro a
través de un analisis breve, riguroso y una ponderada sugerencia de lectura.

2. Loslibros que pueden resefar las personas participantes son aquellos publicados en alguna de las cinco Colecciones
del Programa Editorial de la Coordinacién de Humanidades. Dichos volimenes se encuentran disponibles en la Red
de Librerias de la UNAM, en la libreria “Graciela Hierro”, ubicada en Casa de las Humanidades, asi como en la Libreria
itinerante Clementina Diaz y de Ovando, la cual visita de manera regular los planteles del CCH y de la ENP. El catalogo,
se puede consultar en la pagina electronica https://divulgacion.humanidades.unam.mx/libros-de-humanidades.

3. Laresenfa critica debera estar redactada en espanol y fuente Times New Roman o Arial, a 12 puntos y con un interlineado
a doble espacio, con paginas numeradas desde la primera hoja en la parte inferior de lado derecho y margenes normales
(superior e inferior 2.5 cm. e izquierdo y derecho 3 cm.). La extension de la resefia sera de 600 a 800 palabras.

4. La resenfa critica debera contar con los siguientes apartados:

I Titulo

II.  Seuddénimo

Ill.  Ficha bibliografica

IV. Introduccién

V.  Argumento central y

VI.  Conclusion.

VIl. No debera contener imagenes ni portada.

5. Se aceptaran unicamente trabajos originales, inéditos y de autoria exclusiva de la persona participante.
6. La resenfa critica no debe haber sido presentada en otro concurso.
QUINTA. CRITERIOS DE EVALUACION

1. Ademas del cumplimiento de las especificaciones establecidas en la base Cuarta de la presente Convocatoria, se
consideraran como criterios de evaluacion la capacidad de andlisis, la solidez de la argumentacion de la persona autora
de la propuesta de resefia, asi como en el uso correcto del idioma espafol en su expresion escrita.

2. Las propuestas de resefas criticas que no cumplan con la totalidad de las especificaciones sefialadas en esta Convo-
catoria no seran consideradas en el proceso de evaluacion.

SEXTA. RESULTADO Y PREMIACION

1. Laeleccion de la propuesta de resefa critica ganadora estara a cargo de un jurado calificador, compuesto por personas
académicas de prestigio adscritas a las entidades académicas del Subsistema de Humanidades. El fallo sera definitivo
e inapelable.

2. Se otorgaran dos primeros lugares: uno para una persona procedente de los planteles del CCH y otro para una
persona de los planteles de la ENP. Cada persona ganadora recibird un premio de $15,000.00 (quince mil pesos
00/100 M.N.), entregado mediante cheque en una ceremonia que se llevara a cabo en la Casa de las Humanidades,
Presidente Carranza 162, Santa Catarina, Alcaldia Coyoacan, C.P. 04010, Ciudad de México. La entrega del premio
estara sujeta a la firma del documento correspondiente mediante el cual se formaliza la cesion de derechos de la
propuesta de resefia critica.

3. Elresultado se publicarda a mas tardar el 23 de abril de 2026 en Gaceta UNAM.
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4. La persona ganadora sera notificada directamente, de acuerdo con los datos de contacto proporcionados al momento
del registro de su propuesta de resefia critica.

5. Para recibir el premio, la persona ganadora debera presentar el documento con el que se acredité como alumna del CCH
o de la ENP y, de ser mayor de edad, una identificacion oficial vigente. En caso de ser menor de edad, el procedimiento
para recibir el premio lo llevara a cabo su madre, padre, persona tutora legal o quien ejerza la patria potestad, previa
presentacion de su identificacion oficial, preferentemente la misma que se remitié segun la Base Tercera.

6. La persona ganadora cuya residencia no sea la Ciudad de México de forma imperativa debera cubrir sus gastos de
traslado y alojamiento para asistir a la ceremonia de premiacion. De no asistir a la ceremonia, la persona ganadora
tendra diez dias habiles para reclamar el premio en las instalaciones de la Coordinacion de Humanidades.

7. En caso de no existir una propuesta de resefa critica que se cumpla con las bases establecidas en la presente Convo-
catoria, el concurso se declarara desierto.

SEPTIMA. DISPOSICIONES FINALES

1. Propiedad Intelectual. La presentacion de los trabajos llevara implicito el consentimiento de la persona ganadora para
ceder en exclusiva, en forma definitiva e irrevocable, los derechos de reproduccion total o parcial, cesion, distribucion,
comunicacion publica y transformacion, sin pago o contraprestacion a la persona autora; debiendo remitir una carta de
cesion de derechos que se debera enviar junto con la propuesta de resefa critica, cuyo formato podra encontrarse en
la pagina electrénica de la Coordinacion de Humanidades, a través de la cual libera a la UNAM de cualquier reclamo
que sobre este asunto pudiera suscitarse. La cesion de derechos se formalizara mediante el documento respectivo,
previamente aprobado por la Direccion General de Asuntos Juridicos de la UNAM.

De no contar con la cesion de derechos formalizada a la que se hace referencia en el presente punto antes de que se
lleve a cabo la ceremonia de entrega del cheque, o de que se cumplan los diez dias habiles para poder reclamar el
premio, no se podra realizar la entrega del mismo.

2. Proteccion de datos personales. Los datos personales recabados de las personas participantes seran protegidos en los
términos de la normatividad de proteccidon de datos personales. La informacidn proporcionada solo sera utilizada para
el procedimiento establecido en la presente Convocatoria y la cesién de derechos correspondientes.

3. Las propuestas de resefas criticas que no resulten ganadoras no seran devueltas a las personas autoras.

4. Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por el jurado calificador.

5. En caso de dudas o aclaraciones respecto a la presente Convocatoria, se pone a disposicion el correo electronico
concursos.jovenes @ humanidades.unam.mx

La participacion implica la completa aceptacion de los términos establecidos en las Bases de la presente Convocatoria.

“Por mi RAzA HABLARA EL EsPirITU”
Ciupap UNIVERSITARIA, Cp. Mx., 27 pe OcTuBrE DE 2025.

DRr. MicuEL ArmANDO LOPEZ LEYvA
CooRDINADOR DE HUMANIDADES
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Cuadernos Técnicos Universitarios
de la DGTIC

Cuadernos Técnicos Universitarios de la DGTIC

CONVOCATORIA

para el personal de las Instituciones de Educacion Superior
interesado en proponer reportes técnicos sobre proyectos y servicios de TIC

cuadernos.tic.unam.mx

Del 20 de octubre al 5 de noviembre de 2025 se recibirdn manuscritos de reportes
técnicos en las modalidades de autoria individual o de coautoria para considerar su
publicacion en Cuadernos Técnicos Universitarios de la DGTIC (CTUD).

(TUD es una revista técnico-profesional incluida en el portal de revistas académicas y
arbitradas de la UNAM, con arbitraje doble ciego, donde especialistas revisan los
trabajos postulados por personal adscrito a instituciones de educacién superior (IES),
dedicado a actividades relacionadas con la implementacién de proyectos y servicios de
TIC (Tecnologias de Informacién y Comunicacién).

El objetivo de CTUD es favorecer la transferencia de conocimiento técnico especializado
sobre proyectos y servicios de TIC en las IES, mediante la publicacion de reportes técnicos
inéditos de personas autoras interesadas en compartir sus experiencias y demostrar su
nivel de especializacion. Los trabajos presentados deben detallar, de manera ordenaday
con enfoque metodoldgico, cudl fue su contribucion especifica, individual, en un
proyecto o servicio de TIC que haya sido desarrollado, implementado o mejorado en una
IES, por un periodo de hasta dos afios anteriores a la fecha de postulacién del reporte.

Los reportes técnicos que se propongan deberan cumplir totalmente con los lineamientos
editoriales disponibles en la pagina de CTUD, con fecha del 20 de octubre de 2025, y
presentarse en la plantilla correspondiente a esta convocatoria. Se recomienda la
revision detallada de estos documentos disponibles en el sitio web de la revista, ademds
de cuidar que tanto la forma como el fondo del reporte técnico postulado sea coherente,
correcto, preciso e inteligible.

Bases:

o A partir del 20 de octubre de 2025, el registro del reporte técnico propuesto deberd
hacerse a través de la plataforma ubicada en https://cuadernos.tic.unam.mx, en
formato .doc o .docx. Las propuestas enviadas por cualquier otro medio no serdn
consideradas.

« Solo se recibiran trabajos relacionados con proyectos o servicios de TIC que hayan sido
implementados en la institucién donde las personas autoras hayan contribuido con
una aportacion especializada que haya sido aplicada en el proyecto o servicio. No se
aceptardn escritos de cardcter informativo, de divulgacion, manuales, traducciones,
guias 0 de ninguna otra indole que no sea la especificada en los lineamientos editoriales
y en esta convocatoria.

* No se aceptardn manuscritos que participen en otras publicaciones durante el mismo
periodo, 0 que tengan vinculacidn con otros espacios académicos.

» Todas las personas autoras deberan incluir un ndmero ORCID en el registro de su
propuesta.

o S6lo se aceptard la participacion de una propuesta de reporte técnico por cada
persona autora en cualquiera de las dos modalidades, autoria individual o coautoria.

o Al menos una persona autora de cada reporte propuesto deberd demostrar su
adscripcion a una institucion de educacion superior y mantener esa condicion hasta la
eventual publicacién del trabajo.

* No podré ser persona autora o coautora quien ya cuente con proceso editorial en curso
en CTUD.

« El uso de inteligencia artificial (IA) serd permitido solamente para la creacién de
imédgenes para los manuscritos; de ninguna manera serd aceptado su uso para crear el
contenido de los reportes técnicos. Los textos en los que se detecte el uso de IA seran
descartados inmediatamente. Debido a las inexactitudes que atn existen en los
detectores de IA, la revista no puede hacerse responsable por segmentos de textos o
reportes técnicos creados con dicha herramienta y quedard bajo responsabilidad de
las personas autoras cualquier tipo de falta en que se pudiera incurrir por el uso de IA.

* El resultado del arhitraje doble ciego se someterd al Consejo Editorial de la revista
Cuadernos Técnicos Universitarios de la DGTIC para dictaminar la accion correspon-
diente. Se publicaran tnicamente aquellos trabajos que cuenten con dos dictdmenes
favorables. En el proceso de dictaminacidn, la informacidn sobre personas autoras y
revisoras guardara un estricto anonimato. El fallo emitido por el Consejo Editorial
serd inapelable.

* Elequipo editorial de la revista se reserva el derecho de realizar los cambios editoriales
que considere necesarios y la correccién de estilo de los trabajos que sean publicados.

« Los integrantes del Comité Editorial de la DGTIC o del Consejo Editorial de CTUD no
podran participar como personas autoras en respuesta a esta convocatoria.

« El Consejo Editorial se reserva el derecho a determinar en qué nimero de la revista
sera publicado el reporte técnico que concluya el proceso editorial, asi como de definir
los reportes técnicos que integraran el primer nimero del volumen 4 de CTUD, en el
mes de febrero de 2026.

« (ualquier asunto no previsto en esta convocatoria serd resuelto por el Consejo Editorial
de CTUD; de ser necesario, se solicitard la intervencion del Comité Editorial de la DGTIC.

Cierre de registro de propuestas:
5 de noviembre de 2025, a las 14 horas.
Informes: editorial.ctud@unam.mx
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd.Mx., 20 de octubre de 2025.
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CONVOCATORIA

PUBLICACION DE RECURSOS DIGITALES
EN LA RED UNIVERSITARIA DE APRENDIZAJE (RUA)

La Direccion General de Cémputo y de Tecnologias de Informacién y Comunicacién de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), a través de la Direccion de Innovacién en Tecnologias para la
Educacién, convoca al profesorado de bachillerato, licenciatura y posgrado de esta casa de estudios a
presentar propuestas de recursos informativos, herramientas digitales o secuencias didacticas para su
publicacién en la Red Universitaria de Aprendizaje (RUA), segun las siguientes bases:

OBJETIVOS

« Enriquecer el acervo de materiales educativos de la Red
Universitaria de Aprendizaje (RUA) para apoyar las
actividades de enseflanza en todos los planes y
programas de estudio de la UNAM.

- Fomentar la participacion del profesorado en el
desarrollo de materiales educativos que apoyen al
proceso de aprendizaje del estudiantado, asi como
compartir experiencias docentes exitosas.

- Favorecer la interdisciplinariedad en el disefio, la
creacién y el uso de dichos materiales de apoyo para el
aprendizaje.

1. TIPOS DE MATERIALES EDUCATIVOS
QUE SE PUEDEN PUBLICAR

Los materiales que pueden postularse podran ser recursos
informativos, herramientas digitales o secuencias diddcticas
completas, con base en los siguientes requisitos especificos:

1. RECURSOS INFORMATIVOS PARA EL ESTUDIANTADO

Estos recursos presentan informacion disciplinar al
usuario a través de diversos medios digitales (texto, audio,
imagen e imagen en movimiento), aprovechando al
maximo el potencial de la tecnologia. Mds informacion en
https://educatic.unam.mx/rua/

A. Deben estar disefiados para que el estudiantado
pueda usarlos de manera auténoma, sin necesidad de
una mediacion docente. La informacién del recurso
debe ser original y no deberd estar publicada ni
tratada de igual forma en otros espacios digitales.

B. No se aceptaran clases o sesiones grabadas en video,
presentaciones convertidas a video con locucién,
infografias o recursos elaborados con herramientas
comerciales que quedan hospedados en una
direccion electrénica ajena al dominio unam.mx.

2. HERRAMIENTAS PARA HACER Y APRENDER

Las herramientas digitales son medios para procesar la
informacién y transformarla en conocimiento. Posibili-
tan, a las y los estudiantes, la resolucién de problemas
de diferentes formas, ofrecen la exploracion de diversos
procedimientos, el reconocimiento de errores, la elabo-
racion de hipétesis y su comprobacion. Mas informa-
cién en https://educatic.unam.mx/rua/

A. Deben ser de libre acceso para las personas usuarias
y estar alojadas en un dominio unam.mx. Ademas,
deberan contar con un manual técnico y otro de
usuario, si se trata de software para descargar.

B. En caso de que sean aplicaciones moviles, deberan
estar disponibles para su descarga gratuita en Play
Store o App Store. Se deben enviar también los
manuales técnicos y de usuario.

3. RECURSOS PARA EL ESPACIO DOCENTE

Se recibiran secuencias didacticas completas para la
ensefanza de contenidos curriculares de iniciaciéon
universitaria, bachillerato, licenciatura o posgrado que
promuevan aprendizajes de una asignatura o un
conjunto de ellas.

Las secuencias didacticas deben disefarse a partir de
una de las siguientes metodologias activas para el
aprendizaje: actividades integradoras, aprendizaje
basado en proyectos, problemas o casos, ademas de
promover el uso de tecnologias digitales. Se dara
prioridad a las propuestas que sean el resultado del
trabajo colegiado del profesorado de la UNAM. Mas
informacién en https://educatic.unam.mx/rua/




11. TODAS LAS PROPUESTAS
POSTULADAS DEBERAN:

Contar con una portada que incluya los nombres y
logotipos de las entidades participantes, el nombre
del recurso, de las personas autoras, el objetivo
didactico y la fecha de postulacién.

Incluir la licencia de derechos de uso y la cita en
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IV. EVALUACION Y DICTAMINACION
DE LAS PROPUESTAS

Los recursos, herramientas o secuencias didacticas
seran evaluados por el comité académico de la RUA,
conformado por especialistas y expertos en diferentes
campos disciplinares.

formato APA del material que se postula. Ver A. Durante la evaluacion se considerara que los recur-
un ejemplo en https://educatic.unam.mx/rua/ sos cumplan con todas las bases de esta convoca-
Enviar la carta de cesion de derechos en la que firmen toria. Esto incluye también los criterios tecnolégi-
todas las personas que participaron en la creacion del cos y didacticos para cada tipo de propuesta
recurso y también la carta aval sobre el contenido disponibles en https://educatic.unam.mx/rua/
disciplinar, emitida por la ent|da,d académica B. Los dictimenes finales se enviaran a la persona
correspondiente. Ambos formatos estan disponibles responsable de la propuesta a través del sistema
en https://educatic.unam.mx/rua/ de registro.
El tamafo maximo de los archivos que se envien C. Eldictamen podra ser:
mediante el sistema de registro es de 20 MB.
= Aprobado.
Ill. REQUISITOS GENERALES . Qprﬁbad(;’ con modificaciones.
. = Rechazado.
PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS . .
D. Los materiales educativos que sean aprobados con
Todas las personas autoras deberan ser académicos o modificaciones deberan re,mltlrlla:s correcciones en
un plazo no mayor a 15 dias habiles, a partir de la
docentes de la UNAM. ] . . -
L L s del si q fecha de envio del dictamen. Silas correcciones no se
as. propL.Jestas. S€ enviaran a tr.aves el sistema de realizan en el periodo establecido, se dara por termi-
registro disponible en https://registro.rua.unam.mx nado el proceso de evaluacién y el dictamen cambia-
Es posible enviar propuestas de manera individual o r4 a“rechazado”
por equipos. En este ultimo caso, la persona E. Eldictamen emitido sera inapelable.
responsable del recurso registrara una sola vez la F. Durante el proceso de evaluacion, se daré prioridad a
propuesta en el sistema y dara seguimiento al proceso. las herramientas para hacer y aprender para su
Sélo se consideraran las propuestas que utilicen los publicacion en la RUA, sin menoscabo de publicar
formatos oficiales y cumplan con los criterios también otro tipo de materiales que cumplan con los
tecn0|égicosydidécticos de Cada material educatiVO, requisitos que se Seﬁalan en esta convocatoria y
disponibles en https://educatic.unam.mx/rua/ cubran estandares minimos de accesibilidad digital.
VI. CALENDARIO
Actividad Proceso Fechas
Mediante el
Entrega de propuestas sistema de registro 27 de octubre al

de materiales educativos 11 de diciembre de 2025

https://registro.rua.unam.mx

Evaluacién de los Revision y dictaminacion 26 de enero al

materiales educativos de propuestas. 13 de febrero de 2026
Emisién y envio El dictamen correspondiente
de dictdmenes serd notificado a la persona 9 de marzo al

responsable de la propuesta 10 de abril de 2026

en el sistema de registro.

Importante: cualquier aspecto no considerado en esta convocatoria sera resuelto por la DGTIC.
Las dudas o preguntas relacionadas con la misma deberan enviarse al correo rua.admin@unam.mx

Consulta mas informacién en https://educatic.unam.mx/rua/

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 25 de septiembre de 2025
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Direccion General de Computo y de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
Universidad Nacional Auténoma de México
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Direccion General de
Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacion

La Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de
Informacion, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
9, 11 al 17 y 66 parrafos primero, segundo y quinto del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Autonoma de México
(Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAMel 07
de diciembre de 2020; en el Acuerdo que Modifica el Similar
por el que se actualiza la operacion de la infraestructura tec-
noldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU)
del 25 de marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesidn ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicion
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el
22 de abril del mismo afo, en su séptima sesién ordinaria,
via remota, sobre la determinacién para los concursos de
oposicion abiertos bajo la modalidad electrénica, donde
las personas aspirantes deberan dar su consentimiento de
participar, a través de la plataforma o sistema desarrollado
para su curso, convoca a quienes reunan los requisitos que
se precisan en lapresente convocatoriay enlas disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto, que se realizara de manera
remota, para ocupar una plaza de Técnico Académico
Ordinario, Asociado, “C”, de tiempo completo, interino,
en el area de Procesos Téchnicos, con nimero de registro
37992-86 y sueldo mensual de $19,513.68, de acuerdo con
las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener titulo de licenciatura afin en Bibliotecologia o area
técnica o especializada.
b) Contar con un minimo de dos afios de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad, y
c) Habercolaborado enlarealizacién de productos derivados
de sus actividades técnicas en su campo o area de su
especialidad.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sesién ordinaria celebrada el
4 de septiembre de 2025, acordd que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes:

Pruebas
I. Presentar una propuesta escrita sobre la optimizacion del
desarrollo de colecciones en el Sistema Bibliotecario de la

UNAM (SIBIUNAM), mediante inventarios que faciliten la
adquisicion, mantenimiento y evaluacion de los recursos
documentales, en un maximo de 30 cuartillas mas biblio-
grafia.

Il. Exposicion y réplica oral sobre la propuesta escrita.

Ill. Presentar un examen practico de catalogacion de libros
contemporaneos con RDA, codificados en formato MARC
21y en el sistema Aleph.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion

en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas de-

beraninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes

a Concursos de Oposicion (RACO), en donde se recabaran

sus datos para notificacion y se cargara la documentacion

electronica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicacion de esta

convocatoria; desde las 9:00 horas del dia de la publicacion y

hasta las 15:00 horas del 152 dia habil de la publicacién. Con

este propdsito debera contar con los siguientes requerimientos
técnicos:

1. Una cuenta de correo electronica personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad con lo
establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
COyenlosnumerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU, se utilice esta
cuenta de correo electronico. Asimismo, aceptara que se
considera notificada desde el diay horaen que sea remitido
el correo electronico respectivo o se genere el acuse en el
sistema. Lapersona aspirante sera responsable del uso del
correo electrénico sefialado para efectos de notificacion;
asi como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido por las entidades
universitarias que participen en el proceso. Es importante
hacer mencion que se considera una notificacion a aquella
comunicacion oficial necesaria en el desahogo del proceso.

2. Uncertificado de Firma Electrénica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
conella, lapersonaaspirante podra solicitarla ala Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones (DGTIC) via el correo firma.tic @ unam.mx;
sin embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde ese
momento, el tiempo de generacion del certificado sera de
un dia habil. Es importante que la persona aspirante tome
en cuenta este tiempo de respuesta para cumplir con las
fechas establecidas enla presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Gnicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porloque es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porlapersonaaspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1. Curriculum vitae (CV) actualizado. (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas enel CV.
Consentimiento informado.
Carta de confidencialidad.
Solicitud de ingreso al concurso.
Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.
6. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.
7. ldentificacién oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.
8. Acta de nacimiento.
9. Listado pormenorizado de los documentos probatorios que
se anexan.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

okrwbd

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, la Direccion General de Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacion notificara a la persona aspirante, via
correo electrénico certificado por Sello Digital Universitario
(SEDU), sobre la aceptacion o no al concurso, y en su caso le
hara saber de las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha y el proceso de las mismas también serd por esta
modalidad.

El contenido de la Prueba | sera verificada a través de herra-
mientas tecnoldgicas para determinar el nivel de coincidencias
y garantizar su originalidad, integridad, honestidad académica.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la Direccién
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
dard a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo a todas las personas concursantes. Si
no se interpuso recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comisién especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucién definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 62y 18
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las senaladas en el
articulo 18 Bis del mismo Estatuto.
La participacién de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
unicamente confinesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto conla secretariaacadémicade la Direccidn
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion,
a la cuenta de correo electrénico: secretaria_academica@
dgb.unam.mx

La Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de
Informacion, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
9,11 al 17y 66 parrafos primero, segundo y quinto del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el que
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se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAMel 07 de diciembre
de 2020; en el Acuerdo que Modifica el Similar por el que se
actualiza la operacion de la infraestructura tecnoldgica de
la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU) del 25 de
marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo del pleno del
Consejo Técnico de Humanidades de su sexta sesion ordinaria,
via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se determind
reanudar y habilitar los concursos de oposicion abiertos a
partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 de abril del
mismo afo, en su séptima sesién ordinaria, via remota, sobre
la determinacion para los concursos de oposicidon abiertos
bajo la modalidad electrdnica, donde las personas aspirantes
deberan dar su consentimiento de participar, a través de la
plataforma o sistema desarrollado para su curso, convoca a
quienes reunan los requisitos que se precisan en la presente
convocatoriay enlas disposiciones legales antes mencionadas,
a participar en el concurso de oposicion para ingreso o abierto,
que se realizara de manera remota, para ocupar una plaza de
Técnico Académico Ordinario, Asociado, “C”, de tiempo
completo, interino, en el area de Educacion Continua y a
Distancia, con numero de registro 44771-21 y sueldo mensual
de $19,513.68, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tenertitulodelicenciaturaafin en Pedagogia o areatécnica
0 especializada.
b) Contar con un minimo de dos afos de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad, y
¢) Habercolaborado en la realizacién de productos derivados
de sus actividades técnicas en su campo o area de su
especialidad.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sesién ordinaria celebrada el
4 de septiembre de 2025, acordd que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes:

Pruebas

I.  Presentar una propuesta escrita sobre un programa de
actualizacion profesional mediante el disefio de cursos y
talleres virtuales e hibridos, considerando bases pedagogi-
casy de mejora continua para el desarrollo de experiencias
de aprendizaje dinamicas, interactivas y accesibles que
favorezcan un aprendizaje significativo en el personal
profesional que labora en bibliotecas universitarias, en un
maximo de 30 cuartillas mas bibliografia.

Il. Exposicion y réplica oral sobre la propuesta escrita.

En caso de no presentar alguna de las pruebas mencionadas,
se entendera que el concursante habra declinado su
participacion en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas de-
beraninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes

a Concursos de Oposicion (RACO), en donde se recabaran

sus datos para notificacion y se cargara la documentacion

electrénica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicacion de esta

convocatoria; desde las 9:00 horas del dia de la publicacion y

hasta las 15:00 horas del 15° dia habil de la publicacion. Con

este propdsito debera contar con los siguientes requerimientos
técnicos:

1. Una cuenta de correo electrénica personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad con lo
establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
COyenlosnumerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU, se utilice esta
cuenta de correo electronico. Asimismo, aceptara que se
consideranotificada desde el diay hora en que sea remitido
el correo electronico respectivo o se genere el acuse en el
sistema. Lapersonaaspirante sera responsable del uso del
correo electrénico sefalado para efectos de notificacion;
asi como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido por las entidades
universitarias que participen en el proceso. Es importante
hacer mencioén que se considera una notificacion a aquella
comunicacion oficial necesaria en el desahogo del proceso.

2. Uncertificado de Firma Electrénica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
conella, lapersonaaspirante podra solicitarla ala Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacioén y
Comunicaciones (DGTIC) via el correo firma.tic @ unam.mx;
sin embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde ese
momento, el tiempo de generacion del certificado sera de
un dia habil. Es importante que la persona aspirante tome
en cuenta este tiempo de respuesta para cumplir con las
fechas establecidas en la presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye
su utilizacion como autorizacion electronica cuando sea
necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Gnicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacion laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
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en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porla personaaspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1. Curriculum vitae (CV) actualizado. (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas enel CV.
Consentimiento informado.
Carta de confidencialidad.
Solicitud de ingreso al concurso.
Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.
6. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.
7. ldentificacién oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.
8. Acta de nacimiento.
9. Listado pormenorizado de los documentos probatorios que
se anexan.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma 'y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviara un correo electronico infor-
mando la correcta firma y recepcién de la documentacion.
Esto no implica la aceptacion de la persona aspirante al
Concurso.
Posteriormente, la Direccién General de Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacion notificara a la persona aspirante, via
correo electrénico certificado por Sello Digital Universitario
(SEDU), sobre la aceptacion o no al concurso, y en su caso le
hara saber de las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha y el proceso de las mismas también serd por esta
modalidad.
El contenido de la Prueba | sera verificada a través de
herramientas tecnoldgicas para determinar el nivel de
coincidencias y garantizar su originalidad, integridad,
honestidad académica.
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Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la Direccién
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacién
dard a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo a todas las personas concursantes. Si
no se interpuso recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comisién especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucién definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 62y 18
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en el
articulo 18 Bis del mismo Estatuto.
La participacién de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
unicamente confinesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto conla secretariaacadémicade la Direccidn
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion,
a la cuenta de correo electrénico: secretaria_academica@
dgb.unam.mx

La Direcciéon General de Bibliotecas y Servicios Digitales
de Informacién, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 9, 11 al 17 y 66 parrafos primero, segundo y
quinto del Estatuto del Personal Académico de la UNAM;
en el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion
de los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Autdnoma de México (Acuerdo reanudacion CO), publicado
en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo
que Modifica el Similar por el que se actualiza la operacion
de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electrdnica
Universitaria (Acuerdo FEU) del 25 de marzo de 2021;
y de conformidad con el acuerdo del pleno del Consejo
Técnico de Humanidades de su sexta sesion ordinaria,
via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se determind
reanudar y habilitar los concursos de oposicion abiertos a
partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 de abril
del mismo afo, en su séptima sesion ordinaria, via remota,
sobre la determinacién para los concursos de oposicién
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
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aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan
en la presente convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicion
para ingreso o abierto, que se realizara de manera remota,
para ocupar una plaza de Técnico Académico Ordinario,
Titular, “A”, de tiempo completo, interino, en el area de
Procesos Técnicos, con numero de registro 37986-09 y
sueldomensual de $21,354.20, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de especializacion o maestria afin en Biblio-
tecologia o area técnica o especializada;
b) Contarconunminimodetresafios de experiencia profesional
en el campo o area de su especialidad;
¢) Haber colaborado en la realizacién de productos derivados
de sus actividades técnicas en sucampo o area de su espe-
cialidad o haber participado en el desarrollo de programas
institucionales de su entidad o dependencia de adscripcion.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sesion ordinaria celebrada el
4 de septiembre de 2025, acordd que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes:

Pruebas

I. Presentar una propuesta escrita sobre la optimizacién de
la catalogacion de libros electronicos en LIBRUNAM para
una gestion eficiente y accesible del acervo digital, creados
con la normativa RDA y codificados en formato MARC21,
en un maximo de 30 cuartillas mas bibliografia.

Il. Exposicion y réplica oral sobre la propuesta escrita.

Ill. Presentar un examen practico de catalogacion de libros
contemporaneos con RDA, codificados en formato MARC
21y en el sistema Aleph.

Encasode nopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion

en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificaciéon y se cargara la
documentacion electrénica requerida. El aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:00 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
de la publicacion. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Una cuenta de correo electronica personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electronicas y
avisos del sistema. La personaaspirante solicitaray aceptara
en el sistema que, para el desahogo de las notificaciones
en torno al proceso y de conformidad con lo establecido en

el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacién CO y en los
numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto y
Décimo Quinto del Acuerdo FEU, se utilice esta cuenta de
correo electrénico. Asimismo, aceptara que se considera
notificada desde el dia y hora en que sea remitido el correo
electrdnico respectivo o se genere el acuse en el sistema.
La persona aspirante sera responsable del uso del correo
electronico sefalado para efectos de notificacion; asi como
de revisarlo constantemente para enterarse de las notifica-
ciones que haya recibido por las entidades universitarias
que participen en el proceso. Es importante hacer mencién
que se considera una notificacion a aquella comunicacion
oficial necesaria en el desahogo del proceso.

2. Un certificado de Firma Electrénica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
con ella, la persona aspirante podra solicitarla a la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones (DGTIC) via el correo firma.tic @ unam.mx;
sin embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente su identidad y que, a partir de ese
momento, el tiempo de generacion del certificado sera de
un dia habil. Es importante que la persona aspirante tome
en cuenta este tiempo de respuesta para cumplir con las
fechas establecidas en la presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

3. Unnumero telefénico en el que se pueda localizarlapersona
aspirante en horarios laborales (entendido de las 10:00
a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio no se
considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada

Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la
documentacion solicitada, cada documento debera subirse al
sistema en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso
para su lecturay escritura, es decir, sin algin método o sistema
de seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porla persona aspirante. Esta firma agregara una cédulaacada
documento e incluira un identificador unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electrdnica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electronicamente no
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1. Curriculum vitae (CV) actualizado. (incluir la evidencia

documental que acredite las actividades incluidas en el CV.
2. Consentimiento informado.
3. Carta de confidencialidad.
4. Solicitud de ingreso al concurso.

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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5. Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

7. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

8. Acta de nacimiento.

9. Listado pormenorizado de los documentos probatorios que
se anexan.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el proceso,

unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento

se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional

Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de

febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion

requerida, el sistema le enviara un correo electrénico informando

la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.

Posteriormente, la Direccion General de Bibliotecasy Servicios

Digitales de Informacion notificara a la persona aspirante, via

correo electronico certificado por Sello Digital Universitario

(SEDU), sobre la aceptacion o no al concurso, y en su caso le

hara saber de las pruebas especificas que debera presentar,

la fecha y el proceso de las mismas también sera por esta
modalidad.

El contenido de la Prueba | sera verificada a través de herra-

mientas tecnoldgicas para determinar el nivel de coincidencias

y garantizar su originalidad, integridad, honestidad académica.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la Direccién
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
dard a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo a todas las personas concursantes. Si
no se interpuso recurso de revisidon y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada

de la comisién especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucién definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 62y 18
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefnaladas en el
articulo 18 Bis del mismo Estatuto.

La participaciéon de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
unicamente confinesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto conla secretariaacadémicade la Direccidn
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion,
a la cuenta de correo electrénico: secretaria_academica@
dgb.unam.mx

La Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de
Informacion, con fundamento en lo dispuesto por los articu-
los 9, 11 al 17 y 66 parrafos primero, segundo y quinto del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 07
de diciembre de 2020; en el Acuerdo que Modifica el Similar
por el que se actualiza la operacion de la infraestructura tec-
noldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU)
del 25 de marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicion
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22
de abril del mismo afo, en su séptima sesién ordinaria, via
remota, sobre la determinacion paralos concursos de oposicion
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizard de manera remota, para
ocupar una plaza de Técnico Académico Ordinario, Titular,
“B”, de tiempo completo, interino, en el area de Procesos
Técnicos, con nimero de registro 03255-70 y sueldo mensual
de $24,023.44, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestria afin en Bibliotecologia o area
técnica o especializada;
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b) Contar con un minimo de tres afos de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad;

c) Acreditar el dominio de las actividades técnicas especiali-
zadas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b) del

Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo

Técnico de Humanidades, en su sesién ordinaria celebrada el

4 de septiembre de 2025, acordd que los aspirantes deberan

presentarse a las siguientes:

Pruebas

I.  Presentar una propuesta escrita sobre el control de cali-
dad en los registros bibliograficos del catalogo colectivo
LIBRUNAM, creados con la normativa RDA y codificados
en formato MARC21, en un maximo de 30 cuartillas mas
bibliografia.

Il. Exposicion y réplica oral sobre la propuesta escrita.

Ill. Presentar un examen practico de catalogacion de libros
contemporaneos con RDA, codificados en formato MARC
21y en el sistema Aleph.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion

en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberaninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes
a Concursos de Oposicion (RACO), en donde se recabaran sus
datos paranotificacidony se cargarala documentacion electronica
requerida. El aspirante debera acceder al sistema en https://raco.
humanidades.unam.mx/ durante los 15 dias habiles contados
a partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria; desde
las 9:00 horas del dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas
del 15° dia habil de la publicacion. Con este propdsito debera
contar con los siguientes requerimientos técnicos:
1. Una cuenta de correo electrénica personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad con lo
establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
COyenlosnumerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU, se utilice esta
cuenta de correo electronico. Asimismo, aceptara que se
consideranotificada desde el diay hora en que sea remitido
el correo electronico respectivo o se genere el acuse en el
sistema. Lapersonaaspirante sera responsable del uso del
correo electrénico sefalado para efectos de notificacion;
asi como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido por las entidades
universitarias que participen en el proceso. Es importante
hacer mencidn que se considera una notificacion a aquella
comunicacion oficial necesaria en el desahogo del proceso.
2. Uncertificado de Firma Electrénica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
conella, lapersonaaspirante podra solicitarla ala Direccion

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Gnicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.

General de Computo y de Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones (DGTIC) via el correo firma.tic @ unam.mx;
sin embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde ese
momento, el tiempo de generacion del certificado sera de
un dia habil. Es importante que la persona aspirante tome
en cuenta este tiempo de respuesta para cumplir con las
fechas establecidas enlapresente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye
su utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea
necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacién solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porlapersona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluird un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electréonicamente no
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1. Curriculum vitae (CV) actualizado. (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidasenel CV.
Consentimiento informado.
Carta de confidencialidad.
Solicitud de ingreso al concurso.
Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientosy experiencia equivalentes.
6. Constancia que acredite la antigliedad requerida para la
plaza correspondiente.
7. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.
8. Acta de nacimiento.
9. Listado pormenorizado de los documentos probatorios que
se anexan.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los

okrwn
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requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el
que se establecen los lineamientos para la proteccion de datos
personales enposesion de la Universidad Nacional Autdnoma de
Meéxico, publicada en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, la Direccion General de Bibliotecasy Servicios
Digitales de Informacion notificara a la persona aspirante, via
correo electronico certificado por Sello Digital Universitario
(SEDU), sobre la aceptacion o no al concurso, y en su caso le
hara saber de las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha y el proceso de las mismas también sera por esta
modalidad.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electronico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx Yy, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la Direccién
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
dard a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo a todas las personas concursantes. Si
no se interpuso recurso de revisidon y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comisién especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 62y 18
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en el
articulo 18 Bis del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente con-
vocatoriaimplica la aceptacion de todas y cada una de sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto conla secretariaacadémicade la Direccién
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion,
a la cuenta de correo electrénico: secretaria_academica@
dgb.unam.mx

*kk

La Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de
Informacion, con fundamento en lo dispuesto por los articu-
los 9, 11 al 17 y 66 parrafos primero, segundo y quinto del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 07
de diciembre de 2020; en el Acuerdo que Modifica el Similar
por el que se actualiza la operacion de la infraestructura tec-
noldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU)
del 25 de marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicién
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22
de abril del mismo afo, en su séptima sesién ordinaria, via
remota, sobre la determinacion paralos concursos de oposicion
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizard de manera remota, para
ocupar una plaza de Técnico Académico Ordinario, Titular,
“B”, de tiempo completo, interino, en el area de Procesos
Técnicos, con nimero de registro 38007-60 y sueldo mensual
de $24,023.44, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestria afin en Bibliotecologia o area
técnica o especializada;
b) Contar con un minimo de tres afos de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad;
c) Acreditareldominiodelasactividadestécnicas especializadas.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sesién ordinaria celebrada el
4 de septiembre de 2025, acordd que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes:

Pruebas

I.  Presentar una propuesta escrita sobre el desarrollo de
la catalogacion tematica en los registros bibliograficos
codificados en MARC21, alojados en el catélogo colec-
tivo IMAGOUNAM, mediante los contenidos visuales de
los materiales documentales adquiridos por el Sistema
Bibliotecario de la UNAM (SIBIUNAM), en un méaximo de
30 cuartillas mas bibliografia.

Il. Exposicion y réplica oral sobre la propuesta escrita.

Ill. Presentar un examen practico de catalogacion de libros
contemporaneos con RDA, codificados en formato MARC
21y en el sistema Aleph.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion

en el concurso.
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Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas de-

beraninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes

a Concursos de Oposicion (RACO), en donde se recabaran

sus datos para notificacion y se cargara la documentacion

electrdnica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicaciéon de esta

convocatoria; desde las 9:00 horas del dia de la publicacion y

hasta las 15:00 horas del 15° dia habil de la publicacion. Con

este propdsito debera contar con los siguientes requerimientos
técnicos:

1. Una cuenta de correo electrénica personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad con lo
establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
COyenlosnumerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU, se utilice esta
cuenta de correo electronico. Asimismo, aceptara que se
consideranotificada desde el diay hora en que sea remitido
el correo electronico respectivo o se genere el acuse en el
sistema. Lapersonaaspirante sera responsable del uso del
correo electrénico sefalado para efectos de notificacion;
asi como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido por las entidades
universitarias que participen en el proceso. Es importante
hacer mencidn que se considera una notificacion a aquella
comunicacion oficial necesaria en el desahogo del proceso.

2. Uncertificado de Firma Electrénica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
conella, lapersonaaspirante podra solicitarla ala Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacioén y
Comunicaciones (DGTIC) via el correo firma.tic @ unam.mx;
sin embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde ese
momento, el tiempo de generacion del certificado sera de
un dia habil. Es importante que la persona aspirante tome
en cuenta este tiempo de respuesta para cumplir con las
fechas establecidas en la presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye
su utilizacion como autorizacion electronica cuando sea
necesario.

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Gnicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacién solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porlapersona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electréonicamente no
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1. Curriculum vitae (CV) actualizado. (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidasen el CV.
Consentimiento informado.
Carta de confidencialidad.
Solicitud de ingreso al concurso.
Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientosy experiencia equivalentes.
6. Constancia que acredite la antigiedad requerida para la
plaza correspondiente.
7. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.
8. Acta de nacimiento.
9. Listado pormenorizado de los documentos probatorios que
se anexan.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviara un correo electrénico infor-
mando la correcta firma y recepcién de la documentacion.
Esto no implica la aceptacion de la persona aspirante al
concurso.
Posteriormente, la Direccion General de Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacion notificara a la persona aspirante, via
correo electrénico certificado por Sello Digital Universitario
(SEDU), sobre la aceptacion o no al concurso, y en su caso le
hara saber de las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha y el proceso de las mismas también serd por esta
modalidad.

okrwn
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Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx Yy, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la Direccién
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
dard a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo a todas las personas concursantes. Si
no se interpuso recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comisién especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 62y 18
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en el
articulo 18 Bis del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto conla secretariaacadémicade la Direccién
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion,
a la cuenta de correo electrénico: secretaria_academica@
dgb.unam.mx

*k%k

La Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de
Informacion, con fundamento en lo dispuesto por los articu-
los 9, 11 al 17 y 66 parrafos primero, segundo y quinto del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el 07
de diciembre de 2020; en el Acuerdo que Modifica el Similar
por el que se actualiza la operacion de la infraestructura tec-
noldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU)
del 25 de marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicién
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22
de abril del mismo afo, en su séptima sesién ordinaria, via
remota, sobre la determinacion paralos concursos de oposicion
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a

través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizard de manera remota, para
ocupar una plaza de Técnico Académico Ordinario, Titular,
“B”, de tiempo completo, interino, en el area de Procesos
Técnicos, con nimero de registro 54782-88 y sueldo mensual
de $24,023.44, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener grado de maestria afin en Bibliotecologia o area
técnica o especializada;
b) Contar con un minimo de tres afos de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad;
c) Acreditar el dominio de las actividades técnicas especiali-
zadas.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de Humanidades, en su sesién ordinaria celebrada el
4 de septiembre de 2025, acordd que los aspirantes deberan
presentarse a las siguientes:

Pruebas

I. Presentar una propuesta escrita sobre la difusion en la
Web Semantica de los registros bibliograficos codificados
en MARC21 en el catalogo colectivo LIBRUNAM para su
visualizaciony recuperacion, en un maximo de 30 cuartillas
mas bibliografia.

Il. Exposicion y réplica oral sobre la propuesta escrita.

Ill. Presentar un examen practico de catalogacion de libros
contemporaneos con RDA, codificados en formato MARC
21y en el sistema Aleph.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacién

en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas de-

beraninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes

a Concursos de Oposicion (RACO), en donde se recabaran

sus datos para notificacion y se cargara la documentacion

electronica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicacion de esta

convocatoria; desde las 9:00 horas del dia de la publicacion y

hasta las 15:00 horas del 152 dia habil de la publicacién. Con

este propdsito debera contar con los siguientes requerimientos
técnicos:

1. Una cuenta de correo electrénica personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad con lo
establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
COyenlosnumerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU, se utilice esta
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cuenta de correo electrénico. Asimismo, aceptara que
se considera notificada desde el dia y hora en que sea
remitido el correo electrénico respectivo o se genere el
acuse en el sistema. La persona aspirante sera responsable
del uso del correo electrénico sefalado para efectos de
notificacion; asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que haya recibido por las
entidades universitarias que participen en el proceso.
Es importante hacer mencion que se considera una
notificacion a aquella comunicacion oficial necesaria en
el desahogo del proceso.

2. Un certificado de Firma Electrénica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
conella, lapersonaaspirante podra solicitarla a la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones (DGTIC) via el correo firma.tic @ unam.mx;
sin embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde ese
momento, el tiempo de generacion del certificado sera de
un dia habil. Es importante que la persona aspirante tome
en cuenta este tiempo de respuesta para cumplir con las
fechas establecidas enla presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activaciéon de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye
su utilizacion como autorizacion electronica cuando sea
necesario.

Documentacion solicitada

Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porlapersona aspirante. Estafirmaagregara unacédulaacada
documento e incluird un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma elec trénica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1. Curriculum vitae (CV) actualizado. (incluir la evidencia

documental que acredite las actividades incluidas enel CV.
2. Consentimiento informado.
3. Carta de confidencialidad.
4. Solicitud de ingreso al concurso.

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.

5. Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientosy experiencia equivalentes.

6. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

7. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

8. Acta de nacimiento.

9. Listado pormenorizado de los documentos probatorios que
se anexan.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacién laboral.

Los datos y documentacion presentados en el proceso,

Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento

se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por

el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional

Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de

febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacién

requerida, el sistemale enviara un correo electronico informando

la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.

Posteriormente, la Direccion General de Bibliotecas y Servicios

Digitales de Informacion notificara a la persona aspirante, via

correo electronico certificado por Sello Digital Universitario

(SEDU), sobre la aceptacion o no al concurso, y en su caso le

hara saber de las pruebas especificas que debera presentar,

la fecha y el proceso de las mismas también sera por esta
modalidad.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la
cuenta de correo electrénico notificador @ avisos.humani-
dades.unam.mx y, para el caso de notificaciones oficiales,
incluido el oficio de resolucién, se realizard mediante el
correo electronico firma.tic@unam.mx ya que contara con
el Sello Digital Universitario que dé certeza juridica de lo
comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la Direccion
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
dara a conocer el resultado del concurso, el cual surtira
efectos una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electrénicas del mismo a todas las personas concursantes.
Si no se interpuso recurso de revision y de haberse inter-
puesto éste, la resolucidn sera definitiva después de que el
Consejo Técnico conozcay, en su caso, ratifique la opinion
razonada de la comisiéon especial; o de encontrarse ocupada
la plaza concursada, una vez que sea emitida la resolucion
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definitiva, a partir de la fecha de terminacién del contrato
de la persona con quien la plaza en cuestidon se encuentre
comprometida. Cuando se trate de extranjeros, ademas,
la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a la
autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefalados en los articulos 6° y 18
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en el
articulo 18 Bis del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 'y
unicamente con fines informativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto conla secretariaacadémicade la Direccion
General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion,
a la cuenta de correo electronico: secretaria_academica@
dgb.unam.mx

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CDMX, a 27 de octubre de 2025

La Directora General
Dra. Elsa Margarita Ramirez Leyva
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