INDICE DE

CONVOCATORIAS

GACETA UNAM | 4 de abril de 2022

Convocatoria Premio al Servicio Social
GUStavo Baz Prada 2022 ...t 2

® Primer Coloquio de Experiencias INFOCAB-PAPIME-PAPIIT................. 3

CONVOCATORIA PARA CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO

(> Instituto de Investigaciones Bibliotecolégicas
ydelalnformacion..............c.coveeieiiiciceceee e, 5

® ®

GACETA UNAM ADENDA DE CONVOCATORIAS
https://www.gaceta.unam.mx/g20220404/ https://www.gaceta.unam.mx/220404-convocatorias/



https://www.gaceta.unam.mx/220404-convocatorias/
https://www.gaceta.unam.mx/g20220404/

CONVOCATORIA
PREMIO AL SERVI

"Dr. Gustavo Baz Prada"

La Universidad Nacional Auténoma de México, a través de la Secretaria General, con el propédsito de distinguir

con la medalla "Dr. Gustavo Baz Prada" invita:

A la comunidad estudiantil que se haya destacado por su participacién en programas de servicio social que atiendan las necesidades
de diversos grupos vulnerables y coadyuven a mejorar sus condiciones de vida; contribuyendo asi al desarrollo econémico, social,

ClIO SOCIAL
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SECRETARIA GENERAL

educativo y cultural del pais. Asimismo, se busca premiar a quienes hayan logrado un impacto social significativo, considerando el
contexto actual de pandemia y confinamiento por la COVID-19 en la prestacién de su servicio social, ya sea en escenarios virtuales,

en proyectos a distancia y por entrega de resultados.

Se reconocerd también a las personas que fungieron como asesor, asesora, supervisor o supervisora y que hayan acompanado y dado
seguimiento durante el desarrollo del programa de servicio social al alumnado galardonado y con fundamento en el Acuerdo por el que se
establecen las bases para el otorgamiento del Premio al Servicio Social "Dr. Gustavo Baz Prada". Podran participar quienes hayan concluido su

servicio social de enero de 2021 a enero 2022.

CONVOCA
BASES

. COMUNIDAD ESTUDIANTIL

"Dr. Gustavo Baz Prada",

1. Podra participar la comunidad estudiantil
que haya concluido su servicio  social
entre enero del 2021 a enero de 2022, de
acuerdo con las normas establecidas para
el desarrollo y cumplimiento de este.

N
N

Los trabajos presentados a evaluacién 4.
podran desarrollarse en forma individual o

en un equipo maximo 10 integrantes. Se
adoptard la modalidad en equipo si el
trabajo fuera el resultado de un esfuerzo
conjunto en el mismo programa y durante 5.
el mismo periodo, y se acredita
plenamente la participacién directa de
cada uno de los integrantes, siendo estos

de la misma carrera.

1l. PROPUESTA DE PERSONAS CANDIDATAS

1. Los Consejos Técnicos, Internos o Asesores
definirdn los criterios para la evaluacién
de los trabajos de servicio social vy
emitirdan una convocatoria abierta, que
deberd ser publicada en su entidad 1.
académica.

2. Las jefaturas y coordinaciones de
carrera y las Unidades Responsables de
Servicio Social de las entidades
académicas promoveran la convocatoria
entre la comunidad estudiantil de su
dependencia, recibiradn y registraran los
trabajos que cumplan con los criterios 2.
establecidos, y los remitirdn para su
revision y dictamen al Consejo Técnico,
Interno o Asesor correspondiente.

3. Los Consejos Técnicos, Internos o Asesores,
con base en los criterios de evaluacion
establecidos, designarén a la persona

de conformidad con las siguientes

ganadora del premio, es decir, a una persona
prestadora de servicio social 0 a un grupo
de personas prestadoras en caso de que el
trabajo se haya realizado en equipo en el
mismo periodo; y en su caso podran dejar
desierto la figura de la persona asesora o
supervisora.

El premio a las personas seleccionadas
se otorgara por cada una de las carreras
que imparta la entidad académica
correspondiente.

Los Consejos Técnicos, Internos o Asesores
enviardn a la Direccion General de
Orientacion y Atencion Educativa (DGOAE) el
documento con los nombres de las personas
ganadoras del premio por cada carrera que
imparta la entidad académica y de las
personas asesoras o supervisoras designadas
como ganadoras del reconocimiento, a mas
tardar el 9 de septiembre de 2022.

lll. PREMIO Y RECONOCIMIENTO

Para la comunidad estudiantil:

El premio consiste en el otorgamiento de
una medalla y un reconocimiento en el que
se designa a la persona prestadora de
servicio social o grupo de personas
prestadoras, por cada una de las carreras
que ofrecen cada una de las entidades
académicas, como los mas destacados.

Para las personas asesoras o supervisoras:

Las personas ganadoras deberan estar
avaladas por el Consejo Técnico, Interno o
Asesor, recibirdn un reconocimiento por
escrito por sus asesorias a la comunidad
estudiantil ganadora ya sea por su
participacion ndividual o en grupo.

a entidades académicas que impartan licenciaturas, a presentar candidatos al Premio al Servicio Social

El fallo emitido por los Consejos
Técnicos, Internos o Asesores sera
inapelable, y los nombres de los
ganadores se publicaran en Gaceta
UNAM.

La sede, fecha y modalidad donde se
lleve a cabo la ceremonia de
premiacion se dard a conocer
oportunamente.

Los trabajos presentados pasaran a
ser propiedad de la UNAM vy
quedardn en resguardo en cada
entidad académica de origen.

La UNAM se reserva el derecho de
publicar cualquiera de los trabajos
ganadores del premio, otorgando el
crédito correspondiente al autor.

Los imprevistos no considerados en la
presente convocatoria se resolveran
de acuerdo con las bases que
establezca el Consejo Técnico,
Interno o Asesor respectivo.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx.,
a 4 de abril de 2022.

EL SECRETARIO
DR. LEONARDO LOMELI VANEGAS

@ (G40 Lo
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_Proyectos g
Institucionales %

Primer Coloquio de Experiencias APAPIIT b

INFOCAB-PAPIME-PAPIIT APAPIME
a realizarse el 4 de mayo de 2022. +/INFOCAB

de |la Escuela Nacional Preparatoria

Bases

Podran participar:

Como ponentes, académicas y académicos de nivel bachillerato o nivel superior que hayan presentado un
proyecto Institucional en las convocatorias 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022 vinculado con los ejes tematicos
de la presente convocatoria.

Como asistentes, académicas y académicos de la UNAM
Modalidad

El evento se desarrollara de manera virtual, donde se podra participar como ponente (individual o grupal,
maximo tres participantes) o asistente al evento. En el primer caso, las ponencias deberan presentarse en
forma de cartel, articulo académico o texto reflexivo.

e Cartel. Formato de 60 x 90 cm, a color, acorde con cualquiera de los temas eje de la presente
convocatoria y con conclusiones. Debe de contener el nombre del trabajo, del autor(es) y la dependencia
laboral o escuela de procedencia. Debera ser enviado en formato PDF. Dispondran de 5 minutos para
explicarlo.

¢ Articulo Académico. Debera ajustarse a cualquiera de los ejes tematicos de la presente convocatoria,
contar con una introduccion, desarrollo, conclusiones, fuentes documentales, todo en formato APA 72.
Edicién. Con una extensién de 5 a 10 cuartillas, letra Times New Roman 12 puntos, interlineado de 1.5y
margenes de 2.5 cm en los cuatro lados. Dispondran de 10 minutos para su presentacion.

e Texto reflexivo. Se realizarad una reflexién acerca de las debilidades encontradas en cada uno de los ejes
tematicos. Se debera indicar cuales son los problemas encontrados, la forma en que se solucioné y la
propuesta de mejora. Extensiéon de maximo 5 cuartillas, letra Times New Roman 12 puntos, interlineado de
1.5 y margenes de 2.5 cm en los cuatro lados, referencias en formato APA 72, Edicidn en el caso de
haberlas. Dispondré de 5 minutos para su participacion.

Los trabajos deberan registrarse a mas tardar el 17 de abril de 2022, enviando nombre del participante(s),
correo electrdénico, teléfono de contacto, institucidon y resumen del trabajo en una extensién no mayor a los
1000 caracteres contados los espacios y signos de puntuacién. En el siguiente formulario ingresando a
partir de una direccién de Gmail

https://forms.gle/FsozfTzSh650A5ta6

La fecha limite para la recepcion de los trabajos completos sera el 26 de abril de 2022, al correo
infocab.papime@dgenp.unam.mx
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La aceptacién de los trabajos que reunan los requisitos se dara a conocer a través de correo electrénico,
tres dias después del registro. El programa se dara a conocer el 29 de abril de 2022 en el micrositio de la
DGENP de proyectos INFOCAB-PAPIME

El registro de asistencia debera de realizarse en el siguiente formulario a mas tardar el 2 de mayo de 2022.
https://forms.gle/GeZwpvQBK2Wdq8Qp7

Los trabajos se presentaran a través de la plataforma Zoom y las conferencias magistrales se veran en
YouTube.

EJES TEMATICOS
* Productos derivados de los proyectos.
e Experiencias de difusion y aplicacidn de los proyectos
e Experiencias en la presentacion de proyectos
e Evaluacién de resultados de los proyectos

RECONOCIMIENTOS

Los ponentes recibiran constancia por la presentacién de su trabajo, el cual sera publicado en la memoria
del evento.

Los participantes que asistan a las dos sesiones de trabajo constancia como curso por 10 horas y si es sélo
a la sesion matutina o vespertina por 5 horas.

COMITE ORGANIZADOR

e Bidl. Maria Dolores Valle Martinez

e Mtra. Maria Josefina Segura Gortares

¢ Mtra. Ana Laura Gallegos y Téllez Rojo

¢ Mtro. José Alberto Martinez Alcaraz

* Colegio de Directores de Bachillerato (CODIBA)

Disefo: LDG. lise Aime Diaz Escamilla
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Convocatoria para Concurso de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Bibliotecoldgicas
y de la Informacion

El Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la
Informacion con fundamento en lo dispuesto por los articulos
30, 34, 38 al 44, asi como del 66 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México, publicado en
Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que
modifica el similar por el que se actualiza la operacion de la
infraestructuratecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria
del 25 de marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicién
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el
22 de abril del mismo afio, en su séptima sesidén ordinaria, via
remota, sobre la determinacién paralos concursos de oposicion
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizard de manera remota, para
ocupar una plaza de Investigador, Ordinario, de Carrera,
Asociado “C”, de tiempo completo, Interino, en el area
de Organizacion de la Informacion y el Conocimiento,
del Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la
Informacion, con numero de registro 63750-53 y sueldo mensual
de $20,329.60 de acuerdo con las siguientes:

Bases:
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro en Bibliotecologia, o estudios
similares, o bien los conocimientos y la experiencia
equivalentes.

b) Haber trabajado un minimo de tres afios en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

c) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefnado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico
de Humanidades, en su sesién ordinaria celebrada el 11 de
agosto de 2021, acordd que las personas aspirantes deberan
presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas:

1. Presentacion escrita de un proyecto de investigacion
sobre el tema: “Organizacion por temas de la
informacidn disponible en la Red”, de una extension
maxima de 20 cuartillas (més bibliografia y anexos),
incluyendo fuentes a espacio y medio, en Arial 12
puntos, en papel y formato electronico en PDF.

2. Exposicionoraly defensa del proyecto ante la Comision
Dictaminadora del 1IBI.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion, en donde se recibiran
sus datos para notificacion y se cargara la documentacion
electrénica requerida. El aspirante podra acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicaciéon de esta
convocatoria; desde las 9:00 horas del dia de la publicacion y
hastalas 15:00 horas, del 15° dia habil posterior de la publicacion
de la Convocatoria. Con este propésito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Unacuentade correo electronica personal y vigente, con
espacio suficiente pararecibir notificaciones electronicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion COA y en los numerales Segundo, Sexto
y Décimo Segundo, fraccion Il del Acuerdo FEU, se
utilice esta cuenta de correo electronico. Asimismo,
aceptara que se considera notificada desde el diay hora
en que sea remitido el correo electrénico respectivo o
se genere el acuse en el sistema. La persona aspirante
seraresponsable del uso del correo electronico sefialado
para efectos de notificacion; asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido por las entidades universitarias que
participen en el proceso. Es importante hacer mencioén
que se considera una notificacién aaquellacomunicacion
oficial necesaria en el desahogo del proceso.

2. Un certificado de Firma Electrénica Universitaria,
temporal o permanente', emitida por la UNAM. En
caso de no contar con ella, la persona aspirante podra
solicitarla a la Direccion General de Cémputo y de
Tecnologias de Informaciény Comunicaciones (DGTIC)
via el correo firma.tic@ unam.mx; sin embargo, debera
tomar en cuenta que sera necesario que acredite
debidamente su identidad y que, a partir de ese
momento, el tiempo de generacion del certificado sera

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la co-
munidad universitaria, podran tramitar la FEU temporal unicamente
para participar en este concurso de oposicion, sin que ello implique la
existencia de relacién laboral con la UNAM o la generacion de algun
derecho con la Institucion.
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de undia habil. Es importante que la persona aspirante
tome en cuenta este tiempo de respuesta para cumplir
conlasfechas establecidas en la presente convocatoria.
La persona aspirante sera responsable tanto de la
activacion de su certificado como de su uso en el marco
legaly operativo establecido en el Acuerdo porel que se
actualiza la operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria publicado el 23 de
noviembre de 2020 en Gaceta UNAM.

3. Un numero telefonico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales,
intransferibles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizaciéon como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada

Con el propdsito de otorgar certeza y seguridad a toda la
documentacioén solicitada, cada documento debera subirse al
sistema en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso
para su lectura y escritura, es decir, sin algun, método o
sistema de seguridad provisto por el usuario o por el programa
que genere el PDF. De esta manera, después de cargarlo
en el sistema, cada documento podra y debera ser firmado
electrénicamente por la persona aspirante. Esta firmaagregara
una cédula a cada documento e incluira un identificador unico
(hash) y un cédigo QR que permite validar la firma electronica.
Estos elementos garantizan que los documentos firmados
electrénicamente no puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:

1. Curriculum vitae (CV) actualizado. (incluirla evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en
el CV).

2. Consentimiento informado y carta de confidencialidad.

Solicitud de ingreso al concurso

4. Probatorios académicos que acrediten los estudios,
certificados y titulos requeridos o, en su caso, de
los documentos que acrediten los conocimientos y
experiencia equivalentes.

5. Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

6. Identificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

7. Acta de nacimiento.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion
presentada por las personas participantes, en cualquier
momento del procedimiento del concurso de oposicién, por
lo que se reserva el derecho de cancelar la participacion de
cualquier persona que presente documentacion apdcrifa o
alterada y de consignarla ante las autoridades competentes.
Asimismo, si se comprueba la alteracion o falsedad en la
documentacion de la persona ganadora del concurso, o que
no acredita los requisitos establecidos en el EPA para el
nombramiento en cuestion, la UNAM podra no formalizar la
contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

w

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el
que se establecen los lineamientos para la proteccion de datos
personales en posesion de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico, publicada en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Bibliotecoldgicas
y de la Informacién notificara a la persona aspirante, via correo
electronico certificado por Sello Digital Universitario (SEDU),
sobre laaceptacion o no al concurso, y en su caso le hara saber
de las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso mediante el cual se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx Yy, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contaréa con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto de
Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacion dara a
conocer el resultado del concurso, el cual surtira efectos una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a
la fecha en que se enviaron las notificaciones electronicas del
mismo a todas las personas concursantes. Si no se interpuso
recurso de revisiony de haberse interpuesto éste, la resolucion
sera definitiva después de que el Consejo Técnico conozcay, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comisidn especial; o
de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los senalados en los articulos
6°, 55 y 57 al 59 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefialadas en los articulos 60 al 62 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria y
Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra
ponerse en contacto con la secretaria académica del Instituto
de Investigaciones Bibliotecoldgicas y de la informacion a la
cuenta de correo: academic @ unam.mx y/o egbert @ unam.mx.

“Por mi Raza hablara el Espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 4 de abril de 2022

Dra. Georgina Araceli Torres Vargas
Directora




