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CONVOCATORIA DE BECAS UNAM-DGECI
MOVILIDAD INTERNACIONAL SEMESTRAL 2023-1 (OTONO 2022)

Con el objetivo de otorgar becas para realizar
movilidad en una Institucion de Educacion
Superior (IES) extranjera en la que el alumnado
curse asignaturas, la Universidad Nacional
Auténoma de México, a través de la Direccidn
General de Cooperacion e Internacionalizacion
(DGECI),

CONVOCA

A las entidades académicas (EA) a postular al
alumnado de licenciatura de la UNAM que resulto
preseleccionado de la Convocatoria de Movilidad
Estudiantil Internacional de Licenciatura 2023-1
(Otono 2022), publicada en la Gaceta UNAM el 25 de
octubre de 2021 y Movilidad estudiantil internacional
2023-1 (otofio 2022) Consorcio para la Colaboracion
de la Educacion Superior en América del Norte
(CONAHEC), publicada en el sitio web de la DGECI
el 16 de febrero de 2022, y que requiere una beca,
de conformidad con las siguientes:

BASES
I. REQUISITOS Y DOCUMENTOS
El alumnado que sea postulado debera:

1. Cumplir con los requisitos internos de movilidad
y contar con el Oficio de postulaciéon de la EA
de origen conforme al formato disponible en
https://bit.ly/3rGFc4u

2. Estar inscrito en el semestre 2022-2 en alguna
de las licenciaturas de la UNAM y ser regular.

3. Tener un promedio académico minimo de 8.5,
conforme al Sistema Integral de Administracion
Escolar (SIAE) de la Direccion General de
Administracién Escolar (DGAE).

4. Contar con la Carta de aceptacion de la IES
extranjera receptora para cursar estudios
durante el periodo 2023-1, o sefalar en su
caso, que la DGECI esta realizando la gestion
de ésta.

5. Presentar la Carta compromiso firmada por el
alumnado, de acuerdo con el formato disponible
en https://bit.ly/3MolrWW.

6. No contar o haber contado con otra beca o
ta_lpc:yo gestionados porla DGECI para el mismo

in.

7. No contar con otra beca o apoyo gestionados
por la DGECI que, bajo el principio de
temporalidad, no sea compatible con esta beca.

8. No tener pendiente un reintegro de otra beca o
apoyo gestionados por la DGECI.

9. Proporcionar la informacion referente a la
condicion de vulnerabilidad que se sefale
en el “Instructivo” disponible en el sitio web
https://bit.ly/3L7XNxK.

10. Realizar el registro de la solicitud de beca
conforme al procedimiento previsto en
el “Instructivo” disponible en el sitio web
https://bit.ly/3L7XNxK.

El cumplimiento de los requisitos no garantiza el
otorgamiento de la beca.

Il. CARACTERISTICAS DE LA BECA

1. El monto de la beca se asignara conforme al
tabulador vigente anexo y disponible en
https://bit.ly/398cCT4. El nUmero de becas se
determinara en funcion de la disponibilidad
presupuestal.

2. La beca se otorgara unicamente para un
semestre académico, sin posibilidad de
prérroga o renovacion.

3. El ejercicio de la beca estara sujeto a la
aceptacion del alumnado en la IES extranjera
receptora.

lll. PROCEDIMIENTO Y ASIGNACION

1. La entidad académica debera iniciar el registro
y el alumnado debera completarlo conforme a
lo establecido en el “Instructivo” disponible en
https://bit.ly/3L7XNxK.

2. Concluida la etapa de registro, el Comité de
Becas responsable asignara las becas con
base en los siguientes criterios:

+ condicion de vulnerabilidad (consultar el
“Instructivo”)
* promedio general

Se dara prioridad al alumnado que no haya

recibido una beca o apoyo gestionados por la

DGECI.

Cualquier situacion no prevista en la presente

Convocatoria sera resuelta por el Comité de

Becas responsable, cuyas resoluciones seran

inapelables.
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IV. CALENDARIO

Actividad

Publicacion de la
convocatoria 2 de mayo de 2022

2 al 9 de mayo de

Registro de aspirantes 2022

Validacion de solicitudes

por las Entidades < g1l demayoide

2022

Académicas
T 23 de mayo de
Publicacion de resultados 2022
V. RESULTADOS
Los resultados se publicaran en

www.unaminternacional.unam.mx, especificando
el numero de cuenta UNAM del alumnado
beneficiario.

VI. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS

DE LOS BENEFICIARIOS:

Cumplir con las obligaciones y compromisos
del alumnado que se establecen en la Carta
compromiso disponible en https://bit.ly/3MolrWW.

DE LAS ENTIDADES ACADEMICAS:

1. Asegurarse que el alumnado postulado cumple
con los requisitos y documentos establecidos
en la Convocatoria.

2. Asegurarse que el alumnado postulado cumple
con los requisitos establecidos por las IES
extranjeras receptoras.

3. Notificar a la DGECI cuando exista renuncia o
suspension de la movilidad de parte del
alumnado beneficiario mediante oficio firmado
porla personatitulardela EA, con lajustificacion
de los motivos y anexar, en su caso, los
documentos probatorios correspondientes.

4. Notificar a la DGECI la inscripcion del alumnado
beneficiario en las IES extranjeras receptoras.

VII. CANCELACION DE LA BECA

La beca sera cancelada en cualquier etapa, en
los casos siguientes:

1. Incumplimiento del alumnado beneficiario de
alguno de los requisitos y obligaciones
establecidas en la presente Convocatoria.

2. No aceptacion del alumnado beneficiario por la
IES extranjera receptora.

3. Abandono del proceso de movilidad estudiantil.

4. Renuncia o suspension de la movilidad por el
alumnado beneficiario.

Una vez cancelada la beca, se podra solicitar al
alumnado beneficiario el reintegro de los pagos
que se le hayan realizado. Por ningin motivo se
le podra asignar nuevamente la beca.

La participacion del alumnado en los términos de
esta Convocatoria implica la aceptacion expresa
de las Bases establecidas en la misma y demas
normatividad aplicable.

PARA PARTICIPAR Y ACLARAR DUDAS, EL
ALUMNADO DEBERA COMUNICARSE CON
LA PERSONA RESPONSABLE DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL DE SU ENTIDAD ACADEMICA.

Ser becario de movilidad estudiantil es una distincién y un compromiso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 2 de mayo de 2022

DIRECCION GENERAL DE COOPERACION E INTERNACIONALIZACION

Anexo. Tabulador de las Becas UNAM-DGECI
Movilidad Internacional Semestral 2023-1 (Otofio 2022)

Pais en el que se ubica la Institucion de

Educacion Superior (IES) extranjera receptora

$70,000 Colombia, Paraguay

$81,000 Argentina, Chile, Pera, Turquia
Andorra, Espafia, Estonia, Grecia, Hungria,

$99,000 Serbia, Uruguay

$108,000 | China, Italia, Republica Checa, Rusia, Taiwan
Alemania, Austria, Bélgica, Canada, Corea

$119,000 | del Sur, Dinamarca, Finlandia, Francia, Israel,

Noruega, Reino Unido, Suiza

UNAM 100 ANOS DE__
MURALISMO©
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Convocatorias para Concurso de Oposicion Abierto

Centro de Nanociencias y
Nanotecnologia

Subprograma para promover el ingreso del
Personal Académico contratado por articulo
51 del Estatuto del Personal Académico

El Centro de Nanociencias y Nanotecnologia de la UNAM,
con fundamento en los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por
el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudacién CO), publicado en Gaceta UNAM el 7
de diciembre de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el
similar porel que se Actualiza la Operacion de la Infraestructura
Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo
FEU), publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos sefialados
en la presente Convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicién
para ingreso o abierto, que se realizara para ocupar una plaza
de Técnico Académico Asociado "C" de tiempo completo,
interino, con numero de plaza 75408-39, con sueldo mensual
de $17,091.24, en el &rea de Coémputo Cientifico, de acuerdo
con las siguientes

Bases:
1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
2. Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia
o0 area de especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.
De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencio-
nado Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica determiné que los aspirantes deberan presentar
las siguientes

Pruebas:
Examen tedrico y practico sobre:
1. Disefio y desarrollo de un cluster de computo de alto
rendimiento.
Exposicion y réplica del proyecto
3. Instalacion y configuracion de un sistema de computo
junto con compilacion de los paquetes de computo:
Quantum Espresso, WIEN2k y VASP en el ambiente
GNU/Linux.

N

Ponderaciones:
1. Disefio y desarrollo de un cluster de computo de alto
rendimiento. (30%)
Exposicion y réplica del proyecto (30%)

3. Instalacion y configuracion de un sistema de computo
junto con compilacion de los paquetes de computo:
Quantum Espresso, WIEN2k y VASP en el ambiente
GNU/Linux. (30%)

4. CV (10%)

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposicion Abierto Vigentes, de la Coordinacion de

N

la Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente
liga oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de
los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion
de esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Unacuentade correo electrénico personaly vigente para
emitir y recibir notificaciones electronicas, de conformi-
dad con lo establecido en el Acuerdo reanudacion COy
Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
delusodel correo electrénico que expresamente sefialo
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido. Se considera notificacién toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria
(FEU) temporal o permanente, emitido por la UNAM.
La persona aspirante sera responsable tanto de la
activacion de su certificado como de su uso en el marco
legal y operativo establecido en el Acuerdo FEU. Las
instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA).

c) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefa generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacidon en el presente concurso de oposicién
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma
le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato
PDF sin proteccion:

I. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato
disponible en la plataforma;

Il. Curriculum vitae, acompafnado de las copias de docu-
mentos que lo acrediten;

lll. Constanciade grado otitulo profesional requeridos o, en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Cartade aceptacion pararecibir notificaciones via correo
electrénico y por medio de la plataforma, a través de
la cual la persona participante autoriza la practica de
notificaciones electrénicas y proporciona una direccion
de correo electrénico para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la
autenticidad de los documentos digitales subidos a
la plataforma y la obligacién de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion;
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VIl.Copia del documento de inscripcién al subprograma
para Promover el Ingreso del Personal Académico
contratado por Articulo 51, en su caso.

La solicitud de inscripcién al concurso, el curriculum vitaey los
documentos sefalados en los incisos IV, V y VI deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién presen-
tada por las personas participantes, en cualquier momento del
procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se reserva
el derecho de cancelar la participacion de cualquier persona que
presente documentacion apdcrifa o alterada y de consignarla
ante las autoridades competentes. Asimismo, si se comprueba la
alteracién ofalsedad enla documentacion de la persona ganadora
del concurso, o que no acredita los requisitos establecidos en el
EPA para la plaza en cuestion, la UNAM podra no formalizar la
contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documen-
tacion requerida, el Centro, le comunicara, via electrénica,
de la admisién de su solicitud, la fecha y modalidad en la que
se aplicaran las pruebas.

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en el EPA se
daraaconocer, viacorreo electronico, alas personas participantes
elresultado de este concurso. La resolucion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes a la fecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, sino se interpuso el recurso de
revisiony de haberse interpuesto éste, laresolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
conozcay, ensucaso, ratifique la opinidon razonada de la comision
especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza concursada, una
vez que sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha
de terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

"Por mi Raza hablara el Espiritu"
Ensenada, B.C., 2 de mayo de 2022

El Director
Dr. Fernando Rojas ifiiguez

*k%k

Centro de Ciencias
Matematicas

Subprograma para promover el ingreso del
Personal Académico contratado por articulo
51 del Estatuto del Personal Académico

El Centro de Ciencias Matematicas de la UNAM, con funda-
mento en los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por
el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudaciéon CO), publicado en Gaceta UNAM el 7
de diciembre de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el
similarporel que se Actualiza la Operacion de la Infraestructura
Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo
FEU), publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos sefialados
en la presente Convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicién
para ingreso o abierto, que se realizara para ocupar una
plaza de Investigador Asociado "C" de tiempo completo,
interino, con numero de plaza 05982-95, con sueldo mensual
de $21,041.12, en el area de teoria geométrica de grupos
y topologia de baja dimension, para trabajar en Morelia,
Michoacan, de acuerdo con las siguientes

Bases:

1. Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

2. Haber trabajado cuando menos tres afios en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad.

3. Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefnado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con el articulo 74 del mencionado Estatuto, el
Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica determiné que
los aspirantes deberan presentar la siguiente

Prueba:
Examen tedrico y practico sobre:

1. Formular por escrito un proyecto de investigacion sobre
teoria geométrica de grupos y grupos modulares de
superficies de tipo finito e infinito.

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposicion Abierto Vigentes, de la Coordinacion de
la Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente
liga oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de
los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion
de esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Unacuentade correo electrénico personaly vigente para
emitir y recibir notificaciones electrénicas, de conformi-
dad con lo establecido en el Acuerdo reanudacion CO
y Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
deluso del correo electrénico que expresamente sefalé
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido. Se considera notificacion toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria
(FEU) temporal o permanente, emitido por la UNAM.
La persona aspirante sera responsable tanto de la




CONVOCATORIAS | 2de mayo de 2022 - 6

activacion de su certificado como de su uso en el marco
legal y operativo establecido en el Acuerdo FEU. Las
instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA).

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante enhorarioslaborales (entendidode las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacion en el presente concurso de oposicion
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacion implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma
le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato
PDF sin proteccion:

I. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato
disponible en la plataforma;

Il. Curriculum vitae, acompafnado de las copias de docu-
mentos que lo acrediten;

lll. Constanciade grado otitulo profesional requeridos o, en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Cartade aceptacion pararecibir notificaciones viacorreo
electrénico y por medio de la plataforma, a través de
la cual la persona participante autoriza la practica de
notificaciones electronicas y proporciona una direccion
de correo electronico para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la
autenticidad de los documentos digitales subidos a
la plataforma y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion;

VIl.Copia del documento de inscripcion al subprograma
para Promover el Ingreso del Personal Académico
Contratado por Articulo 51 del EPA, en su caso.

La solicitud de inscripcion al concurso, el curriculum vitaey los
documentos senalados en los incisos IV, V y VI deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion presen-
tada por las personas participantes, en cualquier momento del
procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se reserva
el derecho de cancelar la participacion de cualquier persona que
presente documentacion apdcrifa o alterada y de consignarla
ante las autoridades competentes. Asimismo, si se comprueba la
alteracion ofalsedad enladocumentacion de la persona ganadora
del concurso, 0 que no acredita los requisitos establecidos en el
EPA para la plaza en cuestion, la UNAM podra no formalizar la
contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Centro, le comunicara, via electrénica, de la
admisién de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se
aplicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en
el EPA se dard a conocer, via correo electronico, a las
personas participantes el resultado de este concurso, con-
siderando que el peso de la prueba sera del 60% mientras
que el peso del CV sera del 40% de la calificacién final del
COA. La resolucién surtira efecto una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electronicas del mismo a todas
las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion
sera definitiva después de que el Consejo Técnico de la
Investigacion Cientifica conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comisién especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacién del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida.

"Por mi Raza hablara el Espiritu"
Morelia, Michoacan, 2 de mayo de 2022

El Director
Dr. Luis Abel Castorena Martinez

Instituto de Ciencias
Fisicas

Subprograma para promover el ingreso del
Personal Académico contratado por articulo
51 del Estatuto del Personal Académico

El Instituto de Ciencias Fisicas de la UNAM, con fundamento
enlosarticulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico (Acuerdo reanudacion CO),
publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se Actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta
UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente Convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se
realizard para ocupar una plaza de Técnico Académico
Asociado "C" de tiempo completo, interino, con nimero
de plaza 78823-04, con sueldo mensual de $17,091.24, en el
area “Automatizacion de instrumentacion cientifica y el
disefio y mantenimiento de sistema de vacio y laseres de
potencia”, para trabajar en Cuernavaca, Morelos, de acuerdo
con las siguientes




CONVOCATORIAS | 2de mayo de 2022 - 7

Bases:
1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
2. Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia
0 area de especialidad.

3. Haber colaborado en trabajos publicados.
De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado
Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
determind que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:
Un examen tedrico, a realizarse en el ICF-UNAM sobre:

1. Disefio y mantenimiento de sistemas de alto vacio

2. Disefio de sistemas Opticos para laseres pulsados de
potencia

Un examen practico, a realizarse en el ICF-UNAM sobre:

3. Programaciény control de interfaces de instrumentacion
cientifica

4. Instrumentacion electrénica de sefales pulsadas de
alta frecuencia

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposicion Abierto Vigentes, de la Coordinacion de
la Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente
liga oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de
los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion
de esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Unacuentade correoelectrénico personaly vigente para
emitir y recibir notificaciones electrénicas, de conformi-
dad conlo establecido en el Acuerdo reanudacion COy
Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
deluso del correo electronico que expresamente sefald
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido. Se considera notificacion toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria
(FEU) temporal o permanente, emitido por la UNAM.
La persona aspirante sera responsable tanto de la
activacion de su certificado como de su uso en el marco
legal y operativo establecido en el Acuerdo FEU. Las
instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA/).

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerard como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefa generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacidon en el presente concurso de oposicién
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma
le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato
PDF sin proteccion:

I. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato
disponible en la plataforma;

Il. Curriculum vitae, acompafnado de las copias de docu-
mentos que lo acrediten;

lll. Constanciade grado otitulo profesional requeridos o, en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Cartade aceptacién pararecibir notificaciones via correo
electrénico y por medio de la plataforma, a través de
la cual la persona participante autoriza la practica de
notificaciones electrénicas y proporciona una direccion
de correo electrénico para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la
autenticidad de los documentos digitales subidos a
la plataforma y la obligacién de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion;

VIl.Copia del documento de inscripcion al subprograma
para Promover el Ingreso del Personal Académico
Contratado por Articulo 51, en su caso.

La solicitud de inscripcion al concurso, el curriculum vitaey los
documentos sefalados en los incisos 1V, V y VI deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacidon presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto, le comunicara, via electrénica, de la
admision de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se
aplicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA se dara a conocer, via correo electrénico, a las personas
participantes el resultado de este concurso, considerando que
el peso de las pruebas sera del 50% mientras que el peso del
CV sera del 50% de la calificacion final del COA. La resolucién
surtird efecto unaveztranscurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electronicas del mismo a todas las personas participantes, si
no se interpuso el recurso de revision y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico de la Investigacion Cientifica conozca vy, en su caso,
ratifique la opinidon razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
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emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida.

"Por mi Raza hablara el Espiritu"
Cuernavaca, Morelos, 2 de mayo de 2022

El Director
Dr. Jaime de Urquijo Carmona

*k%k

Instituto de Fisica

Subprograma para promover el ingreso del
Personal Académico contratado por articulo
51 del Estatuto del Personal Académico

El Instituto de Fisica de la UNAM, con fundamento en los
articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico (Acuerdo reanudacion CO),
publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se Actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta
UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas que
reunan los requisitos sefialados en la presente Convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se
realizara para ocupar una plaza de Técnico Académico
Asociado "C" de tiempo completo, interino, con nimero
de plaza 04680-41, con sueldo mensual de $17,091.24, en el
area de Disefo, de acuerdo con las siguientes
Bases:

1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
2. Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia
0 area de su especialidad.
3. Haber colaborado en trabajos publicados.
De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado
Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
determind que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:
Examen tedrico
Presentar por escrito:

* Una investigacion del estado actual de la imagen y
comunicacion del Instituto de Fisica de la UNAM, asi
como, el desarrollo de una capsula animada pensada
para redes sociales con el objetivo de dar divulgacion
a un tema de relevancia en fisica.

* Una propuesta de sistema de Disefio para el Instituto
de Fisica de la UNAM que abarque las principales
necesidades de comunicacion: redes sociales, pape-
leria y soportes editoriales, divulgaciéon de los logros
académicos, propuesta de mockup para la pagina web
del Instituto, cortinillas animadas de entrada y de salida

para videos institucionales, sistema de sefalética y
cualquier otra necesidad identificada del estado actual
de la imagen del Instituto.

Examen practico

Desarrollar una propuesta de:

* Imagen para la jornada de actividades del IFUNAM.

¢ Los comunicados oficiales del Instituto.

¢ Infografia digital y su adaptacion en Facebook, Insta-
gram, Twitter y pagina web.

Las tres pruebas se haran sobre un tema que se indicara en
la fecha del examen.

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposicion Abierto Vigentes, de la Coordinacion de
la Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente
liga oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de
los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion
de esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Unacuentade correo electrénico personaly vigente para
emitir y recibir notificaciones electrénicas, de conformi-
dad con lo establecido en el Acuerdo reanudacion CO
y Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
deluso del correo electrénico que expresamente sefialdé
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
que haya recibido. Se considera notificacion toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicién abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria
(FEU) temporal o permanente, emitido por la UNAM.
La persona aspirante sera responsable tanto de la
activacion de su certificado como de su uso en el marco
legal y operativo establecido en el Acuerdo FEU. Las
instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA).

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerard como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasena generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacion en el presente concurso de oposicion
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma
le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato
PDF sin proteccion:

I. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato
disponible en la plataforma;

Il. Curriculum vitae, acompafado de las copias de docu-
mentos que lo acrediten;

Ill. Constanciade grado otitulo profesional requeridos o, en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Cartade aceptacion pararecibir notificaciones via correo
electrénico y por medio de la plataforma, a través de
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la cual la persona participante autoriza la practica de
notificaciones electronicas y proporciona una direccion
de correo electrénico para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la
autenticidad de los documentos digitales subidos a
la plataforma y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion;

VII.Copia del documento de inscripcion al Subprograma
para Promover el Ingreso del Personal Académico
Contratado por Articulo 51, en su caso;

La solicitud de inscripcién al concurso, el curriculum vitaey los
documentos sefalados en los incisos IV, V y VI deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentaciéon presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto, le comunicard, via electrénica, de la
admision de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se
aplicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA se dara a conocer, via correo electrénico, a las personas
participantes el resultado de este concurso, considerando que
el peso de las pruebas sera del 35 % tedrico y 35 % practico,
mientras que el peso del CV seréa del 30 % de la calificacion
final del COA. La resolucion surtira efecto una vez transcurrido
el término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que
se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a todas
las personas participantes, si no se interpuso el recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico dela Investigacion
Cientifica conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comisién especial; 0 de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucién definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestién se encuentre comprometida.

*kk

El Instituto de Fisica de la UNAM, con fundamento en los
articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico

de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico (Acuerdo reanudacion CO),
publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el
Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se Actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en Gaceta
UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas que
rednan los requisitos sefialados en la presente Convocatoria
y en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicion para ingreso o abierto, que se
realizard para ocupar una plaza de Técnico Académico
Asociado "C" de tiempo completo, interino, con nimero
de plaza 54151-77, con sueldo mensual de $17,091.24, en el
area de Computo, de acuerdo con las siguientes

Bases:
1. Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
2. Haber trabajado un minimo de dos afios en la materia
0 area de su especialidad.
3. Haber colaborado en trabajos publicados.
De conformidad con el articulo 15, inciso b) del mencionado
Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica
determind que los aspirantes deberan presentar las siguientes

Pruebas:
Examen tedrico.
Presentar por escrito las propuestas de:

1. Una investigacion del estado actual de la pagina web
del Instituto de Fisica de la UNAM.

2. Un desarrollo de un Sistema Web para: apartado de
salones de clase, incluyendo la descripcion general del
sistema y procesos, el diagrama entidad relacion, que
implemente el uso de Servicios Web (Web Servicies
Protocol Stack) para el intercambio de datos entre
sistemas y que cumpla con los lineamientos para sitios
Web institucionales de la UNAM, que considere el uso
de estandares, recomendaciones y pautas de la World
Wide Consortium (W3C) y enliste las tecnologias web
que se deberan utilizar.

Examen practico:

1. Disefiar un prototipo de Sitio Web Dinamico para un
Congreso. Las pantallas por desarrollar se daran a
saber el dia del examen.

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposicion Abierto Vigentes, de la Coordinacién de
la Investigacion Cientifica, disponible a través de la siguiente
liga oficial (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA), dentro de
los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de publicacién
de esta Convocatoria.

Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Unacuentade correo electrénico personaly vigente para
emitir y recibir notificaciones electrénicas, de conformi-
dad con lo establecido en el Acuerdo reanudacion CO
y Acuerdo FEU. La persona aspirante sera responsable
deluso del correo electronico que expresamente sefalé
para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones
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que haya recibido. Se considera notificacion toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
con lapersona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria
(FEU) temporal o permanente, emitido por la UNAM.
La persona aspirante sera responsable tanto de la
activacion de su certificado como de su uso en el marco
legal y operativo establecido en el Acuerdo FEU. Las
instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio (www.cic.unam.mx/convocatoriasCOA).

¢) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia generados a través de la plataforma
informatica son personales, intransferibles e indispensables
para su participacion en el presente concurso de oposicién
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma
le solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato
PDF sin proteccion:

I. Solicitud de inscripcién al concurso en el formato
disponible en la plataforma;

Il. Curriculum vitae, acompafnado de las copias de docu-
mentos que lo acrediten;

Ill. Constanciade grado otitulo profesional requeridos o, en
su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;

IV. Cartade aceptacion pararecibir notificaciones via correo
electronico y por medio de la plataforma, a través de
la cual la persona participante autoriza la practica de
notificaciones electronicas y proporciona una direccion
de correo electronico para dicho fin;

V. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la
autenticidad de los documentos digitales subidos a
la plataforma y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica;

VI. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion;

VIl.Copia del documento de inscripciéon al Subprograma
para Promover el Ingreso del Personal Académico
Contratado por Articulo 51, en su caso;

La solicitud de inscripcion al concurso, el curriculum vitaey los
documentos senalados en los incisos IV, V y VI deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apécrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacién
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacién o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hard de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, el Instituto, le comunicara, via electrénica, de la
admision de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se
aplicaran las pruebas.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA se dara a conocer, via correo electrénico, a las personas
participantes el resultado de este concurso, considerando que
el peso de las pruebas sera del 35 % tedrico y 35 % practico,
mientras que el peso del CV sera del 30 % de la calificacion
final del COA. La resolucion surtira efecto una vez transcurrido
el término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que
se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas
las personas participantes, si no se interpuso el recurso de
revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico de la Investigacion
Cientifica conozca y, en su caso, ratifique la opinion razonada
de la comisién especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacion del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.

"Por mi Raza hablara el Espiritu"
Cd. Mx. a 2 de mayo de 2022

La Directora
Dra. Ana Cecilia Noguez Garrido

*k%k

Direccion General de
Computo y de Tecnologias
de Informacion y
Comunicacion

CONVOCATORIA PARA CONCURSO DE
OPOSICION ABIERTO VIA REMOTA

La Direccion General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macioén y Comunicacién, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacion CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo
FEU, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
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precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Técnico Académico Asociado “A” de tiempo
completo, interino, con nimero de plaza 62287-14, con
sueldo mensual de $14,018.64, en el area de Desarrollo de
Aplicaciones Interactivas Multimediay Ambientes Virtuales
de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM,
podran participar en este concurso, todas aquellas personas
que satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacién equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o

area de su especialidad.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Computo y
de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx
en formato PDF la siguiente informacion:

1. Presentar por escrito, en un maximo de 25 cuartillas,
mas bibliografia y anexos, una propuesta de disefio y
desarrollo de un sistema a la medida para la gestion
de personal académico que permita la generacion,
revision y firmado electrénico de documentos digitales,
basado en las recomendaciones de la World Wide
Web Consortium (W3C) y disefio web responsivo. La
propuesta debe ser accesible a un nivel intermedio
“AA” de acuerdo con los estandares internacionales de
la Web Content Accessibility Guidelines (WCAG) 2.0.

2. Desarrollar, en un maximo de 25 cuartillas, una guia
para la auditoria y revisidon de accesibilidad de sitios
web a un nivel “AA”, basada en los lineamientos para
sitios web institucionales de la UNAM.

3. Examen tedrico-practico sobre:

a. Estandares internacionales de WCAG 2.0.

b. Remediacion y adecuacién de componentes web y
documentos digitales para asegurar accesibilidad a
nivel “AA”.

c. Auditoria a sitio web de prueba siguiendo la guia
presentada en el punto 3.

4. Exposicion oral y defensa de las pruebas anteriores.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir
y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta
el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo del
concurso de oposicion, de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion COy en

los numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el diay hora en que
sea remitido el correo electrénico respectivo. La persona
aspirante sera responsable del uso del correo electrénico
que expresamente sefald para efectos de notificacion,
asi como de revisarlo constantemente para enterarse
de las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificaciéon toda comunicacion oficial que realice la
entidad académica con la persona participante necesaria
para el desahogo del procedimiento del concurso de
oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)

temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.
Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso de
oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién
laboral con la UNAM o la generacion de algun derecho con
la Institucion.

Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles

en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Unacuentade acceso al sistema para subirdocumentacion
de la presente convocatoria. El usuario y contrasefia que
le seran proporcionados son personales, intransferibles
e indispensables para su participacién en el concurso de
oposicion respectivo, por lo que es responsabilidad de la
persona aspirante el resguardo de estos datos, por lo tanto
su utilizacién implica la aceptacién de los términos de uso
de la plataforma.

Para los participantes internos que ya tengan FEU, solo

solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma por

medio de mensaje al correo electrénico: firma.tic@unam.

mx

Lasinstrucciones para obtenerlos datos de acceso estaran

disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

d) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerard como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha

de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a

19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la

siguiente documentacion, toda en formato PDF, sin contrasena

para su consulta o cualquier tipo de proteccion:

Documentacion que debe ser suscrita con la FEU de

la persona participante. Los formatos oficiales de los

siguientes documentos se encuentran en www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Cartadeaceptacionpararecibir notificaciones viacorreo
electronico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccion, ha
proporcionado a través del correo electronicoy se com-
promete a presentar los originales correspondientes,
cuando asil lo solicite la DGTIC;
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3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion;

4. Cartaresponsivaen la que manifieste que haleido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;

Documentacidn adicional.

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Cémputo y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais;

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-
pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente
en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificard a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@ unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contard con un plazo de 10 dias hébiles para interponer el
recurso de revision, que se computard a partir del dia siguiente
a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico

alque mando sudocumentacion para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a
surepresentante enlacomision especial revisoray, en su caso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcién del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisiéon especial revisora
e informard a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revision para que manifieste lo
que a su derecho convengayy, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificard via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicidén surtira efecto
una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electrénicas del mismo a todas las personas participantes,
si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucidn sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacién
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direccion General de Computo y de Tecnologias
de Informacion y Comunicacion, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por
el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
en adelante Acuerdo reanudacion CO, publicado en Gaceta
UNAM el 7 de diciembre de 2020, y el Acuerdo por el que
se modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitariaen adelante Acuerdo FEU, publicado en Gaceta
UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas que
reunan los requisitos que se precisan en la presente y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicidn para ingreso o abierto, que se
realizara via remota, para ocupar una plaza de Técnico
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Académico Asociado “B” de tiempo completo, interino,
con numero de plaza 65507-09, con sueldo mensual de
$15,490.60, en el area de Operacion y Monitoreo de Redes
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién de
acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM,
podran participar en este concurso, todas aquellas personas
que satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.

b) Haber trabajado un minimo de un afio en la materia o

area de su especialidad.

c¢) Haber colaborado en trabajos publicados.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Coémputo y
de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en su sesién
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd6 que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx
en formato PDF la siguiente informacion:

1. Desarrollar en maximo 20 cuartillas, una propuesta
para la implementacién de una herramienta de moni-
toreo de redes de datos basada en una arquitectura
estandar de flujos IP, para software libre o comercial,
que pueda ser implementada en una Institucién de
Educacion Superior, la cual brinde informacion para
visualizar el desempefio de la red hasta la capa de
aplicaciones, y parala deteccion de fallas e incidentes
de seguridad.

2. Desarrollar en maximo de 20 cuartillas, una descripcion
de los protocolos de gestion de configuraciones en
dispositivos de red, propuestos como estandares por
la IETF y un ejemplo practico de su aplicaciéon en un
centro de Monitoreo.

3. Exposicion oral y defensa de las pruebas anteriores.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:
a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir

y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta

el uso del correo electrénico proporcionado para recibir
notificaciones en todo el procedimiento de desahogo

del concurso de oposicion, de conformidad con lo esta-
blecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion

COy en los numerales Segundo, Tercero, Séptimo,
Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU.
Asimismo, aceptara que se considerara notificada desde

el dia y hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo. La persona aspirante sera responsable del

uso del correo electrénico que expresamente sefald

para efectos de notificacion, asi como de revisarlo
constantemente para enterarse de las notificaciones

que haya recibido. Se considera notificacion toda

comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electronica Universitaria (FEU)
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La per-
sona aspirante sera responsable tanto de la activacion
de su certificado como de su uso en el marco legal y
operativo establecido en el Acuerdo FEU.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso
de oposicion, sin que ello implique la existencia de
relacion laboral con la UNAM o la generacion de algun
derecho con la Institucion.

Lasinstrucciones para obtenerla FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Una cuenta de acceso al sistema para subir docu-
mentacion de la presente convocatoria. El usuario y
contrasefa que le seran proporcionados son personales,
intransferibles e indispensables para su participacion
en el concurso de oposicidn respectivo, por lo que es
responsabilidad de la persona aspirante el resguardo
de estos datos, por lo tanto su utilizaciéon implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.
Para los participantes internos que ya tengan FEU,
solo solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma
por medio de mensaje al correo electrdnico: firma.tic@
unam.mx
Las instrucciones para obtener los datos de acceso
estaran disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

d) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerard como una via formal de
notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a
19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la
siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefa
para su consulta o cualquier tipo de proteccion:
Documentacion que debe ser suscritaconla FEU delapersona
participante. Los formatos oficiales de los siguientes documen-
tos se encuentran en www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Cartadeaceptacionpararecibirnotificaciones via correo
electronico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccion, ha
proporcionado a través del correo electrénico y se com-
promete a presentar los originales correspondientes,
cuando asil lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion;

4. Cartaresponsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;
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Documentacidn adicional.

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais;

Se recomienda a las personas participantes enviar con antici-
pacion su documentacion a efecto de prevenir algun incidente
en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.

Los datos y documentaciéon presentados para el presente
proceso, unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificard a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacion.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacion
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, la fecha y el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes via
correo electrénico desde la cuenta firma.tic@ unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contard con un plazo de 10 dias hébiles para interponer el
recurso de revision, que se computard a partir del dia siguiente
a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion del Consejo
Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo electrénico
alque mando sudocumentacion para participar en el concurso,
su escrito, junto con el formato requisitado, disponible en la
pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA, para nombrar a
surepresentante en lacomision especial revisoray, en su caso,
anexar en formato Word o pdf, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcién del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comisidon especial revisora
e informaré a la persona recurrente el dia, hora y lugar en

que deberé tener una sesion virtual con la comision especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revisién para que manifieste lo
que a su derecho convengayy, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificard via correo electrénico a todas las
personas participantes del concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicién surtirda efecto
una vez transcurrido el término de diez dias habiles
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones
electréonicas del mismo a todas las personas participantes,
si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucién sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinion razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacién
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion
se encuentre comprometida.

Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en vigor del
nombramiento quedara sujeta a la autorizacion de actividades
que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 26 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 27 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

La Direcciéon General de Computo y de Tecnologias de Infor-
macién y Comunicacion, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 9, 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico
de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Auténoma de México en adelante Acuerdo reanu-
dacién CO, publicado en Gaceta UNAM el 7 de diciembre de
2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica
de la Firma Electronica Universitaria en adelante Acuerdo
FEU, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que reunan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicidn para
ingreso o abierto, que se realizara via remota, para ocupar
una plaza de Técnico Académico Auxiliar “C” de tiempo
completo, interino, con numero de plaza 71082-37, con
sueldo mensual de $11,003.44, en el area de Pruebas de
Software de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM,
podran participar en este concurso, todas aquellas personas
que satisfagan los siguientes requisitos:
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a) Haberacreditado todos los estudios de una licenciatura
o tener una preparacion equivalente.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15, inciso b), 73
inciso d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad
de Ingenieria, afin a esta Direccion General de Coémputo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion en su sesion
celebrada el 25 de noviembre de 2021, acordd6 que las y los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
Se debera enviar al correo electrénico: coa.dgtic@unam.mx
en formato PDF la siguiente informacion:

1. Presentar por escrito, en un minimo de 20 y maximo de
30 cuartillas, una propuesta metodolégica de pruebas
de software, a partir de un enfoque en cascada a uno
agil, que describa al menos (a) fases, (b) actividades,
(c) productos de entrada, salida, (d) indicadores y mé-
tricas y (e) recomendaciones para su implementacion,
incorporando practicas de referentes internacionales
como Scrum Guides y Agile Tester Extension Syllabus.

2. Desarrollar en forma escrita, en un minimo de 20 y
maximo de 30 cuartillas, un protocolo de pruebas
funcionales que considere al menos (a) la estrategia,
(b) los riesgos de producto, (c) las técnicas de pruebas,
asi como (d) practicas de aseguramiento de calidad,
incorporando un sustento técnico y metodoldgico
apoyado por al menos 3 referentes internacionales,
para verificar en la plataforma tecnoldgica institucional
que soporta las obligaciones de Transparencia, el
cumplimiento normativo de las mismas de acuerdo
con el Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica de la UNAM vigente.

3. Presentarexamen tedrico practico sobre aseguramiento
de calidad de proyectosy pruebas de software conforme
alos estandares internacionales ISO 9000:2015 (térmi-
nosy definiciones) e ISTQB Syllabus, con aplicacion en
un caso real de un sistema de informacion universitario.

4. Presentar réplica oral de las pruebas escritas (incisos

1y2).

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitir

y recibir notificaciones electrénicas. La persona acepta

el uso del correo electrénico proporcionado para
recibir notificaciones en todo el procedimiento de
desahogo del concurso de oposicién, de conformidad

con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion CO y en los numerales Segundo, Ter-

cero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara que se considerara
notificada desde el dia y hora en que sea remitido el
correo electronico respectivo. La persona aspirante

sera responsable del uso del correo electronico que
expresamente sefald para efectos de notificacion, asi

como de revisarlo constantemente para enterarse de

las notificaciones que haya recibido. Se considera
notificacién toda comunicacién oficial que realice

la entidad académica con la persona participante
necesaria para el desahogo del procedimiento del
concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria (FEU)

temporal o permanente, emitido por la UNAM. La per-
sona aspirante sera responsable tanto de la activacion
de su certificado como de su uso en el marco legal y
operativo establecido en el Acuerdo FEU.
Los participantes externos, es decir, que no forman parte
de la comunidad universitaria, podran tramitar la FEU
temporal Unicamente para participar en este concurso
de oposicion, sin que ello implique la existencia de
relacion laboral con la UNAM o la generacion de algun
derecho con la Institucion.

Las instrucciones para obtener la FEU estan disponibles
en el sitio www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

¢) Una cuenta de acceso al sistema para subir docu-
mentacion de la presente convocatoria. El usuario y
contrasefa que le seran proporcionados son personales,
intransferibles e indispensables para su participacion
en el concurso de oposicion respectivo, por lo que es
responsabilidad de la persona aspirante el resguardo
de estos datos, por lo tanto su utilizaciéon implica la
aceptacion de los términos de uso de la plataforma.
Para los participantes internos que ya tengan FEU,
solo solicitaran su cuenta de acceso al sistema de firma
por medio de mensaje al correo electrénico: firma.tic@
unam.mx
Las instrucciones para obtener los datos de acceso
estaran disponibles en el sitio www.tic.unam.mx/
convocatoriasCOA

d) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 19:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerard como una via formal de
notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha
de publicacién de esta convocatoria en un horario de 10:00 a
19:00 horas, deberan enviar al correo coa.dgtic@unam.mx la
siguiente documentacién, toda en formato PDF, sin contrasefa
para su consulta o cualquier tipo de proteccion:
Documentacion que debe ser suscritaconla FEU de lapersona
participante. Los formatos oficiales de los siguientes documen-
tos se encuentran en www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA

1. Solicitud de inscripcion al concurso;

2. Cartadeaceptacionpararecibir notificacionesviacorreo
electronico y protesta de decir verdad. Adicionalmente
debera confirmar la autenticidad de toda la informacion
que, con motivo del procedimiento de seleccion, ha
proporcionado a través del correo electronico y se com-
promete a presentar los originales correspondientes,
cuando asil lo solicite la DGTIC;

3. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cual-
quier medio, el contenido e interacciones del desahogo
de las pruebas en el concurso de oposicion;

4. Cartaresponsiva enla que manifieste que haleido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de la misma;

5. Relacion de los documentos entregados;
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Documentacidn adicional

6. Curriculum vitae en el formato oficial de la Direccién
General de Computo y de Tecnologias de Informacién
y Comunicacion;

7. Documentos que acrediten los estudios, certificados
y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos
y experiencia equivalentes;

8. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacién superior que
acrediten la antigliedad académica requerida para la
plaza correspondiente;

9. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais;

Se recomienda a las personas participantes enviar con
anticipacion su documentacion a efecto de prevenir algun
incidente en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion
presentada por las personas participantes, en cualquier
momento del procedimiento del concurso de oposicién, por
lo que se reserva el derecho de cancelar la participacién de
cualquier persona que presente documentacion apdcrifa o
alteraday de consignarla ante las autoridades competentes.
Asimismo, si se comprueba la alteracion o falsedad en la
documentacién de la persona ganadora del concurso, o que
no acredita los requisitos establecidos en el EPA paralaplaza
en cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacién o
dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este proposito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Univer-
sidad Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta
UNAM el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida, la DGTIC le notificara a la persona aspirante por
correo electrénico, desde la cuenta firma.tic@unam.mx la
recepcion de su solicitud al concurso y de la documentacién.
Posteriormente, le notificara por la misma via su aceptacién
0 no al concurso, y en su caso, le hara saber las pruebas
especificas que debera presentar, lafechay el procedimiento
mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico, la DGTIC dara a conocer
los resultados del concurso a las personas participantes
via correo electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx
La persona concursante que obtenga un resultado no favora-
ble, contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer
el recurso de revisién, que se computara a partir del dia
siguiente a aquel en que la DGTIC le notifique la resolucion

del Consejo Técnico. Paraello, debera remitir al mismo correo
electrénico al que mandé su documentacion para participar
en el concurso, su escrito, junto con el formato requisitado,
disponible enla pagina www.tic.unam.mx/convocatoriasCOA,
para nombrar a su representante en la comisién especial
revisora y, en su caso, anexar en formato Word o pdf, los
documentos probatorios que estime pertinentes.

La DGTIC acusara la recepcion del recurso, lo enviara al
Consejo Técnico para integrar la comision especial revisora
e informara a la persona recurrente el dia, hora y lugar en
que debera tener una sesion virtual con la comisién especial
revisora para manifestar lo que a su derecho convenga.
De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia,
la interposicion del recurso de revision para que manifieste
lo que a su derecho convenga y, en su caso, ofrezca las
pruebas que obran en el expediente. Una vez desahogado
el recurso de revision, se notificara via correo electronico a
todas las personas participantes del concurso la resolucién
definitiva del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicién surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
a la fecha en que se enviaron las notificaciones electronicas
del mismo a todas las personas participantes, si no se
interpuso el recurso de revisidon y de haberse interpuesto
éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo
Técnico conozcay, en su caso, ratifique la opinién razonada
de la comision especial; o de encontrarse ocupada la plaza
concursada, una vez que sea emitida la resolucion definitiva,
a partir de la fecha de terminacién del contrato de la persona
con quien la plaza en cuestion se encuentre comprometida.
Cuando se trate de extranjeros, ademas, la entrada en
vigor del nombramiento quedara sujeta a la autorizacion
de actividades que expresamente expida la Secretaria de
Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los senalados en los articulos
6y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obliga-
ciones, las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacién de todas y cada una de
sus bases.

“Por mi Raza hablara el Espiritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 2 de mayo de 2022

Dr. Héctor Benitez Pérez
Director






