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ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN LAS ]
NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LA TORRE DE INGENIERIA

Dr. EnriQUE Luis GRAUE WIECHERS, Rector de la Universidad
Nacional Auténoma de México, con fundamento en los
articulos 1°y 9° de la Ley Organica, 34, fracciones IXy X del
Estatuto General y MTro. JoNATHAN Davis ARzac, Presidente
en turno del Patronato Universitario, con fundamento en
los articulos 10 y 15 de la Ley Organica y 7°, fraccion V
y 10, fraccion Xlll del Reglamento Interior del Patronato
Universitario y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Auténoma de México es una
corporacioén publica, organismo descentralizado del Estado,
que tiene por fines impartir educaciéon superior para formar
profesionistas, investigadores, profesores universitarios y
técnicos Utiles ala sociedad, organizary realizar investigaciones
y extender con la mayor amplitud posible los beneficios de la
cultura.

Que la UNAM en ejercicio de su autonomia tiene la facultad y
responsabilidad de gobernarse a simismay podra organizarse
como lo estime conveniente para lograr una mejor y mas
eficiente gestion en el cumplimiento de sus fines sustantivos y
con ello promovery realizar acciones en favor de la comunidad
universitaria.

Que una vertiente de la autonomia universitaria es la facultad
de autonormacion, es decir, lacompetencia para emitirnormas
internas, por conducto de las instancias competentes, para
regular las actividades relacionadas con el cumplimiento de
sus fines sustantivos. Lo anterior en el marco establecido por
la Constitucién y las leyes que de ella derivan.

Que la Torre de Ingenieria es un espacio universitario creado
para albergar grupos de investigacion vinculados con los
sectores productivo, social y de servicios dirigidos al desarrollo
tecnoldgico.

Que la capacitacion técnica de alto nivel es indispensable para
la formacidn de profesionistas enlas areas relacionadas conla
ingenieria, que contribuyan al desarrollo del pais y a satisfacer
las necesidades tecnolégicas de la sociedad.

Que el 7 de junio de 2001, se publicaron en Gaceta UNAM
las Normas de Funcionamiento de la Torre de Ingenieria,
para regular la organizacion administrativa de dicho edificio,
las cuales fueron modificadas mediante Acuerdo publicado el
30 de junio de 2006.

Que debido al constante cambioy evolucion de la Universidad y
con el fin de enfrentar adecuadamente los retos y desafios que
sele presentany responder deformacabal alas demandasdela
sociedad ala que se debe, es necesario actualizar lanormativa
que rigen el funcionamiento de la Torre de Ingenieria, con el
propdsito de precisar su estructura organica, administracion y
funcionamiento en beneficio de los trabajos de investigacion

y desarrollo tecnoldgico que se desarrollan en este espacio
universitario.

En razén de lo anterior, hemos tenido a bien expedir las
siguientes:

NormAs DE FUNCIONAMIENTO DE LA TORRE DE INGENIERIA

CarpiTuLo |
DisposicioNES GENERALES

1. La Torre de Ingenieria (T1 O Torre) es un edificio perte-
neciente a la Universidad Nacional Autonoma de México
(UNAM), ubicado en Ciudad Universitaria, al lado oriente
de la Alberca Olimpica y al norte del edificio 5 del Instituto
de Ingenieria. Cuenta con 10 niveles: un sétano, un nivel
de auditorioy otro de acceso, seis niveles tipopara albergar
actividades de investigacion y asistencia tecnoldgica y un
nivel terraza superior de uso general.

2. LaTorredelngenieriarepresentaunesfuerzodela UNAM
para fortalecer sus actividades de colaboracién con los
sectores productivo, social y de servicios dirigidas al
desarrollo tecnoldgico. De esta forma, enla Tl se desarro-
llaran proyectos de investigacion y de asistencia técnica
patrocinados por organizaciones de dichos sectores y
se realizaran actividades de capacitacién técnica de alto
nivel.

3. Enla Tl el Instituto de Ingenieria dispondra de dos pisos
en los niveles tipo, para albergar a grupos de investigacion
vinculados con los sectores productivo, social y de servicios,
asi como del nivel sétano, de las areas del basamento en
donde se ubica el laboratorio del tunel de viento y de las
areas de servicio anexas a dicho laboratorio. El espacio
restante se destinara para albergar los proyectos que
cumplan con los criterios y requisitos sefalados en las
presentes Normas. Dichos espacios Unicamente causaran
el pago de gastos de mantenimiento.

Carpituro Il
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LA TORRE DE INGENIERIA

4. LaTorre de Ingenieria cuenta con una Unidad Administra-
dora integrada por un Consejo Directivo y un Coordinador
Administrativo.

En la Unidad Administradora de la Tl participaran las
siguientes cinco entidades académicas relacionadas con
la Ingenieria:

l. Facultad de Ingenieria,

II. Facultad de Quimica,

lll. Instituto de Ingenieria,

IV. Instituto de Investigaciones en Matematicas Aplicadas
y en Sistemas, e
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V. Instituto de Ciencias Aplicadas y Tecnologia

En funcion del desarrollo de la TI, nimero e importancia de los
proyectos, el Consejo Directivo de la Unidad Administradora
de la Tl podra admitir a otras entidades académicas, acorde
a lo establecido en las presentes Normas.

5. Lamisién de la Unidad Administradora de la Tl es reforzar
las capacidades de la UNAM para participar en la solucién
de problemas de investigacion y desarrollo tecnolégicos
de los sectores productivo, social y de servicios.

6. La vision de la Unidad Administradora es que la Tl se
constituya como un espacio de vinculacion entre entidades
académicas, personal académico, profesionistas, empresas
y alumnado de las distintas ingenierias que facilite el
desarrollo de tecnologias y soluciones técnicas eficientes y
coadyuve alaformacion de los recursos humanos altamente
capacitados que el pais requiere.

La Unidad Administradora de la Tl tiene como finalidad ser
una instancia académica de vinculacion flexible y agil con
los sectores social, productivo y de servicios, tanto publico
como privado.

La TI también es un espacio fisico que ofrece albergue
de calidad con servicios integrados tales como oficinas
amuebladas, vigilancia, comunicaciones (voz y datos),
areas para reuniones, entre otros.

7. Las actividades a desarrollarse en la Tl, de manera enun-
ciativa mas no limitativa, son las siguientes:

I.  Realizar proyectos de investigacion y desarrollo
tecnoldgico dirigidos a resolver problemas especificos
de los sectores productivo, social y de servicios con
aportacion de soluciones innovadoras.

II. Fomentar la formacion del alumnado de educacion
superior con capacidad para identificar y participar
enproyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico
gue permitan resolver problemas especificos.

lll.  Contribuiralasolucion de los problemas vinculados al
desarrollo de México mediante proyectos de innovacion
en ingenieria.

IV. Contribuir a la efectiva capacitacion del personal
especializado de los sectores productivo, social y de
servicios.

V. Fomentar la generacion de conocimiento cientifico y
tecnoldgico, a través de la colaboracion de la UNAM
con los sectores productivo, social y de servicios.

VI. Crear mecanismos de colaboracion entre grupos
académicos universitarios de diversas entidades
académicas que permitan abordar problemas tecno-
I6gicos de gran alcance e interés para los sectores
productivo, social y de servicios, y

VII. Contribuir a la superacién del personal académico de
la Universidad mediante su participacion en proyectos
con las y los académicos de otras disciplinas y con
especialistas de la practica.

8.

10.

11.

12.

Carpituro Il
DeL ConseJo DIRecTivo DE LA TORRE DE INGENIERIA

El Consejo Directivo es el érgano responsable de la
conduccion de la Unidad Administradora de la Torre de
Ingenieria, esta conformado por:

. Una o un representante de la Rectoria;

1. Una o un representante del Patronato;

lll. La persona titular de la Secretaria General;

IV. La o el Coordinador de la Investigacion Cientifica, y

V. Las personas titulares de cada entidad académica
participante, o su representante.

Las y los integrantes sefialados en las fracciones | al IV,
podran nombrar a un suplente. Las personas titulares de
las entidades académicas participantes, contaran con un
representante.

Para normar su funcionamiento, el Consejo Directivo
elaborara y aprobara un reglamento interno.

El Consejo Directivo sera presidido por una de las personas
titulares de las entidades académicas participantes, de
manera rotatoria, por un lapso de seis meses, pudiendo
continuar porun segundo periodo en forma consecutiva. No
podran ser elegibles quienes hayan ocupado la Presidencia
en el periodo inmediato anterior hasta que se haya cumplido
un ciclo completo.

En caso de que la o el Presidente en turno termine su
periodo comotitular de la entidad académica que representa,
asumiralapresidenciael olatitular de la entidad académica
alque le corresponda a continuacion, de acuerdo al registro
de rotacion, iniciando su primer periodo de seis meses y
continuando con el orden preestablecido.

Las resoluciones del Consejo Directivo se adoptaran por
mayoria simple de votos.

El Consejo Directivo designara a una o un Secretario a
propuesta de la o el Presidente en turno. La o el Secretario
tendra asucargolaelaboracion de las actas de acuerdos del
Consejo y apoyara a la persona que ejerza la Presidencia
en el cumplimiento de sus funciones. La o el Secretario
participa en las sesiones del Consejo Directivo Unicamente
con voz informativa.

Son funciones del Consejo Directivo las siguientes:

I.  Determinar las acciones que se requieran para el
logro de la misién, vision y funciones de la Unidad
Administradora de la TI;

Il.  Vigilar que se cumplan las politicas de funcionamiento
de la Unidad Administradora de la Tl que sean expe-
didas por las autoridades universitarias competentes,
relacionadas con la ocupacion de espacios, servicios
generales ofrecidos en la Tl, recuperaciones econoé-
micas especificas, entre otras;
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13.

14.

lll.  Evaluary, en su caso, aprobar las solicitudes de los

proyectos interesados a realizarse en la Tl;

Determinar los espacios de la Tl que requieren los

proyectos aprobados;

V. Promover la participacion de personal académico y
alumnado de dos o mas entidades académicas en el
desarrollo de los proyectos a realizar en la Tl;

VI. Coadyuvar con la Rectoria y el Patronato en la
supervision del correcto desarrollo de los programas;

VIIl. Llevar a cabo la administracion de la Tl ejerciendo el
presupuesto autorizado para la Unidad Administradora
de la Torre;

VIIIl. Elaborary aprobar el plan de desarrollo de la Unidad
Administradora de la TI;

IX. Proponeralapersonatitular de la Rectoria el nombra-

miento o remocién de la o el Coordinador Administrativo

de la Unidad Administradora de la TI.
X. Elaborar y discutir los programas de mantenimiento,
servicios generales e inversion, asicomo el presupues-
to correspondiente de la Unidad Administradora de la
Tl, para presentarlos a consideracion de la persona
titular de la Rectoria;
Vigilarque las ylos usuarios y/o entidades académicas
participantes cubran las aportaciones por concepto
del servicio de albergue que les corresponde por el
desarrollo de los proyectos en curso;
Aprobar la admision como integrantes del Consejo
Directivo de otras entidades académicas universitarias
que asi lo soliciten;
Elaborar y aprobar los Lineamientos de Operacién y
demas normativa interna relacionada con el funcio-
namiento de la Unidad Administradora de la Tl;
Velar por el cumplimiento de la normativa universitaria
en las actividades que se realicenen la Tl, y
Las demas que le confieran las presentes Normas, la
persona titular de la Rectoria y la normativa universi-
taria.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

CarpiTuLo IV
DE LA 0 EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO

La Unidad Administradora de la Tl tendra una o un Coor-
dinador Administrativo que sera nombrado y removido por
la persona titular de la Rectoria a propuesta del Consejo
Directivo.

Las funciones de la o el Coordinador Administrativo son
las siguientes:

I.  Ejecutar las determinaciones del Consejo Directivo
que sean de su competencia;

Il.  Elaborar los programas de mantenimiento, servicios
generales einversiony el presupuesto correspondiente
de la Unidad Administradora de la Tl, para someterlos
a consideracion del Consejo Directivo;

lll.  Supervisarlaslaboresdel personaladministrativodela

Unidad Administradora de la Tl y mantener informado

al Consejo Directivo de su desarrollo;

Presentar al Consejo Directivo un informe periédico

del desarrollo de sus actividades;

15.

16.

17.

V. Apoyaral Consejo Directivo para facilitar sus activida-
des, tales como aprobacion de proyectos a realizarse
en la Tl, comunicacién con entidades académicas
universitarias, entre otras;

VI. Colaborar con el Consejo Directivo en las actividades
de planeacién administrativa;

VII. Ofrecer servicios administrativos a los proyectos que
se realizan en la TI;

VIIl. Apoyar las labores del Comité Asesor Externo,
conforme se le requiera, e

IX. Instruir la programacion, coordinacién y supervision

paralarealizacion de eventos que se desarrollenen el
auditorio, salones de usos mlltiples y salas de juntas
delaTIl

La Torre de Ingenieria podra contar con un Comité
Asesor Externo (CAE) 6rgano encargado de propiciar la
colaboracion del sector productivo, orientar la formulacion
de programas de trabajo y conocer los programas y las
actividades que se realicen en la Torre, con el objeto de
presentar recomendaciones que mejoren la consecucion
de sus objetivos, asi como fortalecer las estrategias de
la Unidad Administradora de la Tl y su vinculacién con la
UNAM.

El Comité Asesor Externo estara integrado por represen-
tantes de los sectores productivo, social y de servicios,
quienes seran invitados a participar por la o el Presidente
del Consejo Directivo a propuesta del pleno y cada uno
de los miembros del CAE, podra nombrar a su vez, a un
representante.

Los miembros de este Comité seran personas de reco-
nocido prestigio de los sectores productivo, social y de
servicios.

CarpituLo VI
PoLiticas bE OcuPACION Y OPERACION

La TI albergara proyectos de colaboracién entre la Uni-
versidad y los sectores productivo, social y de servicios.

Para determinar la procedencia de las solicitudes de
ocupacion de las areas de la Torre de Ingenieria para el
desarrollo de proyectos, el Consejo Directivo se basara en
los siguientes criterios generales:

I. Queimpliquenunaaportaciondela UNAM al desarrollo
tecnoldgico del sector productivo, representado tanto
por organizaciones privadas como publicas;

Il.  Quedefinan de manera clara los objetivos, resultados
esperados, tiempos de ejecucion, costos asociados e
infraestructura requerida;

Ill. Que integren capacidades universitarias para la
investigacion y la formacion de recursos humanos,
en licenciatura y postrado, a través de la colaboracién
con el sector productivo, que resuelvan problemas que
representen innovaciones en el campo de la Ingenie-
ria, a fin de coadyuvar a que los recursos humanos
formados cuenten con una vision y un entrenamiento
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18.

19.

20.

21.

propicio para fomentar el desarrollo tecnoldgico en

México;

Que impliquen la consecucion de ingresos extraor-

dinarios para la UNAM que permitan el desarrollo y

operacion de la Unidad Administradora de la TI;

V. Donde participen mas de una entidad académica
vinculadas al desarrollo tecnolégico, y

VI. Quedesarrollentemas especificos de interés nacional
y/o del sector productivo que permitanintegrarladiver-
sidad de conocimientos, capacidades e infraestructura
universitaria, alrededor de proyectos patrocinados.
Para ello, el Consejo Directivo organizara grupos de
investigacion — innovacion — formacion integrados
por personal universitario y personal técnico de
organizaciones publicas, privadas y sociales.

El personal de la entidad académica que participe en
proyectos patrocinados que se realicen en la Torre, podra
ocupar el espacio asignado durante el desarrollo de los
mismos.

Al concluir el periodo de albergue aprobado por el Con-
sejo Directivo, se revisara la continuidad de los proyectos
patrocinados y su relevancia en los temas especificos
prioritarios. En caso de que un proyecto o un grupo de
investigacion-innovacién-formacion no satisfagalos criterios
de permanencia sustentados en la generacion de recursos
extraordinarios y en la relevancia del tema, se concluira el
albergue ofrecido por la TI.

Las resoluciones del Consejo Directivo tendran caracter
de inapelables.

Los proyectos presentados al Consejo Directivo deberan
estar previamente avalados por la persona titular de la
entidad académica de adscripcidon del grupo académico
responsable y contar con los documentos probatorios
de la participacion y compromiso de la o las instituciones
externasinvolucradas. Ademas deberan preverlos recursos
necesarios para cubrir la realizaciéon del proyecto y los
costos que se deriven del uso de las areas ocupadas y de
los servicios prestados por la Unidad Administradora de la
TI, a consideracion del Consejo Directivo.

Las entidades participantes en los proyectos aportaran a la
Unidad Administradora de la Tl una cuota por el albergue,
la cual sera establecida segun el espacio ocupado y su
duracién debera estar considerada en los costos de los
proyectos.

Los proyectos que se realicen enla Tly su manejo adminis-
trativo seran responsabilidad de las entidades académicas
participantes.

El Consejo Directivo elaboraray aprobaralos Lineamientos
de Operacion de la Unidad Administradora de la Tl. Todas
las personas que participen en proyectos que se lleven a
caboenlaTorre, deben cumplircon los citados Lineamientos
y demas normativa aplicable.

22.

23.

24.

El Consejo Directivo determinara los Lineamientos de
Operacion de la Unidad Administradora de la TI. Todos los
participantes deberan cumplir con dichos Lineamientos de
Operacion. Su incumplimiento traera como consecuencia
la sancion que determine el Consejo Directivo y podra
llegar a la cancelacion de la permanencia del proyecto
correspondiente en la Tl. Los casos de incumplimiento de
los Lineamientos de Operacion podran ser presentados al
Consejo Directivo por la o el Coordinador Administrativo
o por cualquiera de los académicos participantes en los
proyectos llevados a cabo en la Tl.

CarpituLo VI
DEL PERSONAL ASOCIADO A LA
UNIDAD ADMINISTRADORA DE LA Tl

La Unidad Administradora de la Tl contara con personal
administrativo de acuerdo con la organizacion propuesta
porel Consejo Directivo. La o el Coordinador Administrativo
seraresponsable de la permanente vigilancia, seguimiento,
supervisiony evaluacion de todas las actividades encomen-
dadas al personal administrativo. Las labores del personal
administrativo de base corresponden exclusivamente a
vigilancia e intendencia, en términos de lo establecido
en el Contrato Colectivo de Trabajo para el Personal
Administrativo de la UNAM.

La Unidad Administradora de la Tl no contara con personal
académico propio. El personal académico que participe en
los proyectos que se realicen en la Tl mantendra su area de
adscripcion original. Para participar en dichos proyectos se
requerira de la aprobacion por escrito de la persona titular
de su entidad académica de adscripcion.

Lasy los profesores, investigadores y técnicos académicos
adscritos alas entidades académicas que participen enalgun
proyecto en la Tl contaran con los derechos y obligaciones
que establece el Estatuto del Personal Académico y el
Contrato Colectivo de Trabajo para el Personal Académico
de laUNAM. Asimismo, deberan respetar los Lineamientos
de Operacién y demas normativa relacionada con el
funcionamiento de la Unidad Administradora de la TI.

Las entidades académicas responsables de los proyectos a
desarrollarse enla Tl podran contratar personal académico
por obra o tiempo determinado con el objeto de apoyar las
diversas actividades requeridas, y solamente por el periodo
de duracién del proyecto.

El alumnado que colabore en proyectos realizados enla Tl,
debera registrarse para fines de control en la Coordinacién
Administrativa y estara bajo la responsabilidad de una o un
tutor de alguna de las entidades académicas participantes
y que colabore en algun proyecto aprobado. Las y los
alumnos tendran la obligacion de desempenar las labores
académicas que les asigne su tutor, de acuerdo con su
programa de trabajo. Asimismo, deberan respetar los
Lineamientos de Operaciéony demds normativa relacionada
con el funcionamiento de la Unidad Administradorade la Tl.
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CapituLo VIII I.  Proponer proyectos al Consejo Directivo para su
FiNANCIAMIENTO DE LA UNIDAD ADMINISTRADORA DE LA TI realizacién en la Tl, y
Il.  Participar con voz y voto en el Consejo Directivo.
25. Los proyectos que se realicen en la Tl deberan generar
ingresos extraordinarios, los cuales sustentaran la aporta-  27. Son obligaciones de las entidades académicas participantes

cién por concepto del servicio de albergue que les brindara en la Tl, los siguientes:

la Torre. El presupuesto de la Unidad Administradora de la

TI que propondra el Consejo Directivo a la persona titular I.  Acatar las resoluciones del Consejo Directivo con
de la Rectoria, contemplara los ingresos asociados a las relacién a la participacion en los proyectos adscritos
recuperaciones econémicas como consecuencia de la aellasy que serealizanenlaTl, y

colaboracion por medios de los proyectos. Il.  Aportar los recursos necesarios para el adecuado

funcionamiento administrativo de la TI.
Las entidades académicas participantes podran solicitar
la disminucién del porcentaje del 20% de los ingresos Capitulo X
extraordinarios provenientes de los proyectos realizados Disposiciones Generales
en la Tl para cubrir la parte de la cuota de albergue que
corresponda al mantenimiento de las instalaciones de la  28. Lo no previsto en el presente Acuerdo sera resuelto por el
misma en términos del Reglamento sobre los Ingresos Consejo Directivo de la Torre de Ingenieria.
Extraordinarios y del Acuerdo por el que se atiende la
solicitud de reduccion de la participacion institucional de  29. La interpretacion de las presentes Normas de Funciona-
los ingresos generados por las entidades académicas y miento quedara a cargo de la persona titular de la Oficina
dependencias administrativas universitarias, publicado en de la Abogacia General de la UNAM.
Gaceta UNAM el 19 de junio de 2008.

TRANSITORIOS

CapituLo IX
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS Privero. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su
ENTIDADES ACADEMICAS PARTICIPANTES publicacion en Gaceta UNAM.

26. Son derechos de las entidades académicas participantes ~ Secunpo. El presente Acuerdo deja sin efectos a su similar,
en la Tl, los siguientes: publicado en Gaceta UNAM el 30 de noviembre de 2006.

"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 11 de mayo de 2023

EL RECTOR EL PRESIDENTE DEL PATRONATO

DR. ENRIQUE GRAUE WIECHERS MTRO. JONATHAN DAVIS ARZAC




