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POLUCION Y RESISTENCIA

The Lancet Planetary Health E).‘Lib”C(') que los agentes contaminantes
debilitarian la eficacia de los antibioticos

Expertos universitarios nos explican los alcances de esta posible amenaza planteada
por investigadores de Zhejiang (China) y Cambridge (Inglaterra)
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Disponible en Spotify

El Instituto de Fisica

Los materiales auditivos
contienen relatos

e intervenciones de
investigadores y alumnos

PerLA CHAvEz

1ABC de lafisica en una serie auditiva:
el universo en tus oidos es un pédcast
del Instituto de Fisica (IF) que tiene
como objetivo compartir diversos
temas del drea, tanto basicos como especia-
lizados, a través de la plataforma Spotify.

Si bien la variedad de temas que se
abordan y su narrativa fueron disefiados
para complementar los conocimientos
bdsicos de los estudiantes de ciencias de
los primeros semestres, aquellos tépicos
especializados son una herramienta que
ayudard a alumnos de semestres mds avan-
zados a definir su drea de especializacién,
asegura Sofia Flores Fuentes, académica
de la Facultad de Ciencias, creadora y
coordinadora de este proyecto.

La primera temporada del pédcast se
puede escuchar a través de la plataforma
Spotify, y estd compuesta de ocho epi-
sodios que abordan temas como: teoria
de bandas en materiales sélidos, movi-
miento y mecdnica cldsica, entropia y
lo irreversible, particulas elementales,
dtomos y mecanica cudntica, gravedad y
relatividad general. La idea del proyecto
y su puesta en marcha han sido posibles
gracias al Programa de Apoyo a Proyectos
para la Innovacién y Mejoramiento de la
Ensenanza de la UNAM.

En 2021 Sofia Flores, en ese momento
responsable de la Unidad de Comuni-
caciéon del Instituto de Fisica, planteé
este proyecto y en 2022 dieron inicio
las primeras etapas de su desarrollo.
Los materiales auditivos elaborados

bajo la coordinacién de Rosario Paredes
Gutiérrez, investigadora del IF, contienen
relatos e intervenciones de viva voz de
especialistas del mismo Instituto, y tam-
bién colaboran los estudiantes: Mauricio
Goémez Martinez, Rubi Gonzdlez Buendia
y Fernanda Zamora; ademds de Brenda
Lizzet Rojas Herndndez y Erika Montse-
rrat Vilchis Quintero, de la licenciatura de
Biologia en la Facultad de Ciencias de la
UNAM; Leonor Reyes Altamirano, egre-
sada de la licenciatura de Comunicacién
y Periodismo de la FES Aragén, y Rosa
Andrea Herrera Rivera, estudiante de la
misma entidad educativa.

Sofia Flores asegura que el pddcast es en
parte producto de las formas de comunica-
cién que la pandemia nos hizo aprender. La
poblacién en gene-
ral, aunque sobre
todo estudiantes y
profesores, adopt6
diversas modalida-
des audiovisuales

REP

El ABC dee la fisica en una serie au

Teoria de bandas
serie auditiva: el univer

.

para acercarse al conocimiento mediante
las plataformas digitales. “Son estrategias
para complementar todos los temas que
en aquel tiempo ensendbamos en clases
virtuales”, puntualiza.

No se busca sustituir a los profesores,
sino complementar sus clases con estas
nuevas estrategias de ensefianza.

Sofia Flores Fuentes y Rosario Pare-
des Gutiérrez planearon los temas de los
episodios, considerando tanto el plan de
estudios de la licenciatura de Fisica, como
las diferentes disciplinas y campos del
conocimiento que son pilares de la ciencia,
y que se cultivan en el Instituto de Fisica.

La académica de la Facultad de Ciencias
precisa que la planeacién de un episodio
consiste en plantear una estructura gene-
ral sobre el contenido; después buscan a
alglin especialista del IF que trabaje esa
linea de investigacién, quien les da retro-
alimentacién; posteriormente redactan el
guion y es aqui cuando el investigador o
la investigadora da una segunda opinioén;
luego de que lo aprueba, los estudiantes
proceden a grabarlo junto con ellos.

Rosario Paredes detalla que la realizacién
de esta serie implicé retos y aprendizajes
para los colaboradores. “Todos hacemos
el esfuerzo por transmitir los conceptos
cientificos en el pddcast, lo que es complejo,
ya que no hay imdgenes ni algiin elemento
visual, todo se explica a través de la voz”.

Leonor Reyes, Brenda Rojas y Erika Vil-
chis colaboran con la bisqueda de temas,
realizacién y redaccién de los guiones, asi
como en hacer las entrevistas grabadas con
los especialistas en temas de fisica.

Brenda Rojas explica que, por
lo general, intentan anadir histo-
| rias sencillas a los pédcast, para
que el ptiblico, de distintas partes
del mundo, lo pueda entender; es
decir, que no incluyan elementos

especificos de un pais.
Ademds, concuerda
con Erika Vilchis en que
es un reto explicar los
temas debido a que los
investigadores los desa-
rrollan y ella, junto con
sus demds compaiieras,
buscan la forma de
transmitirlo al ptblico
de manera que todos

los comprendan.
Desde su lanzamien-
to a finales de junio de
2023 el pddcast tiene
un total de 3,213 repro-
ducciones. El episodio
mads escuchado es sobre el
atomo, y el segundo acerca de
teoria de bandas. g
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Fue realizado por el CEPE y la CUAIEED

Nuevo MOOC de la

Se llama El 4guila, el nopal y ¢la
serpiente?, y esta orientado a los
simbolos que conforman el escudo
nacional, los cuales se asocian ala
fundacion de la capital mexica

1 curso abierto masivo y en
linea (MOOC, por sus siglas
en inglés) mds reciente de
la UNAM se titula EI dgui-
la, el nopal y ¢la serpiente?, y estd
orientado al aprendizaje de los
simbolos asociados a la fundacién
de Tenochtitlan que conforman
el escudo nacional mexicano.
Constituye el primero realizado
por el Centro de Ensefianza para
Extranjeros (CEPE) en colaboracién
con la Coordinacién de Universidad

Abierta, Innovacién Educativa y
Educacién a Distancia (CUAIEED).
“Este MOOC permite llegar a
personas interesadas en nuestra
historia en cerca de 200 paises en
los que tenemos participantes regis-
trados dentro de los 134 cursos que
impartimos”, comenté Guadalupe
Vadillo, directora del Bachillerato
a Distancia y el MOOC de la UNAM.
Agregb que quienes se inscri-
ban formardn parte de las mds de
cinco millones y medio de personas
matriculadas en los MOOC de la
UNAM, y de los mds de 54,000 estu-
diantes, docentes y administrativos
de la Universidad registrados en el
programa Coursera para la UNAM,
que permite a cualquier persona
con un correo de la Universidad
Nacional inscribirse y obtener un
certificado de forma gratuita.

Alberto Vital, director del CEPE,
indicé que este curso es una apor-
tacién del Centro a la comunidad
universitaria, y atiende las deman-
das de la educacién del siglo XXI
para multiplicar las posibilidades
de presencia educativa. El nuevo
MOOC “invita a una reflexiéon so-
bre nuestros elementos fundadores
como nacién, y al mismo tiempo
a una comprension histérica. Este
didlogo es una extraordinaria ma-
nera de comenzar”.

Noemi Cruz Cortés, docente del
CEPE y desarrolladora del contenido
del MOOC, explicé que el dguilay la
serpiente adquieren valores y
connotaciones distintas para los
pueblos prehispdnicos, en la Nueva
Espafia y para los mexicanos del
siglo XX, por lo que el curso da a
conocer c6mo se gestaron los simbo-
los y c6mo han sido resignificados
en los diversos contextos histéricos.

Por su lado, Alejandra Silva,
coordinadora de Cultura del CEPE,
refirié que al planear el desarrollo
del MOOC consideraron que no
s6lo los alumnos del CEPE pudieran
tomarlo, sino también el publico
mexicano e internacional.

Asimismo, Luis Miguel Samperio,
secretario académico del CEPE, re-
cordé el &nimo del titular de la sede
de la UNAM en China, Adalberto
Noyola Robles, para que el CEPE
lanzara este curso con el propésito
de llegar al pais asidtico y atender
la demanda creciente de personas
interesadas en el aprendizaje del
espainol y la cultura mexicana.

En el MOOC los participantes
realizardn un andlisis iconogréfico
de algunas obras de arte del periodo
Posclasico (1000-1521) en la zona del
altiplano central de Mesoamérica,
imdgenes del glifo de Tenochtitlan y
la fundacién de México-Tenochtitlan
en los cédices de tradicién ndhuatl
elaborados durante el siglo XVI,
ademds de textos escritos por los
nahuas novohispanos con el fin de
comprender como se desarrollaron
los simbolos patrios.

El curso se encuentra abierto
al puablico en coursera.orgflearn/
aguila-serpiente, y los universitarios
pueden ingresar desde la pagina de
MOOC UNAM (mooc.cuaieed.unam.
mx/) para obtener el certificado de
manera gratuita. g

CUAIEED



Fue realizado por Sofia
Palacios y Alan Poisot,
alumnos de la ENES Juriquilla

Maria GuapaLupe Luco Garcia

studiantes de la licenciatura en
Tecnologia de la Escuela Nacio-
nal de Estudios Superiores (ENES)
Juriquilla crearon el BioMotion
Tracker, sistema de captura de video para
andlisis de movimiento 3D, herramienta
de visualizacién virtual fundamental en
medicina de rehabilitacién, que facilita el
diagnéstico, tratamiento, seguimiento e
implementacién de métodos curativos.

Con esta invencién obtuvieron el Pre-
mio Innova UNAM-ILAN a la Innovacién
Universitaria 2023. Esa tecnologia también
puede ser de utilidad en la evaluacién y
corroboracion del correcto desarrollo de
protesis y ortesis.

El invento, en el que aplican la inte-
ligencia artificial (IA), inici6 como parte
de un trabajo final realizado por Sofia
Palacios Cuevas en colaboracién con Alan
Poisot Palacios para acreditar la materia de
IA. “A partir de ahi lo seguimos trabajan-
do”, detallaron los jévenes universitarios.

Explicaron que la aplicacién de IA en es-
ta innovacién universitaria consiste en
una red neuronal residual, entrenada para
detectar las distintas partes del cuerpo
de los animales —y por extensién, de los
humanos-, la cual se adapta a las partes
del cuerpo de cada persona a la que se
pretenda analizar en cada estudio.

Apuntaron que se han hecho dos
estudios de prueba: el primero, en el
andlisis de una pirueta realizada por
una bailarina; el segundo en el estudio
de la marcha de una paciente pedidtrica
con pardlisis cerebral. En ambos casos,
el error de localizacién de los puntos de

COMUNIDAD | 15de enerode 2024+ 5

[ {

Util en medicina de rehabilitacion

Crean sistema de bajo
costo para andlisis de
movimiento en 3D

interés por parte de la IA fue menor al
dos por ciento en cada direccién.

Se trata de un proyecto accesible y ttil
en el que emplearon los conocimientos
de computacién obtenidos en sus estu-
dios profesionales para crear un sistema
de bajo costo para el andlisis en 3D del
movimiento humano.

Consiste en una computadora (PC o
laptop), cuyas cdmaras web capturan en
video diversos movimientos desde distin-
tos dngulos; las imdgenes son procesadas
mediante IA, que rastrea los puntos de
interés para triangular la posicién en ima-
gen tridimensional de cada punto.

Para la elaboracién de estudios de
biomecdnica se requieren sensores y

PREMIO AL MERITO CIENTIFICO PARA
ACADEMICO DE CIENCIAS DEL MAR

Joan Albert Sanchez Cabeza, Investigador Titular C de la
Unidad Académica Mazatlan del Instituto de Ciencias del Mar
y Limnologia (ICML), y responsable técnico de los observato-
rios costeros del cambio global y climatico en México, ha sido
galardonado con el Premio al Mérito Cientifico Dr. César
Abelino Ordorica Falomir 2023, otorgado por el gobierno del
estado de Sinaloa a través de la Coordinacién General para el
Fomento a la Investigacion Cientifica e Innovacion.

La entrega de este premio representa un reconocimiento
a su larga trayectoria y valiosas contribuciones en la
investigacion sobre cambio global y climatico, registros

ambientales y radiocronologia.

camaras especiales. “Normalmente se
utilizan de referencia los trajes especiales
con bolitas que manejan los animadores
en la realizacion de peliculas, ademas de
espacios o habitaciones acondicionadas
para ello, mientras que nuestro desa-
rrollo sélo precisa de una computadora
de escritorio o portdtil de gama media,
asi como dos cdmaras web”, indicaron.
Alan Poisot recalcé que buscaron ge-
nerar una solucién accesible y practica.
“Como utilizamos IA, ya no se necesitan
los marcadores, que son esas bolitas
blancas de los trajes, lo que hace que sea
mds comodo para el usuario durante la
realizacién de un estudio biomecdnico del
movimiento del cuerpo humano”. g4

Foto: ICML.



ACADEMIA

GACETA UNAM | 15 de enero de 2024 - 6

Contaminacion incidiria

en resistencia bacteriana

a los antibioticos

Se trataria de una
de las mayores
amenazas para la
salud humana,
|a seguridad
alimentariay
el desarrollo
de los paises

RoserTo GuTIERREZ ALCALA

a resistencia de las bacterias a los

antibiéticos —una de las mayores

amenazas hoy en dia para la salud

humana, la seguridad alimentaria
y el desarrollo de los paises, segin la Or-
ganizacién Mundial de la Salud (OMS)- se
asocia al uso inadecuado y excesivo de
este tipo de medicamentos, pero, a partir
de un estudio llevado a cabo recientemen-
te por un grupo de investigadores de las
universidades de Zhejiang, en China, y de
Cambridge, en Inglaterra, y publicado en la
revista cientifica The Lancet Planetary Health,
también podria estar relacionada con la
contaminacién atmosférica y, en especifico,
con las llamadas particulas PM2.5.

“La investigacion de estos cientificos esta-
blece que las particulas PM2.5 pueden llevar
no s6lo compuestos téxicos, sino también
bacterias resistentes a los antibiodticos. ¢Por
qué? Porque si en un lugar hay un problema
de defecacién al aire libre, por ejemplo, y el
excremento se seca y revolotea en el aire,
dichas particulas pueden cargarse con las
bacterias que contiene aquél y ser respiradas
por las personas”, sostiene Rafael Camacho
Carranza, investigador del Departamento de
Medicina Genémica y Toxicologia Ambiental
del Instituto de Investigaciones Biomédicas
(IIBO) de la UNAM.

Ahora bien, de acuerdo con los investi-
gadores de las universidades de Zhejiang
y de Cambridge, ademds de bacterias, las
particulas PM2.5 pueden contener el dcido
desoxirribonucleico (ADN) de éstas.

“Si las bacterias mueren, entonces su
ADN permanece ahi, y una vez que las
particulas PM2.5 entran en el organismo de
una persona a través de las vias respiratorias
y el tracto gastrointestinal, puede haber
una transferencia lateral de ADN de alguna
bacteria resistente a los antibiéticos, quizd
ni siquiera filéticamente relacionada con las
que ese individuo tiene, y generar esa misma
resistencia en otras bacterias. Asi es como los
cientificos tratan de explicar la correlacién
entre la abundancia de particulas PM2.5y
la frecuencia con la cual se han encontrado
bacterias resistentes a los antibidticos en
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los paises que proporcionaron los datos
que luego ellos analizaron entre el afio
2000y el 2018”, indica Camacho Carranza.

Con todo, los cientificos de las univer-
sidades de Zhejiang y de Cambridge s6lo
describen en su estudio la correlacién entre
las particulas PM2.5 y la resistencia de las
bacterias a los antibiéticos; o sea, todavia
no han establecido una relacién de causa-
efecto entre estos dos elementos, pues les
falta mds evidencia médica.

Hipétesis

Gracias al programa Salud y Ambiente, del
IIBO, que recibe el apoyo del PAPIIT de la
UNAM y del Consejo Nacional de Humanida-
des, Ciencias y Tecnologias, el investigador
universitario y sus colegas estudian la re-
sistencia de las bacterias a los antibiéticos
a partir no del uso indiscriminado de estos
medicamentos, sino de un estrés bacteriano
inducido con pesticidas que produce una
mutagénesis exacerbada en las bacterias
como un mecanismo endégeno.

DOS OPCIONES

“Tenemos la hipétesis de que si unas
bacterias quedan atrapadas dentro de una
particula contaminante que contiene un
estresor bacteriano (un agente quimico que
las estaria matando) podrian responder con
una hipermutabilidad transitoria como la
que hemos visto y documentado con los
pesticidas y asi, ya mutadas, adquirir una
predisposicién a desarrollar la resistencia
a los antibiéticos, pero debemos demostrar
que esto es cierto”, dice Camacho Carranza.

La resistencia de las bacterias a los an-
tibidticos cuesta mucho dinero, porque
implica incapacidad laboral, gastos médicos,
estancias hospitalarias mas largas, etcétera.

“Si extrapolo los datos que se tienen de
Estados Unidos a México, calculo que este
grave problema nos hace perder alrede-
dor de unos 60,000 millones de pesos al
afio”, comenta.

Limites rebasados
Las particulas contaminantes se dividen
en cuatro grupos: PST (particulas suspendi-

Irma Aurora Rosas Pérez, investigadora del
Departamento de Ciencias Ambientales del
Instituto de Ciencias de la Atmésferay Cam-
bio Climatico de la UNAM, piensa que, por lo
que se refiere al estudio de los cientificos de
las universidades de Zhejiang y de Cambrid-
ge, hay dos opciones: que las bacterias, con
una resistencia a los antibiéticos ya adquirida
en el suelo, en una planta de tratamiento de
aguas negras, en un tiradero de basura..., se
peguen a las particulas PM2.5; o bien, que las
bacterias que se pegan a las particulas PM2.5
adquieran genes de resistencia a algtin toxico
presente en éstas y también las vuelvan
resistentes a los antibidticos.

Actualmente, Rosas Pérez recolecta
bacterias aerosolizadas de la especie
Escherichia colien un canal del Valle
del Mezquital, para medir su resistencia a
los antibiéticos.

“Se debe tener en cuenta que las
bacterias no sobreviven tan facilmente en el
ambiente. La radiacion solar las deseca. Asi
pues, un elemento importantisimo para ellas
es el agua. Por eso tengo que recolectarlas
entre las 5y las 7 de la mafiana, cuando
todavia es posible encontrar en el ambiente
suficiente humedad que las protege y les
permite transportarse en la atmdsfera. Creo
que éste sera uno de los primeros estudios
en México en el que se mida la resistenciaa
los antibiéticos en bacterias aerosolizadas.”

En opinién de la investigadora universi-
taria, no debemos satanizar a las bacterias,
porque sin ellas simple y sencillamente los
humanos no podriamos vivir.

“Sin la E. coli, por ejemplo, no degra-
dariamos los alimentos. Eso si, muchas

se estan volviendo muy peligrosas porque
las regamos por todos lados. En Ciudad de
México viven 9 millones 240,000 personas,
cada una de las cuales genera al dia 130
litros de residuos que se van al drenaje.
Aunque, en teoria, todos tendrian que ser
tratados, sélo 30 % llega a las plantas de tra-
tamiento de aguas negras; el resto, 70 %,
permanece en contacto con el ambiente. En
el Bordo Poniente, los lixiviados posible-
mente se estan percolando en el acuifero. El
ambiente, llamese agua, aire o suelo, es un
medio de transferencia y de conservacion
de bacterias resistentes a los antibidticos.
Mis colegas y yo probamos 23 antibi6ti-

cos en bacterias E. coliy vimos que 21
yano son efectivos con algunas de ellas. Ya
nada mas nos quedan dos: la tigeciclina y

la colistina, pero son muy caros y téxicos.
Cada vez tenemos menos opciones para los
casos graves que llegan a los hospitales con
multirresistencia bacteriana”, afirma.

Como ya se menciono, respectoala
media anual de particulas PM2.5, los limites
establecidos por la OMS son 5 microgramos
por metro cubico; pero, en Ciudad de Méxi-
co, laNOM es 10.

Acerca de este asunto, Rosas Pérez
manifiesta: “La propuesta de la OMS es in-
teresante. ¢Como podemos bajar los niveles
de estas particulas a 5 microgramos por
metro cubico? Para acercarnos a esa meta
tendriamos que invertir grandes cantidades
de dinero en tecnologia. Claro, el estudio de
los cientificos de las universidades de Zhe-
jiang y de Cambridge es una evidencia mas
que justifica cualquier accion para reducir
las particulas PM2.5 en la atmdsfera.”

das totales, con un didmetro de hasta 100
micras) PM10 (con un didmetro menor o
igual a 10 micras), PM2.5 (con un didmetro
menor o igual a 2.5 micras) y particulas
ultrafinas (con un didmetro menor o igual
a 0.1 micras).

Estos grupos constituyen uno de los
contaminantes atmosféricos criterio de
los sistemas de monitoreo de la calidad del
aire, porque se conocen sus impactos en
la salud, y estdn conformadas por polvo,
polen, hollin, humo y pequenas gotas que
se funden en el ambiente y que contienen
sustancias quimicas, gases, bacterias...

“En relacién con las particulas PM2.5, si
son productos de desecho de la combustién
de las gasolinas, pueden dafiar las células;
y si contienen bacterias, pueden ocasionar
infecciones. Adicionalmente, son capaces
de desencadenar reacciones irritantes e
inflamatorias en los pulmones, asi como
ataques de asma y accidentes cardiovas-
culares en las personas mds susceptibles.
Por lo anterior, la Organizacién Mundial
de la Salud recomienda a los paises que
traten de disminuir los niveles de estas
particulas en sus metrépolis para evitar
enfermedades y muertes prematuras”, se-
nala Maria Eugenia Gonsebatt Bonaparte,
también investigadora del Departamento
de Medicina Genémica y Toxicologia Am-
biental del IIBO y estudiosa de la toxicidad
de estas particulas.

Los limites establecidos por la OMS
respecto a la media anual de particulas
PM2.5 son 5 microgramos por metro ctibico;
pero, en Ciudad de México, la Norma Oficial
Mexicana (NOM), aprobada en 2021, es
10, el doble.

“Diversos estudios epidemiolégicos
hechos por nosotros y por otros grupos
de investigacién han arrojado evidencias de
que estos niveles altos de particulas PM2.5
se asocian a un menor peso y una menor
talla en los bebés que nacen en Ciudad de
México. Y, seguramente, muchos accidentes
cardiovasculares y eventos asmadticos y
pulmonares que ocurren en esta misma
urbe se deben también a ellos”, finaliza
Gonsebatt Bonaparte. g

(( Si extrapolo los datos

que se tienen de Estados Unidos

a México, calculo que este grave
problema nos hace perder
alrededor de unos 60 mil millones
de pesos al afio”

Rafael Camacho Carranza
Instituto de Investigaciones Biomédicas
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Aliesha Gonzalez y Denis Arcos, Premio Canifarma

Tratamiento amplia
sobrevida de personas
con gliomas de alto grado

La investigacion en lineas celulares se realizé en el Instituto

de Investigaciones Biomédicas; para el estudio animal colabord
el Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia; el ensayo
clinico se efectud en el Instituto Nacional de Cancerologia

Diana SaAveDrA

or el desarrollo de un tratamiento
eficaz que permite incrementar la
sobrevida de personas con gliomas
de alto grado, un tipo de tumores
demasiado agresivos que afectan al ce-
rebro, Aliesha Araceli Gonzdlez Arenas,
investigadora del Instituto de Investigacio-
nes Biomédicas (IIBO), obtuvo el primer
lugar del Premio Canifarma 2023, en la
categoria de Investigacién Clinica.

La universitaria del Departamento de
Medicina Genémica y Toxicologia Ambien-
tal del IIBO, quien con la colaboracién
de Denis Arcos Montoya, estudiante del
doctorado en Ciencias Bioquimicas de la
UNAM, lleva a cabo la indagacién, detall6:
los gliomas dafian el sistema nervioso
central; el tiempo de vida de quienes los
padecen es de 14 meses, maximo.

En entrevista explicé que tres de cada
100,000 personas lo presentan, especial-
mente hombres adultos; el tratamiento

actual es cirugia (reseccién del tumor),
radioterapia y quimioterapia, esta Gltima
con un agente llamado temozolamida, el
cual impide que las células se multipliquen.

Cuando los pacientes llegan a consulta
de neurologia tienen cefalea tipo migrana,
vémito, mareos, problemas de marcha y
funciones neurolégicas comprometidas;
entonces ya es tarde para su atencién. Ain
si tuviéramos un diagndéstico temprano,
son de alta malignidad, por lo que van a
progresar, alerto.

Gonzdlez Arenas y Arcos Montoya
trabajan desde hace una década en el
proyecto “Antagonismo del Receptor
de Progesterona como Estrategia Poten-
cial en el Tratamiento de Gliomas de
Alto Grado”.

Desde que estudiaba la licenciatura,
Arcos Montoya colabora con Gonzdlez
Arenas en el estudio de la expresién y
activacién del receptor a la hormona
progesterona en este tipo de tumores.

La investigadora recordé que, usual-
mente, a la progesterona se le asocia con
las funciones reproductivas, pero en el
cerebro las poblaciones de astrocitos y
las neuronas también la producen y ésta
se activa por la presencia de fésforo, lo
que induce a la transcripcién (el primer
paso de la expresién genética), de genes
involucrados en la migracién, prolifera-
cién e invasividad, funciones esenciales
para que un tumor progrese.

Ante este escenario, las expertas se
preguntaron: ;jqué pasa si se inhibe? Asi
inicié la idea de utilizar un antagonista del
receptor a progesterona, la mifepristona,
un farmaco que hace tiempo se emplea
en la ginecologia para interrumpir el
embarazo; lo aprovecharon primero para
observar su funcién en células tumorales
in vitro, luego en un modelo animal y,
finalmente, se realizé una prueba en ocho
personas con este padecimiento.

En el caso de las células observamos
que disminuy6 su viabilidad de forma
robusta y evidente; en el modelo animal
se redujo el volumen tumoral en mds
de 50 %; y en seres humanos logramos
mejorar la sobrevida de seis meses a un
ano y medio; su calidad de vida aumenté
notablemente, enfatizé.

La investigacion en lineas celulares
se realiz6 en el IIBO, pero para el estu-
dio en el modelo animal se conté con la
colaboracién del Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia, a través de Joa-
quin Manjarrez Marmolejo. En tanto, el
ensayo clinico se efectué en el Instituto
Nacional de Cancerologia (Incan), con el
apoyo de Bernardo Cacho Diaz, jefe de
neurooncologia, y Patricia Garcia Lépez,
investigadora del Incan.

De acuerdo con la cientifica, una ven-
taja esencial es que el medicamento ha
sido aprobado por la Administracién de
Alimentos y Medicamentos de Estados
Unidos (FDA, por sus siglas en inglés) y
por la Comisién Federal para la Proteccién
contra Riesgos Sanitarios (Cofepris); se
conocen sus efectos secundarios en el
cuerpo humano, por lo que la propuesta
de las investigadoras es reposicionarlo
para tratamiento contra un glioma de
alto riesgo.

La estrategia desarrollada por las uni-
versitarias para administrar el firmaco
es, actualmente, objeto de una patente, a
fin de avanzar en su uso, pues disminuye
el costo del tratamiento en mads de 60 %.

Para concluir, Gonzdlez Arenas precisé
que se espera probar otros medicamen-
tos que también estdn en el mercado y
podrian tener impacto en este tipo de
tumor; ademds de llegar a un nuevo grupo
de pacientes mds amplio. g4



Patricia Lopez

on el objetivo de lograr, median-

te la medicina predictiva, que

médicos y pacientes conozcan la

futura ocurrencia de enfermeda-
des, Luis Vaca Dominguez, investigador
del Instituto de Fisiologia Celular (IFC),
desarroll6 un sistema portdtil para el
diagnéstico molecular.

Se trata de un sistema de microarreglos
altamente sensible a la luz, que identifica
mediante una muestra de fluido humano
(sangre, saliva, ldgrimas u orina) moléculas
alteradas antes de que provoquen pade-
cimientos que habitualmente se vuelven
crénicos y, a veces, irreversibles.

Con un prototipo listo, dos patentes
para la UNAM y mds de 15 anos de trabajo
en este proyecto que conjunta conoci-
mientos de Medicina, Quimica, Fisica y
Computacién, Vaca Dominguez fue dis-
tinguido con el primer lugar del Premio
Canifarma en la categoria Investigaciéon
Tecnolégica, galardén que otorga cada
ano la Cadmara Nacional de la Industria
Farmacéutica (Canifarma).

“Se calcula que 80 % de las personas
en el mundo cuentan con un teléfono
inteligente, pero apenas 20 % de ellas tiene
acceso a servicios de salud de calidad. ;Por
qué no aprovechar esta popular tecnologia
al alcance de nuestras manos para acceder
auna mejor atencién médica?”, se pregun-
t6 el maestro en Ciencias Bioquimicas y
doctor en Ciencias Biomédicas.

En entrevista explicé que cuando se
logre reducir y adelgazar su tamafio (en
parte voluminoso por la bateria) podra
integrarse como carcaza al teléfono celular
y realizar sus lecturas mediante luz.

Vaca Dominguez recordé que desde
la época de los griegos la medicina se ha
dedicado a tratar de curar enfermedades,
no a prevenirlas. “Pero hay que cambiar
el paradigma y adelantarnos con el diag-
noéstico molecular, que es predictivo y
altamente sensible. Ademads, con este
dispositivo cada paciente se hace respon-
sable de su enfermedad, y su médico, aun
a distancia, puede recibir el diagndstico
molecular para interpretarlo y tomar
decisiones tempranas”.

El especialista abundé que en nin-
gun lugar del mundo hay infraestructura
hospitalaria suficiente para atender a la
creciente poblacién mundial. “Pero con
este equipo, que no es un fin sino un
medio, se puede acercar medicina de alta
calidad de diagnéstico a comunidades rura-
les y zonas que no cuentan con clinicas de
atencion, ademads de acelerar el servicio
de emergencia en los hospitales”.

Con sus colaboradores y 15 alumnos
de posgrado que han trabajado en su
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Luis Vaca, premio en Investigacion Tecnoldgica

Dispositivo universitario
identifica genes para
prevenir enfermedades

Es un sistema de microarreglos altamente sensible a la
luz, que identifica mediante una muestra de fluido

humano moléculas alteradas

laboratorio, implementé el sistema de
microarreglos que cuenta con uno de son-
das inteligentes y otro altamente sensible
de luz.

El aparato consta de un cartucho de-
sechable en donde se coloca la muestra a
analizar y un vidrio donde se imprimen
los genes, de ahi un lector los identifica
a través de un sistema de iluminacién
patentado por la UNAM.

Al iluminar el vidrio se produce una
imagen de pequefios puntos y se pro-
yecta a la cdmara del celular que, a su
vez, determina los genes mediante un
software creado para esta tarea. Segin las
coordenadas del punto que se ilumine, es
el gen de interés. “Podemos detectar genes
involucrados en enfermedades cardiacas,
respiratorias, incluso virus de diferentes
tipos o hasta pardasitos”.

Por ejemplo, afiadi6é Vaca Dominguez,
en enfermedades respiratorias como
influenza se obtiene el subtipo de este
padecimiento con gran precisién. El diag-

nostico tarda de 20 segundos a un minuto
y medio, depende de cada caso.

Ademads, su bateria permite utilizar el
dispositivo durante dos dias seguidos antes
de recargarla nuevamente. Esto ayudara
a las autoridades sanitarias a llegar a las
comunidades mds lejanas, donde no hay
electricidad, y realizar diagnésticos mo-
leculares. Igualmente, puede mandarse
a cualquier parte del mundo a través del
teléfono celular. “Si uno tuviera varios
aparatos durante una pandemia, se po-
dria identificar el nimero de casos en las
calles, aeropuertos, centrales camioneras
y se mandaria a la Secretaria de Salud
para tener un informe en tiempo real y
geografico de lo ocurrido, y asi controlarlo
a tiempo”, finalizé.

Con esta distincién el universitario ob-
tuvo recursos econémicos para continuar
su proyecto tecnolégico y apoyar a sus
estudiantes. En este esfuerzo también ha
recibido financiamiento de la UNAM y de
la empresa estadunidense TIRF Labs. g
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Hay quienes dejan de
experimentar placer

y se sienten poco motivados
con las actividades que
realizan, refirid Gerardo Mora
Gutiérrez, delaFP

DanieL RosLes

os altos niveles de estrés y pre-

ocupacién que enfrentan las

familias mexicanas derivados de

la creciente inseguridad, los pro-
blemas econémicos y falta de seguridad
social, producen un problema de malestar
emocional generalizado que es urgente
dimensionar y atender.

De acuerdo con Gerardo Mora Gutié-
rrez, profesor de la Facultad de Psicologia
de la UNAM adscrito a la Coordinacién de
Psicologia Clinica y de la Salud, cada vez
mayor numero de personas se sienten
insatisfechas, vacias y fuera de lugar en
su propio entorno, propiciando sufrimien-
to psiquico y cansancio afectivo, que se
manifiestan en trastornos de angustia,
depresién y ansiedad.

Estamos en una época con mayores
problemas y, sobre todo, con una vivencia
que la gente expresa como de no existen-
cia; siente como si no tuviera un sitio,
una identidad o razén para vivir. Todo
eso genera problemdticas severas.

Las tres determinantes emocionales
que definirian esa condicién de males-
tar contemporaneo son: de la liquidez,
inexistencia y del vacio, en donde los
individuos no se sienten bien consigo
mismos en ningtn lugar, por mds que
tengan un buen trabajo, familia estable
o una sociedad que les ofrezca un rol
importante que desempenar.

Quien sufre psiquicamente, dijo, se
encuentra en un estado de desarmonia;
es decir, cree que no encaja con él o con
ella misma, que tampoco puede mantener
buenas relaciones interpersonales y, desde
luego, a la hora de interactuar con su
entorno no se siente en confianza, esta
insatisfecho, como consecuencia de una
serie de malestares acumulados.

El especialista alerté que se trata de
una problemadtica social que va en au-
mento, razén por la cual es importante
detenerse a analizar qué pasa en los di-
versos grupos, a nivel de sociedad o de
familia. En esta dltima se observa que hay
un desmembramiento que tiene que ver
con su entramado, en donde hay una serie
de circunstancias que la amenazan, al
igual que a la crianza de las y los ninos.

Se percibe un malestar generalizado

Cansancio emocional
y sufrimiento psiquico,
trastornos contemporaneos

Los desafios econémicos que enfrenta
de manera cotidiana en su interior para cu-
brir las necesidades bdsicas y las diferentes
expresiones de violencia social, son dos de
los principales factores que desencadenan
mayor sensacién de malestar y fatiga.

Mora Gutiérrez comenté que cada
vez es mds comun encontrar lo que en
psicoanadlisis se conoce como “familias
deshabitadas”, en donde las personas estan
presentes de manera fisica, pero ausentes
psiquica y psicolégicamente; es ahi donde
se identifica la primera herida o huella
de malestar.

El tema del bienestar va mds alld de
las condiciones econdmicas o materiales,
pues también hay que considerar el factor
sentimental, que en esta época es deter-
minante para definir si se puede hablar
de una condicién de esta naturaleza o
desazon. Varias de las alteraciones como
depresién o ansiedad deben considerarse
seniales de alerta o denunciantes, agrego.

Otros componentes que definen la
inquietud contempordnea estan relacio-

nados con la irritabilidad y el agotamien-
to mental, aunado a que estdn dejando
de experimentar placer y se perciben
poco motivadas con las actividades que
realizan; existe una sensacién de agota-
miento emocional.

“Hay dos palabras que me llaman
mucho la atencién dentro del 1éxico
psicopatolégico: una es la anhedonia,
donde se ubica a las personas que no
experimentan placer, y el otro es la
abulia, que tiene que ver con personas
que no se motivan y se dedican a hacer
practicamente nada”, refirio.

Reiteré que un “foco de alerta” para
identificar que alguien padece un cuadro
de cansancio estd relacionado con que se
muestran irritables todo el tiempo ante
la falta de poder conectar con los demads,
no le toman aprecio a lo que acontece,
y como respuesta conductual o afectiva
pueden asumir alguna adiccién.

Vemos gente adicta a sustancias o
tranquilizantes, pero también al trabajo,
lo cual suele ser algo comun y delicado;
ademds se observan las conflictivas inter-
personales, es decir, no puede mantener
contacto con nadie; se conoce como
despersonalizacién y tiene que ver con
quienes de alguna forma empiezan a
maltratar a otras personas y se muestran
insensibles frente al sufrimiento de los
demas, destaco.

Enfatiz6é que cuando se combinan la
fatiga emocional con el sufrimiento psi-
quico se presenta una hiperestimulacién
de fuga, en donde buscan evadirse de la
realidad frente al televisor, o a través del
teléfono celular y la computadora.

“Sienten una necesidad de escapar y
empiezan a tener pensamientos suicidas,
entrando a una condicién de alto riesgo
como consecuencia de ese sufrimien-
to”, refirio.

Mora Gutiérrez sugirié que ante los
primeros sintomas de cansancio emo-
cional se debe buscar ayuda profesional
y especializada, ademads de realizar ejerci-
cios de autorreconocimiento y conciencia,
como forma de dialogar con nosotros para
encontrar las causas que nos llevaron a
ese estado de crisis emocional. g4



ACADEMIA
15 de enero de 2024 - 11

~J x._’;rlj
. g |

| ——
= g

ESTO ESTA OCURRIENDO

GESTANTES SUSTITUTI

Y AHORA, ¢QUE SE HACE?
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En México no hay datos
exactos acerca de
cuantas mujeres se han
sometido a este proceso,
debido a que Ginicamente
esta regulado en dos
entidades federativas:
Tabasco y Sinaloa

PerLA CHAvez / ILSE VALENCIA

a historia es facil de narrar...
Una pareja no puede tener
hijos. Necesita un vientre
prestado para crear un bebé.
Una mujer joven ofrece su vientre
para gestar al bebé de alguien mas.
La gestacién por sustitucion,
también llamada gestacién subroga-
da, maternidad subrogada o vientre
de alquiler, se ha convertido en
una industria que alcanzard en el
mundo los 129,000 millones de
doélares para 2032, asi lo revel6 el
informe Surrogacy Market 2023-2032.
En México, esta practica que se
promociona a través de las redes
sociales, se ha regulado en dos es-
tados, dos la han prohibido y en el
resto del pais hay un vacio legal que
deja en la indefension juridica a las
personas que deciden ser gestantes.
El 8 de enero de 2024, el Papa
Francisco calificé esta practica como
deplorable e hizo un llamado para
que se prohiba internacionalmente:
“Considero deplorable la préc-
tica de la llamada maternidad
subrogada, la cual ofende grave-
mente la dignidad de la mujer y del
ninoy se basa en la explotacién de
la situacién de necesidad material
de la madre. Un hijo es siempre un
don y nunca el objeto de un contra-
to. Por ello, hago un llamamiento
para que la comunidad interna-
cional se comprometa a prohibir
universalmente esta practica.”
Para tener una visién mads clara
de lo que conlleva dicha préctica,
principalmente en las mujeres ges-
tantes, Gaceta UNAM y UNAM Global
TV realizaron una investigacién de
cuatro meses en la que entrevista-
mos a especialistas universitarias
que hablan sobre este tema desde la
psicologia, la medicina, la bioética,
el derecho y los estudios de género.
Los testimonios de dos mujeres
que decidieron ser gestantes por
sustitucion visibilizan las condi-

Debate de caracter social: Nelly Lara, de la FCPyS

La vulneracion
de las mujeres

estados prohiben
2 esta practica de manera

expresa en nuestro pais:
San Luis Potosiy Querétaro

1 29 MIL MILLONES
de dolares es la cifra
que alcanzara esta industria

en el mundo para 2032




ciones que viven al participar en
este procedimiento, que efectiian
por razones altruistas o por sus
condiciones socioeconémicas. Esta
situacién es foco de una problemé-
tica que puede resumirse en dos
grandes posturas al respecto: la que
busca la abolicién de la practica 'y
la que estd a favor de su regulacién.

ZQué es?

A decir de Nelly Lara Chévez, aca-
démica de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales (FCPyS), “han
surgido nuevas posturas tedricas, las
cuales plantean que quiza tendria
que denominarse como gestacién
subrogada, por el hecho de que se
genera una vida, pero desligando
las tareas maternales, mismas que
consisten en una dimension de
cuidado y de atencién a los otros”.

La especialista senala que este
tema forma parte de un debate
de cardcter social, porque plantea
transformaciones de la concepcién
que se tiene de la maternidad en
si, es decir, de que a las mujeres se
les ve Ginicamente como seres que
tienen que ser madres.

De acuerdo con Rosalia Ramos
Garcia, académica de la Facultad
de Derecho de la UNAM, desde
el dmbito juridico, lo correcto es
nombrar a esta practica como ges-
tacién por sustitucién, ya que es
“el medio por el cual una mujer
gesta un embrién proveniente del
6vulo de otra persona. El bebé que
nace de esta técnica serd entregado
a los padres o madres contratantes
o de intencién”.

En México no hay datos exac-
tos sobre cudntas mujeres se han
sometido a este proceso, ya que
Unicamente estd regulado en dos
entidades federativas. En 1997,
Tabasco fue el primer estado en
incorporar la figura de gestacién
por sustitucién en su Cédigo Civil
y la reformo6 en 2016, Titulo octavo,
capitulo VI bis. En 2013, Sinaloa
también permiti6 legalmente estd
practica en su Coédigo Familiar,
Titulo octavo, capitulo V. Por otro
lado, los estados que prohiben esta
practica de manera expresa son: San
Luis Potosi, en el articulo 243 de su
Codigo Familiar, y Querétaro, en
el articulo 400 de su Cédigo Civil.

Pese a que la legislacién de Tabas-
co y Sinaloa permite que se lleven
a cabo contratos, la regulacién defi-
ciente y ambigua deja desprotegidas

, GESTANTESS o P

a quienes son participes de ellos, lo
que favorece los abusos.

Y aunque en algunos estados
como Michoacdn, Sonora, Coahuila,
Zacatecas y Ciudad de México se ha
intentado legislar sobre el tema, la
mayoria del pais continda en un
vacio legal, por lo que el asunto
se discute en la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién.

Ramos Garcia remarca que care-
cer de un marco juridico adecuado
ocasiona que esta prdctica se pueda
realizar de manera clandestina. De
acuerdo con una investigaciéon del
Grupo de Informacién en Repro-
duccién Elegida (GIRE) retomada en
2023 en el libro Efectos inesperados,
en naciones como México su pro-
hibicién implica un menor control
del Estado para mitigar riesgos y
garantizar condiciones minimas de
consentimiento. Ademds, crimina-
liza a quienes la realizan.

La falta de regulacién también
puede generar enormes vulnerabili-
dades. “Hay empresas no asentadas
en México, mismas que pueden ser
transnacionales, las cuales efecttian
dichos procedimientos, lo que se
conoce como el turismo de la su-
brogacién. Los padres y madres de
intencién las contratan para que
funjan como mediadoras (entre

ellos y las gestantes). Ahi las reclutadoras o reclutadores
realizan practicas que pueden vulnerar a las mujeres”,
expone Amneris Chaparro Martinez, investigadora
del Centro de Investigaciones y Estudios de Género
(CIEG) de la UNAM.

Las empresas mediadoras son agencias que pueden
ser virtuales y se encargan de contratar diferentes
clinicas para que lleven los procedimientos médicos
necesarios. Sin embargo, en el pais, también hay
clinicas fisicas que efecttian todo el proceso.

Un engaiio econémico

Abigail Villegas, una mujer de 33 afios, madre de dos
hijos y asesora inmobiliaria, decidié someterse al pro-
ceso de gestacién en dos ocasiones. La primera ocurrié
sin inconvenientes, mientras que en la segunda no tuvo
la misma suerte: denuncia que durante su proceso se
sinti6 vulnerada econémica, fisica y emocionalmente.

En 2020 fue su primera “transferencia” y tuvo
gemelos. De acuerdo con su testimonio, decidié some-
terse al procedimiento “por un acto de amor” para un
conocido estadunidense que queria ser padre soltero.

Aquella vez lo hizo mediante una agencia en Can-
cin, donde reside actualmente. “En aquél momento el
padre adquirié un paquete que me dio atencién médica
puntual atin después de la cesdrea”, narra Abigail.

A finales de 2022, durante una estancia temporal
en el Estado de México, tuvo que acudir a una de sus
revisiones posparto a una clinica recomendada por
la directora de la agencia en Canctn. Ahi, primero le
propusieron ser donante de 6vulos y posteriormente
le insistieron para que volviera a ser gestante, con el
argumento de que cuando lo hizo para el estadunidense
“nunca tuvieron problemas con ella”.
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Ella acepté y comenzo6 el procedimiento
con una agencia europea (cuyo nombre se
mantiene en reserva), esta vez para una
pareja homoparental mexicana-inglesa con
la que sélo tuvo contacto directo en una
ocasion, y ocurri6 por casualidad.

Abigail refiere con decepcién que para
convencerla de empezar el proceso
“te prometen muchas cosas, como
apoyos, bonos y vidticos; no obs-
tante, una vez que te sometes al
procedimiento te condicionan todo”.

Las agencias, agrega, les asignan
personas de acompafiamiento a las
gestantes. En su caso fue Fernanda,
la coordinadora de una de ellas, quien
seria la responsable de asesorarla y
darle los pagos correspondientes segtin
el contrato que firmé. Pero no sucedié
de esa forma.

Para realizar el procedimiento, los padres y madres
intencionales firman un contrato con la gestante. En
é1 se estipulan las obligaciones de ambas partes y se
desglosan los montos econémicos que ellas recibiran.

De acuerdo con Ramos Garcia: “las clinicas les
cobran aproximadamente 60,000 délares o euros a
los padres intencionales; y muchas veces estas les dan
cierto porcentaje a los abogados, pero la cantidad que
llega a las gestantes es minima”.

El siguiente es un ejemplo de montos de un Contrato
de Maternidad Sustituta del 2022, al que tuvimos acceso,
perteneciente a una pareja homoparental provenien-
te de Espafia que vino a México a llevar a cabo el
proceso de gestacién. En ese caso, la gestante fue una
joven mexicana en sus anos veinte, soltera, empleada
y residente de Ciudad de México:

GASTOS DE MANUTENCI()N

Y ALIMENTACION
Primera transferencia embrionaria | $15,000
Confirmacion embarazo $25,000
Embarazo multiple $50,000
Monto mensual $10,000
Total $200,000

Contrato de Maternidad Sustituta celebrado en la Ciudad de México el 1° de
marzo de 2022.

Los montos ofrecidos como compensacién y gastos
de manutencién se manejan como “apoyos” dados a las
mujeres de manera voluntaria para, supuestamente,
evitar que esta practica sea vista como comercializa-
cién de bebés, razén por la que no hay una cantidad
especifica que deban recibir las gestantes, aclara Rosa-
lia Ramos.

Los contratos estdn disenados de forma tal que
parece que se ofrece la gestacién como un servicio, lo
que lo convierte en un tipo de trabajo que involucra
la fuerza, el cuerpo y el tiempo, comenta Amneris
Chaparro Martinez.

Anade que “subrogar es un trabajo, en cierto
sentido excepcional, porque implica la gestacién de
un ser humano dentro del cuerpo de la mujer”.

Promesas y pérdida

Por ser gestante a Abigail le ofre-
cieron cerca de 300,000 pesos. “De
acuerdo con lo establecido en el
contrato, el primer pago seria por
2,000 pesos al momento de confir-
mar el embarazo. Posteriormente,
cada cuatro semanas tenian que
hacerme un pago de 10,000 pesos”.

Sin embargo, los montos de
la confirmacién del embarazo y
del primer mes no le fueron en-
tregados en tiempo y forma con
el pretexto de que “al licenciado
se le olvidé poner que el pago era
hasta escuchar los latidos, lo que
en ese momento era imposible”,
resalta la gestante, que al recordarlo
muestra un semblante molesto. Fue
hasta la semana siete que le dieron
ese dinero.

Asimismo estipula que los
padres y madres de intencién es-
tdn obligados a cubrir los gastos
para vidticos. En el caso de Abigail
habian destinado un monto para
que ella pudiera trasladarse en taxi
a sus consultas y evitar el uso de
transporte publico; pero esto no
ocurrié asi.

“Fernanda se retrasaba en en-
tregarme el dinero de los vidticos.
En ocasiones, para acudir a las con-
sultas, me daba 350 pesos, pero el
taxi me cobraba de 280 a 320 s6lo
de ida, debido a que mi traslado
era del Estado de México a la ca-
pital del pais, por lo que tenia que
regresarme en transporte publico
0 viceversa; para gastar lo menos
posible. Yo le comentaba que no me
alcanzaba y ella me respondia ‘ese
es tu problema’”, sefiala enojada y
con una mirada consternada.

Su voz y su rostro reflejaron
afliccién al rememorar que cuan-
do estaba por llegar a la novena
semana de gestacién el doctor, sin
tacto, le informé que el feto habia

fallecido, por lo que la agencia
no le pag6 lo correspondiente al
segundo mes de gestacién: “le
dije que me tocaba un pago a mis
ocho semanas y me respondi6
que cémo me iba a pagar si el
bebé ya estaba muerto. Pero a
mi me lo extrajeron al cumplir
la semana nueve”.
En los contratos se incluyen
clausulas que protegen a los
padres y madres contratantes.

A Abigail especificamente le

preocupaba una referente
a un pago de indemnizacién que
como gestante tendria que cubrir
en caso de pérdida del feto. “Se esta-
blecia que tenia que pagar 120,000
pesos. Pero yo si me cuidé, tomé
todos los medicamentos e hice todo
conforme me lo pidieron”, recalca
con un tono enérgico.

La muerte del feto se debi6 a
causas genéticas, en consecuen-
cia, la gestante no tuvo que pagar
esa indemnizacion.

Respecto al pago correspondien-
te al altimo mes que gest6, Abigail
intent6 contactar a la clinica para
exigirlo, pero no tuvo respuesta.
Tampoco pudo proceder legalmen-
te porque no le entregaron copia del
contrato firmado. Asi fue como se
deslindaron de ella, quien ademads
denuncia que no volvié a recibir
atencién médica ni psicoldgica.

“En estas situaciones se aprove-
chan de que las mujeres desconocen
el proceso que se debe seguiry que
no cuentan con una representaciéon
juridica; si hay un abogado, pero
Unicamente funge como apoderado
legal de los padres contratantes”,
constata Ramos Garcia.

Lo anterior vulnera juridica-
mente a las mujeres quienes con
frecuencia provienen de contextos
econ6émicos y sociales adversos.

Las redes, el gancho
La gestaciéon por sustitucién se ha
convertido en una industria que
crece y se promociona a través de
las redes sociales, donde agencias,
clinicas, padres y madres contratan-
tes, asi como gestantes, han hallado
una forma facil de contactarse.
En Facebook hay grupos deno-
minados “Gestacién Subrogada



México”, “Madre subrogada, vientre
en alquiler s6lo madres mexicanas”
o “Gestacién Subrogada CdMx y
Estado” en los cuales se leen publi-
caciones como:

“iSolicito gestantes! entre 18 y
36 anos. Minimo tengan un hijo pro-
pio. Soltera o unién libre. Ofrezco
200 mil a 250 mil pesos.”

“Alquilo mi vientre, vivo en el
Estado de México. Remuneracién
a sus posibilidades. Trato directo
sin agencia.”

“Suefio mucho con ser padre
y ain no logro una buena meta
econémica. Cuento con 80 mil pesos
mexicanos, /a alguien le interesan?”

“Nueva agencia solicita mujeres
que les interese rentar su vientre. ..
Ojo, sélo mujeres que vivan en la
CdMx. Compensacién 300 mil. Em-
barazo gemelar 420 mil. Mds 15 mil
de colocacién de embriones. Mdas 25
mil de ropa de maternidad. Mds
compensacion de cesdrea aproxima-
damente 37 mil. Seguro de vida.”

La informacién que se destaca en
estas publicaciones son las carac-
teristicas que se les solicitan a las
gestantes para poder someterse al
procedimiento. Ademds de los mon-
tos que se les ofrecen que, segtin la
informacién en redes sociales, van
de los 250,000 a los 300,000 pesos;
aunque si es una gestaciéon gemelar
la cantidad puede incrementar.

En este sentido, la investigado-
ra del Centro de Investigaciones y
Estudios de Género, Amneris Cha-
parro Martinez, refiere que “si se
habla de que es una industria, seria
importante saber cudles son los
gastos que involucra esta prdcticay
cudl seria el pago justo para alguien
que va a comprometer el cuerpo de
una manera tan intensa con todo
lo que implica la gestacién”.
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Dos posturas
Las situaciones que enfrentan las
personas gestantes estan al frente
del debate en el que predominan
dos posturas:

¢ Laabolicién: “La pauta es prohibir
esta prdctica de tajo y eliminarla
porque en si misma representa una
forma de explotacién y reduccién
de las mujeres a sus capacidades
reproductivas, lo que para esta
postura seria inadmisible”, expo-
ne Amneris Chaparro Martinez.

e Laregulacién: “Seria crear instru-
mentos y leyes que puedan dar
pauta para que haya mecanismos
y politicas publicas necesarias
para que quienes decidan gestar
puedan hacerlo en condiciones
favorables en las que no haya
explotacién, los contratos sean
equitativos, haya un acuerdo en-
tre las partes y una proteccién
desde el Estado”, adjunta.

Mantener las discusiones sobre el
tema permite visibilizar las vul-
nerabilidades que las gestantes
pueden experimentar y, para ello
es necesario escucharlas, pues ade-
mds de verse afectadas econémicay
médicamente, también son discri-
minadas, como le ocurri6 a Abigail.

“Cuando nacieron los gemelos
al papd le dieron un trato diferente
por ser americano, y yo quedé ex-
cluida, asi como ‘tt eres la fibrica
de bebés, ti no tienes por qué llorar,
t no tienes por qué decir nada’, tan
tan”, enfatiza la gestante. g4

¢Quieres saber mas acerca de las
consecuencias médicas de esta practica?
Consulta la liga: https://www.gaceta.
unam.mx/implicaciones-medicas-de-
gestar-por-sustitucion/

OBLIGACIONES DE
LA GESTANTE SUSTITUTA

e Lagestante no aportara material genético propio
y su obligacién subrogada concluye con el fin del
embarazo o el nacimiento del bebé.

e Se someterd a exdmenes médicos previos ala
implantacion como: VIH, hepatitis Ay C, biometria
hematica, etcétera, de acuerdo con lo solicitado
por los médicos. Una vez aprobados los examenes
meédicos, la mujer sustituta debe trasladarse a la
clinica que se le designe para recibir la transferen-
cia embrionaria. Tienen tres intentos para realizar
laimplantacién, si el ultimo no resulta eficaz, se da
por terminado el contrato.

e Se comprometera al cuidado de su salud y
seguridad, asi como de la del embrién, por lo que no
debera consumir bebidas alcohdlicas, medicamen-
tos o tratamientos no indicados, asi como evitar el
uso de sustancias nocivas, tabaco o enervantes.

e Se abstendra de cualquier conducta que resulte
riesgosa para el bebé como ejercicio excesivo o
actividades de riesgo. Asimismo cumplira cabalmen-
te las indicaciones del médico.

e Debera abstenerse a practicar relaciones sexuales,
desde la firma de este contrato hasta la vigésimo
cuarta semana de gestacion.

e Estara bajo supervision del médico tratante
que designen los padres contratantes. Debera
mantenerlos informados ante cualquier situacion
que concierne al embarazo.

e | os padres contratantes podran tener acceso a su
expediente clinico.

e Permitira que los padres estén presentes al
momento del parto.

e [Encasode cambio de domicilio o nimero teléfono
debera informarlo.

e Serasuresponsabilidad entregar el bebé a los padres
contratantes una vez que éste nazca.

e | agestante tiene el conocimiento de que el hijo(s)
es de los padres contratantes, por lo que no tiene
ningtin derecho de filiacién o patria potestad sobre
el menor.

e Encaso de que ocurra la pérdida del producto por
causas graves imputables a la mujer sustituta, ésta
debera cubrir por concepto de dafios y perjuicios a
los padres contratantes los gastos efectuados por
ellos, con motivo del objeto del contrato.

OBLIGACIONES DE LOS PADRES
CONTRATANTES

e (Cubriran todos los gastos del procedimiento
incluyendo la transferencia embrionaria y
la implantacion.

e Pagaran todos los gastos médicos considerando
honorarios médicos, medicamentos, tratamien-
tos, etcétera.

e Estaran obligados a financiar los gastos para
viaticos y traslados indispensables durante el
procedimiento. Ademas de costear los gastos de
alimentacion de la gestante, hasta el dia del parto.

Contrato de Maternidad Sustituta celebrado en la Ciudad de México
el 1° de marzo de 2022.
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Un testimonio y un analisis

Kl impacto psicoldgico de
tener un vientre de alquiler...

Perca CHivez / ILse VALENCIA

Ser madre gestante era uno de mis
deseos porque veia a familias sufrir
debido a que sus embarazos eran
psicolégicos, a los pocos meses per-
dian a los bebés o al nacer se morian; por
estas razones siempre pensé en ayudarles.”

Eréndira, pseudénimo con el que se le
llamard para proteger su identidad, es una
mujer de 33 afios, madre de tres hijos, que
vive en Ciudad de México. Ella se someti6
al proceso de gestacién por sustitucién
en dos ocasiones, ya que queria cumplir
su suefio de ayudar a quienes no pueden
tener hijos. Sin embargo, en su primer
intento la transferencia del embrién re-
sulté fallida y en el segundo perdi6 a la
bebé a los seis meses de embarazo. Hasta
la fecha sufre las consecuencias que dicha
situacién le generé en su salud mental.

Es una mujer delgada, de estatura baja,
que denota un aspecto de tristeza y de dolor
por lo que le sucedié al ser gestante y por
las situaciones que tuvo que enfrentar a
partir de ese hecho.

La siguiente es su historia. Desde que
Eréndira era pequefia su vida se torné
complicada: su papa fallecié antes de que
ella naciera y, hasta la fecha, no ha tenido
relacién alguna con su mamad. Sus abuelos
la adoptaron, pero tuvo que lidiar con
el alcoholismo de su abuela, y cuando
su abuelo se fue a Estados Unidos se vio
orillada a vivir en la calle y en orfanatos.

Durante su estancia en los orfanatos
conocié al papa de sus tres hijos, a la edad
de 15 afos. Pese a que hoy estdn separados,
élle ayuda econémicamente, al igual que
una de sus tias, ya que Eréndira se dedica al
cuidado de sus hijos y de su hogar, debido
a que la depresién que padece, a raiz del
proceso de gestacién por sustitucion, le
impide realizar mds actividades.

Al separarse de su esposo, al que des-
cribe como una persona controladora, ella
decide hacer todo lo que él le prohibié
durante su relaciéon; una de esas cosas era
ser “madre gestante”, lo que consideraba
uno de sus sueios por realizar desde que
nacié su primer hijo, hace 10 afios.

Acercamiento
Al comenzar a investigar mds sobre este
proceso, Eréndira se informé que consis-

Aunado al peligro de perder a los bebés, las mujeres gestantes
también se enfrentan a diversos conflictos con padres y madres
de intencion: Yolanda Bernal Alvarez, de la Facultad de Psicologia

tia en una transferencia embrionaria sin
comprometer sus 6vulos; y que recibiria
una remuneracién por gestar.

“Me topé con una clinica en el Estado
de México (cuyo nombre se mantendrd en
reserva) y me invitaron a conocerla. Al prin-
cipio estaba dudosa de asistir, pero al final
la visité y, al no ver ninguna irregularidad,
decidi dar el si y someterme al proceso”,
narra Eréndira con voz nerviosa y entre-
lazando los dedos en repetidas ocasiones.

Algunos de los primeros requisitos que
le solicitaron para ser gestante fueron:
tener de 20 a 35 afios, minimo un hijo,
una cesdrea y no tener vicios. Luego la
entrevistaron a fin de conocer su estado
civil y la situacioén fisica y de salud de sus
hijos. Después le hicieron estudios clinicos
generales y psicolégicos. Y finalmente
llevaron a cabo una visita domiciliaria
para comprobar que vivia en la direccién
que proporciond.

Cuenta que antes de iniciar el procedi-
miento la medicaron con hormonas y dcido

folico para estimular su matriz. Ademas
le realizaron ultrasonidos con el fin de
identificar sus dias de ovulacién y poder
hacer la transferencia del embrién.

La primera transferencia se llev6 a
cabo en junio de 2022; sin embargo, no se
logré porque el personal de la clinica no
le suministré a Eréndira correctamente
el farmaco y se lo suspendieron. A pesar
de que se desanimod, en agosto del mismo
ano lo intenté por segunda vez; lo anterior
implicé que nuevamente la medicaran,
en esta ocasiéon si qued6 embarazada.

Yolanda Bernal Alvarez, profesora de
la Facultad de Psicologia de la UNAM,
afirma que “el embarazo en si genera
una alteracién hormonal; no obstante,
en la gestacién por sustitucién hay una
administracién extra de hormonas antes
del proceso, lo que produce una serie de
cambios neurolégicos, biolégicos, psicold-
gicos y por ende emocionales”.

El embrién que Eréndira gesté fue para
un matrimonio francés que no podia tener
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hijos. A través de una videollamada y con
ayuda de una traductora pudo conocer a
la mamad de intencién, lo cual sélo ocurrid
en una ocasién, porque la clinica limitaba
que mantuvieran contacto.

El pago

Aunque en un inicio la decisién de ser
gestante estuvo motivada por el deseo de
ayudar a una familia para que pudiera tener
hijos, el contexto socioeconémico también
influyé; ademds Eréndira se percat6é que
durante el proceso habia diversos gastos
que debia cubrir.

“Me di cuenta que el dinero si me servia,
puesto que gastaba en pasajes y en comida
cada que acudia a mis consultas a la clini-
ca”, menciona.

Por someterse al procedimiento, en la
clinica le dijeron a Eréndira que le darian
un pago total de 300,000 pesos: 150,000
distribuidos en los nueve meses de em-
barazo, 75 mil antes del nacimiento de la
bebé y los 75 mil restantes al entregarla a
los padres contratantes.

La gestante cuenta que a los 15 dias de
embarazo recibié 10,000, misma cantidad
que le dieron en la semana siete, en la
ocho fueron 15,000 y posteriormente cada
mes serian 20,000. Sin embargo, no pudo
percibir la cantidad total acordada.

Un sueiio interrumpido

A los seis meses de gestacién, cuando
Eréndira acudi6 a la clinica para una de
sus revisiones, el personal le mencioné que
lleg6 con contracciones y que la bebé no
se iba a lograr. No obstante, ella asegura
no haber sentido alguna molestia que le
indicara dicha situacién.

“Pese a que yo les dije que no sentia
contracciones, me inyectaron medicamentos
para supuestamente dejar de dilatar y que no
sintiera dolor, pero fue todo lo contrario ya
que comencé a tener dolores mas intensos.
Después me hicieron el tacto, se me rompié
la fuente y en ese momento me trasladaron
al hospital para dar a luz”, relata reflejando
la angustia que sinti6é en aquel momento.

Al despertarse de la anestesia, las enfer-
meras le comentaron que la bebé ya habia
nacido e incluso la felicitaron. Pero al paso
de una hora le informaron que murié,
situacién que, ademds de impactarle, la
afect6 emocionalmente.

Con la voz entrecortada expresa: “me
dolié mucho que la bebé muriera, el saber
que no pude completar el proceso y hacer
feliz a una familia, pensaba en cémo se
sentian ellos y me quedé muy marcado el
pensamiento de saber que no pude ayudar-
los. Ademds no pude cumplir mi suefio”.

Bernal Alvarez explica que aunado
al riesgo de perder a los bebés, las muje-

res también se enfrentan a los padres y
madres de intencién, por el contrato que
hay de por medio, que, al no cumplirlo, se
vuelve una situacién compleja y dolorosa
para ellas.

Para Eréndira fue complicado saber
que no pudo entregar a la bebé con sus
padres, por lo que incluso lleg6 a pensar
en someterse de nuevo al proceso, buscar
a la mamad contratante y en esta ocasiéon
no recibir compensacion.

Afectacion emocional

Eréndira qued¢ afectada emocionalmente
y con un fuerte problema de depresion.
“Después de la muerte de la bebé perdi la
nocioéon del tiempo durante tres semanas,
no sabia en qué dia vivia, no sali de mi ha-
bitacién, no comia, inicamente dormia y
me la pasaba llorando. También dejé de lle-
var a mis hijos a la escuela y de darles de
comer. No queria saber nada de nadie”, dice
con la mirada perdida y el semblante triste.

Mientras Eréndira se aislé por el fuerte
cuadro de depresién que sufria, su hijo ma-
yor fue quien se hizo cargo de los deberes
del hogar, y quien pidi6 ayuda a los abuelos
y a una de sus tias para que apoyaran a
su mama porque la veian en un estado
inconveniente.

Bernal Alvarez puntualiza que todo lo
que sucede a nivel psicolégico naturalmen-
te repercute en la interaccién con los demads
y en la manera de ver al mundo. Ademds,
todo lo que pasa en el exterior también se
refleja en la salud mental.

i =
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® Acudia a la clinica para revisiones.

“Le hice muchisimo dafio a mi hijo
mayor porque cuando revisé su teléfono
escuché algunos audios que decian: ‘tia, mi
mamd tiene cinco dias encerrada, no nos
abre la puerta. Yo he tenido que cocinarle
a mis hermanos. No la dejen sola, ella esta
muy mal. Por favor, ya vengan’”, relata al
borde del llanto.

Mientras se limpia las ldgrimas del
rostro afiade con nostalgia que fue un
momento muy doloroso para ella, “yo de-
cia: ‘ésta no soy yo y mi hijo es un nifio

29

para que viva todo esto’”.

Lo que estipula en contrato

Después de que Eréndira perdié a la bebé
le quitaron el acompafiamiento y la aten-
cién psicolégica. “El contrato estipulaba
que si se llegaba a perder el producto, se
cancelaba todo, ya no habia mds revisiones
ni otras citas”.

Sumado a ello, la clinica no queria en-
tregarle los 20,000 pesos correspondientes
al dltimo mes que gesto.

“Yo sabia que merecia ese tltimo
pago, pues la bebé nacié un dia después
de que cumpliera los seis meses. Pero
se excusaban diciéndome que para la
mama también era complicado, porque
habia pagado y no recibié nada”, comenta
Eréndira enojada.

En estas situaciones las mujeres se en-
frentan a una incertidumbre econémica
porque hay una remuneracién acordada
que se debe pagar si el embarazo concluye
de buena manera, pero cuando no ocurre
asi se convierte en un problema mads para
las gestantes, de acuerdo con la especialista
en psicologia.

Pese a los pretextos de la clinica para
no darle los pagos, ella decidié presionar
a través de llamadas y mensajes, hasta que
le hicieron la entrega de los 20,000 pe-
sos pendientes.

Yolanda Bernal precisa que “muchas
de las clinicas no cumplen con el ase-
soramiento, la supervisién y el apo-yo
psicolégico que deberian brindar, ya
que los testimonios de algunas gestan-
tes indican que no tienen el compromiso
que prometen”.

Debido a este incumplimiento, Eréndira
buscé ayuda psicolédgica fuera de la clinica
y ademds debe comprar medicinas para
su padecimiento, mismas que no puede
adquirir por su elevado costo.

“Por lo que yo vivi siento que te pones
en riesgo como gestante, y ahora pienso
con mayor claridad que soy mama de tres
hijos que todavia estdn pequefios. Si me
hubiera pasado algo a mi, la clinica no se
iba a hacer responsable de ellos ni de mi”,
reflexiona Eréndira en tono de denuncia
y con un aspecto de desdnimo. g
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Saldon de la Danza

istorias sobre la
muerte y el duelo

Dos propuestas con elementos dramaticos en comun
se presentan en el Centro Cultural Universitario

Luis GALINDO

a pérdida de un ser querido y los

feminicidios son los temas que

detonan la construccion de un par

de creaciones dancisticas que el
publico podra apreciar en el Salén de la
Danza del Centro Cultural Universitario,
durante este mes.

De peceras, cascos de astronauta y
madquinas para navegar, de la coredgrafa
Cecilia Duran, plantea el problema del duelo
tras la pérdida de un ser querido. “Es una
obra que representa la muerte de mi her-
mano, basada en un cuento que escribi, ‘De
magquinas para navegar'. La pieza es una
manera de darle continuidad a esa narrativa
que empecé en algun momento, de percibir
el duelo como un viaje estelar”, explicé la
también bailarina Duran, en entrevista para
Gaceta UNAM.

Reiteré que la pieza, interpretada por
un dueto de bailarines, relata justo ese
momento en que se estrell6 literalmente,
“y planteo un reencuentro en el espacio
exterior de los hermanos. Es la manera de
imaginar el mas alla o el mundo después
de la muerte”.

La directora detall6 que la construccion
de esta coreografia fue todo un proceso
creativo que la ocupé por espacio de un
afo. Sefal6 que la obra se transforma en
una pieza, en un mundo que habla por si
mismo, en el sentido de que no se vuelve
“mi historia”, sino un relato mas universal.

Agreg6 que se trata de una puesta di-
rigida a un publico que ha vivido cualquier
tipo de duelo y de soledad, de ausencia o
de reencuentro, porque al final la historia
plantea otras etapas como la afioranza de
la nifiez y las relaciones que conlleva.

Destacé que De peceras, cascos de
astronauta y mdquinas para navegar, que
dura aproximadamente 50 minutos, cuenta
con musica en vivo y cortos de animacion
que interactdan en un discurso narrativo
y plastico. Tendra funciones 19, 20 y 21
de enero; viernes y sabado a las 7 pm, y
domingo alas 6 pm, con entradallibre.

Vulnerabilidad femenina
Un lugar sin fin, de la coredgrafa
Sara Montero, expone la vulne-
rabilidad de las mujeres ante la
violencia feminicida.

La directora de la obra mencion6 que la
pieza surge de la reflexion y de un analisis
muy profundo respecto a la situacién de
ellas. “Las vivencias de mujeres mayo-
res, en este caso, de mis tias, abuelas o
maestras, sin importar el contexto social,
politico o geografico, comparten esa vul-
nerabilidad. A través de historias fuertes
es como se gesta esa resiliencia todo el
tiempo”, expreso.

La maestra Montero afiadi6 que la obra
ha pasado por varios procesos porque ha
tenido mucho cuidado en el tratamiento
del discurso, con la intencién de nunca ca-
lificar a la mujer como buena y al hombre
como malo. “Tampoco ese es el asunto,
sino cdmo encontrar una reflexién o una
nueva manera de relacionarnos, hombres y
mujeres, e incluso entre ellas, pues la mujer
suele ser la portadora de los machismos
0 micromachismos”.

Adelanté que en la obra participan
cuatro personajes femeninos: una chica
empresaria, sola e independiente, tra-
bajadora y con un estatus econémico y
académico alto; una nifia de unos 10 u 11
afios; una chica trans que vive en el norte,
que empieza a prostituirse, porque en sus
condiciones no va a encontrar trabajo y
esta ahorrando para poderse pagar la ope-
raciény convertirse en una mujer; y una que
es ama de casa y vive con su pareja.

Al inicio de la pieza ellas estan muertas,
no se han dado cuenta de lo que sucedié, no
entienden por qué estan en el lugar en el
que se encuentran, no comprenden por qué
no tienen zapatos y no se han visto entre
si. El comin denominador de las cuatro es
que son mujeres, muy diferentes cada una,

y han muerto.

Un lugar sin fin tendra
funciones también en el
Salén de la Danza los
dias 26, 27 y 28 de ene-
ro; viernes y sabado a
las 7 pm y domingo
alas 6 pm, con entra-

dalibre. g4
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Pablo Farias y Ali Rodriguez
se dieron a la tarea de reunir
imagenes del suceso
ocurrido en San Cristobal

de las Casas, Chiapas

Luis GALinDo

tres décadas del levantamiento
zapatista (1 de enero de 1994) en
San Cristébal de las Casas, Chia-
pas, un colectivo de fotégrafos y
los curadores Pablo Farias y Ali Rodriguez
se dieron a la tarea de reunir imdgenes del
suceso histérico que, mds alld de dar cuenta
de las distintas miradas de estos artistas de
la lente, pudieran exponer cémo vivieron
el conflicto los pueblos indigenas.
Elresultado es la exposicién Los motivos
dela selva. A 30 afios del movimiento zapatista,
que se exhibe en el Colegio de San Ilde-
fonso hasta el 19 de mayo. El proyecto se
desarroll6 en colaboracién con el colectivo
de fotégrafos Bats’i Lab en San Cristébal,
durante casi tres afnos.
“Nos dieron la oportunidad de invitar
a distintos fotégrafos a participar e ir
integrando la historia de la relacién de
los pueblos indigenas de Chiapas con la
nacién mexicana. Nuestro interés fue ir
un poco mads alld de lo que se convirti6
en un momento clave en la vida nacional,
que fue el levantamiento del 1 de enero
de 1994”, explicé el curador Pablo Farias.
En entrevista para Gaceta UNAM, el
curador comenté que el indigenismo mexi-
cano tiene una historia central en Chiapas,
y pensaron que era una oportunidad de
revisarla y mostrar cémo la fotografia
ha sido parte de la construccién de una
narrativa nacional sobre la relacién con
los pueblos indigenas.
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En San lidefonso, hasta el 19 de mayo

Los motivos de la selva,

muestra fotografica sobre
el levantamiento zapatista

Relaté que el Ejército Zapatista de
Liberacién Nacional (EZLN) articuld y le
dio una nueva presencia nacional, y
realmente le dio fuerza a ese reclamo de
reconocimiento de los pueblos originarios.

El proceso de la exposicién, abundé Fa-
rias, fue complicado por lo extenso que es
el acervo con relacién a este movimiento,
y porque era imposible integrar a todos los
artistas de la lente que han participado.

Luego de que se planteé el proyecto en
San Ildefonso, “también trabajamos con
el equipo del espacio museistico y nos
ayudaron a realizar la integracién final,
sobre todo de la actividad mas reciente de
los zapatistas, su relacién con esa nueva
forma de participacién social y de avanzar
en la busqueda de justicia y dignidad”.

También en la colaboracién con San
[ldefonso surgi6 la idea de integrar mds
material en video desarrollado por las
propias comunidades zapatistas e integrar
un acervo de gran riqueza.

El curador estd seguro de que los zapa-
tistas han dado la oportunidad a muchos
fotégrafos de avanzar en su trabajo, de
expresarse, de comunicar con esas imé-
genes iconicas la vida nacional, asi como
de articular una postura que continta
resonando en la sociedad de mostrar esas
injusticias, esas limitaciones que siguen

vigentes, aunque las cosas hayan cambiado
mucho a partir del levantamiento del EZLN.

Destacé que de la exposicién una parte
no se habia publicado. “Hicimos una revi-
sién de los acervos de algunos fotégrafos
clave y tuvimos la oportunidad de trabajar
con sus archivos en una perspectiva mds
amplia, por lo que una cuarta parte de
las fotografias es inédita”.

“Mas que lo inédito, buscamos trabajar
con los archivos y producir esas imagenes
desde el negativo, a partir de la captura
original, y una parte importante de esta
exposicién es que buscamos darle ex-
presion a esta transicién tan importante
que ha habido en la fotografia de 1994 a
la actualidad.”

Algunos de los fotégrafos que par-
ticipan en la muestra fotografica son:
Ulises Castellanos, Vanessa Garcia, Isaac
Guzmdn, Juana Lépez, Andrea Murcia,
Marco Antonio Cruz, Antonio Turok,
José Angel Rodriguez y Fabidn Ontiveros,
entre otros.

La muestra, conformada por 145
fotografias en blanco y negro y color,
incluye los videos Educacion en resistencia,
El silencio de los zapatistas, Mujeres unidas,
Bolom Aja’aw-La tierra es de quien la trabaja,
La vida de la mujer en resistencia y El camino
de la nueva salud. g
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# ® Seintensifico la
docencia a nivel
licenciaturay
posgrado.

Cuarto informe de Mauricio Sanchez Menchero

Impulsa el CEIICH
innovacion tematica

MirTHA HERNANDEZ

1 Centro de Investigaciones In-
terdisciplinarias en Ciencias y
Humanidades (CEIICH) innov6 al
crear la nueva drea de investiga-
cién Fronteras Disciplinarias, asi como
el Programa de Investigacién de Macro-
datos, Inteligencia Artificial e Internet,
que pretende explicar las acciones que
monopolios de empresas tecnolégicas
ocultan a quienes usan dispositivos, apli-
caciones y plataformas digitales.

Este dltimo era un campo temdtico que
no estaba atin presente en el Subsistema de
Humanidades, afirmé el director del CEIICH,
Mauricio Sdnchez Menchero, al rendir su
informe de labores del periodo 2020-2024,
ante el rector de la UNAM, Leonardo Lomeli
Vanegas, el coordinador de Humanidades,
Miguel Armando Lépez Leyva, y diversas
autoridades de esta casa de estudios.

Ademads, se conform6 la Comisién
Especial para la Agenda de Investigacién
Interdisciplinaria —con académicos de la
Universidad Nacional y externos—, misma
que realiz6 un diagnéstico sobre la construc-
cién del conocimiento en el Centro, el cual
fue fundamental en el esbozo de los perfi-
les multi e interdisciplinarios del personal a
contratar para la nueva drea de investigacién
y el programa recién creado, expuso.

En 2023, por ejemplo, se publicaron
invitaciones para contratar a tres inves-

tigadoras e investigadores en los temas
de: construccién de preferencias de los
usuarios; monopolios del conocimiento;
alternativas para fortalecer la ciencia abier-
ta, y rendicién de cuentas sobre el uso de
datos personales en plataformas digitales.

En el Auditorio Mario de la Cueva
de la Torre II de Humanidades, el rector
Leonardo Lomeli aseguré que tanto el
drea de investigacién como el programa
representan “un paso adelante” muy
importante, especialmente para este
Centro que tiene en la interdisciplina
una vocacién fundacional.

También felicité el esfuerzo de sus
académicas y académicos por impulsar la
docencia a nivel licenciatura y posgrado,
y ser una de las entidades fundadoras del
Posgrado en Estudios de Género.

De igual forma resalté la creacién de
nuevos cuerpos colegiados como la Sub-
comisién de Produccién Audiovisual, y la
Comisién Interna para la Igualdad de Gé-
nero y el Comité de Etica, muestra de que
el cuatrienio “fue un periodo de construc-
cién institucional muy importante”.

Frente a integrantes de la Junta de Gobier-
no de laUNAM,; de la secretaria de Desarrollo
Institucional, Tamara Martinez Ruiz; la
coordinadora para la Igualdad de Género,
Norma Blazquez Graf; la excoordinadora
de Humanidades, Guadalupe Valencia
Garcia, y directores de diversos centros e

institutos, facultades y escuelas, Sdnchez
Menchero indicé que también se creé el
Seminario Universitario de Estudios sobre
el Tiempo Social.

Detall6é que la planta académica del
CEIICH esta conformada por 53 investigado-
ras e investigadores, y 31 técnicas y técnicos
académicos. E1 98 % de los investigadores
cuenta con doctorado y 2 % con maestria.
Ademas, 41 son parte del Sistema Nacional
de Investigadores. El 15 % tiene el nivel
111, el 41 % nivel II, y el 44 % nivel 1. En
el periodo también recibié 23 posdoctoran-
tes para que desarrollaran sus proyectos.

En el rubro de docencia destacé que
los académicos del Centro impartieron
370 asignaturas: 112 en licenciatura, 15 de
especialidad y 243 de posgrado. También
dieron asesorias de tesis a 202 alumnos
en el ano 2020, y 214 en 2023.

A nivel posgrado participan en los
programas de Estudios Latinoamericanos,
Trabajo Social y de Estudios de Género, y
trabajan en formalizar su colaboracién
en los de Ciencias Politicas y Sociales,
Ciencias de la Sostenibilidad y Filosofia
de la Ciencia.

En el cuatrienio, prosiguid, se impri-
mieron 45 titulos —33 bajo el sello del
CEIICH y 12 en coedicién-y se editaron
seis en ePub; en cuanto a revistas, se pu-
blicaron ocho nimeros de Mundo Nano.
Revista Interdisciplinaria en Nanociencias y
Nanotecnologia; y 12 de INTER DISCIPLINA,
entre otras acciones.

Al dar respuesta al informe, el coordi-
nador de Humanidades, Miguel Armando
Lépez Leyva, asegurd que el cuatrienio
fue un “periodo de creacién, y en algunos
casos muy claros de innovacién”. Remar-
c6 que la nueva linea de investigacion
Fronteras Disciplinarias y el Programa
de Macrodatos, Inteligencia Artificial e
Internet son muy pertinentes, pues re-
cién se exploran, por ejemplo, los usos e
impactos de la inteligencia artificial en
todos los ambitos de la vida.

Se trata, menciond, de lineas de inno-
vacién temdtica que forman parte de la
vordgine de nuevos fenémenos y que el
CEIICH analiza desde un enfoque critico.

Asimismo, hizo un reconocimiento a
la contratacién de nuevas y nuevos acadé-
micos mediante comisiones ad hoc, pues
consider6 que da transparencia al proceso
y permite tomar en cuenta las necesidades
del Centro y su proyeccién futura.

Asistieron también los coordinadores
de Consejos Académicos de las Areas de las
Ciencias Sociales, y de las Humanidades
y las Artes, Leticia Cano Soriano y Hugo
Casanova Cardiel, respectivamente, asi
como investigadores e investigadoras,
trabajadores y becarios del CEIICH. g4
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a Facultad de Estudios Superiores
(FES) Iztacala increment6 su ma-
tricula en mas de 7 % en el tiltimo
cuatrienio, y hoy atiende a 18,169
alumnas y alumnos. Ademds, aumento6 el
ntmero de titulados, con una media por
ano de 1,888 en la modalidad escolarizada
y de 288 en el Sistema Universidad Abierta y
Educacién a Distancia (SUAyED).

“Las mejoras sustantivas en los ni-
veles de titulacién son el reflejo de una
estrategia que incluye la incorporacién de
nuevas opciones, la promocién de éstas,
asi como la implementacién del Plan
de Apoyo al Desempefio Escolar de los
Alumnos (PAIDEA)”, expuso la directora,
Maria del Coro Arizmendi Arriaga, al
rendir su informe de labores del periodo
2020-2024.

Ante el rector Leonardo Lomeli Vane-
gas; la presidenta en turno de la Junta de
Gobierno, Margarita Beatriz Luna Ramos
y demds integrantes de este cuerpo cole-
giado, asi como de la secretaria general
de esta casa de estudios, Patricia Ddvila
Aranda, y la comunidad de la FES, resalté
que las licenciaturas de Biologia y de Mé-
dico Cirujano obtuvieron la acreditacién
internacional por sus respectivos 6rga-
nos evaluadores.

Anadié que la carrera de Psicologia del
SUAYED se acredité por primera vez en
2022 y se recertificaron las de Biologia,
Cirujano Dentista, Médico Cirujano y Op-
tometria; mientras que las de Enfermeria
y Psicologia en la modalidad escolarizada
estdn en autoevaluacion.

En su respuesta al informe, el rector
Lomeli subrayé que la actualizacién
permanente de los planes y programas
de estudio de licenciatura y de las espe-
cializaciones que imparte la Facultad
le permiten estar al dia y acompafar
la evolucién del mundo en constan-
te cambio.

Al implementar la nueva licenciatura
de Ecologia e incorporar la asignatura de
Igualdad de Género en todos los planes de
estudio de pregrado consolida su enfoque
educativo innovador.

Lomeli Vanegas también celebr6 las
acciones para renovar la planta académi-
ca, pues en el cuatrienio ingresaron 45
nuevos integrantes, 21 de ellos a través
del Subprograma de Incorporacién de
Jévenes Académicos. De igual forma hizo
un reconocimiento por el incremento en
21 % de académicos en el Sistema Nacional
de Investigadores, para sumar 241.

En el auditorio del Centro Cultural
Iztacala, Arizmendi Arriaga explicé que
el cuerpo docente de la FES estd integrado
por 2,221 académicos, quienes también

Informe 2020-2024 de Maria del Coro Arizmendi

Aumenta

matricula

y titulacion en la
FES Iztacala

® Los programas de becas crecieron de 46 a 71.

En 2023 se publicaron
40 libros, 127 articulos
en revistas nacionales
y 525 en internacionales

realizan investigacién. En el cuatrienio
captaron 128 millones de pesos de diversas
fuentes para realizar 133 proyectos.

Asimismo, en 2023 se efectuaron 852
publicaciones: 40 libros, 160 capitulos de
libros, 127 articulos en revistas naciona-
les y 525 en revistas internacionales. “El
factor de impacto igual ha aumentado,
de acuerdo con el indicador JCR, para
2020 fue de 2.13 y al final del periodo
es de 3.8, evidencia del alcance y calidad
de la investigacién que se realiza en la
Facultad”, sefal6 la directora.

Detall6 que entre las actividades acadé-
micas para apoyar a los alumnos estdn la
estrategia PAIDEA —al que se han inscrito
alrededor de 65,000 estudiantes—y se les
da seguimiento para ejecutar programas
de prevencién, diagnéstico y atencién a
los problemas que afectan su desempeno.

Ademads, existe el Programa de Tutorias
que tiene unos 1,200 tutores anuales y
permite que, en promedio, casi todos los

alumnos de nuevo ingreso tengan apoyo

de un tutor.

De igual manera, indicd, crecieron los
programas de becas de 46 a 71. Entre ellos
hay apoyos para la movilidad estudiantil a
nivel nacional e internacional, por los que
los alumnos han acudido a instituciones de
Argentina, Chile, Colombia, Corea del Sur,
Serbia, Costa Rica, Espaiia, Perti y Uruguay:.

Mediante las clinicas y programas de
atencién comunitaria, la FES apoy6, en el
cuatrienio, a 77,480 pacientes; proporcio-
né 1,887 horas de atencién hospitalaria,
51,411 tratamientos y 6,182 sesiones y

evaluaciones, anadié la directora.

Al informe asistieron diversas auto-
ridades de la Universidad: el secretario
Administrativo, Tomds Humberto Rubio
Pérez; el abogado general, Hugo Concha
Cant; la secretaria de Desarrollo Institu-
cional, Tamara Martinez Ruiz; el titular
de la Secretaria de Prevencion, Atencion
y Seguridad Universitaria, Ratl Arcenio
Aguilar Tamayo; ademads de la secretaria
general del Comité Ejecutivo de la Asocia-
cién Auténoma del Personal Académico
de la UNAM, Bertha Guadalupe Rodriguez
Sdmano, y el presidente municipal de
Tlalnepantla, Marco Antonio Rodriguez

Hurtado, entre otros. gz

Foto: Benjamin Chaires.
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Terna para la direccion
de la Facultad de Medicina

1 H. Consejo Técnico de la Facultad de Me-

dicina recibid la terna de las candidatas

y el candidato para ocupar la direccién

de esta entidad académica, la cual quedo
integrada, en orden alfabético, por Andrés Eliti
Castell Rodriguez, Teresita Corona Vazquez y
Ana Carolina Sepulveda Vildésola.

Andrés Eliti Castell Rodriguez

Nacié en 1960 en Ciudad de México. Es médico
cirujano por la Facultad de Medicina (FM) de
la UNAM. Estudi6 la maestria en Ciencias Bio-
médicas en el drea de Ciencias Morfoldgicas en
la FM, donde obtuvo la mencién honorifica al
término de estos estudios. Es doctor en Ciencias
Biomédicas también por esa misma Facultad.
Realizé un semestre sabdtico de investigacién
en el Departamento de Histologia de la Facultad
de Medicina en la Universidad de Granada,
Espaiia, del 17 de abril al 16 de octubre de 2006,
y posteriormente una estancia de investigacién
en la Unidad de Ingenieria Tisular, Centro
Comunitario de Transfusiones, Oviedo, Espana.
Ha asistido a mds de 30 cursos en las dreas de
su especialidad y en docencia.

Es profesor Titular B Definitivo de tiempo
completo en la FM. Posee el estimulo del PRIDE
nivel D y pertenece al Sistema Nacional de In-
vestigadores en el nivel 2. Fue coordinador de
ensefianza del Departamento de Biologia Celular
y Tisular de febrero de 2008 a febrero de 2009 y
posteriormente titular del mismo departamento
de febrero de 2009 a mayo de 2015. Ha sido
miembro del Consejo Técnico de la Facultad de
Medicina en dos ocasiones (2000-2007 y 2023 al
presente), consejero universitario representante
de profesores de 2016 a 2021. Actualmente es
el decano del Consejo Técnico de la Facultad de
Medicina. Ha sido miembro de la subcomision del
PASPA y fue integrante de la Comision Revisora
del Plan Unico de Estudios de 2004 a 2007.

Posee una antigiiedad académica de 38 afios.
En la licenciatura de médico cirujano imparte
la asignatura de Biologia Celular e Histologia
Médica, ademads del Taller de Inmunoterapia e
Ingenieria de Tejidos en la Facultad de Ciencias.
Asimismo, ha ofrecido diferentes cursos en la
maestria y doctorado en Ciencias Bioldgicas.
Ha sido invitado como profesor visitante al
Curso de Master en “Ingenieria Tisular” en los
anos 2006, 2007 y 2012 en la Universidad de
Granada, Espana (cdtedra obtenida por concur-
so). Durante sus estudios de licenciatura fue
ayudante de profesor honorario en la asignatura
de Anatomia Humana de los afios 1978 a 1981.
Ademds, ha sido tutor de tesis de 11 alumnos
de licenciatura, siete de especialidad, 12 de
maestria y cinco de doctorado. En la actualidad
dirige las tesis de un estudiante de licenciatura,
uno de maestria y seis de doctorado.

Por su labor docente ha recibido el premio al
Mérito Docente de Excelencia “Dr. José Laguna
Garcia” otorgado por la Facultad de Medicina,
UNAM (2017), el Reconocimiento por el Esfuer-
70 y Compromiso con la Docencia Universitaria
en el contexto de la pandemia por Covid-19,
durante el ciclo escolar 2020-2021.

Es autor de 72 articulos nacionales e inter-
nacionales en revistas indizadas con comité

revisor en el drea de inmunoterapia e ingenieria
de tejidos. Es coautor de un libro y autor de 24
capitulos de libro nacionales e internacionales.
Asimismo, cred un Manual de Prdcticas de la
Asignatura de Biologia Celular e Histologia Médica
en el afio 2011, el cual tuvo actualizaciones
cada ano de 2012 a 2015. Coordiné el curso
de capacitacion de Ayudantes de Profesor del
departamento de Biologia Celular y Tisular en
cinco ocasiones de 2011 a 2014, con una dura-
cién de 160 horas cada uno. También creé dos
programas digitales, que han tenido una gran
cantidad de visitas nacionales e internacionales
para apoyar el aprendizaje de la asignatura
de Biologia Celular e Histologia Médica. Uno de
estos programas fue un Atlas Digital de Histologia
con 1,360 imdgenes que fue creado en el afio
2011y tuvo una revisién en el afio 2013. El otro
programa fue un Microscopio Virtual, tinico en
América Latina, que const6 de 86 laminillas
de gran calidad. También es revisor de varias
revistas internacionales como Live Science y
Frontiers in Tissue Engineering.

Ha dictado 160 conferencias magistrales
en diferentes foros nacionales e internacio-
nales. Ademads, ha presentado 298 trabajos en
congresos nacionales e internacionales y 20
articulos de congresos en extenso publicados
en revistas. Ha obtenido 37 premios por sus
trabajos en diferentes congresos. También ha
recibido diversos reconocimientos como la
catedra especial “Dr. Elias Sourasky” otorgada
por la Comisién al Mérito Universitario del H.
Consejo Técnico de la FM, el Premio Grupo
Carso en Trasplantes de Organos y Tejidos, el
Estimulo Miguel Aleman Valdés en Ciencia y
Tecnologia, la admisién como Académico Co-
rrespondiente Honorifico otorgada por la Real
Academia de Medicina de Granada, Espana
(2012), la Orden al Mérito SLAOT en el Grado
de Caballero concedida por la Federacién de
Sociedades y Asociaciones Latinoamericanas
de Ortopedia y Traumatologia (SLAOT, 2015), el
Premio Pfizer 2016 de Investigacién Cientifica
Bdsica y el segundo lugar en la V Edicién del
Programa para el Fomento al Patentamiento y
la Innovacién (2017). En 2023 fue designado el
afo académico “Dr. Andrés Castell Rodriguez”
por la Sociedad Mexicana de Anatomia. Ha
sido entrevistado en mds de 70 ocasiones
en radio, television, periédicos, revistas y
medios digitales.

Es miembro de las sociedades mexicanas
de Anatomia y de Histologia, de la Tissue
Engineering and Regenerative Medicine
International Society y de la Society for
Neuroscience. En la Sociedad Mexicana de
Anatomia ha sido presidente (1999-2000), dos
veces tesorero, y actualmente es el secreta-
rio patrimonial.

Teresita Corona Vazquez

Nacié6 en Ciudad de México el 29 de noviembre
de 1956. Es graduada de 1a FM (1980), Especialis-
ta en Neurologia (1985), con estudios de maes-
tria en Ciencias Médicas (1985); investigadora
emérita del Sistema Nacional de Investigadores
e Investigadora en Ciencias Médicas “F” de los
Institutos Nacionales de Salud.

En el Instituto Nacional de Neurologia
y Neurocirugia Manuel Velasco Sudrez fue
titular del Laboratorio Clinico de Enfermedades
Neurodegenerativas, jefa de la Divisién de
Formacién Actualizacién y Capacitacién de Recur-
sos Humanos (Subdireccién de Ensefianza) de
1993 a 1997 y directora de Ensefianza de 1999
a 2007. Fue la primera mujer en ser nombrada
directora general por decisién de la Junta de
Gobierno del mismo Instituto, durante los
periodos 2007-2012 y 2012-2017.

Primera mujer en ser elegida presidente de
la Academia Nacional de Medicina de México,
durante el periodo 2019-2020. Actualmente es
la primera mujer nombrada jefa de la Divisién
de Estudios de Posgrado de la FM.

Es Miembro del Comité de Candidatura
de Maestrias y Doctorados en Ciencias Médi-
cas, Odontolégicas y de la Salud, sede Ciudad
Universitaria, FM. Es profesora de posgrado en
el Instituto Nacional de Neurologia y Neuroci-
rugia Manuel Velasco Sudrez y de pregrado de
Neurologia de la FM en el mismo Instituto, e
integrante de jurado de exdmenes de maestria
y doctorado de la Universidad Auténoma Me-
tropolitana. Fue miembro del Consejo Interno
de Neurologia, y actualmente es la secretaria
técnica del Consejo Interno Asesor de la Divi-
sién de Estudios de Posgrado de la Facultad de
Medicina, UNAM. Ha sido integrante de la Junta
de Gobierno de la UNAM. Tutora de mds de 100
tesis y trabajos de investigacién de licenciatura,
especialidad, maestria y doctorado.

Participa en la imparticién en linea del cur-
so master en Neuroinmunologia de la Escuela
de Posgrado de la Universidad Auténoma de
Barcelona, Hospital Vall d'Hebron. Es miembro
del Comité de Género. Academia Nacional de
Medicina de México desde el 5 de mayo 2023
e integrante del Jurado del Reconocimiento
al Mérito Médico Valentin Gémez Farias 2023
del Consejo de Salubridad General (CSG) que
se entreg6 el 23 de octubre 2023. Perteneci6
al Comité de Moléculas Nuevas de la Comisiéon
Federal de Proteccién Contra Riesgos Sanitarios
en 2021.

Pertenece a la Academia Mexicana de Cien-
cias, a la World Federation of Neurology, a la
American Academy of Neurology, al Consor-
tium of Multiple Sclerosis Centers, a la Sociedad
Espafiola de Neurologia y a la Asociacién Colom-
biana de Neurologia. Presidenta fundadora de la
Asociacién Nacional de Neurélogos del Instituto
Mexicano del Seguro Social; ha colaborado en la
Comisién Ejecutiva del Programa de Prevencién
y Control del Complejo Teniasis-Cisticercosis
en el Consejo de Salubridad General; particip6
como Vocal Ejecutiva en el Programa Nacional
de Parkinson de la Comisién Nacional contra
las Adicciones de 2001 a 2006; colabor6 con
el Programa Universitario de Investigaciéon en
Salud del 2001 al 2002. Fue también vocal de la
Junta de Gobierno del Centro Regional de Al-
ta Especialidad de Chiapas, de la Junta de
Gobierno del Instituto Nacional de Medicina
Gendmica, de la Junta de Gobierno del Instituto
Nacional de Rehabilitacién, de la Junta de
Gobierno del Instituto Nacional de Psiquiatria.

Posee 32 afios de antigiiedad académica.
Ha recibido multiples galardones por su la-
bor académica, entre ellos, Reconocimiento
al Mérito Mexctrims 2023, por su brillante
trayectoria y contribucién fundamental en el
desarrollo de recursos humanos especializados
en Esclerosis Multiple en nuestro pais. Investi-
gadora Nacional Emérita del Sistema Nacional
de Investigadores del Conahcyt. Académica



correspondiente extranjera de la Real Academia
de Medicina y Cirugia de la Regién de Murcia,
Espafia. Reconocimiento Mujeres Lideres en
Educacién e Investigacién Médica 2022 “Dra.
Beatriz Veldzquez Castillo”, de la Academia
Nacional de Educacién Médica y Desarrollo
Continuo. Reconocimiento por su destacada
labor como pionera en las Neurociencias de
México otorgado por la Sociedad Mexicana
de Neurologia y Psiquiatria, A.C. Reconoci-
miento al Mérito Médico que se otorga a pro-
fesionales de la salud que a lo largo de su vida
se han distinguido por su vocacién de servicio
y entrega a la formacién de generaciones de
profesionales en medicina, asi como por sus
aportaciones cientificas, tecnoldgicas y sociales
en medicina y la consolidacién de institucio-
nes, por el Consejo de Salubridad General y
la Presidencia de la Reptiblica Mexicana en
23 octubre de 2019. Mdximo galardén que
otorga el Gobierno Federal a las médicas y
los médicos distinguidos en la formacién de
recursos humanos en salud de nuestro pais.

Fundadora del Centro Integral para Pacien-
tes con Esclerosis Multiple, A.C. Fundacién
CAMINEMOS.mx, y es miembro del Comité
de Salud de la Fundacién Gonzalo Rio Arronte,
LA.P. Cuenta con mds de 500 publicaciones
nacionales e internacionales, entre articulos
originales, trabajos de investigacién y colabo-
racion en libros.

Ana Carolina Sepiilveda Vildésola

Nacié en Ciudad de México el 7 de mayo de
1968. Es médica cirujana egresada de la FM,
especialista en pediatra en el IMSS con titulo
universitario por la UNAM, maestra en Medici-
na, maestray doctora en Ciencias (con campo
de estudio en Educacién Médica) por la UNAM,
con mencién honorifica en todos los grados.
Esta certificada por el Consejo Mexicano de
Pediatria. Cuenta con formacién directiva 'y en
éticay derechos humanos. Ha participado en 130
cursos de actualizacién médica y pedidtrica,
educacion en salud, investigacién en salud,
bioética y gestioén de sistemas de salud.

Actualmente es profesora Titular C de
tiempo completo en la Facultad de Medicina
de la UNAM, presidenta del Consejo Directi-
vo de Fundacién IMSS, A. C., tesorera de la
Academia Nacional de Medicina de México,
miembro del comité directivo del Consejo
Mexicano para la Acreditacién de la Educacién
Médica, vocal del comité de planeacién de la
Asociacién Mexicana de Escuelas y Facultades
de Medicina (AMFEM), integrante del Consejo
Promotor de Competitividad y Universalidad en
Salud de FUNSALUD, vocal titular del Comité
Consultivo Nacional de Normalizacién de Salud
Pablica de la Secretaria de Salud, miembro del
International Association for Health Professions
Education (AMEE) y cuenta con reconocimiento
nivel I del SNI de Conahcyt.

Posee 21 afios de experiencia en cargos
directivos relacionados con educacién e in-
vestigacion: jefe de Educacién e Investigacion
Médica, jefe de la Divisién de Educacién en
Salud y directora de Educacién e Investigacién
en Salud en la UMAE, Hospital de Pediatria
de CMN SXXI, jefe de drea en la Unidad de
Educacioén, Investigacién y Politicas de Salud,
y titular de la misma de 2016 a 2020.

Desde 2005 ha sido profesora adjunta de
la especialidad de pediatria de la UNAM con
sede en el IMSS, y profesora/tutora a nivel de
maestria y doctorado en esta casa de estu-
dios. Actualmente imparte las asignaturas de

Docencia en Ciencias de la Salud, Bioética y
Politicas Pablicas, y Seminario de Investigacion.
Ha sido sinodal en el examen profesional de
un total de 122 alumnos y ha asesorado 39
tesis de estudiantes de especialidad, maestria
y doctorado; actualmente es tutora de dos
alumnos de nivel maestria en el Programa de
Maestria y Doctorado en Ciencias Médicas,
Odontolégicas y de la Salud de la UNAM. Cuenta
con calificacién curricular como profesor de
carrera asociado C e investigador asociado C en
el IMSS, y fue profesora de multiples cursos téc-
nicos y postécnicos y de educacién continuada
en el IMSS. Ha participado en 81 conferencias
y mesas de discusién por invitacién en el drea
de la educacién en salud, de edicién cientifica,
de gestién directiva, de pediatria, y relacionadas
con temas de género.

Ha participado en diversos comités de
educacion e investigacion. En el primer rubro
ha sido miembro del subcomité Académico de
pediatria de la UNAM desde 2006, del Consejo
Interno Asesor de la Divisién de Estudios
de Posgrado de la Facultad de Medicina, del
Comité evaluador para ingreso a doctorado y
del comité de educacién de la Sociedad Latinoa-
mericana de Gastroenterologia, Hepatologia
y Nutricién Pedidtrica. Participé como vocal
del Consejo Mexicano de Certificacién en
Pediatria y fue representante institucional para
la evaluacién de los reactivos del XXV Examen
Nacional de Aspirantes a Residencias Médicas
de CIFRHS, evaluadora del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad de Conahcyt e invitada
permanente del Consejo Asesor Cientifico y
Médico del ISSSTE. En el IMSS fue secretaria del
Comité de Educacién del Hospital de Pediatria
CMNSXXI y del Comité de Investigacién en
Educacién en Salud. Es asociada académica
de la seccién de investigacién e innovacién
en educaciéon médica de AMFEM.

En investigacién ha fungido como evaluador
del III Premio Galenus-Merck, evaluadora exter-
na de propuestas sometidas a convocatoria para
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financiamiento de proyectos de investigacién
con Fondos Federales, evaluadora del Fondo
Sectorial de Salud, representante del personal
directivo de las unidades de atencién médica en
el grupo evaluador de la convocatoria 2010 del
programa de reconocimiento a la productividad
cientifica del personal de salud y evaluadora
del Premio GEN.

Es socia numeraria de la Academia Nacional
de Medicina desde 2015, en donde ha fungido
como vocal del comité académico del Programa
Nacional de Actualizacién para Médicos Gene-
rales, vocal del Comité de Educaciéon Médica
y presidente del Departamento de Sociologia
Médica y Salud Publica.

Ha participado en los comités editoriales
de la Revista de Investigacion en Educacion Médica,
Gaceta Médica de Méxicoy de la Revista Médica del
IMSS. Fungi6 como Medical Technical Reviewer
de Archives of Medical Research, de la que fue
editora en jefe de 2016 a 2021, y actualmente
permanece como miembro del Consejo Con-
sultivo. Ha sido invitada como par evaluador
de articulos cientificos en revistas nacionales
e internacionales.

Es editora del libro Contribuciones del IMSS
a la medicina mundial: pasado, presente y futuro,
autora y coautora de 20 capitulos en libros
de medicina, pediatria y educacién médica, y de
56 articulos cientificos en revistas arbitradas
e indizadas.

Ha recibido las siguientes distinciones:
Medalla Maimonides (UNAM 1990), excepcional
calidad (examen profesional 1992), Medalla
Alfonso Caso (UNAM 1998), Premio El Cano,
Premio a la actuacién médica en el IMSS. Re-
conocimiento a la productividad cientifica,
tutora de la mejor tesis médica IMSS, Premio
Afore-Banorte-Fundacién IMSS al mérito médico
2013 (categoria educacién en salud), Reconoci-
miento por aporte a la ciencia mexicana que
contribuye a fomentar la equidad de género
y la erradicacién de la violencia contra las
mujeres, entre otros. g

Proceso de Auscultacion de la H. Junta de Gobierno a la

comunidad para la designacién de Directoras/es de Escuelas,

Facultades e Institutos
Publicacion de la terna

En el sitio

mismos.

https://www.juntadegobierno.unam.mx aparecen los nombres de las/os
integrantes de la terna, los curricula, semblanzas, planes de trabajo y sintesis de los

Auscultacion

Las/os miembros del personal

electronica que se precisa.

académico,
egresadas/os, pueden expresar libre y responsablemente sus argumentos y opinién en
forma privada respecto de las/os integrantes de la terna y la situacion de la respectiva
entidad académica. Al efecto, pueden hacerlo por escrito (documentos firmados y enviados
por correo electronico a la direccion que se indica de la Junta de Gobierno o la personal de
alguna/o de sus miembros) o de manera oral bajo sistemas de interaccién virtual, previa cita
que concierten con las/os diversas/os miembros de la Junta de Gobierno en la otra direccion

alumnado, personal administrativo y

Correo: jur

bierno@unam.mx

Miembro de la Junta de
Gobierno

Correo electrénico

Teléfono o correo electrénico
para citas

DR. JUAN ALBERTO ADAM
SIADE

mx i j il.com

DRA. ANA ROSA BARAHONA

mx itzel unam.mx

ECHEVERRIA

DR. ENRIQUE CABRERO
MENDOZA

mx ia.unam.mx

DR. JORGE CADENA ROA

cadena@unam.mx

cadena@unam.mx
55 5623-0442

DRA. ELENA CENTENO

mx i il.com

GARCIA

DRA. PATRICIA ELENA
CLARK PERALTA

clark@unam.mx

Tel. 551998-1094
De 10:00 a 14:00 Hrs.

MTRO. LUIS ARMANDO DiAZ
INFANTE

diazinfante@unam.mx

cony_maria@unam.mx
5622-3005 o 5622-3006

DRA. MARCIA HIRIART
URDANIVIA

mhiriart@unam.mx

hiriart_junta_gobierno@ifc.unam.mx
55 56-22-56-03
55 56-22-56-04.

DRA. ROCIO JAUREGUI
RENAUD

jauregui@unam.mx

55 56-22-50-20
55 56-22-20-14

DR. RAFAEL LIRA SAADE

rafaellira@unam.mx

55 5623-1118
citas.drlira@iztacala.unam.mx

DRA. MARGARITA LUNA
RAMOS

mb.luna@unam.mx

mb.luna@unam.mx

DR. ALBERTO KEN OYAMA

mx i mx

NAKAGAWA

DR. VICENTE QUIRARTE
CASTANEDA

vquirarte@unam.mx

55 56-22-66-66
Ext. 48659

DRA. MARIA DE LA LUZ
JIMENA DE TERESA DE
OTEYZA

Ideteresa@unam.mx

55 5622 4528
55 56224529
55 56224530

DRA. GINA ZABLUDOVSKY

555540-7047

mx lety. il.com

KUPER gzk j

Oficina de la Junta de Gobierno, Torre de Rectoria 4° piso.
Informes: sejg@unam.mx o 5556221382
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JECRETARIA GENERAL

CIRCULAR SGEN/004/2024

: . ASUNTO: Convocatoria para la designacion de
VNIVER4ADAD NAQ]IONA H H

AVFNMA DF Directora _o Dlrector.de la Facultad

MEXICO de Estudios Superiores lztacala.

AL PERSONAL ACADEMICO, ADMINISTRATIVO Y ALUMNADO DE LA
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES IZTACALA

Presente

Hago de su conocimiento que se llevara a cabo el proceso de auscultacion para elegir Directora o Director de la
Facultad de Estudios Superiores Iztacala, por lo que el doctor Leonardo Lomeli Vanegas, Rector de la Universidad,
de conformidad con lo establecido en los articulos 11 de la Ley Orgénica y 37 del Estatuto General de la Universidad
Nacional Auténoma de México, debera formular la terna que, previa aprobacion del H. Consejo Técnico de esta
Facultad, enviara a la H. Junta de Gobierno para que proceda a la designacion correspondiente para el periodo
2024-2028.

En virtud de lo anterior, y por instrucciones del Senor Rector, me permito convocar a ustedes para que a partir de
la publicacion de la presente convocatoria y hasta las 13:00 horas del viernes 26 de enero del afo en curso, hagan
llegar, de la manera que juzguen conveniente, nombres de universitarias (0s), que reinan los requisitos establecidos
en el articulo 39 del Estatuto General con el objeto de que sean considerados para ser incluidos en dicha terna. Al
personal académico mencionado en este proceso, se le solicitara su anuencia para hacer publico su programa de
trabajo.

Las propuestas podran enviarse a la Secretaria General (72 piso de la Torre de Rectoria) o al correo electrénico
sgauscultaciones@unam.mx Para mayores informes comunicarse al teléfono 5556221230 al 34 ext. 109.

Atentamente i
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 15 de enero de 2024
LA SECRETARIA GENERAL

DRA. PATRICIA DOLORES DAVILA ARANDA
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(RDINACISN DE HvMANIDADEZ

VNIVERGDAD NACIONAL
AVFN°MA DE
MERICO

CIRCULAR COHU/D-003/2024

AL PERSONAL DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES
SOBRE AMERICA LATINA Y EL CARIBE

Con fundamento en lo establecido en los articulos 11 de la Ley Organica y 34, fraccion VII, 52-E en relacion con el 52,
fracciones Il, I, IV, V y VI, del Estatuto General de la Universidad Nacional Auténoma de México, el Dr. Leonardo Lomeli
Vanegas, Rector de la UNAM, me ha encomendado inicie en su nombre, la auscultacién a efecto de integrar una lista de
candidatas y candidatos para ocupar dicha Direccion.

Mucho les agradeceré proporcionen a esta Coordinacion -en forma verbal o por escrito, en lo individual o de manera
colectiva- los nombres de posibles candidatas y candidatos para dirigir ese Centro y sus opiniones sobre las y los mismos.

Para desempeniar el cargo de Directora o Director de Centro de Investigacion son requisitos indispensables:

I. Tener cuando menos 30 afos de edad y no mas de 70 en el momento de la designacion;

Il. Gozar de estimacion general como persona honorable y prudente;

Ill. Poseer, en las especialidades de la dependencia, un grado universitario superior al de bachiller; en igualdad de
circunstancias se preferiria al que posea el mayor grado académico;

IV. Haber publicado trabajos que acrediten la trascendencia y alta calidad de sus contribuciones a la investigacion, la
docencia o al trabajo profesional de su especialidad, y

V. No haber incurrido en alguna de las faltas graves que establece la Legislacion Universitaria.

El proceso de auscultacion se realizara a partir de la publicacion de la presente convocatoria y hasta el 26 de enero de 2024.

Las personas integrantes de la comunidad universitaria del Centro interesadas en participar, deberan comunicarse a la
Secretaria de la Coordinacién de Humanidades, a los teléfonos 555606-8684 y 555665-0006 directos, y 555622-7565 al
70 Ext. 100, o al correo electrénico secretaria.particular@humanidades.unam.mx, donde se les informara la fecha y hora
correspondientes; asimismo, podran dejar en dicho correo o en las oficinas de la Coordinacién de Humanidades los nombres
de las y los posibles candidatas y candidatos, y sus opiniones sobre las y los mismos.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial saludo.
Atentamente i
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 15 de enero de 2024
El Coordinador de Humanidades

Dr. Miguel Armando Lopez Leyva
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Coordinacion de la Investigacion Cientifica

Al personal académico del
Instituto de Matematicas:

Hago de su conocimiento que se llevara el proceso de auscultacion para elegir a la persona titular de la Direccion
del Instituto de Matematicas para el periodo 2024-2028. Por ello, con fundamento en los articulos 11 de la Ley
Organica y 34, fraccion VII, 52 y 54 fraccion VII del Estatuto General de la Universidad Nacional Auténoma
de México, el Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, Rector de la UNAM, me ha encomendado inicie en su nombre la
auscultacién a efecto de integrar una terna que deberé presentar ante la Junta de Gobierno.

En virtud de lo anterior, mucho les agradeceré que a partir de la publicacion de la presente convocatoria y
hasta el viernes 26 de enero de 2024, lleven a cabo el proceso interno en su entidad académica para definir
los nombres de posibles aspirantes para dirigir el Instituto y posteriormente me proporcionen, verbalmente o
por escrito, en lo individual o en grupos, sus opiniones sobre los mismos.

Tanto las propuestas como sus opiniones podran enviarse a las oficinas de la Coordinacion de la Investigacion
Cientifica y al correo electrénico cai@unam.mx.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 15 de enero de 2024
COORDINADORA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

DRA. MARIA SOLEDAD FUNES ARGUELLO
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Compitieron en la modalidad aerodance

Gimnastas obtienen plata
en Panamericano de Lima

Ocho atletas de la UNAM
lograron la medalla argenta
para México después de un
desempate con el equipo
representativo de Argentina

Sinung Macafa / NerTaLi Zamora

cho gimnastas de la UNAM bri-
llaron con una medalla de plata
para México en la modalidad
aerodance, en el Campeonato
Panamericano de Gimnasia Aerébica que
se disput6 en Lima, Perd, con el aval de la
Unién Panamericana de Gimnasia.

El metal argento lo lograron tras un
desempate en la final con el equipo re-
presentativo de Argentina, con el cual
habian igualado con una calificacién de
17,050 puntos. Para desempatar se tomo
en cuenta la nota de ejecucién. En ese
rubro, las albicelestes obtuvieron 8,450
unidades, con las cuales superaron las
8,350 de la representaciéon mexicana, lo
que le vali6 el oro a las argentinas.

En esta competencia, la calificacién
final se basa en dos aspectos: la ejecucioén,
que busca la perfeccién técnica en los
movimientos; y el arte, que implica la
construccion de la rutina, la musicalidad,
el tema, el baile y la interpretacién. En
éste, las auriazules lograron una pun-
tuacioén de 8,700, frente a los 8,600 de
las argentinas, lo que habla del cerrado
duelo que protagonizaron ambos equipos.

Carolina Aparicio Garnica, integrante
del equipo de aerodance y alumna del
Colegio de Ciencias y Humanidades plantel
Sur, dijo: “Estoy muy contenta. Nuestra
rutina era realmente para ganar el oro, pero
es reconfortante saber que la competencia
en la final fue muy renida. Una de las
cosas mas complicadas en aerodance es
lograr que ocho personas con diferentes
personalidades, estilos y estados de dnimo
se vean iguales. Lo que tenemos en comun

es la pasion por este deporte, y al ejecutar
la rutina dejamos de ser diferentes para
convertirnos en uno mismo”.

Esta escuadra auriazul tiene como
objetivo clasificar al Mundial de Gimnasia
Aerobica que se llevard a cabo en la ciudad
de Pésaro, Italia, en septiembre de este
afo, y hoy en dia se encuentra en prepara-
cién para competir en la fase clasificatoria
que se celebrard poco antes del Mundial
en sede y fecha atin por definir.

Luz Delfin Eroza, entrenadora en
jefe de gimnasia aerébica de la UNAM,
comentd: “No sé qué me da mas alegria,
si la medalla de plata o los comentarios
positivos que recibimos. Este aerodance
lo hemos trabajado durante un tiempo
y es la primera vez que lo sacamos al
extranjero, porque nuestra idea es llevarlo
al Mundial de Gimnasia”.

Ademads de Carolina Aparicio, el equi-
po de gimnasia aerébica de la UNAM en
Lima estuvo integrado por: Carlos Zamora
Maldonado, alumno de la Facultad de
Artes y Disefio; Monserrat Herndndez
Molina, de la Facultad de Derecho; Ariel
Villavicencio Carapia, de la Facultad de

Arquitectura; Itzel Gonzdlez Nieto, de
la Facultad de Psicologia; y Karina Pérez
Esparza, de la Facultad de Ingenieria; asi
como Paulina Vazquez Beristain y Salvador
Sdnchez Conejo, ambos integrantes de
la Asociacién de Gimnasia de la UNAM.

Entre las primeras 20
Otra gimnasta que destacé durante el
Campeonato Panamericano fue Miroslava
Valdez Ayala, alumna de la Preparatoria 6,
quien obtuvo el lugar 16 de 64 competi-
doras, en la categoria junior de gimnasia
individual femenina, donde participan
atletas de 15 a 17 afios de edad.
Miroslava Valdez compartié su emocién
al ser la primera vez que compite en un
evento fuera del pais. “Quedar en el lugar
16 fue algo significativo, me sorprendi6
satisfactoriamente el resultado, ya que
nunca antes habia obtenido la puntuacién
que consegui en Perti (17,100 puntos). Este
resultado me motiva a continuar por mucho
tiempo en este deporte. En la competencia
siempre traté de mantener una mentalidad
positiva, porque creo que asi puedes lograr
tus objetivos”, sentencié. g

Foto: Grecia Rodriguez.
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Un gol de Eduardo
Salvio en el segundo
tiempo dio los
primeros tres puntos
alos auriazules

umas consigue la victoria
en casa, en la jornada 1 del
Clausura 2024, al vencer 1-0
aJudrez en el Estadio Olimpi-
co Universitario, con buena entrada,
gran ambiente y mucha expectativa
por ver el nuevo parado tdctico del
equipo al mando de Gustavo Lema.

El primer tiempo tuvo pocas
acciones de peligro por parte de
ambas escuadras, aunque con un
mayor dominio del terreno de
los universitarios.

El ingreso de Rogelio Funes
Mori, al comenzar el periodo com-
plementario, dio al equipo de la
UNAM mayor verticalidad, y esto
puso a trabajar al arquero visitante,
Sebastidn Jurado, y a su defensiva.

LIGA FEMENIL

TIGRES

Vence Pumas 1-0 a Juarez en el Olimpico

Buen comienzo

El minuto 68 fue el escenario de
la diferencia, cuando César Huerta
recibe por el flanco izquierdo, recor-
tay envia un pase a segundo poste,
que Eduardo Salvio resuelve con la
derecha en un fuerte tiro cruzado.
Era el 1-0 que seria definitivo.

Como novedad de la liga, fue la
primera vez que el silbante anuncié
a viva voz un cambio en las deci-
siones. El protagonista fue Mario
Terrazas con una doble intervencién:
al 78, por una falta de Nathanael
Silva, que habia ameritado tarjeta
amarilla y se cambi6 a roja; y luego,
al 93, con un gol de César Huerta,
en triangulacién con Funes Mori,
anulado por falta previa.

En el siguiente encuentro Pumas
visita al Atlético San Luis el viernes
por la noche. g4

=
=
=]
(=)
S
=
=}
<
=
Z]
&2
I5)
=
=
oD
=)
=
o
%
o
=
1<)
(i




GACETA

Hlustrada

APROXIMACIONES

Rodrigo Pérez Carrillo

En la exposicion se emprende un viaje que
reflexiona acerca del entorno donde, a partir

de laidea de reconocer, el artista observay
registra rutinas, caminos y lugares frecuentados,
examinando asi las actividades y manifestaciones
sociales que caracterizan las calles, mercados,
centros comerciales y el transporte colectivo.
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REQUISITOS GENERALES PARA FUNGIR COMO MIEMBRO DE LAS COMISIONES
DICTAMINADORAS DEL AREA DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS ARTES

OBJETIVO

El objetivo de los presentes lineamientos es formular los
requisitos generales para ser miembro de las Comisiones Dic-
taminadoras encargadas de calificarlos concursos de oposicion
de los profesores e investigadores del area correspondiente.

FUNDAMENTO LEGAL

Articulo 104, fracciones VIII, IX y XIX del Titulo Octavo “De
los Consejos Académicos de Area, el Consejo Académico del
Bachilleratoy el Consejo de Difusion Cultural”, Capitulo | “De los
Consejos Académicos de Area”, Seccién A “De su Naturaleza,
objetivosy Funciones”; Articulos 82 a 85 del Estatuto del Personal
Académico dela UNAM; Articulos 1°y 2° fracciones VIII, Xy XX
del Reglamento Interno de los Consejos Académicos de Area.

LINEAMIENTOS GENERALES
Primero. Seintegraran unao varias comisiones dictaminadoras
segun lo establezca el consejo técnico respectivo.
Segundo. Las comisiones dictaminadoras de cada dependencia
se formaran con seis miembros designados de preferencia
entre los profesores e investigadores definitivos de otras
dependencias de la Universidad, que se hayan distinguido en
la disciplina de que se trate.
Tercero. Los miembros de las comisiones dictaminadoras
tendran tres fuentes de designacion:
1) Dos miembros por parte del Consejo Técnico, Interno
o Asesor.
2) Dos miembros de la Comisiéon Permanente del Personal
Académico de los Consejos Académicos de Area.
3) Dos miembros seran designados por las asociaciones
o colegios académicos de la entidad, o los claustros de
profesores o investigadores.
Cuarto. El Pleno del Consejo Académico del Area que se trate,
revisara que se cumpla con la normatividad correspondiente y
cuando asi sea, se procedera a la ratificacion de los integrantes
de las Comisiones Dictaminadoras.
Quinto. El directory los miembros del Consejo Técnico, Interno
o0 Asesorno podran pertenecer alas comisiones dictaminadoras
de su dependencia, por lo que sdlo podran ser designados
miembros de éstas en dependencias distintas a las cuales
desempefan esa funcion.
Sexto. En la integracion de las comisiones dictaminadoras se
buscara que los candidatos preferentemente tengan su adscrip-
cion en otra entidad académica, es decir, que no pertenezcan al
personal académico de la entidad donde se integre la Comision.
El término preferentemente externo, debe entenderse en el
sentido de que, en igualdad de circunstancias y merecimientos
académicos, se debe optar por la designacion de un miembro
que no pertenezca a la entidad en donde se desarrollara el
proceso de evaluacion, sin que de ninguna manera pueda
aplicarse como una limitante para que los académicos de la
propia entidad- siempre y cuando reunan los demas requisitos-
puedan ser designados.
Asimismo, cuando no exista otra opciodn, los profesores de
asignatura definitivos cuya fuente principal de ingresos sea
extrauniversitaria podran considerarse como externo a la
dependencia en cuestion.

En el caso particular de las entidades multidisciplinarias,
podran considerarse como miembros externos a aquellos
académicos, adscritos a dichas entidades, que pertenezcan
a un area diferente.

Séptimo. Cada dos afios se revisara la integraciéon de las
comisiones para modificarlas cuando asi convenga a juicio del
consejo técnico, interno o asesor de las dependencias.

En caso de renuncia, los miembros de la comisién seran susti-
tuidos por quien hizo la designacién. Las nuevas designaciones
deberan ser también ratificadas por el Consejo Académico.
NOTA ACLARATORIA. La integracion de los miembros de las
comisiones dictaminadoras se establecera hastaportres periodos
de dos afios cada uno, sin posibilidad de exceder este tiempo.

REQUISITOS ESTABLECIDOS POR EL CONSEJO ACA-
DEMICO DEL AREA DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS
ARTES PARA LA DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DE
COMISIONES DICTAMINADORAS

1) Tener preferentemente grado de Doctor en alguna
disciplina del Area.

2) Ser profesor o investigador titular “A”, “B” o “C”, 0 su
equivalente cuando el académico pertenezca a otra
institucion, mismo que sera determinado por la entidad
que lo proponga. *

3) Tener definitividad. *

4) Estar activo en el Area: el académico no podra estar
jubilado o en proceso de jubilacién, ni en periodo sa-
batico. El requisito del periodo sabatico podra eximirse
cuando todas las partes (Consejo Académico del Area
de las Humanidades y de las Artes, Consejo Técnico
o Interno, asi como la persona académica propuesta)
acuerden que es viable.

5)  Ser reconocido por otros expertos en su Area.

6) Gozar de reconocido prestigio por su probidad e
imparcialidad.

7) No pertenecer al Consejo Técnico que ratifique los
dictamenes de la Comisiéon Dictaminadora en cuestion,
ni al Consejo Interno o Asesor de la entidad.

8) Nodesempenarse,almomento de ser propuesto, como
miembro de mas de una Comisién Dictaminadora en
el seno de la UNAM.

9) Expresar porescrito, previamente a su designacion, su
acuerdo de participar en la Comision Dictaminadora.

10) Preferentemente, Ser externo a la entidad académica
correspondiente. Podran incluirse los académicos que
se encuentren activos en otra institucion.

* Cuando se trate de cualquier comision dictaminadora de un
centro de ensefianza de lenguas o de idiomas, la Comisién
Permanente de Personal Académico del CAAHyA podra otorgar
ladispensa de este requisito alos académicos con nombramiento
de profesor de asignatura “A” o “B”, siempre y cuando sean
definitivos; o cuando tengan el nombramiento de profesor o
investigador asociado “A”, “B” 0 “C”, aunque sean no definitivos.
Aprobados por el Consejo Académico del Area de las Huma-
nidades y de las Artes en su VI Sesion Plenaria Ordinaria,
celebrada el 8 de diciembre de 2023.
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COMPANA JUVENIL
DE DANZA CONTEMPORANEA
DE LA UNAM

CONVOCATORIA PARA ELEGIR EL CARGO DE
DIRECCION ARTISTICA DE LA COMPANIA JUVENIL
DE DANZA CONTEMPORANEA DE LA UNAM
(DAJU) Y DE SU ASISTENTE DE DIRECCION

CONVOCAN

Con la finalidad de elegir al nuevo(a) Director(a)

Artistico(a) de la Compania Juvenil de Danza
Contemporanea (DAJU) y a su Asistente de
Direccion en un proceso abierto y transparente,
la Universidad Nacional Autonoma de México
(UNAM), a través de la Coordinacion de Difusion
Cultural y la Direccion de Danza,

a coreografo(a)s profesionales mexicano(a)s a
participar en el concurso de seleccion para
ocupar el cargo de Direccion Artistica de la
Compaiia Juvenil de Danza Contemporanea de
la UNAM (DAJU).

Consulta las bases
danza.unam.mx/convocatorias
Convocatoria abierta del 8 de enero
al 4 de febrero de 2024

“POR MI RAZA HABLRA MI ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CDMX, a 8 de enero de 2024

(D]
culturaunam
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Convocatoria para Concurso de Oposicion Abierto

Facultad de Estudios
Superiores Zaragoza

La Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 35, 36, 48, 66 al 69 y 71 al
77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM (EPA);
el Reglamento General de Estudios de Posgrado, el Acuerdo
que Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAMel 7 de diciembre
de 2020, y el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que
se Actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de
la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en
Gaceta UNAMel 25 de marzo de 2021, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participarenlos
concursos de oposicion para ingreso o abiertos, para ocupar el
nombramiento como Profesor de Asignatura “A” definitivo,
en las asignaturas que a continuacion se especifican:

Division de Estudios de Posgrado e Investigacion

1 Especializacion
en Salud en
el Trabajo y
su Impacto
Ambiental

Ambiente y Salud Il (Teoria)

No. de Programa Asignatura
Definitividades
2 Especializacion Clinica de Atencion
en Ortodoncia Integrada de
y Ortopedia Maloclusiones |
Maxilofacial
1 Especializacion Estomatologia del Nifo y
en Estomatologia | del Adolescente Practica
del Nifio y del Clinica ll

Adolescente

1 Especializacion Estomatologia del Nifio y
en Estomatologia | del Adolescente Practica
del Nino y del Clinica IV

Adolescente

1 Especializacion Bases Bioldgicas de
en Ortodoncia Desarrollo y Crecimiento ||
y Ortopedia
Maxilofacial
1 Posgrado en Programa de Residencia Il
Psicologia
2 Posgrado en Programa de Residencia lll
Psicologia
1 Posgrado en Programa de Residencia
Psicologia [\
1 Especialidad Disefio de Formas
en Farmacia Farmacéuticas |
Industrial
1 Especialidad Disefio de Formas
en Farmacia Farmacéuticas I
Industrial
1 Especializacion Ambiente y Salud |
en Salud en (Teoria)
el Trabajo y
su Impacto
Ambiental

Bases

a) Tener el nivel de posgrado que corresponda.

b) Demostrar aptitud para la docencia.
De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d)
y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
H. Consejo Técnico de la Facultad de Estudios Superiores
Zaragoza, en su sesion ordinaria celebrada el 11 de mayo del
2021, acordé que las y los aspirantes deberan presentar via
remota la(s) siguiente(s):

Pruebas
a) Criticaescritadel programa de estudios a unaasignatura
correspondiente.

b) Interrogatorio sobre la materia.
Para emitir la calificacion de cada concursante, ademas de las
pruebas mencionadas anteriormente se tomaran en cuenta
los criterios de evaluacion establecidos en el articulo 68 del
Estatuto del Personal Académico.
En igualdad de circunstancias, la Comision Dictaminadora
correspondiente, preferira a los concursantes que se encuen-
tren en los correspondientes del articulo 69 del Estatuto del
Personal Académico.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la
fecha de esta, ingresar a la plataforma Programa para Pro-
mover la Definitividad del Personal Académico de Asignatura,
disponible en la siguiente liga https://coa.zaragoza.unam.mx
crear un usuario y una contrasefa y contar con los siguientes
requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitiry
recibir notificaciones electronicas. En caso de no contar
con correo electronico puede solicitar a la DGTIC que
le genere uno de caracter provisional para participar
en el concurso. La persona acepta el uso del correo
electrénico proporcionado para recibir notificaciones
en todo el procedimiento de desahogo del concurso
de oposicion, de conformidad con lo establecido en el
numeral Cuarto del Acuerdo reanudacién CO y en los
numerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto
y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara
que se considerara notificada desde el dia y hora en
gue sea remitido el correo electrénico respectivo o se
genere el acuse en la plataforma. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electrénico que
expresamente sefald para efectos de notificacion o
de aquel que le proporcion6 DGTIC, asi como de
revisarlo constantemente para enterarse de las notifica-
ciones que hayarecibido. Se considera notificacion toda
comunicacion oficial que realice la entidad académica
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con la persona participante necesaria para el desahogo
del procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electrénica Universitaria tem-
poral o permanente, emitido por la UNAM. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo FEU.

¢) Un numero telefonico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

Elusuarioy contrasefa de la plataformainformatica es personal
eintransferible para su participacion en el presente concurso de
oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de estos datos, por tanto, su utilizacién
implica la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.
Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema
solicitara subir la siguiente documentacion toda en formato
PDF y sin contrasefias para su consulta:

1. Solicitud de inscripcidn al concurso, en el formato oficial
de la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, la
cual puede descargar del sitio: https://www.zaragoza.
unam.mx/pappa/ y a su vez debera firmar la persona
aspirante mediante su FEU;

2. Copia del documento de inscripcién al programa para
promover la definitividad de profesores de asignatura
interinos, en su caso.

3. Curriculum vitae en el formato disponible de la plata-
forma de la FES-Zaragoza y documentacion probatoria
correspondiente;

4. Acta de nacimiento, Identificacion oficial (por ambos
lados) y CURP;

5. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes;

6. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais;

7. Cartadeaceptacionpararecibir notificaciones viacorreo
electrénico, por la que la persona participante autoriza
la practica de notificaciones electronicas y proporciona
una direccién de correo electronico para dicho fin;

8. Protesta de decir verdad en la que manifieste la
autenticidad de los documentos digitales subidos a
la plataforma y la obligacion de que presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica;

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por
cualquier medio, el contenido e interacciones del
desahogo de las pruebas en el concurso de oposicion
y autoriza que las sesiones virtuales que se tengan
para el desahogo de este sean grabadas;

10. Cartaresponsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de este, y

11. Relacién pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

La solicitud de ingreso al concurso, el Curriculum vitae y los
documentos sefalados en los incisos 7, 8, 9y 10 deberan ser
suscritos con la FEU de la persona participante.

La documentacion referida podra enviarse desde las 9:00 hrs.
hasta las 18:00 hrs. de lunes a viernes. Se recomienda a las
personas participantes enviar con anticipacién su documen-
tacion a efecto de prevenir algun incidente en su remisién.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacién pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacién apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nhombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contrataciéon o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México', publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, le
notificara a la persona aspirante por correo electrénico, desde
la cuenta firma.tic@unam.mx, la recepcion de su solicitud al
concursoy de laintegracion de su expediente. Posteriormente,
le notificara por la misma via su aceptacion o no al concurso, y
en su caso, le hara saber las pruebas especificas que debera
presentar, la fecha y el procedimiento mediante el cual se
desahogaran.

Unavezconcluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza daréa a conocer el
resultado del concurso a las personas participantes, via correo
electrénico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

La persona concursante que obtenga un resultado no favorable,
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucién
del Consejo Técnico. Para ello, debera subir su escrito a la
plataformadigital enla que se llevé acabo el concurso, asicomo
requisitar el formato disponible en la misma para nombrar a su
representante en la comision especial revisora y, en su caso,
anexar en formato Word o PDF, los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La Facultad de Estudios Superiores Zaragoza acusara la
recepcion del recurso, lo enviara al Consejo Técnico para
integrar la comision especial revisora e informara a la persona
recurrente el dia, hora y lugar en que debera tener una sesion
virtual con la comision especial revisora para manifestar lo que
a su derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia la
interposicion del recurso de revisidn, para que manifieste lo
que a su derecho convengay, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes en el concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

1 Aviso de confidencialidad https://www.zaragoza.unam.mx/avisodeprivacidad/
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La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupado el nombramiento en la asignatura
objeto del concurso, una vez que sea emitida la resolucién
definitiva, a partir de la fecha de terminacion del contrato de
la persona con quien el nombramiento en la asignatura objeto
de concurso se encuentre comprometido.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion de activida-

des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
El personal académico que resulte ganador del concurso
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6
y 55 del EPA. Asimismo, debera cumplir con las obligaciones
sefaladas en el articulo 56 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx., a 15 de enero de 2024

El Director
Dr. Vicente Jesus Hernandez Abad

® Facultad
de Pricologia

ES NATURAL SENTIR ESTRES,
ANSIEDAD, ENOJO, TRISTEZA O MIEDO

Si quieres informacion o recursos de ayuda:
* Identifica tu condicion de salud mental en:

www.misalud.unam.mx

CIROAD)

Ofre'a %

* Realiza las recomendaciones de las
infografias, videos y cursos a distancia

* Al finalizar el cuestionario, puedes
compartir tus datos para recibir

Atencion Psicosocial






