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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTC')NOMA DE MEXICO
FACULTAD DE PSICOLOGIA

PREMIO AL SERVICIO SOCIAL “DR. GUSTAVO BAZ PRADA 2024”

La Universidad Nacional Auténoma de México, a través del H.
Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia, con el propdsito
dereconoceralasylos estudiantes que se han distinguido por su
participacion en programas de servicio social con efecto social,

CONVOCA

A la comunidad estudiantil que se haya destacado por su
participacion en programas de servicio social que atiendan
las necesidades de diversos grupos en condiciones de vul-
nerabilidad y coadyuven a mejorar sus condiciones de vida;
contribuyendo asi al desarrollo econémico, social, educativo
y cultural del pais. Asimismo, seguiran participando aquellos
trabajos que tengan un efecto social significativo, para las
consecuencias post pandemia por la COVID 19.

BASES Y REQUISITOS
Podran participar la persona o las personas estudiantes que:

1. Con estricto apego a la normatividad de la Facultad de
Psicologia, hayan concluido su servicio social del 01 de
enero de 2023 al 01 de enero de 2024 en cualquiera de
las areas profesionales o de investigacion aplicada de la
Psicologia; y

2. Lostrabajos sometidos a concurso podrandesarrollarse en
forma individual o en grupo; en este caso ultimo, sélo se
adoptara esta modalidad si el trabajo fuese el resultado de
un esfuerzo conjunto y se acredite la participacion directa
de cada persona integrante.

PROCEDIMIENTO

A partir de la publicacion de esta convocatoria y hasta las
14:00 horas del 07 de junio de 2024; las personas participantes
deberan ingresar en el siguiente enlace https://forms.gle/
BgaFQWobawWrgZiU8, y anexar los siguientes documentos
en un solo archivo PDF:

a) Carta de postulacion de la persona supervisora' de la
Institucion: es un oficio, el cual se solicita a la Institucién
donde la persona estudiante realizé su servicio social (en
lo sucesivo, “Institucion”); en éste la persona supervisora
Directa (en adelante, “Supervisor”) tendra que proponer a
la persona estudiante en cuestion, expresando las razones
de la candidatura; y,

b) Reporte de actividades: es un trabajo, el cual debera
entregarse siguiendo las caracteristicas e indicaciones
descritas en los lineamientos anexos a esta convocatoria.

1 Se entendera por Supervisor, la persona que, estando en el escenario, haya
supervisado las actividades de la persona prestadora de servicio social, siendo
ademas el olaresponsable de lainformacion o proyecto en que se haya trabajado

EVALUACION

Los trabajos seran evaluados por una Comision designada por
el H. Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia, la cual
debera integrarse por una persona representante de cada uno
de los Campos de Formacién Profesional: Psicologia Clinica y
de la Salud, Psicologia de la Educacion, Ciencias Cognitivas
y del Comportamiento, Procesos Psicosociales y Culturales,
Psicobiologiay Neurociencias, y Psicologia Organizacional; una
persona representante del Sistema Universidad Abierta; una
persona representante de la Division de Estudios de Posgrado
e Investigacion y dos personas asesoras del Departamento de
Servicio Social y Bolsa de Trabajo.

Para la evaluacion de los trabajos, se considerara el cumpli-
miento de los lineamientos anexos a esta convocatoria.

El fallo emitido por la Comisién se propondra al pleno del
H. Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia para su
aprobacion, el cual sera inapelable.

RESULTADOS

1. A la persona o personas ganadoras se les otorgara una
medalla y un reconocimiento en el que se designa a la
persona Prestadora de Servicio Social o a un grupo de
prestadoras o prestadores, como la o las mas destacadas;

2. Toda persona que participe y que haya respetado los
lineamientos anexos a esta convocatoria, recibird una
constancia de participacion.

3. Seotorgaranreconocimientos por escrito alas personas que
hayan supervisado directamente al participante; siempre
que este asi lo decida.

4. El resultado se dara a conocer oficialmente a través de la
publicacion en la Gaceta de la Facultad de Psicologia; y

5. La fecha, el lugar y la hora en que se hara entrega del
Premio, se daran a conocer via correo electrénico, posterior
a la fecha de publicacion de resultados.

6. Lasy los estudiantes cederan los derechos intelectuales
a la UNAM, de los trabajos presentados, quedando en
resguardo de la DGOAE y en su caso de la Biblioteca de
la Facultad de Psicologia.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, CdMx a 23 de mayo de 2024

La Presidente del H. Consejo Técnico
Dra. Maria Elena Medina-Mora
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Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Psicologia
Secretaria de Asuntos Estudiantiles
Departamento de Servicio Social y Bolsa de Trabajo

Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada 2024”.
Lineamientos de entrega

Los presentes lineamientos son un anexo a la convocatoria del
Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” de la Facultad
de Psicologia de la Universidad Nacional Auténoma de México
que tienen por objetivo establecer los criterios para la entrega de
trabajos propuestos para obtenerla distincion antes mencionada.

Los mismos estan divididos en dos secciones, la primera
relata el formato de entrega que deben seguir los trabajos
postulados; mientas que la segunda describe el contenido de
los trabajos. Los primeros son indispensables para participar
y los segundos seran los criterios usados en la evaluacion de
los trabajos por parte de la Comision Especial Evaluadora del
Premio al Servicio Dr. Gustavo Baz Prada.

Eltrabajo que no cumplaconlos lineamientos establecidos
no sera considerado para la evaluacion.

Formato de Entrega

1. El informe debera entregarse con una redaccion profe-
sional (sin faltas de ortografia y uso correcto del lenguaje
técnico).

2. El reporte de actividades debera estar escrito en compu-
tadora, respetando el formato APA séptima edicion 2019,
con una extension minima de 12 y maxima de 24 cuartillas
(sin tomar en cuenta anexos y caratula).

3. El reporte y los documentos solicitados deberan subirse,
respetando las fechas publicadas en la convocatoria, al
siguiente enlace https:/forms.gle/BgaFQWobawWrgZiU8,
todo en un solo archivo PDF hombrado de la siguiente
manera; ApellidoPaterno_ApellidoMaterno_Nombrei.e.
Monroy_Vazquez_dJuana, apegandose al siguiente orden:
a. Carta de postulacion por parte del Supervisor de la

Institucion.

b. Reporte de actividades con el Vo.Bo. del asesor, el cual
sera digital, mismo que corrobora que cumple con las
especificaciones solicitadas por la convocatoria y los
lineamientos. Después del Vo.Bo. del asesor, el trabajo
no debera ser modificado; si asi fuese el trabajo sera
dado de baja.

Contenido

Elreporte de actividades debera presentarse conlos siguientes
elementos:
1. Caratula, misma que debera contener:
a. Encabezado:
Universidad Nacional Auténoma de México

Facultad de Psicologia

H. Consejo Técnico

Comisién Evaluadora

Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada”
(mencionando el afio de participacion)

. Datos del alumno(s):

i.  Nombre (comenzando por apellidos)

ii. Numero de cuenta.

iii. Teléfono celular personal y teléfono de domicilio.

iv. Correo electrénico.

v. Periodo de realizacion del servicio social usando el
formato dos digitos para el dia, nombre completo
del mes y cuatro digitos para el afio, estos datos
iran separados con la preposicion “de”.

vi. Ejemplo: 01 de enerode 2023 a 01 de julio de 2023

vii. Modalidad de participacién: Individual o Equipo.

viii. Area de participacion: Apoyo a la administracion,
Apoyo a la Docencia, Apoyo a la Investigacion, De-
sarrollo de la Comunidad, Desarrollo Tecnoldgico,
Extensioén y Difusion de la Cultura, Salud Publica,
Ecologia, Otros.

ix. Area de la psicologia: Ciencias Cognitivas y del
Comportamiento; Psicologia Clinica y de la Salud;
Psicologia de la Educacion; Procesos Psicosociales
y Culturales; Psicobiologia y Neurociencias; o
Psicologia Organizacional.

. Datos de Supervisor

i. Nombre (comenzando por apellidos)

ii. Nombre delalnstitucion donde presta sus servicios
laborales.

iii. Nombre del area de adscripcion.

iv. Cargo.

v. Teléfono de trabajo y teléfono celular.

vi. Correo electronico.

Datos del Asesor

i.  Nombre (comenzando por apellidos).
ii. Correo electrénico.

iii. Vo. Bo.

. Datos del Programa

i.  Nombre delalnstitucion que desarrolla el programa
de servicio social.

ii. Nombre de la dependencia.

iii. Nombre del programa.

iv. Clave del Programa.
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2. indice
Tabla de contenido con paginacion y enlaces funcionales.

3. Resumen

Mencionar breve y claramente la institucion, el area de opor-
tunidad y/o problematica, la metodologia, los resultados y una
pequefia conclusion, con una extension de 150 a 250 palabras.

4. Introduccion

Mencionar claramente a qué se dedica la institucion; cual es
el contexto de la institucion; y qué area de oportunidad y/o
problematica intenta atender el programa.

5. Justificacion

Especificar por qué es un area de oportunidad y/o problematica
y por qué es importante que participen los profesionales de
la psicologia.

6. Objetivos

Mencionar el objetivo general del programa, asi como por
lo menos dos objetivos profesionales, los cuales deben ser
especificos, medibles (cuantitativamente y/o cualitativamente),
alcanzables, relevantes y temporales.

7. Marco teérico
Incorporar una revision tedrica sobre el area de oportunidad
y/o problematica que se aborda en el programa.

8. Estrategias metodoldgicas y/o de intervencion
Mencionar qué herramientas o metodologia se aplicaron para
atender el area de oportunidad y/o problematica; es decir
describir el plan de investigacion, intervencion, evaluacion,
diagndstico, difusion, etc.

9. Resultados
Describir los resultados, de forma cuantitativa y/o cualitativa
con estricto apego a la metodologia utilizada, respecto a:

a. Elareadeoportunidady/olaproblematica: ¢ Elprograma
de servicio social resuelve el area de oportunidad y/o
problematica? ; Qué tanto se alcanzaron los objetivos?

b. Al avance del programa: ;Cuales fueron las contribu-
ciones, innovaciones y/o creatividad del prestador al
programa?

10. Discusion

Interpretar clara y concretamente los resultados obtenidos,
con base en el soporte tedrico-metodoldgico que sustenta el
escrito, la evidencia y/o conocimiento previo sobre el problema
0 area de oportunidad trabajada y la experiencia académica-
profesional adquirida en su formacion.

11. Conclusiones y recomendaciones

Describir la reflexion, con base en los resultados y la discusion,
del impacto del programa de servicio social hacia la sociedad,;
considerando:

a. Lajustificacion del programa.

b. Los objetivos del programa.

c. El componente tedrico metodoldgico que sustenta su
actuar como profesional de la psicologia.

d. Elproblema o area de oportunidad que busca atender.

e. El alcance del programa.

f. Lasareasdeoportunidad odeficiencias, enlaformacion
profesional que ofrece el programa, detectadas por la
persona prestadora, asi como las recomendaciones
para atenderlas.

12. Referencias
En formato APA séptima edicion 2019.

13. Anexos

Cronograma de actividades (obligatorio), imagenes, videos,
pruebas, cuestionarios, encuestas, etc. En el caso especificode
los videos no deberan durar méas de 5 minutos, y se entregaran
a través de un hipervinculo compartido, el video debera estar
resguardado en una nube personal, y seré responsabilidad del
participante corroborar que el enlace sea funcional hasta el
momento de la ratificacion por parte del H. Consejo Técnico.

Nota: Todo anexo compartido debera respetar la proteccion
de datos personales, haciendo el uso correcto de los mismos.

Nota Importante

El reporte de actividades para el Premio al Servicio Social Dr.
Gustavo Baz Prada es de uso especifico para la participacion
en el premio, el mismo no podra ser igual al reporte final de
actividades presentado en el Departamento de Servicio y
Bolsa de Trabajo, al Informe Profesional de Servicio Social o
cualquier otro trabajo similar.

Revisado por:
Comision Evaluadora del Premio al Servicio Social Dr. Gustavo

Baz Prada 2023

Cadigo QR con el enlace del formulario para subir los archivos.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
CONVOCATORIA PARA EL PREMIO AL SERVICIO SOCIAL
“DR. GUSTAVO BAZ PRADA” 2024

Con el propésito de reconocer a los integrantes de la co-
munidad estudiantily académica que se hayan destacado
por su participacion en programas con impacto social y
que coadyuven a mejorar las condiciones de vida de la
poblacion, al contribuir a su desarrollo economico, social,
educativo y cultural; con fundamento en el Acuerdo por
el que se establecen las bases para el otorgamiento del
Premio al Servicio Social y laConvocatoria de la Secretaria
de Servicios ala Comunidad al Premio de Servicio Social
“DR. GUSTAVO BAZ PRADA” 2024.

CONVOCA

A todas las alumnas y alumnos de la Facultad de Filosofia y
Letras que hayan concluido su servicio social, segun lo esta-
blecido por el reglamento de servicio social de esta Facultad;
asicomo alasacadémicasyacadémicos que hayan asesorado
a integrantes de la comunidad estudiantil en la realizacion de
esta practica universitaria, a participar en el concurso para
seleccionar a aquellos trabajos que puedan ser merecedores
del Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” 2024,
de conformidad con las siguientes:

BASES
I. REQUISITOS PARA LAS ALUMNAS Y ALUMNOS

1. Podran participar por tunica ocasion, aquellas alumnas
y alumnos que hayan concluido su servicio social entre
enero de 2023 y enero de 2024.

2. Se podran presentar trabajos en forma individual o
grupal. En el caso de la modalidad grupal, debera acre-
ditarse como un esfuerzo conjunto de un méaximo de 10
integrantes, y dichos integrantes del grupo deberan
pertenecer a la misma licenciatura y facultad.

3. El concurso se sustenta en la evaluacion de un
informe que debera adecuarse a las siguientes
caracteristicas:

a) Caratula, que debera incluir los siguientes datos:
nombre completo de la alumna, o alumno, nimero
de cuenta, carrera cursada, CURP, domicilio (datos
completos: calle, nimeros exterior e interior, colonia,
codigo postal, alcaldia y/o municipio), teléfono y
correo electrénico, nombre de lainstitucion y depen-
dencia donde se realizé el servicio social, nombre y
clave del programa, nombre del responsable directo
del programa y del responsable administrativo, asi
como la indicacién exacta del periodo en el que se
realizé el servicio social, sefialando fecha de inicio
y fecha de término.

b) Resumen, que contendra y desarrollara suficiente-
mente los siguientes aspectos:

1. El objetivo del programa.
2. Objetivos especificos de las alumnas, o de los
alumnos en el programa de servicio social.

w

Objetivos del programa.

4. Metas de las alumnas, o los alumnos en cuanto

a los objetivos a cubrir de manera individual o

en equipo a lo largo del servicio social.

Descripcion del programa en el que participd.

6. Metodologia y estrategias de solucion de la
problematica encontrada.

7. Resultados obtenidos en términos de beneficio
social y de la formacion profesional adquirida
durante el programa.

8. Conclusiones en relacién con los resultados.

o

El resumen se presentara en original, en hojas blancas
tamafno carta, con una extension minima de seis cuartillas
y como maximo de ocho. El texto debera estar escrito en
letras mayusculas y minusculas, a doble espacio, por una
sola cara. Dentro de dicho resumen habran de incluirse
las referencias de las fuentes consultadas o utilizadas a lo
largo de la presentacion del servicio social y la elaboracion
del informe global.

c)

Anexos. Como complemento, se habran de incluir
todos aquellos materiales o apéndices que com-
plementen la informacién contenida en el resumen.
Dichos anexos podran incluir documentos oficiales,
manuales, libros, revistas, apuntes, fotografias,
dibujos, croquis, mapas, planos, gréaficas, asi como
material video grabado, en presentacion de “Power
Point” (con sus debidas referencias bibliogréaficas a
fin de respetar los derechos de autor), o aquellos
otros que hayan sido recopilados por medio de algun
instrumento electrénico, sonoro y/o auditivo cuya
duracion de reproduccion no rebase los limites de
un minimo de cinco minutos y un maximo de quince.
Dicha informacion sera entregada en una USB al
Departamento de Servicio Social de la Facultad de
Filosofia y Letras.

Documentacion adicional cada participante
debera entregar en forma individual los siguientes
documentos:

1. Forma de inscripcién al concurso, que le sera
proporcionada por el Departamento de Servicio
Social de la propia Facultad.

2. Fotocopia de la Constancia de Término de
Servicio Social expedida por el Departamento
de Servicio Social de la Facultad y/o la Direccion
General de Orientacion y Atencion Educativa de
la UNAM (DGOAE).

3. Carta de postulacion expedida por el Departa-
mento de Servicio Social de la Facultad en la
que se otorgue aval de que la o el concursante
ha cumplido con todos los requisitos exigidos
por la presente Convocatoria.

4. En aquellos casos en los que el trabajo presen-
tado sea de un equipo, el resumen debera incluir
la informacién complementaria que sefale las
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actividades especificas que realizaron cada uno
de sus integrantes.

Il. REQUISITOS PARA LOS ACADEMICOS O ASESORES

Podran participar las académicas y académicos o
asesoras y asesores de la alumna, alumno o grupo
de alumnas y/o alumnos que resulten ganadores y
que hayan asesorado a los alumnos y alumnas en el
servicio social en programas registrados en la Direccion
Generalde Orientacion y Atencion Educativa (DGOAE).
Las asesoras y asesores o académicas y académicos
deben de ser postulados por las alumnas, o alumnos.
El otorgamiento del reconocimiento se sustenta en la
evaluacion de un informe detallado de las actividades
realizadas por la académica, o académico como
asesora, o asesor de alumnas, o alumnos en servicio
social en la que se destaquen las acciones relevantes.
Dichoinforme de trabajo sera redactado porlaasesorao
asesor en formatofisico con firma autégrafay entregado
por la alumna o alumno al Departamento de Servicio
Social de la Facultad de Filosofia y Letras.

El informe presentado a evaluacion podra presentarse
en forma individual o en equipo. Se adoptara la moda-
lidad en equipo si la asesoria fuera el resultado de un
esfuerzo conjunto en el mismo programa y se acredita
plenamente la participacion directa de cada una de las
asesoras 0 asesores.

lll. PROPUESTA DE CANDIDATOS

La recepcion de la documentacion para el registro de
las candidatas o los candidatos se llevara a cabo en el
Departamento de Servicio Social de la Facultad en los
horarios de atencién a alumnas y alumnos.

El registro de candidatos al premio podra realizarse a
partir de la publicacion de la presente convocatoria y
hasta el viernes 31 de mayo de 2024.

El H. Consejo Técnico de la Facultad, en su sesion
del 22 de marzo de 2024, encomendd a cada Comité
Académicode laslicenciaturas que designe aun ganador
del premio que, a su juicio, merezca ser recompensado
con una medalla en razon de la excelencia de la labor
desarrollada en el servicio social, asi como la reconocida
contribucién al bienestar social mediante su trabajo.
La fecha limite para entregar la lista de ganadores
de cada Colegio sera el 21 de junio de 2024. Dicho
listado se hara acompanar de un escrito en donde se
precisen las razones y los elementos utilizados por el
comité evaluador de cada Colegio que justifiquen el
otorgamiento del mencionado premio.

e EIH.Consejo Técnicodela Facultad designard alos ga-
nadoresy enviard alaDireccién General de Orientacion
y Atencion Educativa, a mas tardar el 06 de septiembre
del presente afio, un documento con los nombres del
alumno, alumna o grupo de alumnos y/o alumnas por
carrera, que a su consideracion resulten ganadores
del premio. Los Comités Académicos Asesores de
carrera podran otorgar un diploma o reconocimiento
oficial a aquellos trabajos que, a su criterio, aun sin
haber alcanzado los méritos para el otorgamiento de
la medalla, merezcan ser reconocidos.

e Las alumnas y/o alumnos participantes al concurso,
podran recibir una constancia de participacion.

e Lostrabajos presentados pasaran aser propiedad de la
UNAM, quedando en resguardo del archivo histérico del
Departamento de Servicio Social. La Universidad y la
Facultad se reservan el derecho de publicar cualquiera
de los trabajos participantes del concurso, otorgando
el crédito correspondiente a la autora, autor o autoras
y/o autores del mismo.

IV. JURADO

El jurado calificador estard integrado por los Comités Acadé-
micos Asesores de cada Colegio y del SUAYED.

El fallo emitido por el H. Consejo Técnico sera inapelable
y se dard a conocer con antelacion a la fecha de entrega
de medallas en una ceremonia precedida por autoridades
universitarias. La fecha y lugar de la entrega se daréan a
conocer oportunamente.

V. NOTAS

¢ ElH. Consejo Técnico y el Departamento de Servicio
Social se reservan el derecho de solicitar informacion
o documentacion complementaria referente a la pres-
tacion del servicio social.

e Todosloscasosimprevistos porlapresente convocatoria
seran resueltos en el seno del H. Consejo Técnico de
la Facultad de Filosofia y Letras.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, a 22 de marzo de 2024

DRA. MARY FRANCES TERESA
RODRIGUEZ VAN GORT
DIRECTORA DE LA FACULTAD
DE FILOSOFIA Y LETRAS
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CONSEJO ACADEMICO DEL ’A'REA DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS ARTES ‘ /\
COMISION ESPECIAL DE LENGUAS ¥

o=

Evaluacion para postulantes al profesorado de lenguas de nuevo ingreso a la UNAM

CONVOCATORIA

Con fundamento en el articulo 36, inciso 2, del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, el Consejo Académico del
Area de las Humanidades y de las Artes (CAAHyA), mediante
su Comision Especial de Lenguas, convoca al proceso de
evaluacion de postulantes al profesorado de lenguas de la
UNAM que se realizara de manera presencial o en linea de
acuerdo con el siguiente listado:

Aleman: Presencial

Francés: Presencial

Chino: Presencial

Griego moderno: Presencial

Inglés: Dominio en linea. Metodologia presencial
Italiano: Presencial

Japonés: Presencial

Portugués: Presencial

POSTULANTES

1. Las personas postulantes sujetas a evaluacidon seran
aquellas que aun no posean titulo de licenciatura en el
area de ensefanza de lenguas y que sean postuladas
para su contratacion como docentes de forma interina de
asignatura o como prestadores de servicios profesionales
independientes, poralguna entidad académica de la UNAM
que cuente con un centro de ensefianza de idiomas, o
gue mantenga un programa académico que justifique la
imparticion de cursos de lenguas.

2. Las personas que hayan acreditado los planes de estudio
de los programas, licenciaturas y especializaciones de la
UNAM siguientes no se sujetaran a este procedimiento de
evaluacion:

a) Curso de Formacion de Profesores de Lenguas-Culturas
de la ENALLT;

b) Curso de Formacion de Profesores de Inglés de la FES
Cuautitlan;

c) Diplomado avanzado de Formacion de Profesores de
Espafiol como Lengua Extranjera del CEPE;

d) Licenciatura en Ensefianza de Inglés y Licenciatura
en Ensefianza de Aleman, Espafiol, Francés, Inglés
o ltaliano como Lengua Extranjera de la FES Acatlan;

e) Licenciatura en Lengua y Literaturas Modernas (Letras
Alemanas, Letras Francesas, Letras Inglesas, Letras
Italianas o Letras Portuguesas, con especialidad en el
area de didactica) de la FFyL;

f) Licenciatura en Linguistica Aplicada de la ENALLT
(Aleman, Francés o Inglés);

g) Especializacion en Ensefanza de Espafiol como
Lengua Extranjera del CEPE y de la ENALLT.

3. La constancia que se otorga a las personas postulantes

que aprueben la evaluacién tiene como unico fin dispensar
deltitulo de licenciatura enlenguas, por tanto, éstanotiene
valor equivalente a una certificaciéon de estudios. Asimismo,
quienes obtengan dicha constancia podran ser sujetos de
contratacion como profesorado interino, cualquiera que
sea el nivel en el que ensefen: bachillerato, licenciatura o
posgrado. La constancia tendra una vigencia de cinco
anos a partir de la fecha de su expedicion.

PARTES DE LA EVALUACION

Laevaluacidn constara de tres pruebas sucesivas: dominio
de lalengua, metodologia y practica docente. Las evalua-
ciones estaran a cargo de jurados por lengua, integrados
por personas académicas designadas por el CAAHyA.

Las calificaciones minimas aprobatorias para cada una
de las pruebas del examen seran del 60%, es decir, tanto
en dominio de lengua como en metodologia y en préactica
docente.

No acreditar alguna de las pruebas del examen impide la
presentacion de la subsecuente, en tal caso, las personas
postulantes podraninscribirse de nuevo ala misma prueba
en el siguiente periodo.

Las personas postulantes que acrediten las pruebas de
dominio delenguay de metodologia podran sercontratadas
interinamente por un semestre lectivo (o afio lectivo, en el
caso de la Escuela Nacional Preparatoria), mediante un
reporte de resultados parciales emitido porla Coordinacién
del CAAHyA. Este reporte se remitird directamente a la
Presidencia del H. Consejo Técnico de la entidad contra-
tante, con copia para la Direccion General de Personal.

La aplicacion de la prueba de practica docente estara a
cargo de las comisiones evaluadoras designadas por el
CAAHyA. En caso necesario, estas comisiones solicitaran
a la entidad postulante que designe, a través de sus
departamentos o coordinaciones de lenguas, una comision
evaluadora ad hoc para llevar a cabo dicha prueba segun
el calendario fijado en la presente convocatoria y una vez
que la persona postulante haya aprobado las dos primeras
pruebas.
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9.

10.

11.

12.

Las personas postulantes contaran contres oportunidades
para acreditarcada unade lastres pruebas de la evaluacion,
siempre y cuando se mantenga vigente su postulacion por
alguna entidad académica de la UNAM, y no se exceda el
plazo total de dos afios, a partir de su primera postulacion.

Las personas postulantes que acrediten las tres pruebas
recibiran constancia de acreditacion total, la cual indicara
gue se emite sélo para dispensa del titulo de licenciatura
y para fines de contratacion en la UNAM, con base en
el articulo 36 del Estatuto del Personal Académico. La
Coordinacion del CAAHyA notificara a las entidades
postulantes los resultados de la evaluacion y emitira la
constancia de acreditacion total.

POSTULACION

La postulaciéon sera responsabilidad de las entidades
académicas que pretendan contratar nuevo profesorado
de lenguas de asignatura interino o como prestador de
servicios profesionales independientes. Las jefaturas o
coordinaciones de idiomas deberan entrevistar previamente
alas personas postulantes para determinar si éstas cuentan
con los antecedentes académicos, la experiencia docente
suficiente y cumplen con los requisitos estipulados en la
convocatoriay en el Perfil de Postulantes COEL, anexado a
estaconvocatoria. La postulacion se realizard mediante una
carta que expida la entidad interesada en su contratacion.

REQUISITOS

Las personas postulantes deberan cumplir con los siguien-
tes requisitos:

a) Tener como minimo el certificado de bachillerato (o
equivalente para postulantes que realizaron estudios
en el extranjero). Las personas postulantes podran
presentar titulos, diplomas o certificados de estudios
profesionales o de posgrado (copias).

b) Haber realizado estudios o cursos especializados en
la ensefianza de lenguas, o bien tener experiencia
comprobable de mas de un afio endicho campo (copias).

c) Las personas postulantes extranjeras no hispanoha-
blantes deberan presentar una constancia con una
calificacion superior a 64 puntos (Nivel B2 del Marco
Comun Europeo de Referencia) en el Examen de Espa-
fiol como Lengua Extranjera para el Ambito Académico
(EXELEAA) del Centro de Ensefianza para Extranjeros
(CEPE) de la UNAM o bien, la constancia del nivel B2
en cada una de las habilidades del examen SIELE.

d) Presentar carta de postulaciéon emitida por la persona
titular de la direccion o por la jefatura o coordinacion
de idiomas de una entidad académica de la UNAM
interesada en la contratacion de la persona postulante
(original).

e) Presentarcurriculocompletoy cuatro fotografias tamafno
credencial a color o blancoy negro, de frente y en forma
ovalada.

f) Presentar una copia de una identificacion oficial con
fotografia.

Requisitos adicionales para postulantes que realicen su
examen en linea:

13.

14.

15.

16.

g) Firmar una carta compromiso en donde la persona
postulante manifieste su aceptacion a resolver el
examen de manera ética y a que su trabajo (actividad
y movimiento) sea monitoreado/supervisado y grabado
en todo momento, tanto en la plataforma como por
videoconferencia. La carta esta disponible enladireccion
electrénica: www.caahya.unam.mx

h) Participar obligatoriamente en una videoconferencia
previa, la cual se celebrara el 5 de junio a las 11:00
horas, para conocer la informacion general de los
requisitos técnicos y de acceso al examen, asi como
condiciones generales de su aplicacion.

Las personas postulantes que ya tengan registro en
anteriores procesos de evaluacion deberan presentar
unicamente la carta de postulacién de la entidad interesada
en su contratacion.

RESULTADO DE LAS PRUEBAS

Unavez aceptada la postulacion, sera responsabilidad
dela persona postulante mantenerse en comunicacion
con ladependencia que postula para conocer los deta-
lles de laaplicacion de los examenes, de los resultados,
asi como de cualquier otro asunto relacionado con su
evaluacion.

El resultado de las pruebas que integran el examen es
definitivo e inapelable.

REGISTRO DE POSTULANTES

Serealizara en las oficinas de la Coordinacién del Consejo
Académico del Area de las Humanidades y de las Artes,
edificio de los Consejos Académicos, Circuito Exterior
s/n (adyacente a Insurgentes Sur), Ciudad Universitaria,
Ciudad de México. Horarios: lunes a jueves de las 10:00
alas 15:00 horas y de las 17:00 a las 19:00 horas; viernes
de las 10:00 a las 15:00 horas. Tels. 55-56-22-14-11 y
55-56-22-11-73.

Correo electrénico: coel @unam.mx

Pagina del Consejo: www.caahya.unam.mx

Requisitos de registro adicionales para postulantes que
realicen su examen en linea, ya sea en su totalidad o
parcialmente:

17.

18.

Una vez cerrada la fecha del registro, se enviara al correo
electrénico registrado por la persona postulante, un nimero
de folio y una clave con la cual podra acceder al examen.

La persona postulante debera participar obligatoriamente
enunareunion porvideoconferencia previa para conocerla
informacioén general de los requisitos técnicos y de acceso
al examen, la cual se celebrara el 5 de junio a las 11:00
horas.



http://www.caahya.unam.mx
mailto:coel@unam.mx
http://www.caahya.unam.mx

CONVOCATORIAS | 23 de mayo de 2024 - 9

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

APLICACION DEL EXAMEN EN LiNEA

La prueba de dominio y la de metodologia se presentan
en una sesion de aproximadamente 4 horas cada una.

Durante el examen, la persona postulante sera monito-
reada por el comité evaluador via la aplicacion Zoom y
la sesion sera grabada. Por tal motivo, cada postulante
debera tener su camara web y micréfono activados en
todo momento.

La persona postulante resolvera el examen enlos términos
a los cuales se ha comprometido, segun el numeral 12,
inciso f de esta convocatoria.

Para el inicio de la prueba, el candidato contara con 15
minutos de tolerancia.

Si la persona postulante no se presenta a las pruebas, se
consideraran no acreditadas y contaran como oportunidad
en los términos establecidos en el numeral 9 de esta
convocatoria.

APLICACION DEL EXAMEN PRESENCIAL

La prueba de dominio sera aplicada en una Unica sesion
de 4 horas aproximadamente. La prueba de metodologia
se aplicara en una unica sesion de aproximadamente 3
horas.

Para el inicio de ambas pruebas, el candidato contara con
15 minutos de tolerancia.

Si la persona postulante no se presenta a las pruebas, se
consideraran no acreditadas y contaran como oportunidad
en los términos establecidos en el numeral 9 de esta
convocatoria.

CALENDARIO

El registro de postulantes se hara a partir de la publicacién
de esta convocatoria en Gaceta UNAM y tendra como
fecha limite el viernes 31 de mayo del presente a las
15:00 horas.

LENGUA FECHA / HORA SEDE
DOMINIO
Aleman 10 de junio/10:00 hrs. CAAHyYA
Francés 13 de junio/11:00 hrs. CAAHyA
Chino 10 de junio/9:30 hrs. CAAHyYA
Griego moderno | 14 de junio/11:30 hrs. CAAHyA
Inglés 11 de junio/10:00 hrs. En linea
Italiano 10 de junio/11:00 hrs. FES Acatlan
Japonés 11 de junio/10:00 hrs. CAAHyYA
Portugués 14 de junio/11:00 hrs. CAAHyYA
Otras lenguas Las solicitudes para las
pruebas deben enviar-
se al correo electrénico
coel@unam.mx segun
el calendario establecido
enelparrafo anterior. Las
pruebas se realizaran
entreel10yel 14 dejunio.
METODOLOGIA
Aleman 17 de junio/10:00 hrs CAAHyYA
Francés 20 de junio/11:00 hrs. CAAHyA
Chino 17 de junio/9:30 hrs. CAAHyA
Griego moderno | 17 de junio/11:30 hrs CAAHyYA
Inglés 18 de junio/10:00 hrs. FES Acatlan
Italiano 17 de junio/11:00 hrs. FES Acatlan
Japonés 18 de junio/10:00 hrs. CAAHyYA
Portugués 21 de junio/11:00 hrs. CAAHyA
Otras lenguas Las solicitudes para las
pruebas deben enviar-
se al correo electrénico
coel@unam.mx segun
el calendario establecido
enelparrafo anterior. Las
pruebas se realizaran
entreel17yel21dejunio.

Las pruebas de practica docente seran aplicadas en el semestre
2025-1, ya sea de manera presencial o en linea.

Ciudad Universitaria, Ciudad de México, mayo de 2024
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
CONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE LAS HUMANIDADES Y LAS ARTES

PERFIL DE POSTULANTES AL EXAMEN DE LA
COMISION ESPECIAL DE LENGUAS

Es recomendable que las personas postulantes tengan un
minimo de experiencia docente en los tipos y contextos
de ensefianza en los niveles de secundaria, bachillerato,
licenciatura y posgrado del sistema UNAM en los que se
espera que se desempefien. La persona postulante que
presentara el examen COEL debera contar con las siguiente
habilidades linguisticas, metodoldgicas y docentes que le
permitan acreditar el examen en sus tres etapas:

a) Dominio de la lengua

El dominio minimo requerido es el nivel C1 del Marco Comun
Europeo de Referencia para la Lenguas (MCERL), donde
la persona postulante debe ser capaz de:

® entenderoracioneslargasydemandantesy reconocer
significados implicitos.

® expresar sus ideas con fluidez y espontaneidad, sin
pensar mucho en la manera de expresarse.

o utilizar el idioma de manera flexible y efectiva para
propdsitos sociales, académicos y profesionales.

® producirtextos claros, bien estructurados y detallados
sobre temas complejos, mostrando el uso correcto de
mecanismos de organizacion, articulacion y cohesion
del texto.

Para ampliar conocimientos sobre el nivel C1y el MCERL,
recomendamos la lectura del siguiente texto: https://cvc.
cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/marco/cvc_mer.pdf

b) Metodologia

Se requiere que las personas postulantes tengan un
conocimiento nutrido sobre teorias de lengua y apren-
dizaje de lenguas, asi como de los diferentes enfoques
y métodos de ensefianza y de aprendizaje de idiomas.
Asimismo, deberan exponery sustentar el(los) enfoque(s)/
método(s) de ensefianza adoptado(s), asi como aplicar
una gran variedad de técnicas de acuerdo con los estilos
y las estrategias de aprendizaje. Ademas, identificaran
las técnicas de ensefianza mas adecuadas que les
permitan lograr el propdsito deseado. Contaran, también,
con la sensibilidad necesaria para distinguir contextos de
ensefianza-aprendizaje y tomar en cuenta las necesidades
de determinados grupos y/o niveles.

c) Practica Docente
Gestion de Aula e interaccién

Las personas postulantes deben considerar que, durante su
prueba, es importante integrar diferentes formas de trabajo
(individual, equipo, pleno) y ser capaces de disolverlas de
una manera apropiada en su entorno, sea éste digital o
presencial. Las formas de trabajo deben ser acordes con
los objetivos de la actividad. Ademas, distribuiran el tiempo
concedido a la practica docente de manera que el grupo
alcance los objetivos general y particulares, a partir de lo
establecido en su plan, secuencia, actividades y tiempos,
sin perder de vista el tiempo destinado a resolver las dudas
del estudiantado.

Competencia Digital

Es el conocimiento de diversos recursos y herramientas
tecnolégicas, asi como la habilidad para emplearlos en el
cumplimiento de objetivos de ensefanza y de aprendizaje
como un recurso pedagégico de acuerdo con lametodologia
escogida. El objetivo es que la persona postulante identifique
y utilice recursos tecnoldgicos que permitan el desarrollo
de actividades pedagodgicas significativas y dinamicas que
repercutan en la mejora del aprendizaje tomando en cuenta
las caracteristicas de su poblacion estudiantil. Ademas de
fomentar en el estudiantado el uso adecuado de las TIC
como material didactico, fuente de informacién o instrumento
para realizar trabajos. Las habilidades necesarias en las y
los postulantes son:

i. Desenvolverse enentornos digitales que promuevan
el aprendizaje del alumnado y su propio desarrollo
profesional.

ii. Manejarlabusqueday utilizacion de sitios, aplicacio-
nes y recursos confiables en internet que se puedan
utilizar para llevar a cabo actividades de ensefianza/
aprendizaje de lenguas.

iii. Guiar al alumnado para que use de forma auténoma
los recursos, productos y entornos digitales de los
que dispone para aprender, teniendo en cuenta sus
caracteristicas, asi como las del entorno (p. ej.: la
edad, el estilo de aprendizaje, el nivel de competencia
digital, las posibilidades de acceso a la tecnologia).
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iv. Diseflar médulos de ensefianza remota o semipresen-
cial utilizando plataformas de aprendizaje como Moodle,
Classroom, Zoom, etc.

v. Localizar, organizar, almacenarinformaciony contenido
digital identificando sus posibilidades paraincorporarlos
aladocencia. (Informacion y alfabetizacion informacio-
nal)

vi. Compartir recursos en linea, asi como interactuar en

comunidades virtuales.

Crear y editar contenidos (imagenes, textos, videos,

etc.) en diferentes formatos y espacios, como blogs o

webs.

viii. Proteger la informacién (especialmente la personal),
adoptar medidas de seguridad y un uso responsable
de la tecnologia.

ix. Resolver problemas conceptuales usando medios digi-
tales, actualizar conocimientos y solucionar problemas
técnicos de manera rapida para evitar la pérdida de
tiempo y el rezago del estudiantado.

Vii.

Sobre las habilidades y conocimientos acerca de la
Evaluacion

Las personas postulantes al examen, tanto de metodologia
como de practica docente, deberan tener conocimientos

sobre lo que es la evaluacion, sus propdsitos, caracteristicas
principales y complejidades, asi como de los distintos tipos
de instrumentos y procedimientos que se pueden utilizar
para realizarla, cualitativos o cuantitativos. Deberan distinguir
diversos tipos de evaluacion de acuerdo con su propdsito
(diagndstico, aprovechamiento, dominio y colocacion, por
ejemplo), su funcién (formativa o sumativa), su formato (ob-
jetiva o subjetiva) o del tipo de participantes (autoevaluacion,
coevaluacion, heteroevaluacion).

Ademas de estos conocimientos tedricos, deberan tener
conocimientos practicos que les permitan decidir qué tipo de
recursos utilizar para evaluar de acuerdo con distintos contextos
de ensefianza-aprendizaje y estar conscientes del cuidadoso
proceso que implica el disefio de los instrumentos. En la parte
practica de esta evaluacion de la COEL, las personas postulantes
deberan ser capaces de dar retroalimentacion al estudiantado y
de evaluar, aunque sea informalmente, que los distintos objetivos
se hayan ido alcanzando a lo largo de la sesion.

En conclusion, deben mostrar que tienen los conocimientos
tedrico-practicos para evaluar el nivel o el avance de cada
uno de los componentes de competencia comunicativa de sus
estudiantes, de forma valida, practica, confiable y adecuada
al contexto en el que ésta se lleva a cabo.
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Historicas

ElInstituto de Investigaciones Histdricas, con fundamentoen
lo dispuesto por los articulos 30, 34, 38 al 41; asi como del
66 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM;
en el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de
los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Autdnoma de México (Acuerdo reanudacion CO), publicado
en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020 en el Acuerdo
que modifica el similar por el que se actualiza la operacion
de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria (Acuerdo FEU) del 25 de marzo de 2021 y en
los Lineamientos Generales vigentes para las Actividades
Universitarias en el Marco de la Pandemia de COVID-19,
publicados en Gaceta UNAM el 16 de noviembre de 2021
y de conformidad con el acuerdo del pleno del Consejo
Técnico de Humanidades de su sexta sesién ordinaria,
via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se determind
reanudar y habilitar los concursos de oposicion abiertos a
partir de esafechay en el acuerdo aprobado el 22 de abril
del mismo afo, en su séptima sesién ordinaria, via remota,
sobre la determinacion para los concursos de oposicidn
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar,
a través de la plataforma o sistema desarrollado para su
curso, convoca a quienes reunan los requisitos que se
precisan en la presente convocatoriay en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion paraingreso o abierto, que se realizara de manera
remota, para ocupar una plaza Investigador, Ordinario,
de Carrera, Asociado “C”, de tiempo completo, interino;
en el area de Historia Moderna y Contemporanea, del
Instituto de Investigaciones Histéricas con numero de
registro 75018-16 y sueldo mensual de $22,758.08 de
acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tenergradode maestro en Historia o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes.
b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad, y
¢) Haber publicado trabajos que acrediten su competen-
cia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado
sus labores de direccion de seminarios y tesis o
imparticion de cursos, de manera sobresaliente.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico
de Humanidades, en su sexta sesién ordinaria, celebrada el 11
de abril de 2024, acordd que las personas aspirantes deberan
presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas

1. Formular un proyecto de investigacion sobre “Historia
social de la frontera norte: trabajo y migracion hacia
Estados Unidos en la segunda mitad del siglo XX”, en
un maximo de 20 cuartillas (minimo 10) mas bibliogra-
fia, letra Arial de 12 puntos, a doble interlineado. El
proyecto debera contener: a) titulo, b) introduccion, c)
marco tedrico, d) objetivos, €) metodologia, f) metas
de la investigacion, g) duracién de la investigacion y
productos esperados, h) plan de trabajo.

2. Réplica oral sobre el proyecto presentado.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electrénica requerida. EIl aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:30 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 152 dia habil
de la publicacion. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Unacuentade correo electrénica personaly vigente, con
espacio suficiente pararecibir notificaciones electronicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion COy en los numerales Segundo, Tercero,
Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo
FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde
el dia y hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo o se genere el acuse en el sistema. La
persona aspirante sera responsable del uso del correo
electronico sefalado para efectos de notificacion; asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido por las entidades
universitarias que participen en el proceso. Esimportante
hacer mencion que se considera una notificacion a
aquella comunicacion oficial necesaria en el desahogo
del proceso.

2. Un certificado de Firma Electréonica Universitaria,
temporal o permanente', emitida por la UNAM. En
caso de no contar con ella, la persona aspirante podra
solicitarla al Instituto de Investigaciones Histdricas,
via el correo s.academica@historicas.unam.mx, sin
embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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ese momento, el tiempo de generacion del certificado
sera de un dia habil. Es importante que la persona
aspirante tome en cuenta este tiempo de respuesta
para cumplir con las fechas establecidas en la presente
convocatoria. La persona aspirante sera responsable
tanto de la activacion de su certificado como de su uso
en el marco legal y operativo establecido en el Acuerdo
que modifica el similar porel que se actualiza la operacion
de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 17:00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerara como una via formal de
notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizaciéon como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada

Con el propdsito de otorgar certeza y seguridad a toda la
documentacion solicitada, cada documento debera subirse al
sistema en formato PDF (maximo 10MB), con libre acceso para
su lectura y escritura, es decir, sin algiin método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porla persona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electrénica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato
disponible en la plataforma.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado, en el formato dispo-
nible en la plataforma (incluir la evidencia documental
que acredite la informacién contenida en el CV).

3. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

5. Acta de nacimiento.

6. ldentificacion oficial vigente, si se trata de extranjeros
constancia de su estancia legal en el pais.

7. Consentimiento informado y carta de confidencialidad,
en los formatos disponibles en la plataforma.

8. Relaciéon pormenorizada de los documentos que se
anexen

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion

de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdénoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacién
requerida, el sistemale enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Histéricas
notificar4d a la persona aspirante, via correo electrénico
certificado por Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la
aceptacién o no al concurso, y en su caso le hara saber de
las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso mediante el cual se celebraran éstas.

Asimismo, para garantizar la proteccién de la salud de todos
los involucrados en el presente concurso, se observaran los
Lineamientos Generales vigentes para las Actividades Univer-
sitarias en el Marco de la Pandemia de COVID-19.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Histéricas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas las
personas concursantes. Sino se interpuso recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinién razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucidn definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefalados en los articulos 62, 55y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los
articulos 60 al 62 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y Unicamente con fines informativos, la persona interesada
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podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Histéricas a la cuenta de correo:
s.academica@historicas.unam.mx, de lunes a viernes de
10:00 a 17:00 hrs.

*kk

ElInstituto de Investigaciones Histéricas, con fundamentoen
lo dispuesto por los articulos 30, 34, 38 al 41; asi como del
66 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM;
en el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de
los concursos de oposicion en la Universidad Nacional
Autdénoma de México (Acuerdo reanudacion CO), publicado
en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020 en el Acuerdo
que modifica el similar por el que se actualiza la operacion
de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria (Acuerdo FEU) del 25 de marzo de 2021 y en
los Lineamientos Generales vigentes para las Actividades
Universitarias en el Marco de la Pandemia de COVID-19,
publicados en Gaceta UNAM el 16 de noviembre de 2021
y de conformidad con el acuerdo del pleno del Consejo
Técnico de Humanidades de su sexta sesién ordinaria,
via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se determind
reanudar y habilitar los concursos de oposicion abiertos
a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 de
abril del mismo afo, en su séptima sesion ordinaria, via
remota, sobre la determinacion para los concursos de
oposicion abiertos bajo la modalidad electrénica, donde
las personas aspirantes deberan dar su consentimiento de
participar, a través de la plataforma o sistema desarrollado
para su curso, convoca a quienes reunan los requisitos
que se precisan en la presente convocatoria y en las
disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en el concurso de oposicién para ingreso o abierto, que
se realizara de manera remota, para ocupar una plaza
Investigador, Ordinario, de Carrera, Asociado “C”, de
tiempo completo, interino; en el area de Historia Colonial,
Unidad Oaxaca; del Instituto de Investigaciones Histéricas
con numero de registro 67395-86 y sueldo mensual de
$22,758.08 de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tenergradode maestro en Historia o estudios similares,
o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes.
b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad, y
c) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefnado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico
de Humanidades, en su sexta sesion ordinaria, celebrada el 11
de abril de 2024, acordd que las personas aspirantes deberan
presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas

1. Formular un proyecto de investigacion sobre “Circuitos
productivos y mercantiles en Oaxaca y sus conexiones
con otros espacios, siglos XVII-XIX”, en un maximo de
20 cuartillas (minimo 10) mas bibliografia, letra Arial
de 12 puntos, a doble interlineado. El proyecto debera
contener: a) titulo, b) introduccion, c) marco tedrico, d)
objetivos, e) metodologia, f) metas de la investigacion,
g) duracion de la investigacion y productos esperados,
h) plan de trabajo.

2. Reéplica oral sobre el proyecto presentado.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electronica requerida. EIl aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:30 horas del
dia de la publicacion y hasta las 15:00 horas del 152 dia habil
de la publicacion. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:

1. Unacuentade correo electrénica personaly vigente, con
espacio suficiente pararecibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
reanudacion COy en los numerales Segundo, Tercero,
Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo
FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde
el dia y hora en que sea remitido el correo electrénico
respectivo o se genere el acuse en el sistema. La
persona aspirante sera responsable del uso del correo
electronico sefalado para efectos de notificacion; asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de
las notificaciones que haya recibido por las entidades
universitarias que participen en el proceso. Esimportante
hacer menciéon que se considera una notificacion a
aquella comunicacion oficial necesaria en el desahogo
del proceso.

2. Un certificado de Firma Electréonica Universitaria,
temporal o permanente', emitida por la UNAM. En
caso de no contar con ella, la persona aspirante podra
solicitarla al Instituto de Investigaciones Histdricas,
via el correo s.academica@historicas.unam.mx, sin
embargo, debera tomar en cuenta que sera necesario
que acredite debidamente suidentidady que, a partirde
ese momento, el tiempo de generacion del certificado
serd de un dia habil. Es importante que la persona
aspirante tome en cuenta este tiempo de respuesta

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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para cumplir con las fechas establecidas en la presente

convocatoria. La persona aspirante sera responsable

tanto de la activacion de su certificado como de su uso

en el marco legal y operativo establecido en el Acuerdo

que modifica el similar porel que se actualiza la operacion

de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electrénica
Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la

persona aspirante enhorarioslaborales (entendidode las

10:00 a las 17:00 horas de lunes a viernes). Este medio

no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porloque es responsabilidad de la persona aspirante

el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la

aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su

utilizaciéon como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada

Con el propdsito de otorgar certeza y seguridad a toda la
documentacion solicitada, cada documento deberé subirse al
sistema en formato PDF (maximo 10MB), con libre acceso para
su lectura y escritura, es decir, sin algiin método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
porla persona aspirante. Esta firma agregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electrénica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato
disponible en la plataforma.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado, en el formato dispo-
nible en la plataforma (incluir la evidencia documental
que acredite la informacién contenida en el CV).

3. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigliedad requerida para

la plaza correspondiente.
Acta de nacimiento.

6. ldentificacion oficial vigente, si se trata de extranjeros
constancia de su estancia legal en el pais.

7. Consentimiento informado y carta de confidencialidad,
en los formatos disponibles en la plataforma.

8. Relaciéon pormenorizada de los documentos que se
anexen

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

o

Los datos y documentacion presentados en el proceso, Unica-
mente se ocuparan con este propdosito y su tratamiento se hara
de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se
establecen los lineamientos parala proteccion de datos personales
en posesion de la Universidad Nacional Autonoma de México,
publicada en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviara un correo electronico infor-
mando la correcta firma y recepcién de la documentacion.
Esto no implica la aceptacién de la persona aspirante al
CONcurso.

Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Histéricas
notificar4d a la persona aspirante, via correo electrénico
certificado por Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la
aceptacién o no al concurso, y en su caso le hara saber de
las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso mediante el cual se celebraran éstas.

Asimismo, para garantizar la proteccién de la salud de todos
los involucrados en el presente concurso, se observaran los
Lineamientos Generales vigentes para las Actividades Univer-
sitarias en el Marco de la Pandemia de COVID-19.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contaréa con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Histéricas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas las
personas concursantes. Sino se interpuso recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinién razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefalados en los articulos 62, 55y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en los
articulos 60 al 62 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y Unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Histéricas a la cuenta de correo:
s.academica @ historicas.unam.mx, de lunes a viernes de
10:00 a 17:00 hrs.
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El Instituto de Investigaciones Histdricas, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 30, 34, 38 al 41; asi como del
66 al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,;
en el Acuerdo por el que se Determina la Reanudacion de los
concursos de oposicion en la Universidad Nacional Auténoma
de México (Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta
UNAMel 07 de diciembre de 2020 en el Acuerdo que modifica el
similar por el que se actualiza la operacion de la infraestructura
tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU)
del 25 de marzo de 2021 y en los Lineamientos Generales
vigentes para las Actividades Universitarias en el Marco de
la Pandemia de COVID-19, publicados en Gaceta UNAM el
16 de noviembre de 2021 y de conformidad con el acuerdo
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta
sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril de 2021 en el que
se determind reanudar y habilitar los concursos de oposicion
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el
22 de abril del mismo afo, en su séptima sesién ordinaria,
via remota, sobre la determinacidn para los concursos de
oposicion abiertos bajo la modalidad electrénica, donde
las personas aspirantes deberan dar su consentimiento de
participar, a través de la plataforma o sistema desarrollado
para su curso, convoca a quienes reunan los requisitos que
se precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones
legales antes mencionadas, a participar en el concurso de
oposicion para ingreso o abierto, que se realizara de manera
remota, para ocupar una plaza Investigador, Ordinario, de
Carrera, Asociado “C”, de tiempo completo, interino; en
el area de Historia Colonial, Unidad Oaxaca; del Instituto de
Investigaciones Histdéricas con nimero de registro 11444-39y
sueldo mensual de $22,758.08 de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tenergradode maestroen Antropologia social, Historia
o estudios similares, o bien los conocimientos y la
experiencia equivalentes.
b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de
su especialidad, y
c) Haberpublicadotrabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor, o haber desempefado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico de
Humanidades, en su decimoctava sesion ordinaria, celebrada
el 19 de octubre de 2023, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes

Pruebas
1. Formular un proyecto de investigacion sobre "Historia
del territorio y los recursos naturales en Oaxaca. Siglos
XVI-XVIII",enunméaximo de 20 cuartillas (minimo 10) mas
bibliografia, letra Arial de 12 puntos, a doble interlineado.

El proyecto debera contener: a) titulo, b) introduccion,
¢) marco tedrico, d) objetivos, e) metodologia, f) metas
de la investigacion, g) duracion de la investigacion y
productos esperados, h) plan de trabajo.

2. Réplica oral sobre el proyecto presentado.
Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se
entendera que el concursante habra declinado su participacion
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicién (RACO), en donde
se recabaran sus datos para notificacion y se cargara la
documentacion electronica requerida. El aspirante debera
acceder al sistema en https://raco.humanidades.unam.mx/
durante los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria; desde las 9:30 horas del
dia de la publicacién y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
de la publicacion. Con este propdsito debera contar con los
siguientes requerimientos técnicos:
1. Una cuenta de correo electronica personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electronicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad conlo
establecido en elnumeral Cuarto del Acuerdo reanudacién
CO vy en los numerales Segundo, Tercero, Séptimo,
Décimo Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU, se
utilice esta cuenta de correo electrénico. Asimismo,
aceptara que se considera notificada desde el dia y hora
en que sea remitido el correo electronico respectivo o se
genere el acuse en el sistema. La persona aspirante sera
responsable del uso del correo electrénico sefalado para
efectos de notificacion; asi como de revisarlo constan-
temente para enterarse de las notificaciones que haya
recibido por las entidades universitarias que participen en
el proceso. Esimportante hacer mencién que se considera
una notificacion a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.
2. Uncertificado de Firma Electronica Universitaria, temporal
0 permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no
contar con ella, la persona aspirante podra solicitarla
al Instituto de Investigaciones Histdricas, via el correo
s.académica @ historicas.unam.mx, sinembargo, debera
tomar en cuenta que sera necesario que acredite debi-
damente su identidad y que, a partir de ese momento, el
tiempo de generacion del certificado sera de un dia habil.
Es importante que la persona aspirante tome en cuenta
este tiempo de respuesta para cumplir con las fechas
establecidas en la presente convocatoria. La persona
aspirante sera responsable tanto de la activacion de su
certificado como de su uso en el marco legal y operativo
establecido en el Acuerdo que modifica el similar por el
que se actualiza la operacion de la infraestructura tec-
noldgica de la Firma Electronica Universitaria publicado
el 25 de marzo de 2021.

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitarla FEU temporal inicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacién de algun derecho con la Institucion.
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3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar la
persona aspirante enhorarios laborales (entendido de las

10:00 a las 17:00 horas de lunes a viernes). Este medio

no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participacion en el presente
concurso, porloque es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion solicitada

Con el propdsito de otorgar certeza y seguridad a toda la
documentacion solicitada, cada documento debera subirse al
sistema en formato PDF (maximo 10MB), con libre acceso para
su lectura y escritura, es decir, sin algiin método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porla persona aspirante. Estafirmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electrénica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son:

1. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato
disponible en la plataforma.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado, en el formato dispo-
nible en la plataforma (incluir la evidencia documental
que acredite la informacién contenida en el CV).

3. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes.

4. Constancia que acredite la antigliedad requerida para
la plaza correspondiente.

5. Acta de nacimiento.

6. ldentificacion oficial vigente, si se trata de extranjeros
constancia de su estancia legal en el pais.

7. Consentimiento informado y carta de confidencialidad,
en los formatos disponibles en la plataforma.

8. Relaciéon pormenorizada de los documentos que se
anexen

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacién presentados en el proceso,
Unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se haré de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Auténoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacién
requerida, el sistema le enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacién de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Histéricas
notificar4d a la persona aspirante, via correo electrénico
certificado por Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la
aceptacién o no al concurso, y en su caso le hara saber de
las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso mediante el cual se celebraran éstas.

Asimismo, para garantizar la proteccion de la salud de todos
los involucrados en el presente concurso, se observaran los
Lineamientos Generales vigentes para las Actividades Univer-
sitarias en el Marco de la Pandemia de COVID-19.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electréonico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto
de Investigaciones Histéricas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas las
personas concursantes. Sino se interpuso recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinidn razonada de la comision especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucidn definitiva, a partir de lafecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacién de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefalados en los articulos 62,55y 57
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefialadas en los
articulos 60 al 62 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y Unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Histéricas a la cuenta de correo:
s.academica@historicas.unam.mx, de lunes a viernes de
10:00 a 17:00 horas.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 23 de mayo de 2024

La Directora
Doctora Elisa Speckman Guerra
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Facultad de Medicina

La Facultad de Medicina, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 38, 41, 66 al 69, y del 71 al 77 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA); el Acuerdo por el que
se Determina la Reanudacion de los concursos de oposicion
en la Universidad Nacional Autdnoma de México (Acuerdo
reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAMel 7 de diciembre
de 2020, y el Acuerdo que modifica el similar por el que se
actualiza la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la
Firma Electronica Universitaria (Acuerdo FEU), publicado en
Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021, convoca a las personas
que reunan los requisitos que se precisan en la presente y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participaren el
concurso de oposicion para ingreso o abierto que se realizara
via remota, para ocupar una plaza de Profesor Ordinario de
Carrera Asociado “C” de Tiempo Completo, Interino, en el
areade conocimiento Biomédica, adscrita al Departamento de
Fisiologia, con nimero de registro 12418-55, y sueldo mensual
$22,758.08, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien
los conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion en la materia o area de su
especialidad, y

c) Haberpublicado trabajos que acrediten sucompetencia,
o tener el grado de doctor o haber desempenado sus
labores de direccidn de seminarios y tesis o imparticion
de cursos, de manera sobresaliente,

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y 74
del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina, en
su sesion ordinaria, celebrada el 24 de enero de 2024, acordd
que las y los aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas

1.- Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
de Fisiologia, plan 2010.

2.- Exposicion escrita del tema “6.2 Hipotalamo enddcrino
y su relacion con la glandula hipéfisis”, del programa de
la Asignatura de Fisiologia, Plan 2010 en un maximo
de 20 cuartillas.

3.- Interrogatorio sobre la materia.

4.- Prueba didactica consistente en la exposicién de un
tema ante un grupo de estudiantes, que se fijara cuando
menos con 48 horas de anticipacion.

5.- Formulacién de un proyecto de investigacion sobre
determinacion del perfil de polarizacion diario de la
microglia del nucleo arqueado del hipotalamo y las
implicaciones para el control circadiano de los ritmos
fisiolégicos y el mantenimiento de la salud metabdlica
del organismo.

6.- Exposicion oral del punto anterior.
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas
por el concursante deberan ser invariablemente de su autoria.
En el caso de imagenes, fotos y videos obtenidos de distintas
fuentes, debera incluir cita o referencia respecto del autor de
la misma.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas,
deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la
fecha de publicacién de esta Convocatoria, ingresar a la plata-
forma https://sicot.facmed.unam.mx/coa, crear un usuarioy una
contrasefa y contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente,
con espacio de almacenamiento suficiente para emitiry
recibir notificaciones electronicas. En caso de no contar
con correo electronico puede solicitar a la DGTIC que
le genere uno de caracter provisional para participar
en el concurso. La persona aspirante aceptara en la
plataforma el uso del correo electrénico proporcionado
para recibir notificaciones en todo el procedimiento de
desahogo del concurso de oposicion, de conformidad
con lo establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo
de reanudacion CO y en los numerales Segundo,
Tercero, Séptimo, Décimo Cuarto y Décimo Quinto del
Acuerdo FEU. Asimismo, aceptara que se considerara
notificada desde el dia y la hora en que sea remitido el
correo electrénico respectivo o se genere el acuse en
la plataforma. La persona aspirante sera responsable
deluso del correo electrénico que expresamente sefalé
paraefectos de notificacion o de aquel que le proporciond
DGTIC, asi como de revisarlo constantemente para
enterarse de las notificaciones que haya recibido. Se
considera notificacion toda comunicacién oficial que
realice la entidad académica conlapersona participante
necesaria para el desahogo del procedimiento del
concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electronica Universitaria
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La
persona aspirante sera responsable de la activacion
de su certificado como de su uso en el marco legal y
operativo establecido en el Acuerdo FEU.

¢) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a
la persona aspirante en horarios laborales (entendido
de las 10:00 a las 18.00 horas de lunes a viernes).
Este medio no se considerard como una via formal de
notificacion.

Elusuarioy contrasefnade la plataformainformatica es personal
eintransferible para su participacion en el presente concurso de
oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién
implica la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.
Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le
solicitara subir la siguiente documentacién, todo en formato
PDF sin contrasefa para su consulta:

1. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato

disponible en la plataforma;

2. Curriculum vitae actualizado

3. Identificacion oficial con fotografia, paralos extranjeros

subir el pasaporte
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4. Acta de nacimiento
5. Documentos que acrediten los estudios, certificados
y titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos
y experiencia equivalentes
6. Constancia certificada de los servicios académicos
prestados a instituciones de educacion superior que
acrediten la antigiiedad académica requerida para la
plaza correspondiente
7. Si se trata de extranjeros constancia de su estancia
legal en el pais
8. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via
correo electronico y a través de la plataforma, por
medio de la cual la persona participante autoriza la
practica de notificaciones electrdnicas y proporciona
una direccién de correo electronico para dicho fin
9. Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la
autenticidad de los documentos digitales subidos a la
plataforma y la obligacidon de que se presentara los
originales cuando asi lo solicite la entidad académica
10. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por
cualquier medio, el contenido e interacciones del
desahogo de las pruebas en el concurso de oposicion
y autoriza que las sesiones virtuales que se tengan
para el desahogo de este sean grabadas
11. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido
toda la Convocatoria y que conoce y acepta cada una
de las bases de esta
Los documentos sefalados en los numerales 8, 9, 10 y 11
se encuentran disponibles en el sistema con los datos del
participante.
Todos los documentos sefialados en los numerales del 1 al 11
deberan ser suscritos con la FEU de la persona participante
después de subirlos correctamente al sistema.
La documentacion referida podra suscribirse en la plataforma
en horario de 8:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. Se reco-
mienda a las personas participantes enviar con anticipacion
su documentacion a efecto de prevenir algun incidente en su
remision.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento, la
UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada
la relacion laboral.
Los datos y documentacién presentados para el presente
proceso, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su
tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad
Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 25 de febrero de 2019.
Después de verificar la entrega completa de la documentacion
requerida la Facultad de Medicina le notificara a la persona
aspirante, por correo electrénico, desde la cuenta coa@

facmed.unam.myx, la recepcién de su solicitud al concurso y de
la integracién de su expediente. Posteriormente, le notificara
por la misma via su aceptacion o no al concurso, y en su caso,
le haré saber las pruebas especificas que deberd presentar,
la fecha y el procedimiento mediante el cual se desahogaran.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la Facultad de Medicina daré a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta coa@facmed.unam.mx.

Lapersona concursante que obtenga un resultado no favorable
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquél en que la entidad académica le notifique la resolucién
del consejo técnico. Para ello, debera subir su escrito a la plata-
formadigital en la que se llevd a cabo el concurso de oposicion,
asi como requisitar el formato disponible en la misma para
nombrar a su representante en la comision especial revisora
Yy, en su caso, anexar el formato Word y PDF los documentos
probatorios que estime pertinentes.

La Facultad de Medicina acusara la recepcion del recurso, lo
enviara al Consejo Técnico para integrar la comisién especial
revisora e informara a la persona recurrente el dia, hora y
lugar en que debera tener una sesién ordinaria con la comision
especial revisora para manifestarlo que a suderecho convenga.
De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia
la interposicion del recurso de revision para que manifieste lo
que a su derecho convenga, y en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electronico a todas las
personas participantes en el concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtira efecto una vez
transcurrido eltérmino de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electronicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinidon razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucidon definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestion se encuentre comprometida.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55 y
57 del EPA. Asimismo, debera cumplir con las obligaciones
sefaladas en el articulo 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.

La participacién de la persona interesada en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 23 de mayo de 2024

La Directora
Dra. Ana Carolina Sepulveda Vildésola



mailto:coa@facmed.unam.mx
mailto:coa@facmed.unam.mx
mailto:coa@facmed.unam.mx

