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c\ﬂ Awocacia Graeral

AUTORIDAD
GARANTE

CIRCULAR AGEN/07/2026
CIRCULAR CIR/AGAUNAM/01/2026

ASUNTO: Implementacion de nuevos mecanismos
de seguridad que implican el tratamiento de datos
personales de caracter biométrico

A LAS PERSONAS TITULARES DE DEPENDENCIAS,
FACULTADES, ESCUELAS, CENTROS E INSTITUTOS;
COORDINACIONES DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA,
HUMANIDADES Y DIFUSION CULTURAL, Y A TODAS LAS
PERSONAS QUE INTEGRAN EL SUBSISTEMA JURIDICO

PRESENTES

Como parte de las acciones en materia de seguridad de manera particular, en atencion a la implementacion de nuevos meca-
nismos de seguridad que implican el tratamiento de datos personales de caracter biométrico, como parte de los controles de
acceso a diversas instalaciones de la Universidad Nacional Auténoma de México, resulta indispensable reforzar los criterios
y procedimientos asociados a la implementacion de dichos mecanismos, para asegurar el cumplimiento de la normatividad
aplicable en materia de proteccion de datos personales. En ese sentido, se solicita atentamente lo siguiente:

1. Remitir a la Oficina de la Abogacia General los contratos mediante los cuales se formalice la prestacion de servicios
relacionados con el acopio y tratamiento de datos personales, asi como aquellos relativos a la adquisicion de los equipos
correspondientes.

2. ContactaralaAutoridad Garante, a efecto de recibir orientacion sobre el cumplimiento normativo en materia de proteccion
de datos personales, a través de la validacion de avisos de privacidad y, en su caso, de los formatos de consentimiento
aplicables al tratamiento de datos personales, en particular cuando se trate de datos personales sensibles; o bien, cuando
proceda, la realizacidon de evaluaciones de impacto a que se refiere el articulo 68 de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

3. Coordinarconla Autoridad Garante la realizacion de visitas de revision a efecto de constatar las condiciones de instalacion
y operacion de los equipos de acceso a las instalaciones.

En caso de dudas o necesidad de orientacion al respecto, comunicarse al 5556226371 extension 48086 o enviar correo a
correspondencia_dgelu@unam.mx, para el caso de asuntos relacionados con la Direccion General de Estudios de Legislacion
Universitaria; y al 5556233500, extensiones 1525, 1526 y 1529 o enviar correo a autoridaddatospersonales @ unam.mx, para
el caso de asuntos relacionados con la Autoridad Garante.

Atentamente
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 28 de mayo de 2026

El Abogado General La titular de la Autoridad Garante

475

Hugo Alejandro Concha Cantu Maria Marvan Laborde
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HUMANIDADES Y DE LAS ARTES £
COMISION ESPECIAL DE LENGUAS CONSEJOS

coe)

Evaluacion para postulantes al profesorado de lenguas de nuevo ingreso a la UNAM

CONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE LAS (3A

CONVOCATORIA

Con fundamento en el articulo 36, inciso 2, del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Consejo Académico del Area
de las Humanidades y de las Artes (CAAHyA), mediante su Comision Especial de Lenguas, convoca al proceso de evaluacion
de postulantes al profesorado de lenguas de la UNAM que se realizara de manera presencial.

POSTULANTES

1. Las personas postulantes sujetas a evaluacion seran aquellas que aun no posean titulo de licenciatura en el area de
ensefianza de lenguas y que sean postuladas para su contratacion como docentes de forma interina de asignatura o
como prestadores de servicios profesionales independientes, por alguna entidad académica de la UNAM que cuente
con un centro de ensefianza de idiomas, o que mantenga un programa académico que justifique la imparticion de cursos
de lenguas.

2. Las personas que hayan acreditado los planes de estudio de los programas, licenciaturas y especializaciones de la UNAM
siguientes no se sujetaran a este procedimiento de evaluacion a menos que la entidad que lo postula asi lo solicite:

a) Curso de Formacioén de Profesores de Lenguas-Culturas de la ENALLT;

b) Curso de Formacion de Profesores de Inglés de la FES Cuautitlan;

c) Diplomado avanzado de Formacion de Profesores de Espafiol como Lengua Extranjera del CEPE;

d) Licenciatura en Ensefianza de Inglés y Licenciatura en Ensefianza de Aleman, Espafol, Francés, Inglés o Italiano
como Lengua Extranjera de la FES Acatlan;

e) Licenciatura en Lengua y Literaturas Modernas (Letras Alemanas, Letras Francesas, Letras Inglesas, Letras ltalianas
o Letras Portuguesas, con especialidad en el area de didactica) de la FFyL;

f) Licenciatura en Linglistica Aplicada de la ENALLT (Aleman, Francés o Inglés);

g) Especializacion en Ensefianza de Espafol como Lengua Extranjera del CEPE y de la ENALLT.

3. Laconstancia que se otorga a las personas postulantes que aprueben la evaluacion tiene como unico fin dispensar del titulo
de licenciatura en lenguas, por tanto, ésta no tiene valor equivalente a una certificacion de estudios. Asimismo, quienes
obtengan dicha constancia podran ser sujetos de contratacion como profesorado interino, cualquiera que sea el nivel en
el que ensefien: bachillerato, licenciatura o posgrado.

PARTES DE LA EVALUACION

4. Laevaluacion constara de tres pruebas sucesivas: dominio de la lengua, metodologia y practica docente. Las evaluaciones
estaran a cargo de jurados por lengua, integrados por personas académicas designadas por el CAAHyA.

5. Lascalificaciones minimas aprobatorias para cada una de las pruebas del examen seran del 60%, es decir, tanto en dominio
de lengua como en metodologia y en practica docente.

6. No acreditar alguna de las pruebas del examen impide la presentaciéon de la subsecuente, en tal caso, las personas
postulantes podran inscribirse de nuevo a la misma prueba en el siguiente periodo.

7. Las personas postulantes que acrediten las pruebas de dominio de lengua y de metodologia podran ser contratadas
interinamente por un semestre lectivo (o afo lectivo, en el caso de la Escuela Nacional Preparatoria), mediante un reporte
de resultados parciales emitido por la Coordinacion del CAAHyA. Este reporte se remitira directamente a la Presidencia
del H. Consejo Técnico de la entidad contratante, con copia para la Direccion General de Personal.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

La aplicacion de la prueba de practica docente estara a cargo de las comisiones evaluadoras designadas por el CAAHyA.
En caso necesario, estas comisiones solicitaran a la entidad postulante que designe, a través de sus departamentos o
coordinaciones de lenguas, una comision evaluadora ad hoc para llevar a cabo dicha prueba segun el calendario fijado en
la presente convocatoria y una vez que la persona postulante haya aprobado las dos primeras pruebas.

Las personas postulantes contaran con tres oportunidades para acreditar cada una de las tres pruebas de la evaluacion,
siempre y cuando se mantenga vigente su postulacion por alguna entidad académica de la UNAM, y no se exceda el plazo
total de dos afos a partir de su primera postulacion.

Las personas postulantes que acrediten las tres pruebas recibiran constancia de acreditacion total, la cual indicara que se
emite solo para dispensa del titulo de licenciatura para fines de contratacion en la UNAM, con base en el articulo 36 del
Estatuto del Personal Académico. La Coordinacion del CAAHyA notificara a las entidades postulantes los resultados de la
evaluacion y emitira la constancia de acreditacion total.

POSTULACION

La postulacion sera responsabilidad de las entidades académicas que pretendan contratar nuevo profesorado de lenguas
de asignatura interino o como prestador de servicios profesionales independientes. Las jefaturas o coordinaciones de
idiomas deberan entrevistar previamente a las personas postulantes para determinar si éstas cuentan con los antecedentes
académicos, la experiencia docente suficiente y cumplen con los requisitos estipulados en la convocatoria y en el Perfil
de Postulantes COEL, que se publica a la par de esta convocatoria. La postulacion se realizara mediante una carta que
expida la entidad interesada en su contratacion.

REQUISITOS
Las personas postulantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Tener como minimo el certificado de bachillerato (o equivalente para postulantes que realizaron estudios en el
extranjero). Las personas postulantes podran presentar titulos, diplomas o certificados de estudios profesionales o
de posgrado (copias).

b) Haber realizado estudios o cursos especializados en la ensefianza de lenguas, o bien tener experiencia comprobable
de mas de un afo en dicho campo (copias).

c) Las personas postulantes extranjeras no hispanohablantes deberan presentar una constancia con una calificacion
superior a 64 puntos (Nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia) en el Examen de Espafol como Lengua
Extranjera para el Ambito Académico (EXELEAA) del Centro de Ensefianza para Extranjeros (CEPE) de la UNAM o
bien, la constancia del nivel B2 en cada una de las habilidades del examen SIELE.

d) Presentar carta de postulacion emitida por la persona titular de la direccion o por la jefatura o coordinacion de idiomas
de una entidad académica de la UNAM interesada en la contratacion de la persona postulante (original).

e) Presentar curriculo completo y cuatro fotografias tamafo credencial a color o blanco y negro, de frente y en forma
ovalada.

f) Presentar una copia de una identificacion oficial con fotografia.

Las personas postulantes que ya tengan registro en anteriores procesos de evaluacion deberan presentar unicamente la
carta de postulacion de la entidad interesada en su contratacion.

RESULTADO DE LAS PRUEBAS

Una vez aceptada la postulacion, sera responsabilidad de la persona postulante mantenerse en comunicacion
con la dependencia que postula para conocer los detalles de la aplicacion de los examenes, de los resultados, asi
como de cualquier otro asunto relacionado con su evaluacion.

El resultado de las pruebas que integran el examen es definitivo e inapelable.

REGISTRO DE POSTULANTES
Se realizara en las oficinas de la Coordinacién del Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes, edificio
de los Consejos Académicos, Circuito Exterior s/n (adyacente a Insurgentes Sur), Ciudad Universitaria, Ciudad de México.

Horarios: lunes a jueves de las 10:00 a las 15:00 horas y de las 17:00 a las 19:00 horas; viernes de las 10:00 a las 15:00
horas. Tels. 55-56-22-14-11 y 55-56-22-11-73.
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Correo electrénico: coel@unam.mx

Pagina del Consejo: www.caahya.unam.mx

APLICACION DEL EXAMEN

17. La prueba de dominio sera aplicada en una unica sesidon de 4 horas aproximadamente. La prueba de metodologia se
aplicara en una unica sesion de aproximadamente 3 horas.

18. Para el inicio de ambas pruebas, el candidato contara con 15 minutos de tolerancia.

19. Silapersona postulante no se presenta alas pruebas, se consideraran no acreditadas y contaran como oportunidad

en los términos establecidos en el numeral 9 de esta convocatoria.

CALENDARIO

El registro de postulantes se hara a partir de la publicacion de esta convocatoria en Gaceta UNAM y tendra como fecha limite
el viernes 5 de junio del presente a las 15:00 horas.

LenGcua FecHA / HorA SEeDE
Dominio
Aleman 18 de junio / 09:00 CAAHyA
Francés 15 de junio / 10:00 CAAHyA
Chino 18 de junio / 10:00 CAAHyA
Inglés 15 de junio / 10:00 FES Aragon
Italiano 16 de junio / 11:00 CAAHyA
Portugués 19 de junio / 11:00 CAAHyA

Otras lenguas

Las solicitudes para las pruebas deberan enviarse al correo electrénico
coel@unam.mx segun el calendario establecido en el parrafo anterior. Las pruebas
se realizaran entre el 24 y el 28 de noviembre.

MeTopoLoGiA
Aleman 25 de junio / 09:00 CAAHyA
Francés 22 de junio / 10:00 CAAHyA
Chino 25 de junio / 10:00 CAAHyA
Inglés 23 de junio / 10:00 FES Aragon
Italiano 23 de junio / 11:00 CAAHyA
Portugués 26 de junio / 11:00 CAAHyA

Otras lenguas

Las solicitudes para las pruebas deben enviarse al correo electrénico
coel@unam.mx segun el calendario establecido en el parrafo anterior. Las pruebas
se realizaran entre el 12y el 5 de diciembre.

Las pruebas de préactica docente seran aplicadas en el semestre 2027-1, ya sea de manera presencial o en linea.

Ciudad Universitaria, Ciudad de México, mayo de 2026.
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CONSEJOS

G

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
CONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE LAS HUMANIDADES Y LAS ARTES

PERFIL DE POSTULANTES AL EXAMEN DE LA
COMISION ESPECIAL DE LENGUAS

Es recomendable que las personas postulantes tengan un minimo de experiencia docente en los tipos y contextos de ensefianza
en los niveles de secundaria, bachillerato, licenciatura y posgrado del sistema UNAM en los que se espera que se desempefien.
La persona postulante que presentara el examen COEL debera contar con las siguiente habilidades lingliisticas, metodoldgicas
y docentes que le permitan acreditar el examen en sus tres etapas:

a) Dominio de la lengua

El dominio minimo requerido es el nivel C1 del Marco Comun Europeo de Referencia para la Lenguas (MCERL), donde la
persona postulante debe ser capaz de:

entender oraciones largas y demandantes y reconocer significados implicitos.

expresar sus ideas con fluidez y espontaneidad, sin pensar mucho en la manera de expresarse.

utilizar el idioma de manera flexible y efectiva para propdsitos sociales, académicos y profesionales.

producir textos claros, bien estructurados y detallados sobre temas complejos, mostrando el uso correcto de mecanismos
de organizacion, articulacion y cohesion del texto.

O O O ©°

Para ampliar conocimientos sobre el nivel C1y el MCERL, recomendamos la lectura del siguiente texto: https://cvc.cervantes.
es/ensenanza/biblioteca_ele/marco/cvc_mer.pdf

b) Metodologia

Se requiere que las personas postulantes tengan un conocimiento nutrido sobre teorias de lengua y aprendizaje de lenguas, asi
como de los diferentes enfoques y métodos de ensefianza y de aprendizaje de idiomas. Asimismo, deberan exponer y sustentar
el(los) enfoque(s)/método(s) de ensefianza adoptado(s), asi como aplicar una gran variedad de técnicas de acuerdo con los
estilos y las estrategias de aprendizaje. Ademas, identificaran las técnicas de ensefianza mas adecuadas que les permitan lograr
el propdsito deseado. Contaran, también, con la sensibilidad necesaria para distinguir contextos de ensefianza-aprendizaje y
tomar en cuenta las necesidades de determinados grupos y/o niveles.

c) Practica Docente
Gestion de Aula e interaccion

Las personas postulantes deben considerar que, durante su prueba, es importante integrar diferentes formas de trabajo (indi-
vidual, equipo, pleno) y ser capaces de disolverlas de una manera apropiada en su entorno, sea éste digital o presencial. Las
formas de trabajo deben ser acordes con los objetivos de la actividad. Ademas, distribuiran el tiempo concedido a la practica
docente de manera que el grupo alcance los objetivos general y particulares, a partir de lo establecido en su plan, secuencia,
actividades y tiempos, sin perder de vista el tiempo destinado a resolver las dudas del estudiantado.

Competencia Digital

Es el conocimiento de diversos recursos y herramientas tecnoldgicas, asi como la habilidad para emplearlos en el cumplimiento
de objetivos de ensefianza y de aprendizaje como un recurso pedagodgico de acuerdo con la metodologia escogida. El objetivo
es que la persona postulante identifique y utilice recursos tecnoldgicos que permitan el desarrollo de actividades pedagogicas
significativas y dindmicas que repercutan en la mejora del aprendizaje tomando en cuenta las caracteristicas de su poblacion
estudiantil. Ademas de fomentar en el estudiantado el uso adecuado de las TIC como material didactico, fuente de informacién
o instrumento para realizar trabajos. Las habilidades necesarias en las y los postulantes son:
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i. Desenvolverse en entornos digitales que promuevan el aprendizaje del alumnado y su propio desarrollo profesional.

ii. Manejar la busqueda y utilizacion de sitios, aplicaciones y recursos confiables en internet que se puedan utilizar para
llevar a cabo actividades de ensefianza/aprendizaje de lenguas.

iii. Guiar al alumnado para que use de forma auténoma los recursos, productos y entornos digitales de los que dispone
para aprender, teniendo en cuenta sus caracteristicas, asi como las del entorno (p. ej.: la edad, el estilo de aprendizaje,
el nivel de competencia digital, las posibilidades de acceso a la tecnologia).

iv. Disefarmodulos de ensefianza remota o semipresencial utilizando plataformas de aprendizaje como Moodle, Classroom,
Zoom, etc.

v. Localizar, organizar, almacenar informacion y contenido digital identificando sus posibilidades para incorporarlos a la
docencia. (Informacién y alfabetizacion informacional)

vi. Compartir recursos en linea, asi como interactuar en comunidades virtuales.

vii. Crear y editar contenidos (imagenes, textos, videos, etc.) en diferentes formatos y espacios, como blogs o webs.

viii. Protegerlainformacion (especialmente lapersonal), adoptarmedidas de seguridad y un uso responsable de latecnologia.

ix. Resolver problemas conceptuales usando medios digitales, actualizar conocimientos y solucionar problemas técnicos
de manera rapida para evitar la pérdida de tiempo y el rezago del estudiantado.

Sobre las habilidades y conocimientos acerca de la Evaluacién

Las personas postulantes al examen, tanto de metodologia como de practica docente, deberan tener conocimientos sobre lo
que es la evaluacion, sus propositos, caracteristicas principales y complejidades, asi como de los distintos tipos de instrumentos
y procedimientos que se pueden utilizar para realizarla, cualitativos o cuantitativos. Deberan distinguir diversos tipos de eva-
luacion de acuerdo con su propdsito (diagndstico, aprovechamiento, dominio y colocacion, por ejemplo), su funcién (formativa
0 sumativa), su formato (objetiva o subjetiva) o del tipo de participantes (autoevaluacion, coevaluacion, heteroevaluacion).

Ademas de estos conocimientos tedricos, deberan tener conocimientos practicos que les permitan decidir qué tipo de recursos
utilizar para evaluar de acuerdo con distintos contextos de ensefianza-aprendizaje y estar conscientes del cuidadoso proceso
que implica el disefio de los instrumentos. En la parte practica de esta evaluacion de la COEL, las personas postulantes deberan
ser capaces de dar retroalimentacion al estudiantado y de evaluar, aunque sea informalmente, que los distintos objetivos se
hayan ido alcanzando a lo largo de la sesién.

En conclusion, deben mostrar que tienen los conocimientos tedrico-practicos para evaluar el nivel o el avance de cada uno de
los componentes de competencia comunicativa de sus estudiantes, de forma valida, practica, confiable y adecuada al contexto
en el que ésta se lleva a cabo.
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BEcAs EN INSTITUCIONES CON PLANES DE
Estupio INcorPORADOS A LA UNAM

CicLo EscoLar 2026 — 2027
CONVOCATORIA

La Comision Mixta de Becas para Escuelas con Estudios Incorporados a la UNAM, con base en lo estipulado en la Clausula
namero 96 del Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) y la
Asociaciéon Auténoma del Personal Académico de la Universidad Nacional Auténoma de México (AAPAUNAM), asi como
en la Clausula nimero 91 del Contrato Colectivo de Trabajo celebrado por la UNAM y el Sindicato de Trabajadores de la
Universidad Nacional Auténoma de México (STUNAM), emite la presente convocatoria para concursar por una beca en
alguna Institucion con Planes de Estudio Incorporados a la UNAM en el ciclo escolar 2026-2027.

a) Ser trabajador(a) -académico(a) o administrativo(a)- de la UNAM, esposo(a) o hijo(a) del(a) mismo(a).

b) Estar inscrito(a) en un plan de estudios incorporado a la UNAM.

¢) Ser alumno(a) regular.

d) Haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho) en las materias curriculares del nivel o afio escolar anterior.
e) Ser de nacionalidad mexicana (no aplica para académicos de la UNAM).

f) Presentar la solicitud conforme al procedimiento y los plazos que se especifican en la presente convocatoria.

2. PROCEDIMIENTO PARA ASPIRANTES

2.1 PeErsoNAL ADMINISTRATIVO Y AcapEMicos AFiLiADOS AL STUNAM

Acudir con copia de los documentos solicitados en el numeral 3 de la presente convocatoria, a las oficinas del
STUNAM ubicadas en Av. Universidad 779, Col. del Valle Sur, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, CDMX.

2.2 AcapiEmicos AFILIADOS Y NO AFiLiADOS A LA AAPAUNAM, PersonNAL DE CoNFIANZA DE LA UNIVERSIDAD Y
PoOBLICO EN GENERAL

2.2.1 Ingresar a la plataforma en linea de Becas UNAM-SI, disponible en www.dgire.unam.mx. En el carrusel
movil de la pagina principal, seleccionar el banner titulado Programa de Becas en Instituciones con Planes de
Estudio Incorporados a la UNAM.

2.2.2 Ver el video tutorial para el llenado del registro de solicitud.

2.2.3 Leer la seccion de ayuda para el llenado de la solicitud que aparece al inicio de la plataforma en linea.

2.2 .4 Digitalizar individualmente los documentos solicitados en el apartado DOCUMENTOS (numeral 3) de la
presente convocatoria, en formato .jpg y con un peso maximo de 700 kb por documento.

2.2.5 Llenar el formato de solicitud con todos los datos requeridos.

2.2.6 Adjuntar a su solicitud los documentos previamente digitalizados.

2.2.7 Al concluir la captura de datos y la digitalizacion de documentos, es indispensable verificar que el
comprobante de su solicitud de Becas en Instituciones con Planes de Estudio Incorporados a la UNAM
correspondiente al ciclo escolar 2026-2027, se haya descargado en su dispositivo (computadora, tableta digital
o teléfono celular). El comprobante sera enviado automaticamente por el sistema al correo electrénico que usted
proporcioné durante el registro.

2.2 .8 El niimero de folio impreso en su comprobante es indispensable para consultar los resultados en el tiempo
previsto en la presente convocatoria. No lo extravie.

Nota 1: La solicitud puede realizarse desde cualquier dispositivo mévil (computadora, tableta digital o celular) de
preferencia con el navegador Google Chrome.

Nota 2: En caso de requerir la cancelacién de un folio por error en la captura de la solicitud o por adjuntar mal los
documentos, debera solicitarlo via correo electrénico a becas@dgire.unam.mx, con los siguientes datos: nombre
completo del aspirante a beca, niumero de folio a cancelar, motivo de la cancelacién y copia de identificacién
oficial del tutor. Recibira respuesta en un lapso maximo de 48 horas.
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3. DocuMENTOS

a) Copia del Acta de nacimiento.

b) Copia de la Constancia de inscripcion emitida por la institucién educativa en la que solicita la beca que incluya:
clave del plan de estudios en el que solicita la beca, clave de incorporacién a la UNAM de la institucion educativa
y sello de la misma (la constancia debe ser emitida por la institucién sin costo alguno de acuerdo con la circular
DGIR/DG/SEV/009/2026).

c) Copia de la Constancia de estudios en la que se demuestre haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho)
en las materias curriculares:

i. Los aspirantes que ingresan al primer aifio de bachillerato o licenciatura deberan presentar Certificado de
estudios del nivel completo inmediato anterior emitido por la autoridad educativa, que incluya el
promedio general obtenido expresado numéricamente.

ii. Los aspirantes que cursen aiios intermedios de bachillerato o licenciatura deberan presentar Historia
académica o constancia de estudios emitida por la escuela de procedencia que incluya la clave de
incorporacién a la UNAM, las calificaciones y el promedio final del ultimo ciclo escolar (2025-2026)
expresado numéricamente.

d) Copia de la Credencial UNAM vigente, por ambos lados, obligatoria para TODO el personal (académicos y
trabajadores) de la UNAM.

e) Copia del Acta de Matrimonio, en caso de que el solicitante esté casado(a) con un(a) trabajador(a) de la UNAM.

f) Copia de Reconocimientos académicos (diplomas, distinciones, etc.) obtenidos durante el ciclo escolar
anterior 2025-2026 (opcional).

4. PuBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados se publicaran en la pagina de Internet www.dgire.unam.mx, el 25 de septiembre del 2026.

CoNSIDERACIONES IMPORTANTES

1. El Personal Administrativo y Académicos afiliados al STUNAM deberan acudir, con copia de los documentos
solicitados en el numeral 3 de la presente convocatoria, a las oficinas del STUNAM ubicadas en Av. Universidad
779, Col. del Valle Sur, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, CDMX. El proceso de solicitud de beca estara
disponible a partir del dia 18 de junio a las 9:00 h y hasta el 07 de agosto del 2026 a las 13:00 h.

2. Para el Personal Académico afiliado y no afiliado ala AAPAUNAM, Personal de Confianza de la Universidad
y Publico en General, TODO el proceso de registro de solicitud y envio de documentos sera a través de la
plataforma en linea, disponible en la pagina www.dgire.unam.mx. El registro de solicitudes y envio de
documentos digitalizados estara disponible a partir del dia 18 de junio a las 9:00 h y hasta el 07 de agosto
del 2026 alas 13:00 h.

3. Unicamente cuando no hubiere solicitudes de trabajadores de la UNAM o de sus familiares directos, las becas
podran asignarse a personas no universitarias que cumplan con los requisitos de la presente convocatoria.

4. La pecisioN DE LA ComisioN Mixta pE Becas parRAa Escueras con Estupios INcorporapos A 1A UNAM, Es
INAPELABLE.

5. El aspirante que no concluya el proceso en su totalidad y no cumpla con los requisitos de la presente
convocatoria, QUEDARA FUERA DEL PROCESO DE SELECCION.

6. No habra prorroga.

7. Sélo se otorgara una beca por familia.

8. La REALIZACION DEL TRAMITE NO IMPLICA EL OTORGAMIENTO DE LA BECA.

5. DubpAs Y ACLARACIONES

» PErsonAL AcapEmico AFILIADO Y » PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
NO AriLiapo A 1A AAPAUNAM: Acapimicos AriLiapos AL STUNAM:
Oricinas DE 1A AAPAUNAM Oricinas pEL STUNAM
Av. Ciudad Universitaria No. 301 Av. Universidad 779, Col. del Valle Sur,
Ciudad Universitaria, CDMX. C.P. 04510 Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, CDMX.
Lado Sur del Estadio Olimpico Universitario. Contacto: stunam.becasincorporadas@hotmail.com

Contacto: becasaapaunam@yahoo.com.mx

» PeErsonAL DE ConFiANZA Y PUBLICO EN GENERAL

becas@dgire.unam.mx
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» Programa Universitario de Derechos Humanos
Coordinacion de Humanidades
Universidad Nacional Auténoma de México

RESEANS MEXICO

CONVOCATORIA
ESTANCIA DE VERANO 2026
CLINICA JURIDICA

La Clinica Juridica del Programa Universitario de Derechos Humanos (PUDH) de la UNAM es un espacio interdisciplinario en el
cual estudiantes de diversas especialidades unen sus esfuerzos y conocimientos para la promocion y defensa de los derechos
humanos a través del litigio estratégico.

e DIRIGIDA A:
Personas de las licenciaturas en Derecho, Psicologia, Trabajo Social, Ciencia Forense y, cualquier otra afin a las humanidades
y ciencias sociales.

e MODALIDAD:
Hibrida

e CARACTER DE LA ESTANCIA:
Voluntariado

e OBJETIVO GENERAL:
Las personas integrantes de la Clinica enfocaran sus conocimientos en el desarrollo de litigio estratégico en materia de dere-
chos humanos y recibiran capacitacion en relacion con el trabajo enfocado en poblaciones de atencién prioritaria, a través de
diversos talleres y conferencias impartidos por especialistas en la materia, con el propdsito de contribuir a generar precedentes,
sentencias paradigmaticas y cambios estructurales.

* OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Analizar casos reales de violaciones a derechos humanos.

e Desarrollar estrategias legales de litigio en materia de derechos humanos, mediante incidencia en politicas publicas,
propiciando debates o cambios estructurales en la sociedad, por medio de la atencién interdisciplinaria.

e Coadyuvar en la representacion y defensa de los derechos de las personas en situacion de vulnerabilidad bajo el enfoque
de litigio estratégico.

e Aportar desde cada especialidad, criterios y herramientas que permitan una defensa integral e interdisciplinaria de cada
uno de los casos representados.

BASES

. LAS PERSONAS PARTICIPANTES
Las personas participantes deberan ser estudiantes o haber egresado durante el Ultimo afio y medio previo a la publicacion de
la presente Convocatoria y no contar con titulo profesional o bien, encontrarse en tramites de titulacion.

Il. OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTANCIA
Las personas que integren la Estancia de Verano 2026 de la Clinica Juridica desarrollaran sus actividades en el periodo del
8 de junio al 25 de septiembre de 2026 (que incluye las vacaciones administrativas de la Universidad Nacional Auténoma de
México). Las personas asistiran de manera presencial a las instalaciones de la Clinica Juridica, asi como en la modalidad virtual,
durante 4 (cuatro) horas diarias, de lunes a viernes en el turno matutino (9:00 a 13:00 horas) o vespertino (14:00 a 18:00 horas).

ll. PROCESO DE SELECCION
Las personas interesadas deberan cumplir con lo siguiente:

A. Primera etapa. Envio de documentos (desde la publicacion de la presente convocatoria hasta el 2 de junio de 2026):
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Las personas deberan enviar al correo electronico clinicajuridica @ pudh.unam.mx la siguiente documentacion:

a. Historial académico no oficial (se descarga del sitio SIAE).
b. Curriculum vitae, en formato libre, SIN FOTOGRAFIA.
c. Hoja de datos que contenga: nombre completo; facultad o escuela a la que pertenecen; correo electrénico; teléfonos

de contacto; horario en el que le gustaria realizar su estancia.

d. Carta de exposicion de motivos en la cual sefiale su interés en participar en la Estancia, con una extension minima de
1 cuartilla, tamano carta, letra Arial o Times New Roman numero 12, texto justificado y numeracion arabiga en la parte
inferior derecha de la hoja.

Las personas deberan indicar en el asunto del correo electronico “(Nombre completo) postulacion Estancia de Verano 2026
Clinica Juridica”.

B. Segunda etapa. Entrevistas virtuales (del 3 y 4 de junio de 2026):

En caso de cumplir satisfactoriamente con la primera etapa del proceso, se notificara por correo electrénico a la persona
postulante, para una entrevista virtual durante los dias 3 y 4 de junio de 2026, en el horario asignado.

C. Tercera etapa. Resultados (5 de junio de 2026):

Las personas seleccionadas seran notificadas via correo electrénico a mas tardar el dia 5 de junio de 2026. En caso de que
la persona postulante no concluya con alguna de las etapas del proceso de seleccidn, se considerara que su solicitud ha sido
declinada.

IV. INFORMACION DE INTERES
La Estancia en la Clinica Juridica no es remunerada, ni se otorga pago de ninguna especie. Las personas seleccionadas no
podran hacer uso de la informacion obtenida en la Clinica Juridica para fines personales o profesionales y deberan conducirse
con apego a la Legislacion Universitaria.

El Programa Universitario de Derechos Humanos podra dar por concluida la participacion de aquellas personas que incumplan
con la normatividad y, en su caso, remitir la situacion a la autoridad universitaria de adscripcion para que determine los fines
disciplinarios que correspondan.

No se expedira la constancia de voluntariado, si las personas seleccionadas terminan su estancia antes de la fecha prevista
en la presente Convocatoria.

V. AJUSTES RAZONABLES
Las personas que necesiten algun ajuste para aplicar a la presente convocatoria o para realizar la estancia, podran requerirlo
a la Jefatura de la Clinica Juridica.

VI. SITUACIONES NO PREVISTAS
Cualquier situacion no prevista en la presente Convocatoria sera resuelta por el personal adscrito al Programa Universitario
de Derechos Humanos.

Ciudad de México, a 21 de mayo de 2026
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Alfredo Sanchez-Castaneda
El Coordinador
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Y
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
PROGRAMA UNIVERSITARIO DE DERECHOS HUMANOS

Concurso de tesis en derechos humanos
Convocatoria 2026

La Universidad Nacional Auténoma de México, a través de su Programa Universitario de Derechos Humanos (PUDH) y la
Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México (CDHCM), comparten la tarea de promover la discusién académica y
propiciar la construccion de una cultura basada en la promocion, respeto y proteccion de los derechosy libertades fundamentales
inherentes a cada persona.

En ese sentido, para el cumplimiento de esos propdsitos y otros fines sustantivos que la Maxima Casa de Estudios, a través
del PUDH y la CDHCM realizan de manera cotidiana en sus respectivos ambitos, se reunen para el lanzamiento del Concurso
de Tesis en Derechos Humanos.

Este Concurso busca incentivar a la comunidad estudiantil de la Ciudad de México y area metropolitana perteneciente a
Instituciones de Educacion Superior publicas y privadas, en la construccion de respuestas académicas a las problematicas
contemporaneas relacionadas con el goce efectivo de los derechos humanos, mediante el fortalecimiento de las capacidades
de investigacion a nivel licenciatura, quienes podran participar de conformidad con las siguientes bases.

BASES 4. La tesis debera de estar escrita en idioma espafol.
Primera. Personas Participantes y caracteristicas 5. No podran incluir connotaciones sexistas, xendéfobas,
de los trabajos. racistas u ofensivas contra personas o instituciones.

1. Podran participar todas aquellas personas que hayan 6. Las tesis que no cumpla los requisitos establecidos en
desarrollado trabajos de tesis para obtener el titulo de esta Convocatoria seran rechazadas automaticamente.
licenciaturade Instituciones de Educacién Superior publicas
y privadas, cuyo tema de investigacion se centreenalguna  Segunda. Registro.
area de los derechos humanos, y hayan sustentado su
examen profesional durante el periodo del 1° de enerode 1. Las personas participantes realizaran el registro y envio
2025 al 30 de junio de 2026. de su tesis en el siguiente formulario de registro a partir

del 14 de mayo de 2026:

2. Las tesis podran ser individuales o colectivas y deberan

consignar elnombre o nombres de las personas titulares de https://forms.gle/RBp78CvoCaSj4M179

la autoria, segun el caso. Solo habra un registro individual

por trabajo de tesis. 2. Las personas participantes se aseguraran de llenar ade-

cuadamente los datos de dicho Formulario, en el cual se

3. Lostrabajosdeberan seroriginales, es decir, debera seruna adjuntaran los siguientes documentos:

obra desarrollada integramente por el/la autor/a, sin utilizar

ideas, formulaciones, citas, ilustraciones diversas u otra e Documento que acredite la sustentacion del examen

informacioén de fuentes en medios escritos o electrénicos, profesional en formato JPG o PDF.

sin mencionar de forma clara y exacta su origen o persona e Texto de la tesis en formato Word o PDF, con el titulo

autor (es), no debera infringir los derechos de propiedad del trabajo y sin el nombre de la persona autora.

intelectual ni los derechos de propiedad industrial y debera e Sintesis de la tesis con una extension maxima de

tener el caracter de tesis, por lo que no podra haber sido dos cuartillas en Arial 12, espacio 1.5 en formato

presentada en otro certamen o haber sido desarrollada PDF o Word.

como “tesina” para las distintas modalidades de titulacion e La recepcion de los registros se realizara desde el

que reconozcan sus Instituciones de Educacion Superior. momento de la publicacion de las presentes Bases.
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Tercera. Fecha limite de registro.

Los trabajos podran registrarse hasta las 23:59 horas del
30 de junio de 2026, tiempo del centro de México. Aquellos
registros que sean realizados fuera de este periodo no seran
considerados.

Cuarta. Integracion del Juradoy evaluacion de los trabajos.

1. La CDHCM y el PUDH decidiran la integracion del jurado,
designando cada institucion a dos personas especialistas
entemas relacionados con los Derechos Humanos, quienes
calificaranlos trabajos y decidiran sobre el Primer, Segundo
y Tercer lugar, asi como a tres menciones honorificas.

2. La presidenta de la CDHCM tendra voto de calidad para
decidir en caso de empate.

3. Eljuradodecidira cualquier controversia sobre la asignacion
de los premiosy las menciones honorificas, asi como sobre
aquellos asuntos no previstos en la presente convocatoria.
La decision del jurado sera definitiva e inapelable.

4. Los trabajos deberan apegarse a las especificaciones
sefaladas en la Base Primera.

5. En caso de no existir una tesis que se apegue a las bases
establecidas en la presente, la Convocatoria se declarara
desierta.

Quinta. Resultados.

1. Los resultados seran comunicados por las entidades
convocantes a las personas ganadoras por medios elec-
tronicos o via telefénica y se daran a conocer a través de
los medios electronicos de las instituciones convocantes
el 10 de agosto.

Sexta. Premios.

1. Habratrestrabajos premiados con una cantidad monetaria
en pesos y la entrega de un reconocimiento o diploma, de
acuerdo con lo siguiente:

e Primer lugar $20,000.00 (VEINTE MIL PESOS 00/100
M.N.) y un reconocimiento.

e Segundolugar$15,000.00 (QUINCE MILPESOS 00/100
M.N.) y un reconocimiento.

e Tercerlugar$10,000.00 (DIEZMIL PESOS 00/100 M.N.)
y un reconocimiento.

Se otorgaran menciones honorificas a los trabajos que se
estime, cuenten con la calidad y aportaciones originales a
la reflexiéon sobre los derechos humanos. Todos los trabajos
registrados recibiran un diploma por su participacion.

Séptima. Premiacion.
Lapremiacion se realizara en elmes de agosto del presente afo

enlasinstalaciones designadas por las entidades convocantes,
situacion que se informara a las personas ganadoras.

Octava. Informes y dudas.

Para tal efecto las personas participantes podran solicitar
informes o resolver sus dudas en el teléfono 55 5658 0004-05
exts. 120 y 122 o bien en el correo electronico:

pudhsec _academica @unam.mx

Novena. Disposiciones finales.

1. Propiedad intelectual. La presentacion de los trabajos lle-
varaimplicito el consentimiento de las personas ganadoras
para ceder en exclusiva, en forma definitiva e irrevocable,
los derechos de reproduccion total o parcial, distribucion,
comunicacion publica y transformacion, sin pago o contra-
prestacion a la persona autora; debiendo remitir una carta
de cesion de derechos que se debera entregar junto con la
propuesta de tesis, a través de la cual libera a la CDHCM
y a la UNAM de cualquier reclamo que sobre este asunto
pudiera suscitarse. La cesién de derechos se formalizara
mediante el documento respectivo, previamente aprobado
por la Direccidon General de Asuntos Juridicos (DGAJ) de
“LA UNAM” y por la Direccidon General Juridica de “la
CDHCM”.

2. Proteccion de datos personales. Los datos personales
recabados de las personas participantes seran protegidos
en los términos del Reglamento de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacion Publica de la Universidad Nacional
Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM el 01
de septiembre de 2022 y demas normatividad aplicable.
Asi como, la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.
La informacidn proporcionada soélo sera utilizada para el
procedimiento establecido en las presentes Bases y la
cesion de derechos correspondiente.

3. Las tesis que no resulten ganadoras no seran devueltas a
las personas autoras.

4. Los casos no previstos en las presentes bases seran
resueltos por el jurado calificador.

La participacion de las personas autoras de las tesis, implica
la completa aceptacion de los términos establecidos en las
presentes Bases.

ENTIDADES CONVOCANTES
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Ciudad de México, 14 de mayo de 2026

COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Maria Dolores Gonzalez Saravia Calderon
Presidenta

PROGRAMA UNIVERSITARIO DE DERECHOS HUMANOS
Alfredo Sanchez Castaneda
Coordinador
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CONVOCATORIA

El Patronato Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), conforme a la determinacion del Comité de
Licitaciones del Patronato Universitario, a través de la Direccidon General del Patrimonio Universitario (DGPU) y con fundamento
en los articulos 10, fracciones I, IV, VIl y VIl y 15, fracciones Il y VI, de su Ley Organica; el Reglamento Interior del Patronato
Universitario; los articulos 1°, 5° fracciones |, lll, IV, IX, X, XI, 7 fraccion VIII, 16, 17, 18 y 19 del Reglamento de Integracion y
Funcionamiento del Comité de Licitaciones del Patronato Universitario; y el Procedimiento de Venta de Vehiculos Depo-
sitados en el Almacén de Bajas establecido en el Manual de Procedimientos de la Direccion de Bienes Muebles de la
Direccion General del Patrimonio Universitario vigentes; convoca al Publico en General, a participar en la Licitacion Publica
Vehicular por Unidad DGPU/LPV/001/2026 para enajenar 46 vehiculos en desuso propiedad de la UNAM, depositados en el

Almacén de Bajas de la DGPU.

EVENTO

FECHA

LUGAR

CONSULTA, COMPRA DE LAS
BASES E INSCRIPCION A LA
LICITACION

VISITA AL ALMACEN DE BAJAS

EL 28 Y 29 DE MAYO
DE 2026 Y EL 1°,2, 3, 4
Y 5 DE JUNIO DE 2026
DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 18:00
HORAS.

ALMACEN DE BAJAS
AVENIDA DEL IMAN S/N, PUERTA
No. 3, CIUDAD UNIVERSITARIA,
ALCALDIA COYOACAN, CD. MX.,
C.P. 04510

RECEPCION DE PREGUNTAS POR
ESCRITO SOBRE LAS BASES DE LA
LICITACION

EL 28 Y 29 DE MAYO DE 2026
Y EL1° 2,8,4Y 5DE JUNIO
DE 2026
DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 18:00
HORAS

DIRECCION GENERAL DEL
PATRIMONIO UNIVERSITARIO

JUNTA DE ACLARACIONES

EL 8 DE JUNIO DE 2026
A LAS 10:00 HORAS

ALMACEN DE BAJAS

PRESENTACION, RECEPCION
DE PROPUESTAS, REVISION
DE DOCUMENTACION,
DESCALIFICACION DE
PARTICIPANTES, APERTURA
Y LECTURA DE PROPUESTAS
ECONOMICAS

EL 12 DE JUNIO DE 2026
A LAS 9:00 HORAS

ALMACEN DE BAJAS

FALLO DE LA LICITACION PUBLICA
VEHICULAR

EL 15 DE JUNIO DE 2026
A LAS 10:00 HORAS

ALMACEN DE BAJAS

PAGO DE LOS VEHICULOS
ENAJENADOS

EL 15,16 Y 17 DE JUNIO DE 2026

PLAZO PARA EL RETIRO DE LOS
VEHICULOS ENAJENADOS

DEL 18,19, 22, 23, 24, 25, 26,29 Y 30
DE JUNIO Y DEL 1° AL 3 DE JULIO
DE 2026

ALMACEN DE BAJAS
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Informes en el Departamento de Almacén de Bajas: Avenida del IMAN S/N, Puerta # 3,
Ciudad Universitaria, Alcaldia Coyoacan, C.P. 04510.

NUMERO DGPU/LPV/001/2026

LICITACION PUBLICA VEHICULAR POR UNIDAD

REF.| PLACAS MARCA SUBMARCA MODELO | DOCUMENTO coisgglgvoagfw LLAVES | PRECIO BASE
1 | ecuk |MERCEDESBENZ |AuTOBUS 1995 FACTURA MALO sl $ 41,695.00
2 | 793NzJ | CHEVROLET PICK-UP 1995 FACTURA MALO sl $ 21,550.00
3 S/P | CHEVROLET CHASIS CABINA CUSTOM | 1995 FACTURA MALO sl $ 49,800.00
4 SP | CHRYSLER RAM 3500 REDILLAS 1995 FACTURA MALO si $ 37,900.00
5 | 487-NZS | CHEVROLET PICK-UP 1998 FACTURA MALO sl $ 23,650.00
6 siP | DopGE RAM WAGON 1500 109" 1998 FACTURA MALO sl $ 17,100.00
7 SIP DODGE RAM WAGON 1500 109" 1998 FACTURA MALO Sl $ 13,000.00
8 s |NissaN TSURU GSI 1998 FACTURA MALO sl $ 12,950.00
9 SP | ESCORT SEDAN 1999 FACTURA MALO sl s 11,600.00
10 | 820-Nvw | DODGE RAM WAGON 1500 2000 FACTURA MALO sl $ 14,700.00
11 | 589-NVW | DODGE RAM WAGON 1500 2000 FACTURA MALO si $ 15,600.00
12 | 516-PBV | DODGE RAM WAGON 1500 2000 FACTURA MALO sl $ 20,800.00
13 | 359-NVX | DODGE STRATUS 2001 FACTURA MALO sl $ 14,900.00
14 | 7181zA | DODGE RAM WAGON 1500 109" 2002 FACTURA MALO S| $ 16,600.00
15 | sP |pobGE RAM WAGON 2003 FACTURA MALO S| $ 25750.00
16 | SP |VOLKSWAGEN  |SEDAN 2003 FACTURA MALO sl $ 49,000.00
17 | 03NDAO7 | MERCEDES BENZ | AUTOBUS 2004 FACTURA MALO ) $ 109,432.00
18 | 937.TEL |FORD ECOSPORT 2004 FACTURA MALO si $ 34,400.00
19 | 628-TPC | CHEVROLET ASTRA 2005 FACTURA MALO si $ 21,650.00
20 | 629-SCE | FORD RANGER XL 2005 FACTURA MALO sl $ 57,250.00
21 | 620-SCE | FORD RANGER XL 2005 FACTURA MALO S| $ 61,600.00
22 | SIP |CHEVROLET COLORADO 4X2 2005 FACTURA MALO si $ 62,850.00
23 | 136-UDJ | NISSAN TSURU GSI 2006 FACTURA MALO sl $ 21450.00
24 | 452-UMH | FORD ECOLINE 2006 FACTURA MALO si $  54,200.00
25 | 908-UHN | CHEVROLET EXPRESS VAN 2006 FACTURA MALO sl $ 69,350.00
26 | 249.UPB | CHRYSLER VOYAGER BASE 2007 FACTURA MALO si $  34,550.00
27 | 712.uwm [ JEEP LIBERTY SPORT 2007 FACTURA MALO sl $ 53,850.00
28 | 788-UWM | CHEVROLET COLORADO DC 2007 FACTURA MALO sl $ 90,700.00
29 | 619.VJR | CHRYLSER VOYAGER BASE 2008 FACTURA MALO S| $ 29,800.00
30 | 995VUR | NISSAN SENTRA EMOTION T/M 2008 FACTURA MALO si $ 47,550.00
31 | 468-ZXR | SEAT IBIZA 2008 FACTURA MALO si $ 48,200.00
32 | 899-XST | NISSAN SENTRA SEDAN 2011 FACTURA MALO sl $ 62,300.00
33 | 553-XEB | DODGE ATTITUDE GL 2011 FACTURA MALO si $ 38,700.00
34 | B15XFG | TOYOTA COROLLA 2011 FACTURA MALO si $ 85550.00
35 | G-33SX |ITALIKA DS-150 2012 FACTURA MALO si $  1650.00
36 | 140-XXD | HONDA cvIc 2012 FACTURA MALO S| $ 103,050.00
37 | 563-YKB | DODGE ATTITUDE GL 2012 FACTURA MALO si $ 51,050.00
38 | sP |Focus SEDAN 2012 FACTURA MALO sl $ 48450.00
39 | 297-zES | FORD FIESTA IKONHATCHAMB | 2013 FACTURA MALO sl $ 30,850.00
40 | 695-YWH | cHEVROLET TRAX SPORT 2013 FACTURA MALO sl $ 78,850.00
41 | 690-YWH | NISSAN SENTRA ADVANCE 2013 FACTURA MALO S| $ 70,900.00
42 | 924-vsF |JeeP L ———— 2013 FACTURA MALO sl $  92,600.00
43 | 949zvF |NissaN SENTRA 2015 FACTURA MALO sl $ 87,100.00
44 | sP |VOLKSWAGEN  |VENTO HIGHLINE TIP 2016 FACTURA MALO S| $ 98,050.00
45 | K09-AJD | RENAULT LOGAN 2016 FACTURA MALO sl $ 62,400.00
46 | sp [TracTOR PODADOR LT4217M 2018 FACTURA MALO sl $ 20,882.00

MTRO. PABLO TAMAYO CASTROPAREDES
DIRECTOR GENERAL DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO
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DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO
LICITACION PUBLICA VEHICULAR POR UNIDAD DGPU/LPV/001/2026
CONSULTA, COMPRA DE LAS BASES E INSCRIPCION A LA LICITACION

Las Bases podran ser consultadas gratuitamente en el Aimacén de Bajas de la Direccidon General del Patrimonio
Universitario, ubicado en Avenida del IMAN S/N, Puerta No. 3, Ciudad Universitaria, Alcaldia Coyoacan, C.
P. 04510 o en la direccion electronica www.patrimonio.unam.mx y, podran ser adquiridas el 28 y 29 de mayo
de 2026 y el 1°, 2, 3, 4 y 5 de junio de 2026 en un horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas,
en el Almacén de Bajas, previo depdsito bancario a nombre de la Universidad Nacional Auténoma de
México, por la cantidad de $ 216.00 (Doscientos dieciséis pesos 00/100 M. N.), realizado mediante Ficha de
Depodsito UNAM, misma que los interesados deberan solicitar al Jefe del Almacén de Bajas, en las fechas y
horarios citados.

Se requiere original de la ficha de depdsito bancaria y fotocopia de la siguiente documentacion, segun
sea el caso:

REQUISITOS PERSONA MORAL

e Acta Constitutiva de la empresa y ultima modificacion, con sello del Registro Publico de la Propiedad
y de Comercio.

e Poder Notarial del representante legal e identificacion con validez oficial. (Credencial para Votar vigente,
Pasaporte vigente o Cartilla del Servicio Militar Nacional).

e Comprobante de domicilio fiscal (no mayor a 2 meses).

REQUISITOS PERSONA FiSICA

e |dentificacion con validez oficial (Credencial para Votar vigente, Pasaporte vigente o Cartilla del Servicio
Militar Nacional).

e Comprobante de domicilio fiscal (no mayor a 2 meses).

e Ensucaso, Carta Poder e identificaciones con validez oficial. (Credencial para Votar vigente, Pasaporte
vigente o Cartilla del Servicio Militar Nacional) del apoderado, el otorgante y dos testigos.
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Coordinacion de
Universidad Abierta
y Educacion Digital

La Coordinacion de Universidad Abierta y Educacion Digital
(CUAED), con fundamento enlo dispuesto enlos articulos 9,
11 al 18-Bis, asi como 67, 68, 69, 71, 73 al 77 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por
el que se determina la Reanudacion de los Concursos
de Oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de
México del 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que
modifica el similar por el que se actualiza la operacion
delainfraestructura Tecnolégicade laFirmaElectronica
Universitariadel 25 de marzo de 2021;y de conformidad con
el Acuerdo del Pleno de Consejo Técnico de Humanidades
en su sexta sesion ordinaria, via remota, del 08 de abril
de 2021 en el que se determind reanudar y habilitar los
concursos de oposicion abiertos a partir de esa fechay en
el Acuerdo aprobado el 22 de abril del mismo afio, en su
séptima sesidn ordinaria, viaremota, sobre la determinacién
para los concursos de oposicion abiertos bajo la modalidad
electronica, donde las personas aspirantes deberan dar su
consentimiento para participar, a través de la plataforma
o sistema desarrollado para su curso, convoca a quienes
reunan los requisitos que se precisan en la presente convo-
catoria y en las disposiciones legales antes mencionadas,
a participar en el concurso de oposicidon para ingreso o
abierto, que se realizard para ocupar una plaza de Técnico
Académico, Titular “B” de Tiempo Completo, interino,
en el area Aprendizaje Mediado por Tecnologias, en
la Direccion de Proyectos de Transformacion Digital para
la Educacion con numero de plaza 31967-33, con sueldo
mensual de $25,359.20, para trabajar en Ciudad Universitaria
y de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el Articulo 13 (Modificado

en las sesiones del Consejo Universitario del 10 de junio de

1975, y 31 de marzo de 2025, publicado en Gaceta UNAM

el 7 de abril de 2025) del Estatuto del Personal Académico

(EPA) de la UNAM, podran participar en este concurso

todas aquellas personas que satisfagan los siguientes

requisitos:

a) Tener grado de maestria en evaluacion educativa, inves-
tigacion educativa, Pedagogia, Psicologia educativa o
maestria afin a un campo o area técnica especializada.

b) Contar con un minimo de tres afios de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad.

c) Acreditar el dominio de las actividades técnicas especiali-
zadas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b)

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Consejo

Técnico de Humanidades, en su sesién efectuada el 09 de

abril de 2026 acordo que las personas concursantes deberan

presentar las siguientes:

Pruebas

Proyecto escrito original e inédito que contenga un analisis
sobre los factores que inciden en el rezago académico en
el primer afo de los programas en modalidad a distancia,
asi como una propuesta de evaluacion educativa y de
acciones para su atencion, en una extensién maxima de
20 cuartillas (mas bibliografia y anexos). El documento
debera:

Identificar factores asociados al rezago (académicos,
tecnoldgicos, socioecondmicos, organizacionales, so-
cioemocionales, entre otros). Formular una propuesta de
evaluacion educativa (enfoques, criterios, dimensiones,
indicadores generales) que permita valorar de manera
sistematica el rezago académico y sus causas. Plantear
acciones concretas para la atencion del rezago académico
en el primer afio (estrategias de apoyo al estudiantado,
ajustes en el disefo de cursos, acompanamiento académico
y socioemocional, uso de tecnologias, etc.), justificadas a
partir de la evidencia analizada y proponga rutas de mejora
y escenarios prospectivos.

2. Exposicion escrita sobre “Tareas especificas de evaluacion
educativa”, queincluya un esquemadeindicadores, fuentes
de informacion, instrumentos vy listado de acciones para
la atencion del rezago académico en el primer afio de los
programas en modalidad a distancia, en una extension
maxima de 10 cuartillas (mas bibliografia y anexos).

3. Exposicion del proyecto en un maximo de 15 minutos y
réplica oral del mismo ante la Comision Dictaminadora.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion

en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion
Para participar en este concurso, las personas interesadas
deberan inscribirse a través del Sistema de Registro de
Aspirantes a Concursos de Oposicion (RACO), en donde se
recabaran sus datos para notificacion y se cargara la docu-
mentacion electrénica requerida. El aspirante debera acceder
al sistema https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15
dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion de esta
convocatoria; desde las 09:00 horas del dia de la publicacidony
hasta las 23:00 horas del 15° dia habil de la publicacion. Con
este propdsito debera contar con los siguientes requerimientos
técnicos:
1. Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas
y avisos del sistema. La persona aspirante solicitara y
aceptara en el sistema que, para el desahogo de las
notificaciones en torno al proceso y de conformidad con
lo establecido en los numerales Segundo y Tercero del
Acuerdo reanudacion COA y en los numerales Primero,
Segundo, Tercero, Octavo, Noveno, Décimo y demas
aplicables del Acuerdo FEU, se utilice esta cuenta de
correo electronico. Asimismo, aceptara que se considera
notificada desde el diay hora en que sea remitido el correo
electrénico respectivo o se genere el acuse del sistema.
La persona aspirante sera responsable del uso del correo
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electrénico sefalado para efectos de notificacion; asi como
de revisarlo constantemente para enterarse de las notifica-
ciones que haya recibido por las entidades universitarias
que participen en el proceso. Es importante hacer mencion
que se considera una notificacién a aquella comunicacion
oficial necesaria en el desahogo del proceso.

2. Un certificado de Firma Electronica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
conella, lapersonaaspirante podra solicitarla a la Direccion
General de Computo y de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (DGTIC) via correo firma.tic@unam.mx y
consejo_asesor_suayed @cuaed.unam.mx; sin embargo,
debera tomar en cuenta que sera necesario que acredite
debidamente su identidad (identificacion oficial y CURP)
y que, a partir de ese momento, el tiempo de generacion
del certificado sera de un dia habil. Es importante que la
personaaspirante tome en cuenta este tiempo de respuestas
para cumplir con las fechas establecidas en la presente
convocatoria. La persona aspirante sera responsable
tanto de la activacion de su certificado como de su uso
en el marco legal y operativo establecido en el Acuerdo
que modifica el similar por el que se actualiza la operacion
de la infraestructura tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021 en Gaceta
UNAM.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefa del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porlo que es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea necesario.

Documentacion
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porlapersonaaspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador Unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1. Curriculum vitae con documentos probatorios.
2. Consentimiento informado y carta de confidencialidad.
3. Solicitud de ingreso al concurso.
4. Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

1 Los aspirantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.

5. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.
6. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredite los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacién laboral.
Los datos y documentacion presentados en el proceso,
unicamente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema enviara un correo electrénico informando
la correcta firma y recepcion de la documentacion. Esto no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, la Coordinacion de Universidad Abierta y
Educacion Digital (CUAED) notificara a la persona aspirante,
via correo electronico certificado por Sello Digital Universitario
(SEDU), sobre la aceptacion o no al concurso, y en su caso le
hara saber de las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha, modalidad y proceso mediante el cual se celebraran
éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electrénico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que da certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la CUAED dara
aconocer el resultado del concurso via correo electrénico, el
cual surtira efectos una vez transcurrido el término de diez
dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron las
notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. La persona concursante que obtenga un
resultado no favorable contara con un plazo de 10 dias
habiles para interponer el recurso de revisiéon. De haberse
interpuesto éste, la resolucién sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la
opinién razonada de la comision especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacidn de actividades expedida por la Secretaria
de Gobernacion.
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Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefalados en los articulos 6° y 18
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir entre otras obligaciones, las sefaladas en el
articulo 18-Bis del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la Secretaria del Consejo
Asesor de la CUAED, a la cuenta de correo electrénico:
consejo_asesor_suayed @cuaed.unam.mx y/o al numero
telefénico: 5556228694 en un horario de 10:00 a 13:00 horas
y de 17:00 a 19:00 horas.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 28 de mayo de 2026

La Coordinadora
Dra. Anabel de la Rosa Gémez

*kk

Instituto de Investigaciones
Antropologicas

ElInstituto de Investigaciones Antropoldgicas, con fundamen-
to en lo dispuesto por los articulos 9y 11 al 17 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por
el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Autonoma de México
(Acuerdo reanudacién CO), publicado en Gaceta UNAM
el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que modifica el
similar por el que se Actualiza la Operacion de la Infraes-
tructura Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria,
publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021; en
los Lineamientos Generales Vigentes para las Actividades
Universitarias en el Marco de la Pandemia de COVID-19
y de conformidad con el acuerdo del pleno del Consejo
Técnico de Humanidades de su sexta sesidon ordinaria,
via remota, del 08 de abril de 2021 en el que se determind
reanudar y habilitar los concursos de oposicion abiertos a
partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 de abril
del mismo afo, en su séptima sesion ordinaria, via remota,
sobre la determinacién para los concursos de oposicién
abiertos bajo la modalidad electrénica, donde las personas
aspirantes deberan dar su consentimiento de participar, a
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso,
convoca a quienes reunan los requisitos que se precisan en
la presente convocatoriay enlas disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto, que se realizara de manera remota, para
ocupar una plaza de Técnico Académico Asociado “C”,
de tiempo completo, interino en el area de Publicaciones,
con numero de registro 03385-01, y sueldo mensual de

$ 20,598.68 (veinte mil quinientos noventa y ocho pesos
68/100 M. N.), de acuerdo con las siguientes

Bases
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener titulo de licenciatura en Antropologia;
b) Contar con un minimo de dos afnos de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad;
¢) Habercolaborado en larealizacién de productos derivados
de sus actividades técnicas en su campo o area de su
especialidad.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso
b) del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el
H. Consejo Técnico de Humanidades, en su quinta sesion
ordinaria, celebrada el 19 de marzo de 2026, acordd que las
personas aspirantes deberan presentar via remota o virtual
las siguientes

Pruebas:

1. Presentar por escrito una propuesta técnico-académica
sobre la edicidon de textos académicos en antropologia,
considerando las areas de investigacion del Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas. El texto debe de incluir
un programa de trabajo técnico académico a 3 afnos des-
glosando las actividades y metas por afio, no mayor a 20
cuartillas incluyendo bibliografia, escrito en fuente Times
New Roman, a 12 puntos y doble espacio.

2. Presentar un ensayo inédito de 20 cuartillas, incluyendo
bibliografia, sobre la comunicacién publica de la antropo-
logia y la retribucion social. Escrito en fuente Times New
Roman, a 12 puntos y doble espacio.

3. Exposicion oral ante la Comisién Dictaminadora.

Encasodenopresentaralgunade las pruebas mencionadas, se

entendera que el concursante habra declinado su participacion

en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas de-
beraninscribirse através del Sistema de Registro de Aspirantes
a Concursos de Oposicion (RACO), en donde se recabaran
sus datos para notificacion y se cargara la documentacion
electrénica requerida. El aspirante debera acceder al sistema
en https://raco.humanidades.unam.mx/; desde las 9:00 horas
del dia de la publicacién y hasta las 23:59 horas del 15° dia
habil de la publicacion. Con este propdsito debera contar con
los siguientes requerimientos técnicos:

1. Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones electrénicas y
avisos del sistema. La personaaspirante solicitara y acepta-
ra en el sistema que, para el desahogo de las notificaciones
en torno al proceso y de conformidad con lo establecido
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion COA y en
los numerales Segundo, Séptimo y Décimo Segundo del
Acuerdo FEU, se utilice esta cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde el dia
y hora en que sea remitido el correo electronico respectivo
0 se genere el acuse en el sistema. La persona aspirante
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sera responsable del uso del correo electronico sefalado
para efectos de notificacion; asi como de revisarlo cons-
tantemente para enterarse de las notificaciones que haya
recibido por las entidades universitarias que participen en
el proceso. Es importante hacer mencidn que se considera
una notificacién a aquella comunicacion oficial necesaria
en el desahogo del proceso.

2. Un certificado de Firma Electronica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
con ella, la persona aspirante podra solicitarla al Instituto
de Investigaciones Antropoldgicas al correo enlacetic@
iila.unam.mx sin embargo, debera tomar en cuenta que
sera necesario que acredite debidamente su identidad y
que, a partir de ese momento, el tiempo de generacion
del certificado sera de un dia habil. Es importante que la
personaaspirante tome en cuenta este tiempo de respuesta
para cumplir con las fechas establecidas en la presente
convocatoria. La persona aspirante sera responsable
tanto de la activacion de su certificado como de su uso en
el marco legal y operativo establecido en el Acuerdo que
modifica el similar por el que se Actualiza la Operacion
de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma Electronica
Universitaria, publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo
de 2021.

3. Un numero telefonico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales,
intransferibles y necesarios para su participacion en el pre-
sente concurso, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso
implica la aceptacién de los términos de uso del sistema que
incluye su utilizacién como autorizacion electrénica cuando
sea necesario.

Documentacion solicitada
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
en formato PDF (de maximo 10MB), con libre acceso para su
lectura y escritura, es decir, sin algun método o sistema de
seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electronicamente
porla persona aspirante. Esta firmaagregara unacédulaacada
documento e incluira un identificador unico (hash) y un cédigo
QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos
garantizan que los documentos firmados electrénicamente no
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1. Curriculumvitae (CV) actualizado con el formato del Instituto
de Investigaciones Antropoldgicas, (incluir la evidencia
documental que acredite las actividades incluidas en el
CV).
Consentimiento informado y carta de confidencialidad.
3. Solicitud de ingreso al concurso.

N

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicion, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.

4. Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y titulos requeridos o, en su caso, de los documentos
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

5. Constancia que acredite la antigiiedad requerida para la
plaza correspondiente.

6. ldentificacion oficial, si se trata de extranjeros constancia
de su estancia legal en el pais.

7. Acta de nacimiento.
8. Resumen cuantificable del CV.
La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento
del procedimiento del concurso de oposicién, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracién o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en
cuestion, la UNAM podra no formalizar la contratacion o dar
por terminada la relacion laboral.
Los datos y documentacion presentados en el proceso,
unicamente se ocuparan con este proposito y su tratamiento
se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por
el que se establecen los lineamientos para la proteccion de
datos personales en posesion de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion
requerida, el sistema le enviara un correo electronico infor-
mando la correcta firma y recepcion de la documentacion.
Esto no implica la aceptacién de la persona aspirante al
concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Antropoldgicas
notificara a la persona aspirante, via correo electrénico
certificado por Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la
aceptaciéon o no al concurso, y en su caso le hara saber de
las pruebas especificas que debera presentar, la fecha y el
proceso mediante el cual se celebraran éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante lacuenta
de correo electrénico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto de
Investigaciones Antropoldgicas dara a conocer el resultado
del concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el
término de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se
enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a todas las
personas concursantes. Si no se interpuso recurso de revision
y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva
después de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso,
ratifique la opinién razonada de la comisidn especial; o de
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucién definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
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ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta  académica del Instituto de Investigaciones Antropoldgicas, Dr.
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la  Samuel Herrera Castro, de lunes a viernes en un horario de
Secretaria de Gobernacion. 10:00 a 14:00 horas, o al correo electrénico: academica@iia.
El personal académico que resulte ganador del concurso  unam.mx, y/o a los numeros telefonicos: (+5255) 56229656
tendra entre otros derechos, los sefialados en los articulos y 5666 6048.

6 y 18 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM.

Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las

sefaladas en el articulo 18 Bis del mismo Estatuto. “POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

La participacion de las personas interesadas en la presente Ciudad Universitaria, CdMx, a 28 de mayo de 2026
convocatoria implica la aceptaciéon de todas y cada una de

sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria y Dr. César Villalobos Acosta

Unicamente con finesinformativos, la personainteresada podra Director del Instituto de Investigaciones
ponerse en contacto con la persona titular de la secretaria Antropologicas

LINEA DE
REACCION PUMA

LINEA DE DENUNCIA

para la Comunidad Universitaria

) 55-5622-646L

Tu llamada es anonima

555622 6464 - -
y confidencial
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l‘. Servicio disponible las 21 horas,
/ los 365 dias del ano

#LaPrevencionEsLaLlaveDeTuSeguridad
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