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Red académica internacional

La UNAM participa ya como miembro

articulos mexicanos publicados
en revistas indexadas en el Jour-
nal Citation Reports son autoria
o coautoria de investigadores de
la UNAM, y que la institucién
concentra cerca del 13 % de los
miembros del Sistema Nacional
de Investigadoras e Investigadores.

En materia cultural, indicé que,
después del gobierno federal, la
UNAM es el segundo mayor pro-
ductor y difusor de actividades y
contenidos culturales en México,
con una editorial universitaria que
es la mds grande de América Latina
en su tipo y que publica alrededor
de dos libros al dia.

Al referirse a las perspectivas
de colaboracién dentro de la red
APRU, el representante universi-
tario afirmé que, como miembro
de la asociacién, “la UNAM busca
una colaboracién activa y signifi-
cativa con las instituciones socias.
Aportamos a la red una universidad
verdaderamente integral, con ex-
periencia en practicamente todos
los campos del conocimiento, una
sélida reputacién e influencia en
México, mds de 60 acuerdos acti-
vos con universidades del Pacifico

Laintegran 64 instituciones de
educacion superior de 18 economias
de la region Asia-Pacifico, América
y Oceania; tuvo su reunion anual

MAS ALLA
DE LAS FRONTERAS

y una larga tradicién de coopera-
cién internacional”.

En ese marco, resalté el papel
estratégico de las sedes de la UNAM

ong Kong, China.- La
UNAM tuvo participacién
como nuevo miembro de

la Asociacién de Univer-
sidades de la Cuenca del Pacifico
(APRU, por sus siglas en inglés),
en su Trigésima Reunién Anual de
Rectores, Presidentes y Funciona-
rios Universitarios, realizada en la
Universidad China de Hong Kong.

Fundada en 1997, la APRU es
una red académica internacional
integrada por 64 universidades de 18
economias de la regién Asia-Pacifico,
América y Oceania. Su objetivo es
promover la colaboracién entre
instituciones de educacién superior
lideres en esa regién mediante el
intercambio académico, la inves-
tigacién conjunta, la movilidad
estudiantil y el didlogo de politica
universitaria de alto nivel, con el
objetivo de generar soluciones a los
grandes desafios globales desde una
perspectiva transpacifica.

En la presentacién oficial de la
UNAM como nuevo miembro tomo
parte Adalberto Noyola, director
de la sede UNAM-China (Centro de
Estudios Mexicanos), quien fue co-
misionado por el rector Leonardo

Lomeli y la Coordinacién de Rela-
ciones y Asuntos Internacionales.

Durante su intervencién, Noyola
ofrecié un panorama de la trayec-
toria, dimensién e impacto de la
UNAM, situdndose en el contexto
de la educacién superior global.
Destac6 que la Universidad tiene
sus origenes en 1551, cuando se
fundo6 la Real y Pontificia Univer-
sidad de México por decreto real,
convirtiéndola en la tercera uni-
versidad mds antigua de América.
Senal6 también que el campus de
Ciudad Universitaria fue declarado
Patrimonio de la Humanidad por la
UNESCO en 2007.

Al describir la escala actual de
la institucién, Noyola subray6 que la
UNAM es la universidad con mayor
matricula presencial de América, con
mas de 370 mil estudiantes, incluyen-
do mas de 106 mil de bachillerato,
siendo ademds publica y gratuita.

Sobre su contribucién a la cien-
cia nacional, destacé que aproxi-
madamente el 25 % de todos los

en China y en Chile como platafor-
mas de articulacién académica en la
regién, mostrando que ambas ofici-
nas acompanaran la colaboracién
derivada de la nueva membresia
en APRU.

Durante la Ceremonia de Nue-
vos Miembros, la UNAM fue reci-
bida oficialmente junto con otras
tres instituciones: Universidad de
Adelaida de Australia, Universidad
de Brunei Darussalam de Brunei y
VinUniversity de Vietnam.

La reunién de tres dias de tra-
bajos se desarroll6 bajo el lema
“El préximo horizonte: Moldeando
universidades para un mundo cam-
biante”, y abordd tres ejes temdticos
centrales: la transformacién de los
modelos de aprendizaje, la integra-
ci6én de la inteligencia artificial en
la educacién superior, y la construc-
cién de alianzas institucionales para
fortalecer la resiliencia y la inclu-
sién en los sistemas universitarios.

La préxima reunién anual
tendrd lugar en la Universidad
Chulalongkorn de Tailandia. g4

RAUL L. PARRA / SEDE UNAM-CHINA
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Reafirma la UNAM-Boston su compromiso con la internacionalizacion

Nueva edicion del Programa
de Visitas Profesionales

Es una experiencia académica, enfocada en estudiantes
y quienes ejercen el derecho, disefiada para acercar a los
participantes al funcionamiento del sistema juridico de EUA

MAS ALLA

DE LAS FRONTERAS

oston, Massachusetts.— La sede UNAM-
B Boston (Centro de Estudios Mexicanos)
realiz6 del 22 al 26 de junio una nueva
edicién del Programa de Visitas Profesio-
nales para estudiantes y quienes ejercen
el derecho, una experiencia académica
intensiva disefiada para acercar a las y los
participantes al funcionamiento del sistema
juridico estadunidense mediante visitas a
tribunales, universidades, despachos espe-
cializados e instituciones gubernamentales
de Massachusetts y Rhode Island.
Durante cinco dias, el grupo participé
en un programa que permitié conocer
de primera mano los distintos dmbitos
del ejercicio profesional del derecho en
Estados Unidos de América (EUA), desde
la imparticién de justicia y el proceso
legislativo hasta la investigacién acadé-
mica, la defensa de los derechos de las
personas migrantes y las oportunidades
de formacién de posgrado.
Asistieron estudiantes de licenciatura
y posgrado de la UNAM, incluidos alum-
nos del Sistema Universidad Abierta y
Educacién a Distancia, asi como repre-
sentantes del Tecnolégico de Monterrey
y de la Universidad Insurgentes, ademads
de docentes, abogados en ejercicio, servi-
dores publicos e incluso un magistrado.

La diversidad de perfiles enriqueci6 el
intercambio de experiencias y permitié
que las actividades fueran aprovechadas
desde distintas perspectivas académicas
y profesionales.

En la ceremonia inaugural, celebra-
da en la Universidad de Massachusetts
Boston (UMass Boston), el director de la
UNAM-Boston, Javier Laguna, recalc6 que
el objetivo central del programa es brindar
a las y los participantes una visién amplia
del ejercicio profesional del derecho en Es-
tados Unidos, “que tengan la oportunidad
de conocer qué significa ser abogado en
ese pais, entender las particularidades de
su practica profesional y descubrir nuevas
oportunidades académicas y profesionales”.

Asimismo, invit6 al grupo a aprovechar
al mdximo la experiencia, recordando que
el aprendizaje depende en gran medida de
la participacién activa de cada integrante.
“Regresardn a México sabiendo muchas
cosas, pero, sobre todo, pensando dife-
rente”, considero.

El programa inicié en la UMass Bos-
ton, donde los participantes sostuvieron
un didlogo con Marcy Murninghan, do-
cente de Derecho, y Michael P. Johnson,
profesor de Politicas Publicas, sobre los
desafios contempordneos que enfrenta
la educacién superior y el papel de las
universidades en la formacién de lideres
comprometidos con la sociedad.

Después, visitaron el despacho Elyon
Business & Immigration Law, donde co-
nocieron el trabajo que realiza la abogada
mexicana Daniela Mdrquez Albert en la
defensa de los derechos de las personas mi-
grantes. También asistieron a conferencias
impartidas por especialistas de The Nature
Conservancy y de la Immigrant Justice Cli-
nic de Suffolk University, abordando temas
relacionados con el derecho ambiental, el
migratorio y el acceso a la justicia.

Como parte de la experiencia, las y
los participantes visitaron algunas de
las escuelas de derecho mads reconocidas
de Estados Unidos, entre ellas Harvard
Law School, Boston University School
of Law, Boston College Law School, Suffolk
University Law School y New England Law
School. En estas instituciones conocieron
sus programas de posgrado, los requisitos
para cursar una maestria en Derecho,
las posibilidades de presentar el examen
en la barra estadunidense y los distintos
modelos de ensenanza juridica.

Elrecorrido también incluyé acudir a la
Massachusetts State House y ala Rhode Island
State House, donde conocieron el funciona-
miento de los poderes legislativos estatales,
participaron en una simulacién legislativa
y dialogaron con representantes locales
sobre el proceso de elaboracién de leyes.

En el &mbito judicial, el grupo estuvo
en una audiencia en el Suffolk County
Superior Court, recorri6 el histérico John
Adams Courthouse y sostuvo un conversa-
torio con la jueza asociada de la Suprema
Corte Judicial de Massachusetts, Elizabeth
N. Dewar, quien compartié con los asisten-
tes su experiencia profesional y reflexion6
sobre los retos actuales del sistema judi-
cial estadunidense.

De esta manera, el Programa de Visitas
Profesionales reafirma el compromiso
de la UNAM-Boston con la internacio-
nalizacién de la educacién superior. Por
medio de estas experiencias, la Universi-
dad Nacional fortalece la formaciéon de
profesionistas capaces de comprender el
derecho desde una perspectiva compa-
rada, construir redes internacionales de
colaboracién y ampliar sus horizontes
académicos y profesionales. g4

SEDE UNAM-BOSTON
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y  / Alejandro Chanona

AW Burguete, director

2/ de la Facultad de

Ciencias Politicas y

AWV"’%{Z? Sociales (FCPyS),

y Olivia Salomén

Vibaldo, directora de la Loteria

Nacional, develaron el billete con-

memorativo por el 75 aniversario
de dicha entidad.

Ante integrantes de la Junta de
Gobierno, personas titulares de se-
cretarias, facultades y escuelas, asi
como de profesoras y profesores
eméritos, y de Dionisio Meade,
presidente de Fundacién UNAM,
Chanona Burguete resalté “que
todas las personas que hemos te-
nido la fortuna de estudiar en dicha
Facultad sabemos que éste ha sido
nuestro premio mayor por todo lo
que nos ha dado”.

En el Auditorio Ricardo Flores
Magén, aseguré que este billete
conmemorativo “significa haber
plasmado nuestra historia en la
memoria visual del pais, en un
billete de loteria que va a llegar a
manos de millones de personas”.

Cada cachito, subrayo, “represen-
ta simbdlicamente el compromiso,
la dedicacién, el esfuerzo, las con-
tribuciones y la trascendencia de
nuestra Facultad, de las personas
que la fundaron, de cada uno de
quienes han pasado por sus aulas,
de su profesorado, su personal ad-
ministrativo, de sus trabajadoras y
trabajadores, todas y todos unidos
por el espiritu universitario”.

La Facultad, abund¢ es referente
de la educacién publica, gratuita y de
alta calidad en México y el mundo.

“Estamos muy orgullosos de que
las disciplinas que se imparten en
nuestra casa de estudios se sitlien
entre los primeros puestos de los
rankings nacionales e internacionales.
Esun honor que la Loteria Nacional,
una institucién de larga historia y
gran tradicién en nuestra nacioén, nos
dedique un billete conmemorativo”.

Esto, en reconocimiento a la
labor, trayectoria y contribuciones
de dicha institucién, desde la pro-
fesionalizacién del funcionariado
publico y el desarrollo de las cien-
cias sociales, hasta la promocién y
el compromiso con la democracia,
la transparencia, los derechos hu-
manos y la igualdad sustantiva de
género, el riguroso quehacer perio-
distico, el ejercicio de la diplomacia

Olivia Salomoén y Alejandro Chanona.
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Estudiar en la FCPyS es “nuestro premio
mayor”: Chanona Burguete

y la politica exterior, la contribucién
ala comprensién de las dindmicas
sociales y mucho mas.

Por tltimo, aseguré que la FCPyS
es referente de la formacién de pro-
fesionales de las ciencias sociales.
Una facultad que con investiga-
cion de alto nivel, estudia, analiza
y plantea soluciones frente a los
grandes problemas nacionales e
internacionales. Una Facultad cuyo
gran patrimonio es la diversidad y
riqueza de su comunidad.

Momentos antes, Olivia Salomén
Vibaldo, directora de la Loteria
Nacional, expuso: “Sin duda hay
instituciones que no sélo forman
profesionistas, sino ademads concien-
cia, despiertan pensamiento critico,
preparan generaciones capaces de
comprender su tiempo y de poner

Diversidad y riqueza, patrimonio de la Facultad

Se devela billete de loteria

ese saber al servicio de México. Hoy
celebramos a una de ellas”.

Agreg6 que se trata de una ca-
sa de estudios que durante tres
cuartos de siglo ha formado ge-
neraciones que han contribuido a
comprender, analizar y construir
la vida publica de México.

Nos honra, dijo, dedicar este
billete conmemorativo a una facul-
tad que desde su creacién en 1951
ha sido referente en la formacién
de profesionales de la administra-
cién publica, la ciencia politica,
las relaciones internacionales, la
sociologia, las ciencias de la comuni-
cacién y la antropologia, disciplinas
indispensables para comprender
la complejidad de nuestro pais y
fortalecer la vida democrdtica.

Tras el pregoén de los nifios gri-
tones, Chanona Burguete entregd
a Olivia Salomén una medalla con-
memorativa por el 75 aniversario
de la FCPyS, quien a su vez le don6
una reproducciéon ampliada del
billete conmemorativo. 4

Fotb: Victor Hugo Sanchez.
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Reconoce su destacada labor
en actividades cientificas,
humanisticas, de creacion
artistica, proteccion

al medio ambiente

y practica del deporte

PATRICIA LOPEZ SUAREZ

n grupo de 11 estudiantes de la

Escuela Nacional Preparatoria

(ENP) y del Colegio de Ciencias y

Humanidades (CCH) de la UNAM
fue reconocido con el Premio al Talento
del Bachiller Universitario 2026 por su
destacada labor en actividades cientifi-
cas, humanisticas, de creacién artistica,
proteccién al medio ambiente y prictica
del deporte.

Cinco jévenes (dos mujeres y tres hom-
bres) resultaron ganadores en alguna de
esas cinco categorias y recibieron medalla
y diploma firmado por el rector Leonardo
Lomeli Vanegas, mientras que seis (cua-
tro mujeres y dos hombres) destacaron
con menciones honorificas y diploma.
Ademads, los 43 participantes en el certa-
men recibieron una constancia.

“Tenemos una razoén por la cual cele-
brar. Son los suefios y los inicios de las
trayectorias de muchas y muchos jévenes
de nuestra Universidad que se estardn
cristalizando en los préximos anos en su
formacién profesional”, destacé Fernando
Macedo Chagolla, secretario de Servicio y
Atencién a la Comunidad Universitaria.

Al presidir la ceremonia en el Auditorio
Alfonso Caso de Ciudad Universitaria,
resalté que son una muestra del potencial
de los estudiantes de la UNAM. “Forman
parte de una comunidad muy vasta y
antigua. Estamos conmemorando los 475
anos de la Universidad. Ustedes estan
recibiendo un reconocimiento que los
coloca a la vanguardia de muchos jévenes
que cruzaron nuestras aulas”, dijo ante la
directora general de la ENP, Maria Dolores
Valle Martinez, y el secretario general del
CCH, Keshava Rolando Quintanar Cano.

Por su parte, Joaquin Narro Lobo, titu-
lar de la Direccién General de Orientacién
y Atencién Educativa, recordd que esta
distincién, creada en 2012 y entregada
por primera vez en 2015, busca reconocer
y estimular a las y los alumnos que se
hayan destacado por su participacién
en las cinco dreas mencionadas, quienes
pueden considerarse como ejemplo y fo-
mentan actitudes de superacién personal o
progreso para la comunidad universitaria.

El premio reconoce el esfuerzo indi-
vidual, pero, sobre todo, el ejemplo que

Muestra el potencial de los estudiantes: Fernando Macedo

Entregan el Premio
al Talento del
Bachiller Universitario

el trabajo de cada uno pueda constituir
para fomentar actitudes de superacién
personal o de progreso para el resto de
sus companeros. “Su empeno, dedicacién,
entrega y compromiso son semillas que
dan distintos frutos. La muestra mds
valiosa es actuar y no permanecer inmo-
viles. Esto les hace diferentes, especiales
y mejores”.

Premiados

En Investigacién Cientifica el ganador
fue Luis Emilio Gonzdlez Herndndez, del
plantel 6 Antonio Caso de la ENP; mientras
que la mencién honorifica en ese rubro la
obtuvo Maria José Espinoza Herndndez,
del CCH Sur.

El galardén en Investigacién Huma-
nistica fue para Rafael Zayas Luengas,
del plantel 6 Antonio Caso de la ENP; y
las menciones honorificas para Ximena
Alejandra Barrientos Pefia, del plantel 5
José Vasconcelos; y Maria Fernanda Aguilar
Pifia, del plantel 9 Pedro de Alba.

En Practica del Deporte la ganadora
fue Sally Aimeé Reyes Geraldo, del CCH
Oriente, y la mencién honorifica para
Johan Yael Solano Cortés, del CCH Valle-
jo; mientras que en Proteccién al Medio
Ambiente el galardén lo obtuvo Fernanda

Gonzdlez Cedillo, del CCH Oriente, y no
hubo menciones honorificas en ese rubro.

El ganador en Creacién Artistica fue
Erick Castillo Santoyo, del plantel 2 Eras-
mo Castellanos Quinto, y las menciones
honorificas para Caleb Lemuel Arabedo
Vazquez, del plantel 5 José Vasconcelos, y
Fatima Geraldine Jauregui Gonzdlez, del
plantel 9 Pedro de Alba, todos de la ENP.

En representaciéon de las alumnas
participantes, Sally Aimeé Reyes Geraldo
recomendo a las y los jévenes no buscar
la perfeccién, sino la conexién. “Ena-
moérense del camino, con sus altas y sus
bajas, porque es ahi donde realmente
descubrimos de lo que somos capaces.
Sin embargo, nadie llega a la meta solo,
detrds de cada estudiante que destaca hay
una red indestructible de apoyo. Por ello,
agradezco a nuestras familias, a las y los
docentes y entrenadores”.

Erick Castillo Santoyo, quien hablé
en representaciéon de los alumnos, dijo
que “la UNAM no ha sido sélo una casa
de estudios: es el lugar donde he podido
desarrollar habilidades sociales y acadé-
micas... donde crecemos como personas
y estudiantes, y podemos explorar y
explotar al mdximo nuestro talento al
brindarnos oportunidades tinicas”. g

Foto: Victor Hugo Sénchez.
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Electa para el periodo 2027-2030
Marta Clara Ferreyra Beltran,

La profesora de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales ha combinado el activismo,
el servicio publico y la academia a la defensa de la causa feminista que asume con orgullo:
“No es un humor con el que te despiertas por la mafiana”, afirmo

MICHEL OLGUIN LACUNZA

sus 66 afos de edad, Marta Clara
Ferreyra Beltrdn, profesora de la
Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales (FCPyS) de la UNAM, fue
electa para integrar el Comité para la
Eliminacién de la Discriminacién contra
la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés),
de la Organizacién de las Naciones Unidas
(ONU), para el periodo 2027-2030.

Aunque en su familia no habia una
tradicién feminista, desde joven Ferreyra
cuestionaba las desigualdades de género
que observaba en su entorno. Nunca
imaginé que llegaria a este cargo pero
cuando se enterd de su eleccién sintid
“mucho orgullo, alegria y, sobre todo,
una gran responsabilidad”, pues se trata
de defender los derechos de las mujeres
y las niflas del mundo.

“No crei que en mi vida llegaria a este
lugar. Sin embargo, miro atrds y es como
si parte de lo que he construido hubiera
sido para estar aqui”, explicé.

A lo largo de su carrera, Ferreyra ha
combinado el activismo, el servicio publico
y la academia: trabajo en la Secretaria
de las Mujeres, en el Instituto Nacional de
las Mujeres y en el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacién, y actualmente
es profesora de la FCPyS.

Ferreyra proviene de una formacién
tradicional de izquierda, ligada en su
momento al marxismo y al materialismo
histérico como herramienta de andlisis.
Estudié en la Facultad de Filosofia y Le-
tras de la UNAM, donde desarroll6 una
mirada critica sobre las desigualdades y
comenzé a estudiar el feminismo para
comprender el origen de las mismas. Ahi
descubrié que esto es un problema estruc-
tural, y que no se sustenta en diferencias
biolégicas ni depende de haber nacido

hombre o mujer, sino del constructo social
y cultural que hay detras.

Aunque las feministas histéricamente
se identificaron con la izquierda, sostiene
que esa postura politica nunca ha sido
realmente de la causa, “porque las feminis-
tas somos de izquierda, pero la izquierda
no ha sido feminista”, en la militancia el
papel de las mujeres fue invisibilizado,
sin reconocimiento, relegadas al cuidado
de los hijos, servir el café y tomar notas
en reuniones politicas. Ferreyra desistié
joven de la militancia de izquierda y se
sumo al feminismo.

“Hoy trato de construir espacios don-
de la voz de las mujeres sea valiosa. Se
trata de lo complejo que es ser mujer en
el patriarcado, en el capitalismo, en el
neoliberalismo. Por eso, “las feministas
deben estar con las feministas”, afirmo.
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La CEDAW es la Convencién sobre la
Eliminacién de Todas las Formas de Discri-
minacién contra la Mujer y tiene un Comité
de 23 expertas encargadas de vigilar el
cumplimiento de la Convencién, tratado
ratificado por 189 paises. Entre sus funcio-
nes estd revisar los informes que presentan
los Estados sobre sus avances en materia
de igualdad y emitir recomendaciones.

Reconoce que México cuenta con
leyes y entramados juridicos institucio-
nales importantes —la presidenta Claudia
Sheinbaum ha impulsado la reforma cons-
titucional para incorporar el concepto de
igualdad sustantiva-, pero advierte que
la distancia entre las leyes, las normas y
el ejercicio real de esos derechos “es una
asignatura pendiente” en todo el mundo.

Entre los temas prioritarios mencioné
el sistema de cuidados, los derechos de
las mujeres indigenas y aftro, la violen-
cia politica por razén de género, la partici-
pacién politica, la autonomia fisica, politica
y econémica, la permanencia escolar de las
nifas, la disminucién del embarazo adoles-
centey la erradicacién del maltrato infantil,
los matrimonios forzados, el derecho de las
mujeres a la interrupcién legal del embarazo
en todos los estados de la nacién, asi como
el derecho a la salud, el acceso a la justicia,
y la igualdad en el empleo y salarios.

A esto se suma el trabajo no remu-
nerado: en México se realizan 3 mil
millones de horas de este tipo de trabajo
a la semana, de las cuales las mujeres
aportan cerca del 90 % —unas 2 mil 700
millones de horas—, lo que les resta acceso
al empleo formal y a la formacién profe-
sional. “Junto al hombre mas pobre del
mundo, hay una mujer mds pobre que él.
Esa es la realidad”, sefald, y puso como
ejemplo a las jornaleras agricolas, cuyas
condiciones laborales son peores que las
de sus pares hombres. g
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Tuvo participacién nacional y latinoamericana

Cierra Diplomado

En su cuarta edicion, esta actividad académica se ha
convertido en un referente por tratarse de una de las
pocas ofertas solidas para especializarse en ese campo

MARIA GUADALUPE LUGO GARCiA

on la participacién de 52 estudian-

tes, nacionales y de Latinoamérica

de diferentes disciplinas, concluyé

la cuarta edicién del Diplomado
en Meteorologia y Climatologia del Insti-
tuto de Ciencias de la Atmésfera y Cambio
Climatico (ICAyCC), actividad académica
que se ha convertido en un referente
internacional por tratarse de una de las
pocas ofertas sélidas para especializarse
en ese campo.

En su mensaje a los egresados del di-
plomado, el director del ICAyCC, Michel
Alexandre Grutter de la Mora, indicé que
45 de los asistentes de diferentes especiali-
dades cumplieron satisfactoriamente todos
los requisitos. “Reconozco el entusiasmo
de quienes se conectaron via remota o que
acudieron de manera presencial”.

Destacé la participacién de 26 es-
tudiantes nacionales, entre ellos cinco
meteor6logos de la Fuerza Aérea Mexi-
cana; cinco del Estado de México, cuatro

mds de Ciudad de México. Asimismo,
asistieron dos especialistas de cada uno
de los estados de Guanajuato, Oaxaca,
Querétaro y Veracruz, junto con uno de
cada uno de los estados de Campeche,
Chihuahua, Jalisco y Michoacan.

Ademds, 26 personas de América
Latina recibieron su diploma: 16 de Gua-
temala,14 de ellos técnicos del Instituto
Nacional de Sismologia, Vulcanologia,
Meteorologia e Hidrologia de ese pais;
cuatro participaciones de Perd, dos de
Chile, dos de Ecuador, uno de Bolivia y
uno mas de Colombia.

Coment6 que el diplomado fue imparti-
do por 33 profesores, 23 de ellos docentes
del ICAyCC; cuatro estudiantes de maestria
y doctorado del posgrado de Ciencias de la
Tierra de la UNAM; dos del Instituto de
Geografia, dos mas de la Escuela Nacional
de Ciencias de la Tierra; una del Centro de
Investigacién Cientifica y de Educacién
Superior de Ensenada, Baja California, y
uno mads de la UAM Unidad Iztapalapa.

A suvez, Ignacio Arturo Quintanar Isafas,
coordinador académico del Diplomado,
mencioné que los cambios que ocurren en
los océanos y la atmoésfera son sumamente
complejos. “La capacidad de diagnéstico
depende crucialmente del conocimiento
cientifico actual y de las investigaciones
que se realizan en nuestros centros de
Hispanoamérica, incluso de América”.

Detall6 que algunos de los temas
abordados en este diplomado fueron
los desafios asociados a los fenémenos
meteorolégicos extremos, gestion del
riesgo, seguridad alimentaria, recursos
hidricos y cambio climatico, por lo que
constituye una excelente oportunidad
para capacitar a profesionales —con muy
diversas habilidades y trayectorias— bajo
una visién integral en estos rubros.

Senal6 que los egresados constituyen
una diversidad de trayectorias y de respon-
sabilidades académicas, como es el caso
de alumnas y alumnos de licenciatura
que han optado por buscar una opcién
de titulacién. Ello hace que éste sea un
logro que va mds alld del simple hecho
de aprobar los cursos con buenas notas.

En el Auditorio Julidn Adem Chahin
del ICAyCC, consider6 que “el esfuerzo
de egresadas y egresados, asi como del
cuerpo docente, representa una opor-
tunidad significativa para mejorar sus
vidas personales y la de la sociedad en
su conjunto”.

Como representantes de los egresados,
José Armando Sandoval Ortiz, meteoré-
logo de la Fuerza Aérea Mexicana, y la
periodista chilena Maria Francisca Sdez
Urbina, de Megamedia, coincidieron en
que este diplomado no sélo representa la
obtencién de un reconocimiento acadé-
mico, sino ademds un compromiso con
la ciencia, el aprendizaje y, sobre todo,
el deseo de proteger a las comunidades
frente a los desastres naturales.

Sandoval Ortiz dijo que la actualizacién
continua en el campo de la meteorologia
y la climatologia es una necesidad social y
estratégica, pues la seguridad y precisién
en el pronéstico son esenciales, entre otras
cuestiones porque la prevencion de riesgos,
la planeacién de actividades y, mds auin, la
salvaguarda de vidas humanas dependen
de la calidad de nuestras predicciones.

Maria Francisca Sdez expresé que el
interés de los participantes “por aportar
informacién, desde el tema aéreo, acerca
del cambio climdtico, pero sobre todo es-
tudiarlo con la ayuda de especialistas, es
vital para prevenir y proteger a nuestras
comunidades de los desastres naturales.
Ese aporte que podamos generar es el tema
que mds nos une a los participantes, pues
la atmosfera no conoce fronteras”. g
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En formacion de redes multidisciplinarias y de investigadoras menores de 45 afios

Reconoce e impulsa Medicina

El conocimiento generado
en la Facultad debe llegar
alas personas y responder a
politicas de salud:

Ana Carolina Sepulveda

LEONARDO FRIAS CIENFUEGOS

Hoy mds que nunca necesitamos

que el conocimiento que se genere

en nuestros laboratorios y grupos

de trabajo llegue a la clinica, al hos-
pital, a las comunidades y a las personas,
y que responda a las politicas de salud”,
afirmo Ana Carolina Sepulveda Vildésola,
directora de la Facultad de Medicina (FM),
al entregar los reconocimientos corres-
pondientes a los programas de Apoyo a
la Formacién de Redes de Investigacién
Multidisciplinarias (PAFRIM) y de Apoyo a
Mujeres Jévenes en Investigacién Menores
de 45 anos.

La investigacién denominada “Programa-
cién intergeneracional de la obesidad,
plasticidad de circuitos subcorticales y
conductas motivacionales en la progenie
adolescente desde una perspectiva trasla-
cional”, que merecié el reconocimiento
del PAFRIM, tiene como objetivo “evaluar
en modelos animales los efectos inter-
generacionales de la exposicién parental
a dietas altas en grasa o a la luz tenue
nocturna, y que los datos se correlacionen
con humanos adolescentes para identi-
ficar factores de riesgo en el desarrollo
de la obesidad”, apunté.

“La obesidad es un problema de salud
inminente, apremiante en nuestro pais, y
no puede explicarse solamente por cudnto
come una persona, sino por multiples de-
terminantes, incluidos factores genéticos,
ambientales, alteraciones circadianas,
incluso ruido”, precisé Vito Salvador Ro-
gelio Herndndez Melchor, responsable del
proyecto y académico de la FM.

En el Auditorio Dr. Fernando Ocaranza
de esa entidad universitaria, explicd que
la investigacién busca determinar “cémo
factores ambientales como la dieta alta
en grasa, la luz tenue nocturna y el ruido

Salvador Rogelio Hernandez y Patricia Guizar, responsables de los trabajos ganadores.

durante toda la noche pueden afectar la
forma en la que se desarrollan algunos de
los circuitos subcorticales que coordinan
las conductas de motivacion, alimentarias,
y la toma de decisiones”.

Anadié que esporddicamente esto
afectard el balance energético, por lo
que “queremos conectar eventualmente
todos estos hallazgos en el laboratorio
con algunas de las observaciones que se
han venido hablando en la clinica y con
algunos adolescentes obesos mexicanos”.

Este proyecto, abundd, podria resumir-
se en que la plasticidad biolégica tiene dos
caras: “una que basicamente nos permite
entender como condiciones ambientales
pueden dejar huellas duraderas en el
individuo; y la otra, nos da la posibilidad
de comprender cémo esas huellas no
tienen por qué ser inevitables”.

Por otra parte, el Programa de Apoyo a Muje-
res J6venes en Investigacién Menores de 45
afos busca promover la participacién activa
de ellas en el ambito cientifico, contribuir
a la disminucién de brechas estructurales
y fomentar el abordaje de problemas de
salud con perspectiva de género.

La distincién a este Programa —que es
otorgada por primera vez— correspondié

al proyecto “Andlisis del habitus médico
y de curriculum oculto como reproduc-
tores de desigualdad estructural en la
educaciéon médica mexicana hacia un
modelo de transformacién institucional
con enfoque de género y salud mental”,
a cargo de Diana Patricia Guizar Sanchez,
de la FM, y Maria Elena Medina Mora Icaza
como responsable asociada.

Dicha investigacién analiza cémo el
habito médico y el curriculum oculto
operan como mecanismos de reproduc-
ci6én de desigualdad estructural, violencia
simbdlica y malestar psicosocial en médi-
cos residentes. El objetivo es construir un
modelo de transformacién institucional
con enfoque de género y bienestar.

Cabe mencionar que los reconocimien-
tos a los proyectos ganadores consisten
en un estimulo econémico para continuar
con las investigaciones.

En el presidium de la ceremonia tam-
bién estuvieron otros funcionarios de la
FM: Gabriela Borrayo Sdnchez, secretaria
general; Ana Elena Limén Rojas, jefa
de la Divisién de Estudios de Posgrado;
Rosa Maria Wong Chew, jefa de la Sub-
divisién de Investigacién Clinica de la
Divisi6én de Investigacién; y Andrés Elit
Castell Rodriguez, jefe de la Divisiéon
de Investigacion. 4
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Encuentro del International Summer Workshop

UNAM y UTSA

Alumnos de arquitectura
de esta casa de estudios
y de la Universidad de Texas
plasmaron el agua como
tema central para enfoques
ecologicos y urbanisticos

urante tres semanas, del 8 al

26 de junio, la Facultad de Ar-

quitectura fue sede del Interna-

tional Summer Workshop 2026
UNAM-UTSA, realizado en colaboracién
con la School of Architecture and Plan-
ning de la Universidad de Texas en San
Antonio (UTSA).

Los equipos, integrados por estu-
diantes de Arquitectura, Arquitectura
de Paisaje y Urbanismo de ambas insti-
tuciones, desarrollaron propuestas para
el borde del rio Magdalena y la Capilla
de San Antonio Panzacola, en Coyoacdn,
Ciudad de México. Con el agua como
tema central, los proyectos debian re-
flejar un enfoque multidisciplinario que
integrara las dimensiones hidrolégica,

ecoldgica, urbano-arquitecténica y pai-
sajistica del sitio.

Como parte del Summer Workshop,
las y los estudiantes realizaron recorridos
por espacios relevantes para el proyecto,
como Xochimilco, el Nido de Quetzalcéatl
y la Fabrica de Hielo. Asimismo, asistieron
a conferencias impartidas por académicas
y académicos con amplia experiencia en
proyectos ecolégicos y urbanos vinculados
con la tematica del taller.

Esta experiencia permitié a las y
los participantes intercambiar cono-
cimientos y perspectivas a partir del
estudio de los cuerpos de agua que atin
subsisten en nuestras ciudades y que re-
quieren atencién, cuidado y estrategias
de conservacioén. Se trata de un desafio
compartido que atraviesa tanto a San
Antonio como a la Ciudad de México.

Proyectos académicos como éste
refrendan el compromiso de la Univer-
sidad con el intercambio de saberes y
enfoques interdisciplinarios e interinsti-
tucionales, asi como con una formacién
académica vinculada a problemadticas
reales de los territorios. g

FACULTAD DE ARQUITECTURA

Foto: Facultad de Arquitec

oy

Adrian Enrique Quinto Carrillo.

Estudiante del IER
gana proyecto

El proyecto de investigacién trans-
formard los residuos del pldtano en
potasio para su aprovechamiento
como fertilizante en el cultivo de
esta planta.

El trabajo “Closing potassium
cycles in banana production through
anaerobic biorefinery systems” es el
ganador del Premio Lettinga 2026,
reconocimiento internacional que
financia ideas incipientes hasta su
demostracién viable en el drea de
procesos anaerébicos, orientadas a
la produccién de energia mds limpia,
el reciclaje, desarrollo sostenible y/o
la conservacién de recursos.

La idea fue propuesta por Adridn
Enrique Quinto Carrillo, estudiante de
doctorado en Ingenieria (drea Energia)
del Instituto de Energias Renovables
de la UNAM, bajo la tutoria de Sergio
Alberto Gamboa Sanchez, investigador
del mismo Instituto, y de José Luis
Cabellos Quiroz, académico de la
Universidad Politécnica de Tapachula.

“La propuesta busca transformar el
pseudotallo de pldtano en una fuente
de recuperacién de nutrientes, par-
ticularmente de potasio, mediante
procesos de biorrefineria anaerobia
con el objetivo de reincorporarlos
al sistema productivo, reduciendo la
dependencia de fertilizantes externos
y promoviendo una agricultura mds
sostenible”, compartio.

La propuesta recibird 15 mil euros
para su desarrollo y deberd concluirse
antes del 31 de diciembre de 2028, 4

INSTITUTO DE ENERGIAS RENOVABLES

Foto: Instituto de Energias Renovables.
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Responde a demandas epidemioldgicas y sanitarias

Entrega FENO diplomas en

a Facultad de Enfermeria y Obs-

tetricia (FENO), a la vanguardia

en la formacién de enfermeria

especializada, hace la mejor con-
tribucién a la poblacién mexicana en
garantia de cuidados.

El ejercicio de la enfermeria en el
sistema de salud contempordneo exige
una constante evolucién, especializacién
y un profundo compromiso humanistico.
La FENO, fiel a su misién de formar pro-
fesionales de la mds alta calidad, a través
de la Divisién de Estudios de Posgrado,
ha consolidado el Programa Unico de
Especializaciones en Enfermeria (PUEE),

Se otorgaron 131 titulos a egresadas y egresados.

proyecto educativo riguroso que respon-
de a las demandas epidemiolégicas y de
atencién sanitaria del pais.

El acto estuvo presidido por Rosa A.
Zéarate Grajales, directora de la FENO,
por autoridades de la Coordinacién de
Estudios de Posgrado y funcionarios
de la Divisién de Estudios de Posgrado,
donde se entregaron 131 diplomas a
egresadas y egresados, distribuidos en las
siguientes especialidades de enfermeria:
Salud Mental, del Anciano, del Neonato,
del Adulto en Estado Critico, Infantil,
Nefroldgica, Perioperatoria, Salud Piblica
y Oncolégica.

Foto: Facultad de Enfermeria y Obstetricia.

La entrega de estos diplomas no sélo
representa el fin de un ciclo de exigencia
académica y practica clinica, sino también
la incorporacién al sector salud de espe-
cialistas capaces de liderar procesos de
cuidado especializado dirigido a personas
con enfermedades complejas.

La adicién de 131 especialistas al Sis-
tema Nacional de Salud mitiga de forma
directa la brecha de atencién calificada en
unidades de primer, segundo y tercer nivel
de atencién. La formacién recibida en las
aulas y sedes hospitalarias dota a las y los
egresados de herramientas metodolédgicas
basadas en la evidencia cientifica, para ga-
rantizar un cuidado libre de riesgos, redu-
cir la incidencia de infecciones asociadas
a la atencién de salud, reducir los tiempos
de recuperacién e implementar progra-
mas de prevencién y educacién con un
enfoque multicultural y de género entre
otras competencias.

Este evento reafirma la pertinencia
de los planes de estudio del PUEE, y su
capacidad operativa para coordinar la
formacién del posgrado a gran escala,
sin descuidar la calidad personalizada
del aprendizaje clinico, instando a los
especialistas a ejercer su profesién con
la maxima ética, rigor cientifico y el
profundo sentido humano que caracteriza
a nuestra casa de estudios.

El cumplimiento de la meta de entre-
gar 131 diplomas es un testimonio del
esfuerzo conjunto entre la planta docente,
el personal administrativo de la Divisién
de Estudios de Posgrado y, fundamental-
mente, de la resiliencia y vocacién de las
y los enfermeros especialistas. g4

FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

FES Aragdn celebra primera protesta de titulacion conmemorativa

a Facultad de Estudios Superiores

(FES) Aragén de la UNAM llevé a

cabo el pasado 26 de junio la prime-

ra ceremonia de toma de protesta
y entrega de titulos de licenciatura del
Programa de Titulacién Conmemorativa
(PTC), una iniciativa impulsada en 2025
por la directora de la entidad académica,
Araceli Romo Cabrera, con motivo del 50
aniversario de la Facultad.

El programa fue creado con el propé-
sito de fortalecer la titulacién, recuperar
el vinculo con la comunidad egresada y
brindar una oportunidad extraordinaria
a quienes concluyeron, con el 100 % de
los créditos, sus estudios profesionales
hace mads de diez aflos.

La respuesta supero las expectativas ini-
ciales. Mds de 5 mil personas manifestaron

su interés en participar, y mil 110 egresadas
y egresados de las 14 licenciaturas que se im-
parten en la Facultad se incorporaron a la pri-
mera generacion.

Esta cifra representa uno de los es-
fuerzos institucionales mads relevantes
realizados por la FES Aragén para impul-
sar la obtencién del titulo profesional y
fortalecer la relacién con su comunidad
egresada perteneciente a las divisiones
de Ciencias Fisico-Matemadticas y de las
Ingenierias, Ciencias Sociales asi como
de Humanidades.

Mas alld de los ntimeros, el PTC ha
reunido historias de perseverancia, es-
fuerzo y reencuentro con la Universidad.
Entre sus participantes estdn integrantes
de distintas generaciones de la Facultad,
profesionistas que concluyeron sus es-

tudios hace varios afios y personas que
decidieron retomar una meta académica
pendiente para fortalecer su desarrollo
profesional y personal.

La ceremonia, con la entrega de los
primeros 181 titulos, representa un mo-
mento significativo para quienes culmi-
nan este proceso; pero también para la
FES Aragén, que refrenda su compromiso
con la formacién integral, el acompa-
flamiento a sus personas egresadas y el
fortalecimiento de los vinculos con su
comunidad universitaria.

La amplia aceptacién obtenida ha
impulsado la continuidad del PTC me-
diante una segunda generacién, cuya
convocatoria serd anunciada en agosto
de este afio. g4

FES ARAGON
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_ La cel;emonia se realizo en el Auditorio Alfonso Caso de la entidad académica.

Les pide compromiso y vocacion de servicio

Fconomia festeja a egresados

a Facultad de Economia de la UNAM
celebrd la graduacién de la gene-
raciéon 2022-2026 mediante dos
ceremonias consecutivas realizadas
en el Auditorio Alfonso Caso, con el pro-
posito de reconocer a las y los egresados
que concluyeron su formacién profesional.
Debido al elevado nimero de graduadas
y graduados, el acto se desarroll6 en dos
sesiones y fue transmitido simultdnea-
mente en el Auditorio Narciso Bassols,
ubicado en el edificio B de la Facultad,
para que familiares y amistades pudieran
acompanar este momento significativo.
El presidium estuvo integrado por la
directora de la Facultad de Economia,
maestra Lorena Rodriguez Leén, el subgo-
bernador del Banco de México y padrino
de la generacién, Omar Mejia Castelazo;
el secretario general, José Mario Contreras
Valdez; la jefa de la Divisién de Estudios
Profesionales, Ana Sofia Malagamba Mo-
ran, y la jefa de la Divisién del Sistema
Universidad Abierta y Educacién a Distan-
cia (SUAyED), Rosa Maria Garcia Torres.
Durante su mensaje, la directora de la
Facultad destacé que esta generacién conclu-
ye sus estudios en un contexto de profundas
transformaciones econémicas, sociales y
politicas a escala global. Recordé que su
trayectoria universitaria estuvo marcada por
los desafios derivados de la pandemia, los
procesos inflacionarios internacionales, las
tensiones geopoliticas, los cambios del mer-
cado laboral y los debates contempordneos
en torno a la politica econémica.
Asimismo, subray6 que la Facultad
se distingue por ofrecer una formacién

plural, critica y comprometida con la
responsabilidad social. Sefial6 que la uni-
versidad ptblica representa un proyecto
colectivo que amplia oportunidades y
contribuye a la movilidad social, e invit
alasy los egresados a ejercer su profesién
con honestidad intelectual, compromiso
ético y vocacion de servicio en favor del
bienestar de la sociedad.

Por su parte, Omar Mejia Castelazo
felicit6 a las y los graduados y reconocié
el esfuerzo compartido entre estudiantes,
familias y docentes para alcanzar esta
meta académica. En su intervencién re-
salté que la formacién econdmica exige
enfrentar la incertidumbre mediante el
pensamiento critico, el analisis sustentado
en evidencia y una disposicién permanen-
te al aprendizaje.

También enfatizé el papel de la edu-
cacién publica como motor de movilidad
social y llamé a las y los nuevos profesio-
nistas a desempefiar su labor con rigor,
integridad y compromiso con el desarrollo
nacional. Como gesto conmemorativo,
entregd a cada integrante de la generacién
un cubo de maculatura elaborado con
billetes triturados, obsequio simbdlico
del Banco de México.

En representacién de la generacion,
Brenda Berenice Merchdn Arroyo, quien
obtuvo el promedio mads alto del SUAYED,
afirmé que este logro académico es resul-
tado de la perseverancia frente a diversos
retos personales y universitarios, y reco-
nocié el acompanamiento de sus familias
y del profesorado. 4

FACULTAD DE ECONOMIA

Foto: F:acultad de Economia.

Despedida
de movilidad a

Como parte del Programa de
Movilidad Nacional, 34 alumnos,
provenientes de 11 entidades aca-
démicas de la UNAM, cursardn el
semestre 2026-2 de su licenciatura
en 16 instituciones de educacién
superior distribuidas en 10 estados
de la Reptiblica mexicana. Del total,
22 son mujeres y 12 son hombres

La Universidad llevé a cabo una
ceremonia de despedida para las y
los estudiantes que realizardn movi-
lidad nacional durante el semestre
otofo 2026. El acto se realiz6 en el
Auditorio de Educacién Continua
de la EMVyZ.

Durante su mensaje, Francisco
Sudrez Giliemes, director general de
Cooperacién e Internacionalizacién
de esta casa de estudios, compartié
que esta oportunidad les cambiara
la vida: vivirdn nuevas experiencias,
transformaran su forma de ver y
convivir con personas de otras
entidades del pais, y descubrirdn
la diversidad y riqueza cultural
de México, asi como las distintas
realidades que lo conforman.

Por su parte, Julio Solano Gonzé-
lez, titular de la Unidad Coordinadora
de Sedes en el Extranjero de la Coor-
dinacién de Relaciones y Asuntos In-
ternacionales, recalcé el compromiso
permanente de la Universidad con el
impulso de la movilidad estudiantil
nacional como una estrategia para
fortalecer la formacién integral de
las y los alumnos. g

DIRECCION GENERAL DE COOPERACION
E INTERNACIONALIZACION

I50t0: FMVyZ.
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Urge recepcion de herramientas para remocioén de escombros

La UNAM acopia 35 toneladas de

En tres dias se ha logrado
reunir agua, alimentos,
articulos de higiene y otros
bienes de primera necesidad

n un acto de solidaridad con la

poblacién afectada por los sismos

registrados el 24 de junio en Ve-

nezuela, la Universidad Nacional
Auténoma de México puso en marcha el
Centro de Acopio UNAM Solidaria, cuya
operacién estd a cargo de la Secretaria
de Servicio y Atencién a la Comunidad
Universitaria, a través de la Direccién
General de Atencién a la Comunidad, con
el apoyo de las direcciones generales de
Analisis, Proteccién y Seguridad Univer-
sitaria y de Movilidad.

La respuesta de la comunidad univer-
sitaria y de la sociedad ha sido ejemplar.
A tres dias de su apertura, el centro de
acopio ha reunido aproximadamente
35 toneladas de ayuda humanitaria,
integrada por alimentos no perecederos,
articulos de higiene personal, insumos
de primeros auxilios, productos para
bebés, leche en polvo, panales y produc-
tos de limpieza, lo que refleja la amplia
participacién ciudadana, y otros bienes
de primera necesidad.

Tan s6lo en la primera entrega se
trasladaron 12 toneladas de viveres e
insumos al Campo Militar ntim. 1, don-
de fueron recibidos por personal de las
Fuerzas Armadas mexicanas, como parte
de la coordinacién establecida entre la
Embajada de Venezuela en México y el
Gobierno de México para concentrar,
clasificar y preparar el envio de la ayuda
humanitaria hacia las zonas afectadas.

En esas instalaciones, el Ejército Mexi-
cano clasifica los donativos por tipo de
producto y organiza los insumos para
integrar despensas familiares. Posterior-
mente, la ayuda serd transportada por
avién y via maritima hacia Venezuela,
mediante embarcaciones de la Marina,
para su distribucién directa entre las
comunidades afectadas, con el acompa-
namiento de la Embajada de Venezuela,
responsable de coordinar la entrega final
a la poblacién damnificada.

El Centro permanecera abierto hasta este jueves 2 de julio, de 10 de Iamaﬁana

a 6 de la tarde, en el estacionamiento 8 del Estadio Olimpico Universitario.

Asimismo, se identific6 la necesidad
de fortalecer la recepcién de herramientas
para remocién de escombros y equipo
de proteccién, plantas de luz y plantas
potabilizadoras de agua portdtiles, por
lo que la UNAM mantiene el llamado a
donar estos materiales.

El Centro de Acopio UNAM Solidaria
permanecera abierto hasta hoy jueves 2
de julio, de 10:00 a 18:00 horas, e invita
a la comunidad universitaria y al ptblico
en general a continuar sumandose a este
esfuerzo de apoyo humanitario. g4

DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA COMUNIDAD

Fotos: [iiana Maldonado.
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CARLOS OCHOA ARANDA

n este periodo vacacional de vera-

no, muchos universitarios salen del

pais por diferentes motivos, desde

recreacion hasta intercambios aca-
démicos. Y los sitios que visitan pueden
ser muy diversos, entre grandes urbes y
zonas mds rurales y tropicales.

Ante esto, Jorge Baruch Diaz Ramirez,
responsable de la Clinica de Atencién
Preventiva del Viajero (CAPV) de la UNAM,
explic6 que no estd de mds recordar algu-
nas recomendaciones bdsicas para todo
aquel que realice un viaje al extranjero o
inclusive dentro del territorio nacional.

Coment6 que muchas veces gana la
emocion y el entusiasmo del viaje, que
se olvida planear situaciones relacionadas
con la salud, que son fundamentales, pues
los riesgos sanitarios estdn latentes en
todo momento.

“Uno de los errores mds comunes es
planificar el viaje sin tomar en cuenta
la salud. Esto no s6lo les pasa a los estu-
diantes, sino practicamente a todos los
viajeros internacionales que pueden ser

REPERGUTA ENTU SALUT,
Y 16 MASCOTAS.

El cuidado médico
también va en la maleta

Antes de viajar dentro o fuera del pais, los universitarios
deben planificar aspectos médicos, como vacunas,
tratamientos, atencion hospitalaria y prevision de
enfermedades, recomendd Jorge Baruch Diaz Ramirez,
responsable de la Clinica de Atencion Preventiva del Viajero

afectados, sobre todo con enfermedades
relacionadas con problemas dermatol6gi-
cos, intestinales y respiratorios”, subrayé
Diaz Ramirez.

Sefial6 que una consulta previa puede
marcar la diferencia entre una experiencia
satisfactoria y una situacién complicada
en el extranjero. “Es importante acudir
con un especialista en medicina del viajero
para revisar actualizacién de vacunas,

tratamientos o medidas preventivas que
deban tomarse en cuenta antes de salir
del pais”.

Recomendé no descuidar aspectos
esenciales durante una emergencia. “Mu-
chos no contratan un seguro de gastos
médicos para viajes internacionales o ni
siquiera saben que es importante registrar
su itinerario en el Sistema de Registro
para Mexicanos en el Exterior (SIRME)”.



Entre las prioridades de los viajeros,
Diaz Ramirez hizo hincapié en verificar
el estado general de salud y revisar los
esquemas de vacunacién. “Se debe tener
a la mano la cartilla de vacunacién y lle-
varla actualizada, por si se necesita alguna
vacuna adicional para enfermedades que
no existen en México, pero si en el pais
de destino”.

En caso de padecer alguna enferme-
dad crénica, los estudiantes deben viajar
con suficiente medicamento para toda su
estancia, y llevar consigo documentacién
meédica actualizada.

“Siviajan con alguna condicién médica,
necesitan llevar medicamento suficiente,
su resumen clinico actualizado y las re-
cetas médicas”.

Asimismo, Jorge Baruch expres6 que
no estd de mas preparar un botiquin con
medicamentos, prescritos por un médico,
para anticiparse en caso de enfermar.

Durante la temporada vacacional
aumentan ciertos riesgos sanitarios aso-
ciados al clima y a los destinos turisticos.
“Debemos considerar las enfermedades
transmitidas por mosquitos y garrapatas,
porque estamos en temporada de lluvias.
Incluso dentro de México existen riesgos
como dengue, zika y chikungunya”.

El experto hizo énfasis en la impor-
tancia de tener una buena hidratacién
porque el clima intenso puede provocar
golpes de calor, y vestir con ropa de
colores claros que ayudan a proteger el
cuerpo de insolaciones.

Mencioné que las playas, las zonas
tropicales y los destinos con altas tempe-
raturas representan una exposicién intensa
a la radiacién solar, por lo que hay que
tomar precauciones. “Lo mds importante
es utilizar protector solar con un factor de
proteccién minimo de 30 FPS. Si es superior,
mucho mejor”.

Otra recomendacién que hizo el univer-
sitario es que se eviten actividades al aire
libre durante las horas de mayor radiacién
como es de las 11 de la manana a las 4 de
la tarde; detall6 que problemas serios de la
piel se producen por acumulacién de horas
bajo la exposicién solar. Ante esto, sugirié
complementar la proteccién con sombreros
de ala ancha, lentes con filtro UV y ropa
que cubra la mayor parte del cuerpo.

Intercambios académicos

y adaptacion emocional

Jorge Baruch dijo que cada afio, entre
25 mil y 35 mil estudiantes mexicanos
de educacién superior realizan algin
tipo de movilidad internacional, ya sea
mediante intercambios semestrales,
estancias académicas, practicas profe-
sionales o cursos especializados.
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De acuerdo con Diaz Ramirez, ademas
de la salud fisica, los estudiantes deben
prepararse para los desafios emocionales
que implica vivir lejos de casa.

“Cuando un joven viaja al extranjero
pierde temporalmente su red social de
apoyo fisica; es decir, sus amistades y fami-
liares. Eso genera un proceso de adaptacién
a un nuevo entorno”.

En este sentido aconsejé acercarse a
tutores, coordinadores de movilidad y
personal universitario antes de partir. “Es
importante preguntar sobre estrategias
que ayuden a adaptarse mds facilmente
al nuevo entorno y reducir el impacto del
choque cultural”.

Agregd que si van a hospedarse en
hostales, necesitan vacunarse contra me-
ningitis por meningococo, “que es una
enfermedad que normalmente circula
en este tipo de entornos o ambientes y es
rara en México, pero comuin cuando uno
se hospeda en el extranjero en este tipo de
ambientes, y es muy grave, incluso puede
ser mortal. Es importante prevenirla a
través de la vacunacion”.

Ebola
Acerca de la crisis de ébola que tienen
algunas regiones del continente aftrica-
no, Diaz Ramirez destacé los protocolos
que tiene la UNAM en este sentido con
estudiantes y viajeros que provienen o
regresan de regiones donde existen brotes
activos de esta enfermedad.

“La Clinica del Viajero trabaja de
manera coordinada con distintas depen-
dencias universitarias para identificar

posibles riesgos y dar seguimiento a quie-
nes realizan estancias académicas en esas
zonas. Tenemos alrededor de 305 viajeros
que acudieron a la clinica en los tltimos
meses, y que estdn regresando o se en-
cuentran en regiones cercanas o dentro de
zonas con brotes activos de ébola. Estamos
en constante contacto con ellos para
dar seguimiento”.

Baruch Diaz expuso que el consejo mds
importante es que “viajen preparados, no
s6lo emocionados. Una buena planificacién
disminuye mucho los riesgos sanitarios y
los imprevistos durante el viaje”.

Afirmé que la prevencién a través
de la consulta en una clinica de viajero,
la planificacién del seguro de gastos
médicos, la inscripcién del itinerario en
el SIRME por parte de la Secretaria de
Relaciones Exteriores, requerimientos
sanitarios de vacunacién y de visa “estdn
englobados en la planificacién de un viaje
de manera oportuna”.

En cuanto a las vacunas que se reco-
miendan a todos los viajeros, tienen que
ver seglin el lugar a donde vayan. “No existe
un esquema de vacunacién para viajeros
porque depende mucho del motivo, el
tiempo del viaje, el lugar a donde van a
viajar, el itinerario, la edad”.

Para concluir, relat6 que es preferible
consultar a un médico del viajero con el
fin de que los oriente mds al respecto, pero
si deben considerar algunas vacunas clave
como sarampion, hepatitis A, hepatitis
B, fiebre entérica, fiebre amarilla y me-
ningococo, esta ultima afecta a muchos
estudiantes fuera de nuestro pais. g4
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El 83 % del consumo turistico en México es nacional

L.os mexicanos siguen viajando,
pero gastan con mayor cautela

El académico de la Facultad de Contaduria y Administracion, Pablo Lopez, sefial que el mercado
interno mantiene su fortaleza gracias a cambios en los habitos de movilidad, aunque el aumento en
los costos lo ha llevado a optar por estancias cortas, promociones y hospedajes a bajos precios

CARLOS OCHOA ARANDA

1 83 % del consumo turistico en

México es nacional, mientras que

el 17 % son personas del exterior.

Muchos creen que la fortaleza del
turismo internacional es determinante,
pero la realidad es que la potencia en este
rubro se encuentra en los connacionales,
comenté Pablo Lépez Sarabia, profesor de
posgrado de la Facultad de Contaduria y
Administracién de la UNAM y doctor en
Economia, quien destac6 que la movilidad
interna contintia mostrando solidez pese a
un entorno econémico complejo.

“La movilidad interna se mantiene re-
siliente, robusta, pero mds selectiva. Los
mexicanos siguen viajando, aunque ahora
son mucho mds cuidadosos en la relacién
costo-experiencia”.

El economista por la UNAM explicéd
que el consumo turistico interno crecié
3.5 % durante el cuarto trimestre de 2025,
impulsado en parte por cambios en los
hébitos de viaje surgidos posterior de la

pandemia de Covid-19. “Después de la
emergencia sanitaria hubo una sensacién
de querer salir, replantearse la vida y tener
experiencias. Eso deton6 un turismo mads
regional, de cercania y de proximidad”.

No obstante, el académico de Contadu-
ria y Administracién reconocié que temas
inflacionarios, tales como aumentos en
transporte y alojamiento “entre otros”
han cambiado las decisiones de los via-
jeros. “Las personas siguen motivadas
por tomar vacaciones, visitar familiares
o realizar excursiones, pero ahora buscan
promociones, hacen compras anticipadas
y reducen la duracién de sus estancias”.

Ante esta situacién, Lopez Sarabia
advirti6 que los turistas han modificado
hoteles de cinco estrellas por hospedajes
mads econdémicos como hostales o Airbnb.
“Antes una familia podia pensar en dos
semanas de vacaciones; ahora quizd s6lo
tome una. El turismo sigue siendo impor-
tante para los mexicanos, pero el gasto se
vuelve mads racional”.

Un sector estratégico para la economia
El especialista dijo que, al cierre de 2024,
el sector turistico aporté 8.7 % del Producto
Interno Bruto (PIB) nacional y registré un
crecimiento de 2.5 %, superior al de la
economia en su conjunto de acuerdo con
los ultimos registros, lo cual le permite
continuar como una de las actividades
econémicas mds relevantes en México.
“El sector turistico es dindmico, fuerte
y robusto. Genera empleo, divisas y una
importante derrama econoémica en las
regiones del pais”.

Asimismo, durante 2024 el turismo
genero alrededor de 2.9 millones de puestos
de trabajo, con un crecimiento anual de
3.5 %. “Es un sector de gran arrastre para
el empleo porque involucra restaurantes,
alojamiento, transporte y multiples servi-
cios asociados”.

Mas visitantes, pero menor gasto
Pablo Lépez resalté que aunque la llegada
de viajeros internacionales contintia en
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crecimiento; lo cierto es que la tendencia
nos indica que los turistas gastan menos.
Explic6 que segin los datos mds recientes
de 2026 el ntimero de visitantes internacio-
nales aumento 8.1 % respecto al mismo mes
del ano anterior, alcanzando 8.2 millones
de personas. Sin embargo, el gasto prome-
dio disminuyd.

“Lo importante no es solamente que
lleguen mas turistas, sino que permanez-
can mds tiempo y gasten mads. Preferimos
menos visitantes con mayor derrama
econdémica que grandes volimenes con
poco consumo”.

El doctor en Economia subray6 que,
entre las causas del menor gasto de los
turistas, a todos los niveles, estdn el cambio
generacional que se traduce en las nuevas
formas de viajar y factores relacionados
con la seguridad. “El turismo que mads
gasta suele ser también el mads sensible a
la percepcién de inseguridad. Hay destinos
que compiten directamente con México y
algunos viajeros pueden optar por alterna-
tivas cuando perciben riesgos”.

Ademas de las cifras

Lépez Sarabia quiso ir mds alld de la estadis-
tica del éxito del turismo al considerar que
el reto consiste en evaluar cudnto beneficia
realmente esta actividad a las comunidades
receptoras. “No debemos fijarnos solamente
en cudntos turistas llegan, sino en si la
derrama econémica llega a las comunidades
locales, si genera empleos de calidad y si
protege el medio ambiente”.

En este mismo orden de ideas, el econo-
mista describi6 la importancia de impulsar
modelos de turismo sostenible alineados
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de Ia ONU y con criterios ambientales,
sociales y de gobernanza (ESG, por sus
siglas en inglés).

“Tenemos que construir una cadena de
valor donde participen desde las grandes
empresas hasta los pequefios negocios, los
artesanos, los operadores turisticos locales
y las comunidades que reciben visitantes”.

El potencial del microturismo

Pablo Lépez publicé recientemente en
coautoria con Ivana Salgado y Rosa Maria
Garcia un capitulo de libro intitulado
“Turismo sostenible y de negocios con
enfoque ambiental, social y gobernanza.
Oportunidades para la micro, pequeias y
medianas empresas en México y América
Latina”, editado por la Facultad de Econo-
mia de la UNAM en el libro digital Relevancia
de las micro, pequefias y medianas empresas
en el sector turismo. Areas de oportunidad al
emprendimiento. En el mismo apunté que
una de las grandes oportunidades se en-
cuentra en el microturismo, es decir, los
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desplazamientos cortos que realizan las
personas dentro de sus propias ciudades
o0 regiones.

“Hay personas que viven en Iztapalapa
y se trasladan a Santa Fe, o que visitan el
Centro Histoérico, una feria o una festividad
local. Ese también es turismo y puede gene-
rar una importante actividad econémica”.

En su 6ptica, el pais debe avanzar hacia
una politica turistica mds integral que
fortalezca tanto los grandes destinos como
las pequenas comunidades. “México tiene
una riqueza extraordinaria: playas, gastro-
nomia, cultura, arqueologia, naturaleza
y tradiciones. Lo que necesitamos es una
estrategia que conecte todos esos elementos
y permita que los beneficios lleguen a mds
regiones del pais”.

Cuentas alegres en el prondstico

para el Mundial

Al hablar de los pronésticos de la Secreta-
ria de Turismo que estimaban la llegada
de mds de cinco millones de visitantes
internacionales durante la Copa Mundial
FIFA 2026, Pablo Lépez dijo que fueron
exagerados porque se asumia que una
proporcién muy alta de aficionados ex-
tranjeros permaneceria durante gran parte
del torneo y recorreria diversas regiones
turisticas del pais, pero al tener sélo trece
partidos y un mundial fragmentado en tres
sedes: México, Estados Unidos y Canadd,
el impacto es menor.

Aseverd que la experiencia de mun-
diales anteriores muestra que una parte
importante de los asistentes viaja tinica-
mente para algunos partidos y concentra
su estancia en una sola ciudad o pais debido
a los costos que representan los eventos
deportivos, y ahora estamos ante uno de
los mundiales mds caros de la historia dado
el costo de boletos, precio del transporte
aéreo y la inflacién general a nivel local
e internacional.

Agreg6 que este tipo de estimaciones
suelen estar sujetas a diversos escenarios
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de riesgo (optimista, central y conser-
vador), ya que depende del ntimero de
entradas vendidas, costo de desplaza-
miento entre sedes y nivel de tipo de
cambio que puede modificar el nimero
real de personas que ingresan al pais.
“No todos los asistentes al Mundial son
turistas internacionales que llegan exclu-
sivamente a México; muchos ya residen
en Norteamérica (mexicoamericanos de
altos ingresos o mayor capacidad adquisi-
tiva) o realizan viajes de corta duracién”.
Ademds, enfatizé que la distribucién de
encuentros entre los tres paises anfitrio-
nes reduce la concentracion de visitantes
en un solo destino.

“Las expectativas iniciales eran muy
optimistas. Lo que estamos observando
es un flujo importante de visitantes, pero
mds acorde con la capacidad instalada y
con el comportamiento real del turismo
deportivo internacional”. A su juicio, mas
que centrarse en el volumen absoluto de
visitantes, la evaluacién del Mundial deberd
considerar la derrama econémica generada,
la ocupacién hotelera y los beneficios que
permanezcan en las comunidades recepto-
ras una vez concluido el torneo.

La Universidad como aliada

Recalco el papel que pueden desempenar
las instituciones de educacién superior
en la construccién de un turismo mads
incluyente y sostenible. Precisé que la
Universidad Nacional tiene la capacidad
interdisciplinaria para generar soluciones
integrales. Como ejemplo, mencioné
disciplinas como la ingenieria, el urba-
nismo, el medio ambiente y la cultura,
sectores estrechamente vinculados con
el turismo.

Para finalizar, establecié que la visi6n
del turismo para que tenga éxito serd ob-
servar su capacidad para generar bienestar
social, proteger el patrimonio y distribuir
mejor los beneficios entre las comunidades
que lo hacen posible. g4
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¢Viajar o quedarse en casa?

Claves para cuidar a los
animales de compafiia

La preparacion ideal debe
comenzar al menos un mes
antes: Ylenia Marquez,

de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia

CARLOS OCHOA ARANDA

ara los poseedores de animales

de compania, la temporada vaca-

cional es muchas veces motivo

de estrés y preocupacién por el
bienestar de sus ellos, si es que decidieran
viajar acompafiados o bien dejarlos al
cuidado de alguna otra persona. En ambos
casos eso implica una serie de medidas que
deben planearse con mucha anticipacién
con el fin de evitar problemas de salud,
estrés o accidentes.

Ylenia Mdrquez Pefia, profesora de
la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, comenté que la recomendacién
desde la academia es “la planeacién”, no
dejar todo a la mera hora.

La docente del Hospital Veterinario de
Especialidades de 1a UNAM advirti6 que la
preparacién ideal debe comenzar al menos
un mes antes del viaje para evaluar las
condiciones particulares de cada animal.

“Hay que considerar si se trata de un
perro o un gato, su talla, si tiene alguna
necesidad especial o alguna enfermedad, y
hacer una visita previa al veterinario para
resolver preguntas o dudas especificas en
el tema de salud”.

Cuando los animales presentan condi-
ciones particulares que requieren atencién
especial, la universitaria sefalé que en
muchas ocasiones se debe desistir de va-
cacionar para que la mascota tenga toda
la atencién de su propietario.

Mdrquez Pefia consider6 que este tipo
de decisiones, como la de viajar acompa-
nado, necesita de entrenamiento previo
tanto para animales como para humanos.

“Con los gatos en general si deben de
tener mucho mds cuidado. Lo mismo con
animales que ya tienen enfermedades o
alguna condicién especial, como si son
cachorros, de edad avanzada o gestantes”.

Reconocié que actualmente las lineas
aéreas y de autobuses son mds flexibles
para el transporte de animales, pero conti-

nudan las politicas para estos viajes. “Como
usuarios debemos consultarlas antes y ver
en qué podemos ser beneficiados”.

Agreg6 que si se lleva un perro o un
gato en un transporte en el que van otras
personas, también es importante el res-
peto por el resto de los pasajeros, mismo
que merecen todos, incluidos los animales
de compaiiia.

“Siempre creo que la preparacién
previa de nuestros animales sobre el
cémo entrenarlos para resguardarlos y
viajar, es fundamental. Temas como si
hay un sismo y debemos evacuar, esto nos
facilita muchisimo la vida a nosotros y a
nuestros animales, nos permite actuar de
manera mds segura. Este entrenamiento
no tiene limites”.

La especialista explic6 que perros y
gatos deben familiarizarse paulatinamente
con transportadoras mediante experien-
cias positivas que incluyan juguetes,
alimento o su cama habitual. Posterior-
mente, pueden realizarse trayectos cortos
para acostumbrarlos al movimiento y a
permanecer tranquilos durante el traslado.
“La primera condicién es que aprendan a
estar adecuadamente en contenedores”.

Ademds, es necesario revisar con an-
ticipacioén las politicas de las aerolineas o
empresas de transporte, conocer la dura-
ci6én del viaje, las condiciones climdticas
del destino y las posibles necesidades de
descanso durante el trayecto.
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En recorridos por carretera, por ejem-
plo, conviene programar pausas para que
los perros o gatos puedan hidratarse, ca-
minar y hacer sus necesidades. También
es importante consultar con el veterinario
si el animal presenta mareos, ansiedad o
estrés durante los desplazamientos.

Aunque muchas recomendaciones
aplican tanto para perros como para gatos,
la académica destacé que los felinos suelen
resentir mas los cambios de rutina al ser
animales muy apegados a su entorno,
olores y costumbres.

En este sentido, antes de incluirlos
en un viaje conviene analizar cuidadosa-
mente si realmente es la mejor opcién o
si permanecer en casa bajo supervisién
serfa una alternativa menos estresante.
Indicé que expertos consideran que la
mejor alternativa es que permanezcan
en su entorno habitual durante periodos
cortos de ausencia.

Si este fuera el caso, recomend6 elabo-
rar un calendario detallado con horarios
de alimentacién, paseos, limpieza, juegos
y administracién de medicamentos, si los
hubiera. “Hay que hacer un itinerario y
asegurarnos de que quien nos va a apoyar
pueda cumplirlo”.

Algo relevante, aclaré, es dejar infor-
macién de contacto para emergencias,
datos del médico veterinario y un plan
de accién para situaciones imprevistas. La
especialista afiadi6 que, en animales con
enfermedades previas, es recomendable
que la persona responsable tenga acceso
inmediato al historial médico para facilitar
una atencién oportuna en caso necesario.

Al referirse a cémo elegir una pensién
que brinde seguridad, la académica de-
tall6 que es importante preguntar otras
opiniones de usuarios que hayan dejado
en ese resguardo a sus animales, asi como
visitar personalmente las instalaciones
y observar las condiciones de higiene,
espacio y supervision.

“Las recomendaciones son los mejo-
res puntos. Opiniones en redes sociales
sobre los lugares, tomarse el tiempo para
hacer una revisién, llamar, visitar el
lugar. Ademads, mostrar especial interés
en la higiene”.

Argumenté que se debe verificar dénde
van a estar los animales, si estdn hacina-
dos, si tienen espacios suficientes para que
descansen, jueguen. “Asi como ver si existe
un compromiso real de suplir todas sus
necesidades y si el establecimiento cuenta
con politicas que nos hacen firmar”.

Asimismo, expuso que se debe verificar
si el establecimiento cuenta con protoco-
los claros para atender emergencias, asi
como que haya un compromiso formal
respecto al bienestar de los animales. g



MUNDIAL

A los aficionados reales a
este deporte no les preocupa
ingresar al estadio, pueden
seguir la competencia
através de otros medios:
Hugo Luis Sanchez Gudifio,
de la Facultad de Estudios
Superiores Aragon

LEONARDO FRIAS CIENFUEGOS

o que ha logrado este Mundial de

Futbol no lo consiguié un discurso,

un mensaje politico o la propia reli-

gién: la pacificacién, un paréntesis
que ha conseguido neutralizar por un
breve espacio la polarizaciéon social, sobre
todo cuando juega la seleccién nacional
mexicana, consideré Hugo Luis Sdnchez
Gudino, académico de la Facultad de Es-
tudios Superiores (FES) Aragén.

Es decir, ha anulado temporalmen-
te la disputa entre distintas tendencias
ideolégicas y politicas, prosiguié el uni-
versitario. También, de alguna manera,
“pudo contrarrestar esa guerra, digdmoslo
asi, entre un sector de clase media alta y
uno mayoritariamente popular”.

“Ambos sectores se han hermanado
en estos partidos de futbol, se han unido,
hubo una fraternidad de clases sociales.
Entonces, si, este deporte resulta ser un
fenémeno de entretenimiento, de cultura
de masas, pero también un termémetro
social, que ha logrado una identidad y
unidad nacional”.

Empero, el doctor en Ciencia Politica
por esta Universidad atajé: “Obviamente,
esto es temporal; esto s6lo se mantendra
hasta el momento en que los triunfos se
conviertan en derrotas. Entonces veremos
el efecto contrario”.

Cuando el equipo fracasa o pierde, la
gran masa de aficién también sale a las
calles, pero no a festejar, sino a reclamar,
enardecida. Y este enojo social lo traduce
en violencia, tanto vanddlica como en los
famosos gritos homofdbicos.

éVas al Angel o al estadio?

El también académico de la Divisién de Estu-
dios de Posgrado de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales mencioné que un rasgo
muy destacado en este primer certamen
global de futbol, de organizacién trinacio-
nal es que, a diferencia de los anteriores,
todo tiene un precio y muy elevado.

Sin embargo, pese a los altos costos
para ingresar a un estadio y a toda la
cantidad de productos que ofrece esta
vitrina mundialista, “anticipamos que
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Sobre todo cuando juega la seleccion mexicana

El Mundial de Futbol

ha logrado neutralizar
la polarizacion social

esto no ha sido un obstdculo para que la
gran masa ciudadana se conectara con
esta competencia, hiciera su propia fiesta
y su propia celebracién.

“Al gran publico, a las grandes masas
de seguidores, que son realmente los
fandticos y los aficionados de corazén a
este deporte, no les preocupa ingresar al
estadio. Ellos pueden seguir la justa en
la television, en su tableta, en un celular
o por medio de otros medios o mecanis-
mos”, aclaré.

“Esas grandes masas ciudadanas pue-
den ver en una plaza ptblica el partido, los
juegos de Méxicoy después de las transmi-
siones celebrar la fiesta, ya sea en el Fan
Fest de FIFA en el Zécalo, a las afueras del
estadio, en el Angel de la Independencia o
en algunas de las plazas ya emblemadticas
de nuestro pais, tanto en Ciudad de Méxi-
co como el resto de la Republica”.

En todos ha habido protestas

Sanchez Gudino explicé que tanto en el
Mundial de México 1970 como en el de
1986 hubo movimientos sociales criticos

al gobierno y ahora correspondi6, prepon-
derantemente a las madres buscadoras,
entre otros colectivos, que tienen deman-
das muy concretas, especificas y que de
manera justa reclaman ayuda y solucién.

“En 1970 estaban muy frescos los acon-
tecimientos de la noche de Tlatelolco de
1968, o sea, la ciudadania tenia la herida
abierta, entonces habia protestas y criticas
al gobierno, al presidente Gustavo Diaz
Ordaz. Todavia se recuerda una enorme
silbatina cuando él inauguré el certamen
en el Estadio Azteca”.

De la misma forma, describi6: “El Mun-
dial de México 86 fue un encuentro del
que saliamos de los sismos que habian
ocurrido. Se fragué un movimiento so-
cial urbano, tanto de ciudadanos como
de otras comunidades que perdieron sus
bienes e inmuebles, pero también habia
un movimiento politico a nivel general. La
propia UNAM, en ese momento, vivia un
movimiento estudiantil muy importante.
La ahora presidenta Claudia Sheinbaum fue
parte de éste, era estudiante e integrante
de ese movimiento juvenil de la época”. 4
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El mejor método para eliminarlas es fumigarlas con un ixodicida especifico

Garrapatas, transmisoras de
dgraves enfermedades infecciosas

ROBERTO GUTIERREZ ALCALA

as garrapatas son artréopodos que

pertenecen a la clase Arachnida, a la

subclase Acariy al orden Ixodida. En

México hay 111 especies divididas
en dos grandes grupos: las duras, de la
familia Ixodidae, y las blandas, de la fami-
lia Argasidae.

“Viven en todos los ambientes donde
haya vertebrados (selvdticos, boscosos,
desérticos...). E1 aflo pasado se publicé
un articulo en el que se dio a conocer la
presencia de garrapatas en una coleccién
de peces depositada en la Universidad de
Harvard. Antes se decia que inicamente
parasitaban vertebrados terrestres, pero
ahora, a partir de la publicacién de dicho
articulo, se puede afirmar que parasitan
todos los grupos de vertebrados”, sefiald
Carmen Guzman Cornejo, biéloga espe-
cialista en estos artrépodos y profesora
de la Facultad de Ciencias de la UNAM.

Al alimentarse de sangre, las garrapatas
pueden transmitir sobre todo bacterias,
pero también virus y protozoarios (aunque
a veces, aunque salen positivas a patoge-
nos —es decir, llevan consigo una bacteria,
virus o protozoario—, no necesariamente
tienen la capacidad para transmitirlos).

“Son los principales vectores de bacte-
rias, asi como los mosquitos lo son de virus.
Entre las enfermedades infecciosas mas
graves que transmiten las garrapatas (pero
también los piojos y pulgas) estan las
rickettsiosis, las cuales son causadas por
bacterias del género Rickettsia”.

Rickettsiosis
Una de esas rickettsiosis es la fiebre
manchada de las Montafias Rocosas, cuya
transmisién corre a cargo de algunas ga-
rrapatas duras, entre las que se encuentra
la garrapata café del perro (Rhipicephalus
sanguineus s. 1.), 1a cual es hospedera de la
bacteria Rickettsia rickettsii. “Esta garrapata
tiende a permanecer dentro de estructuras
cubiertas o viviendas humanas durante
al menos una fase de su ciclo de vida. Y,
como su nombre comun lo sefiala, sus
hospederos preferidos son los perros”,
dijo Guzmdn Cornejo.

De ahi que sea una prioridad atender
a estos animales: banarlos y cepillarlos

Entre esos padecimientos destaca la fiebre manchada
de las Montafias Rocosas; son los principales vectores de
bacterias: Carmen Guzman, profesora de la Facultad de Ciencias

7

con cierta frecuencia, llevarlos al veteri-
nario para que los desparasite, etcétera,
porque, si adquieren la fiebre manchada
de las Montanias Rocosas a través de una
garrapata, pueden fungir como reservo-
rios de la enfermedad e incluso morir,
ademads de servir a Rhipicephalus sangui-
neus s. 1. como via de acceso a los humanos;
asimismo, no se deben acumular cosas
en los patios ni las habitaciones, ya que
la garrapata café del perro puede escon-
derse entre ellas y, en algn momento,
subirsele a una persona.

“En casi todos los estados del norte
del pais (Baja California, Sonora, Chihua-
hua, Coahuila y Nuevo Leén) ha habido
muchos casos de fiebre manchada de las
Montaiias Rocosas que han derivado en
varias muertes”.

Sintomas y tratamiento

Los sintomas de la fiebre manchada de las
Montafas Rocosas aparecen dias después
de que una garrapata infectada muerde
a su victima y son parecidos a los de un
cuadro gripal: dolor de cabeza, asi como
muscular, y fiebre alta.

“En innumerables ocasiones, como
la persona cree que tiene gripa, no va
al médico, por lo que el padecimiento
avanza y se complica; incluso se puede
llegar a perder un brazo, una pierna u
otra parte del cuerpo, porque Rickettsia
rickettsii destruye vasos sanguineos y for-
ma codgulos, y, por lo tanto, los tejidos se
necrosan. Un exantema (sarpullido agudo)
en la piel es un indicativo de la fiebre
manchada de las Montafias Rocosas, pero
en algunos casos se manifiesta cuando
la enfermedad ya ha avanzado muchoy la
persona estd en riesgo de morir. Por esto,
es importantisimo diagnosticar a tiempo
esta enfermedad y de inmediato adminis-
trarle un antibiético llamado doxiciclina
a quien la padece”.

Organo de Haller
En cada una de las dos patas delanteras,
las garrapatas tienen una estructura de-
nominada 6rgano de Haller, la cual les
permite buscar a sus hospederos mediante
la deteccion del di6éxido de carbono que
emiten éstos.

“Después de que salen de los huevos,
las larvas de garrapata deben encontrar a
su primer hospedero para seguir su ciclo
de vida y convertirse en ninfa y luego en
una garrapata adulta, y dicho hospede-
ro puede ser un perro, otro vertebrado
o un humano. La cuestién es que, como
son muy pequenas, cuando se le suben
a un humano, éste no las detecta hasta
que empiezan a alimentarse y crecer”.

Por otro lado, mientras se alimentan
de sus hospederos, las garrapatas, al igual
que otros animales hematéfagos, secretan
anticoagulantes, antiinflamatorios y anes-
tésicos a través de sus glandulas salivales;
de esta forma, aquéllos no se percatan de
que les estdn chupando la sangre.

“Siuna casa entera, con patio incluido,
estd infestada de garrapatas, el mejor mé-
todo para eliminarlas es fumigarlas con
un ixodicida (garrapaticida) especifico”,
concluyé Guzman Cornejo. g
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El racismo, el principal elemento de desviacion

“Hay que esperar que
Estados Unidos
reencuentre su esencia’

Con motivo de los 250 de la independencia de esa nacion,
Leonardo Curzio Gutiérrez, investigador del CISAN,
analiza los valores y defectos de nuestro vecino del norte

ROBERTO GUTIERREZ ALCALA

1 préximo 4 de julio, Estados Unidos
celebrard los 250 afios de su inde-
pendencia de Gran Bretania, hecho
que en 1776 marcé al mundo entero,
porque supuso la instauracién del primer
sistema politico liberal y democratico.

“La gran transformacién de las 13
colonias britdnicas de la costa este de
América del Norte en un Estado sobe-
rano se basé en la igualdad de los seres
humanos y, por lo tanto, en el derecho
de todos a apropiarse de su futuro. Esta
idea poderosisima cambié la historia de
la humanidad”, sefial6 Leonardo Curzio
Gutiérrez, del Centro de Investigaciones
de América del Norte (CISAN) de la UNAM.

Otros hechos que consolidaron la in-
dependencia de Estados Unidos fueron,
seglin el universitario, la discusién de su
Constitucién (la cual se firmé en 1787), asi
como la inclusién en ella de 1a figura del
Ejecutivo federal; 1a doble soberania, que
permite que ésta sea ejercida tanto por el
gobierno federal como por los estatales;
y la libertad religiosa.

“Asimismo, el asociacionismo, un
fenémeno caracteristico de la sociedad
estadunidense que consiste en unirse para
alcanzar objetivos comunes, cOmo cons-

truir una escuela, fundar un museo, crear
un parque..., y dos ideas: la del derecho a
la felicidad, que implica ver el futuro con
esperanza, y la de Estados Unidos como
la tierra de las libertades y las oportunida-
des desempefiaron un papel fundamental
en el surgimiento de esta nacién”.

“El veneno americano”

Segtin el investigador, el principal elemento
de desviacién del proyecto estadunidense
es el racismo (el periodista Eduardo Porter
lo llama “el veneno americano”).

“La revolucién democrdtica que tuvo
lugar en Estados Unidos a finales del siglo
XVIII no incluyd, por ejemplo, a la pobla-
cién africana, lo cual originé muchisimos
conflictos, entre ellos una guerra civil
con la que se buscé sumar, con plenos
derechos, a los afrodescendientes al res-
to de la ciudadania. En los tiempos que
corren, con el presidente Donald Trump,
el racismo ha adquirido no diré que carta
de naturaleza, pero si algo muy parecido.”

A decir de Curzio Gutiérrez, el con-
vencimiento de la poblacién en general
de que no debe depender del gobierno
y la autoidealizacién son dos elementos
mds que han debilitado los cimientos de
Estados Unidos.

DE DIVULGACION
DE LAS HUMANIDADES

“La primera ha generado un antiestatis-
mo absurdo que pretende deshacer todo lo
relacionado con las instituciones controla-
das por el poder del Ejecutivo. Y la segunda
ha dado pie a que los estadunidenses pien-
sen que su pais es excepcional, el mejor del
mundo... Y esta autoidealizacién se ha
combinado ahora con la victimizacién que
ha aportado Trump, quien afirma que las
demads naciones se aprovechan de Estados
Unidos, que el orden mundial es un desas-
tre y que lo va a corregir. El resultado de
este discurso es que ha anulado tratados
comerciales, reglas establecidas, etcétera”.

Derechos y libertad de prensa

Para el investigador, desde 2009, cuando
surgi6é el movimiento del Tea Party, la
ideologia conservadora ha avanzado en
Estados Unidos con pasos firmes y se
ha expresado por medio de decisiones
de la justicia muy controvertidas y, por
supuesto, de decisiones politicas extre-
madamente agresivas.

“Entre otros, los derechos de las mu-
jeres, en especial el que tiene que ver con
el tema del aborto, estdn bajo presién, y
la libertad de expresién libra todos los
dias una batalla contra la censura y la
intolerancia... Como todos los presidentes
populistas, Trump considera que todo aquel
que elabore una narrativa contraria a la
de su gobierno no es un buen patriota y
atenta contra Estados Unidos. Y yo digo que,
en una sociedad democrdtica, la prensa
tiene que ser un contrapeso del poder. Sin
embargo, a él no le agrada esto y encabe-
za una especie de cruzada para minar la
credibilidad, la autoridad y la legitimidad
de numerosos medios de comunicacién”.

Repiiblica imperial

Estados Unidos es una reptblica como
cualquier otra, pero, al mismo tiempo,
como potencia global, tiene una serie de
responsabilidades que las demds no. Por
eso, el sociélogo francés Raymond Aron le
puso el nombre de “repuiiblica imperial”.

Ahora bien, durante la presente ad-
ministracién trumpista, este pais se ha
retirado de multiples organizaciones in-
ternacionales y tratados globales, como
la Organizacién Mundial de la Salud, el
Acuerdo de Paris y la Convencién Marco
de la Organizacién de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico.

“Esta es una posicién profundamen-
te téxica para un sistema internacional
que dependia de un actor que ha decidi-
do que ya no le gusta jugar ese juego. En
todo caso, creo que hay que celebrar los
250 afios de la independencia de esta
nacioén, esperando que reencuentre su
esencia”, concluyé Curzio Gutiérrez. g
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Expertos analizan la reciente actividad sismica

El doble terremoto de
Venezuela revela su
compleja red de fallas

Investigadores del Instituto de Geofisica advirtieron sobre la
necesidad de incrementar el monitoreo y de implementar
sistemas de alertamiento temprano, como ocurre en México

os recientes terremotos de mag-
nitud 7.2 y 7.5 registrados en
Venezuela no se trataron de sismos
comunes o de una réplica, sino de
un fenémeno poco frecuente conocido
como doblete sismico, el cual ocurre
cuando dos terremotos de magnitudes
muy similares golpean casi en el mismo
lugar y casi al mismo tiempo debido a
una compleja interaccién de ruptura en
las fallas, sefialé6 Raymundo Plata, inves-
tigador del Instituto de Geofisica.

Al respecto, Jestis Manuel Avila Garcia,
posdoctorante del Instituto de Geofisica,
indic6 que Venezuela presenta una sismi-
cidad muy compleja por la cantidad de
fallas, pero “basicamente todas las zonas
sismicas del pais estdn en el norte; sin
embargo, ahi es donde se ubica el 80 % de
la poblacién y es, basicamente, el limite
de las placas del Caribe y Sudamérica”.

Sobre este reciente fenémeno sismico
en la zona coment6: “Desde finales de
mayo se venia detectando una actividad
sismica an6émala en la regién, con una
frecuencia mayor de microsismos imper-

ceptibles. Esto ya indicaba una reorganiza-
cién de esfuerzos en el limite de placas”.

Segtn Avila Garcia, la sismicidad
ocurri6 a lo largo de dos sistemas de fa-
llas activas: Boconé y San Sebastidn, que
atraviesan gran parte del norte venezolano
y que histéricamente han generado terre-
motos destructivos. “El primer evento, de
magnitud 7.2, se origind en el extremo
noreste de la falla de Bocono, ubicada
en los Andes venezolanos y, apenas 39
segundos después, ocurrié un segundo
sismo de magnitud 7.5 sobre la falla de San
Sebastidn, localizada en la franja costera
norte del pais y muy cerca de la capital,
Caracas. Aunque es muy poco comun
que ocurran dos sismos tan grandes en
tan corto tiempo y sobre sistemas de falla
distintos, la evidencia instrumental y
los mecanismos focales analizados por
organismos como el Servicio Geolégico
de Estados Unidos (USGS) respaldan la
hipétesis de un doblete sismico y no
solamente de un precursor”, puntualizo.

El tamano de la ruptura bajo tierra
abarcé “un drea estimada de 150 kilo-

metros de largo por 20 kilémetros de
ancho”, remarcé Raymundo Plata. El
desplazamiento en ambos sismos fue
diferente: en la falla de Bocond fue oblicuo
y en la de San Sebastidn fue lateral, lo
que puede ser sumamente danino para
las edificaciones que no estan disenadas
para soportar estos movimientos.

Hasta el momento se han presentado
varias réplicas a lo largo de la falla de San
Sebastidn, pero con menor magnitud.
Segiin datos reportados por el Servicio
Geolégico Colombiano se han registra-
do mds de 210 réplicas con magnitudes
menores a 4.5

Complejidad teliirica

Venezuela concentra su mayor actividad
sismica en la franja norte del pais, donde
convergen tres grandes sistemas de fallas:
Bocond, San Sebastidn y El Pilar. Esta
configuracién responde al movimiento
relativo de la placa del Caribe, que se
desplaza aproximadamente entre 2 y 2.5
centimetros por afo respecto a Sudamé-
rica; sin embargo, la complejidad de la
zona se debe a que existe una red de fallas
principales y secundarias que se reajus-
tan continuamente.

En 2024 y 2025 se present6 una sismi-
cidad anémala en la zona de fallas donde
se realiza extraccién petrolera, aunque no
pasaron de magnitud 6.

Zona de desastre

Sobre la destruccién que originaron
ambos sismos, Carlos Valdés Gonzalez,
investigador del Instituto de Geofisica,
mencion6 que fue multifactorial, ya que
el primer sismo tuvo una profundidad
de 25 kilémetros y el segundo de 10. La
cercania entre ambos generé una mayor
amplificacién y duracién de la exposiciéon
de las estructuras.

En cuanto al monitoreo sismico de la
zona, Valdés Gonzdlez expresé que Vene-
zuela carece de una estructura de monitoreo
continuo y de un sistema de alertamiento
temprano, como ocurre en México. Lo
que se observo el 24 de junio pone sobre
la mesa la necesidad de incrementar
el monitoreo y la implementacién de
sistemas de alertamiento. Al respecto,
Avila refirié que, mds alld del andlisis
cientifico, el evento dejé al descubierto
debilidades importantes en la red de
monitoreo sismico venezolana. Segtin
Avila, el servicio sismolégico nacional de
Venezuela tard6 cerca de siete horas en
emitir informacioén oficial. Finalmente,
los sismos del 24 de junio son de los de
mayor magnitud en la historia sismica
reciente del pais sudamericano.g

INSTITUTO DE GEOFiSICA
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Es vital impulsar el didlogo entre universidad, gobierno y sociedad

Educacion en derechos humanos,
clave para construir ciudadania
critica y cultura de paz

o Alfredo Sanchez, Gloria Ramirez, Irene Alvarez y Sergio Reyes.

a construccién de una ciudadania

critica y una cultura de paz requiere

fortalecer el didlogo entre academia,

gobierno y sociedad, abrir espacios
permanentes de participacién y promover
una educacién basada en derechos hu-
manos que contribuya a transformar las
desigualdades y las violencias contempora-
neas, coincidieron especialistas durante el
cierre del ciclo de los Encuentros y Tejidos
por la Paz ¢Por qué hablar de cultura de
paz? 2026, realizado en la Escuela Nacional
de Trabajo Social, UNAM.

En el marco del eje temadtico Formacién
de Ciudadania Critica con perspectiva de
Derechos Humanos y Cultura Democrdtica,
Sergio Reyes Pantoja, secretario académico
del Programa Universitario sobre Cultura
de Paz y Erradicacién de las Violencias
(PUCPAZ), senialé que la construccién de
paz requiere colocar en el centro el did-
logo entre actores sociales, académicos e
institucionales, asi como reconocer que la
ciudadania democrdtica s6lo puede conso-
lidarse cuando incorpora una perspectiva
activa de derechos humanos.

Compartié que las experiencias
desarrolladas en espacios educativos
evidencian la necesidad de generar me-
canismos mads horizontales de convivencia
y resolucién de conflictos, alejados de
enfoques punitivos y orientados hacia la
inclusién y el reconocimiento de la diver-
sidad como una condicién indispensable
para fortalecer el tejido social.

Reflexion6 sobre la necesidad de
acercar el conocimiento académico a ex-

periencias cotidianas y promover formas
de aprendizaje que permitan a las comuni-
dades reconocerse como protagonistas en
la construccién de soluciones colectivas.
Afirmé que, la paz no debe entenderse
como un estado ideal o acabado, sino como
un proceso permanente e inacabado que
se construye desde las relaciones en el dia
a dia, el reconocimiento de las diferencias
y la participacién colectiva.

Irene Alvarez, coordinadora de Aten-
ci6én a Casos de la Unidad para la Defensa
de los Derechos Humanos de la Secretaria
de Gobernacién, considerd que uno de los
principales desafios para consolidar una
cultura democratica consiste en enfrentar
prdcticas autoritarias y esquemas de in-
termediacién que limitan la participacién
efectiva de las personas en la vida publica.

Desde su experiencia en el dmbito
gubernamental, destacé la importancia de
promover mecanismos de trabajo directo
con comunidades, establecer agendas
compartidas y fortalecer la comunicacién
permanente con la poblacién como via
para generar confianza institucional y
participacién efectiva.

Anadi6 que el fortalecimiento demo-
cratico requiere reconocer las diferencias
entre los tiempos y lenguajes del gobierno
y la academia. Explic6 que uno de los retos
consiste en generar mecanismos que per-
mitan traducir el conocimiento producido
desde la investigacién en herramientas
ttiles para la toma de decisiones ptblicas
y fortalecer espacios de didlogo que hagan
posible una mayor incidencia social.

En su intervencién, Gloria Ramirez
Herndndez, titular de la Cdtedra UNESCO
de Derechos Humanos de la UNAM, abordé
el papel histérico de América Latina en
la defensa de los derechos humanos y
remarco que los procesos de resistencia
social y construccién democrdtica han
colocado a la educacién como una he-
rramienta estratégica para transformar
las condiciones de violencia y exclusién.

Subrayé que no es posible hablar de
cultura de paz sin una educacién basada
en el reconocimiento, respeto, promocién
y defensa de los derechos humanos, enten-
didos como capacidades que permiten a
las personas asumirse como stjetos activos
en la transformacion social.

La especialista enfatizé que los retos
actuales, como las desigualdades, los con-
flictos sociales, las violencias, la crisis
ambiental y los escenarios de incertidum-
bre obligan a fortalecer una educacién
critica que atraviese de manera transversal
todas las disciplinas universitarias. En ese
sentido, recalcé la necesidad de continuar
transformando los modelos educativos
para responder a las demandas sociales.

En ese contexto, indic6é que las uni-
versidades tienen la responsabilidad
de revisar criticamente sus procesos
educativos y avanzar hacia modelos que
integren de manera transversal los dere-
chos humanos, la igualdad sustantiva y
la construccién de ciudadania.

Al moderar el didlogo, Alfredo Sdnchez
Castanieda, coordinador del Programa
Universitario de Derechos Humanos de
la UNAM, refiri6 que el contexto actual,
marcado por desigualdades persisten-
tes, distintas expresiones de violencia
y escenarios de fragilidad institucional,
demanda nuevas formas de comprender
y atender los conflictos sociales desde
una perspectiva integral. Finalmente,
hizo un llamado a continuar generando
espacios interdisciplinarios y de coope-
raciéon entre universidad, gobierno y
sociedad para fortalecer una ciudadania
critica, ampliar la cultura democrdtica y
contribuir a la construccién de entornos
justos y pacificos. g

ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL
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FES Iztacala
Realizan el Primer Foro de
Pasantes en Enfermeria

on el propésito de fortalecer la formacién de las y los

pasantes de Enfermeria mediante un espacio de intercam-

bio académico y profesional que favoreciera la reflexién
sobre su prdctica y el reconocimiento de las contribuciones
efectuadas durante el servicio social, se realizé el “Primer
Foro de Pasantes en Enfermeria. Encuentro de Investigacién
y Servicio Social” en el Hospital de la Mujer de la Secretaria
de Salud, sede de dicha prictica en esta carrera de la Facultad
de Estudios Superiores (FES) Iztacala.

Las ylos pasantes de la FES Iztacala participaron activamente tan-
to en la organizacién como en el desarrollo de las actividades del
evento, el cual reunié a representantes de diversas instituciones
del pais, entre ellas sedes de los estados de Guanajuato y Tlaxcala, _ “
lo que permitié compartir experiencias, establecer vinculos . ==, e
de colaboracién y dar a conocer el trabajo que realizan en los

distintos escenarios clinicos donde desarrollan su servicio social. Participé el PUCP AZ en

En el marco del Foro destacé la participacién de Yuliana
Herndndez Rubio, pasante de la licenciatura en Enfermeria Y avq ~ %
de la FES Iztacala, quien presentd el trabajo de investigacién Catedra UNESCO_QO AHOS
“Disefio de instrumento para el monitoreo del cumplimiento
del protocolo de prevencién de lesiones cutdneas asociadas a E 1 equipo del Programa Universitario sobre Cultura

Foto: PUCPAZ.

dispositivos médicos en neonatos hospitalizados en la Unidad de Paz y Erradicacién de las Violencias (PUCPAZ) par-
de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN)” durante la Mesa de ticipé en el Simposio organizado por la Universidad

didlogo 2, “Experiencias e innovacion en clinicas hospitalarias”. de Cérdoba, Espana, en el marco de la conmemoracién
Dicho estudio, el cual fue elaborado en colaboracién con “Catedra UNESCO-20 Aflos: La Paz desde la Paz”.
el servicio de Clinica de Heridas y Estomas del Hospital de la Los dias 16, 17y 18 de junio se llevd a cabo el programa
Mujer y se encuentra actualmente en proceso de revision para su académico, el cual inicié con la investidura como doctor
publicacién, busca contribuir al fortalecimiento de las estrategias honoris causa de dicha institucién educativa, de Daniel
de prevencién de lesiones cutdneas en pacientes neonatales, Innerarity, reconocido entre los 25 pensadores de mayor
promoviendo la generacién y difusién de conocimiento con influencia mundial en los estudios de la complejidad, y
impacto en la prctica clinica. quien es director del Instituto de Gobernanza Democratica
La realizacion de este tipo de encuentros fortalece la forma- y titular de la Catedra de Inteligencia Artificial del Instituto
cién académica y profesional de las y los futuros licenciados Universitario Europeo en Florencia (cordépolis.eldiario.es).
en Enfermeria, al fomentar el intercambio de conocimientos, En este encuentro académico se fortalecieron lazos
experiencias y resultados de investigacién entre pasantes de y alianzas internacionales para el desarrollo del trabajo y
distintas sedes. Asimismo, reafirma la importancia del servicio colaboracién académica en materia de cultura de paz con
social como un espacio para el desarrollo de competencias, la las instituciones participantes, como la Universidad de
colaboracién interinstitucional y la generacién de propuestas Coérdoba, Espana, anfitriona del evento; la Universidad
que contribuyan a la mejora continua de la atencién en los Auténoma de Nuevo Ledn; la Universidad de Guadalajara,
servicios de salud. g Campus CUTlaque; la Universidad Catélica de Cuenca,
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES IZTACALA Ecuador; la Universidad Simén Bolivar, sede Barranquilla,

Colombia; la Universidad de Cagliari, Italia; y el Foro de
Universidades por la Paz de Brasil.

En su intervencién, Leticia Cano, titular del PUCPAZ,
se refiri6 a la importancia de fortalecer tejidos académi-
cos comunitarios y los horizontes de accién nacional e
internacional, en materia de docencia y formacién, de
investigacién y construccién de cultura de paz.

Asimismo, comparti6 la experiencia del trabajo que se
harealizado en el bachillerato de la UNAM con el proyecto
Comunidades Tejedoras de Paz, en el cual participan las
juventudes, asi como las colectividades a las que pertene-
cen, en conjunto, por medio de narrativas vivas que surgen
de la interaccién activa que se efectiia en comunidad. g4

PROGRAMA UNIVERSITARIO SOBRE CULTURA DE PAZ
Y ERRADICACION DE LAS VIOLENCIAS
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Del 4 de julio al 30 de agosto ofrecera nueve programas

La Sinfénica de Mineria
anuncia temporada de verano

Bajo la direccion artistica de Carlos
Miguel Prieto, los conciertos
comprenderan obras de compositores
nacionales e internacionales,

con la participacion de destacados

solistas de renombre

omo todos los aiios, la Sin-

fénica de Mineria ofrecera

su tradicional temporada

de verano, que se realiza-
rd del 4 de julio al 30 de agosto.
Las sedes de los conciertos serdn
alternadamente en el Palacio de
Bellas Artes y la Sala Silvestre
Revueltas del Centro Cultural
Ollin Yoliztli.

Los programas incluirdn obras
de compositores nacionales e inter-
nacionales, ademads de un estreno
mundial: Concierto para chelo, del
joven compositor colombiano Lud-
sen Matinus. También se contard

con la participacién de destacados
solistas de renombre.

La temporada comprenderd nueve
programas, ocho de ellos se llevardn
a cabo los sdbados y domingos en
diferentes horarios (12, 17y 20 horas),
mientras que el noveno tendrd lugar
el viernes y sdbado a las 20 horas y el
domingo a las 12 horas.

Los protagonistas
El maestro Carlos Miguel Prieto,
director artistico de la Sinfénica de
Mineria, comenté: “La temporada
serd absolutamente sensacional,
memorable y diferente. Presen-
taremos un programa de enorme
riqueza artistica, que combina
grandes obras del repertorio con
propuestas menos conocidas, y
estrenos mundiales y de México”.
La gala, precisé, tendrd un ca-
rdcter solemne y profundo con la
Missa solemnis, la obra coral mas
importante que compuso Ludwig
van Beethoven.

A lo largo de la temporada
también se interpretardn obras
fundamentales como el ballet Pe-
trushka de fgor Stravinski, la Cuarta
Sinfonia de Piotr Ilich Chaikovski,
la Sinfonia nim. 40 de Wolfgang
Amadeus Mozart, la Sinfonia nim.
103 de Joseph Haydn, y Don Juan
de Richard Strauss, entre muchas
otras, informé Prieto.

Ademads, “contaremos con so-
listas y directores huéspedes de
primer nivel, lo que hace de esta
programacién una propuesta ver-
daderamente tinica. La orquesta
estd en un gran momento: viene
de una gira exitosa por Estados Uni-
dos, que culminé con un concierto
memorable en la sala de la Chicago
Symphony”, destacé el director.

De los nueve programas, seis
se realizardn bajo la batuta de su
director artistico, Carlos Miguel
Prieto, y los tres restantes con
los maestros Ratl Aquiles Delga-
do, director asociado, Giancarlo
Guerreroy Jeannette Sorrell, directo-
res huéspedes.

Luis Antonio Ascencio, presi-
dente de la Academia de Musica
del Palacio de Mineria sefial6: “Es
un privilegio darles la mds cordial
bienvenida a esta nueva edicién de
la tradicional temporada de vera-
no de la Sinfénica de Mineria. A lo
largo de estos ultimos afos ha sido
muy satisfactorio y motivo de orgullo
ser testigo de la asombrosa evolucién
de esta magnifica Orquesta que afno
con ano consolida su merecido presti-
gio a nivel nacional e internacional”.

En esta ocasién, ailadio, “fuera
de nuestro habitual hogar artis-
tico —la Sala Nezahualcéyotl-, y
gracias a la generosa hospitalidad
del Palacio de Bellas Artes y el
Centro Cultural Ollin Yoliztli, nos
esperan nueve semanas de musica
de excelencia, con maravillosas
obras de compositores nacionales
y extranjeros, y la participacién de
destacados solistas de renombre
internacional. Le auguro a nuestro
fiel publico, asi como de manera
especial a quienes nos visiten por
primera vez, extraordinarias e inol-
vidables experiencias musicales con
la Orquesta que se atreve a tocar
cuando nadie toca, lo que nadie
toca, y que toca como nadie...”.

Consultar boletos y programas
en: https://bit.ly/MineriaTempora-
da2026 g4

SINFONICA DE MINERIA
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Desde el CCUT, una barrida limpia contra el olvido

Las pioneras del futbol
femenil reivindican su
lugar en la historia

ROBERTO FRIAS / CULTURAUNAM

e habla mucho del Mundial de

futbol que se desarrolla actualmen-

te en México, Estados Unidos y

Canada. Se recuerdan, de hecho,
los mundiales mexicanos de 1986y 1970.
Pero ¢acaso recordamos el cuarto mundial
mexicano? /El mundial femenil de 1971?
Una gran parte de la aficién no lo recuerda
o no sabe de €], incluso la FIFA no se acuer-
da de nada. Pero ellas, las futbolistas que
clasificaron, que viajaron a nuestro pais,
y que dieron todo para llegar a la final,
como fue el caso de la Seleccién de Futbol
Femenil Mexicana, si recuerdan muy bien.

Como suele ocurrir en el contexto
de la cultura patriarcal, estas mujeres
debieron entregarse a su deporte favorito
en los momentos que le robaban tiempo
a otras actividades, como estudiar o tra-
bajar, en contra de todo tipo de criticas
y burlas, hasta ese momento glorioso en
que llenaron el Estadio Azteca con una
aficién mas que complacida de verlas jugar
la final contra el equipo de Dinamarca.

Como parte de su propuesta para re-
flexionar criticamente sobre el futbol, el
Centro Cultural Universitario Tlatelolco
(CCUT) presenta la exposicién Sportswas-
hing. Las celebraciones deportivas como camparnia
de blanqueamiento politico, que incluye un
programa paralelo de actividades, inte-
grado por una serie de conversaciones
que abordan el fenémeno desde distin-
tos dngulos.

El pasado 25 de junio se reunieron en el
CCUT algunas futbolistas que participaron
en la Copa del 71 para hablar del certamen,
que no cont6 con el apoyo oficial de la FIFA ni

de otras organizaciones como la Federacién
Mexicana de Futbol, o del gobierno.

Yolanda Ramirez, portera de aquella
seleccién, lleg6 al futbol por una via que hoy
parece casi una escena de barrio extinta: la
calle, el llano, los hermanos, las piedritas
como postes de porteria. Antes de jugar con
mujeres, habia pasado afios enfrentdndose
a hombres en Chapultepec. Su hermano
la mandé a la porteria “para que no me
pegaran”, cont6. Ahi aprendié a ubicarse,
a leer el baldn, a dirigir desde atrds.

“A mi mi familia no me coart6”, recor-
d6 Ramirez. En su casa habia tintoreria,
escuela, trabajo y, por la tarde, permiso
para salir a jugar. La resistencia vino de su
abuela materna, que no queria verla en la
calle. Su padre, en cambio, la defendia con
una frase que hoy funciona como pequefio
manifiesto: preferia verla jugando que
“haciendo otras cosas”.

Martha Coronado también empezé en
la calle. En la colonia Santa Maria la Ribera
jugaba con primos, sobrinos y vecinos
cerca del Kiosco Morisco, hasta que una
vecina llamaba a la patrulla. Cuando veian
venir a la unidad, todos corrian a escon-
derse; cuando se iba, volvian al balén. Mas
tarde pasé por la porra del América, por
la Liga Américas y por la seleccién. En
Italia 1970 jug6 como extremo derecho;
en México 1971 fue defensa central: “La
que salia para despejar, para que no pasa-
ran ni las oponentes ni el balén”.

“A nosotros no nos dieron un entre-
namiento especifico”, explicé Ramirez, y
ahila memoria deja de ser nostalgia para
convertirse en denuncia. Las porteras
no recibian trabajo técnico para brincar,

H;Eﬂ E 10 Seleccion
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cortar balones altos o dominar el 4rea.
Se les mandaba a la porteria mientras
las jugadoras de campo practicaban tiros.
Por eso, cuando la sentaron en la banca
durante el Mundial del 71, lo vivié como
una losa. No sélo era una decisién deporti-
va; era también el sintoma de un sistema
que exigia rendimiento sin estructura.

En la final de 1971, Dinamarca venci6
3-0 a México en el Estadio Azteca, ante
una multitud estimada en mds de 100
mil personas; varias reconstrucciones
recientes hablan incluso de 112 mil 500
asistentes, una cifra que todavia desafia
la memoria oficial del futbol femenil.

“Ver el Azteca lleno, que no se veian ni
las escaleras, fue una cosa fantastica”, dijo
Ramirez. Venia de jugar en Italia ante pibli-
cos de mil o mil 800 personas. En México,
en cambio, la seleccién fue recibida con
banderas y confeti; la gente las esperaba en
el hotel, les pedia que salieran al balcén,
las acompanaba en el periférico. Aquello
no fue una nota al pie: fue un rugido.

“Aqui me tiene usted jugando futbol”,
coment6 Coronado al recordar al novio
que le lanzé el ultimatum: “El futbol o
yo”. Tenia 14 anos. Eligié el futbol, la
Escuela Nacional de Educacién Fisica, las
jornadas que empezaban a las cinco de
la mafiana y terminaban a las 10 de la
noche, los entrenamientos, los partidos
de sdbado y domingo. “Todo tiene un
precio en esta vida”.

“Marta Coronado, la Chispitas”, asi
le decian, conté entre risas. Su papel
en el vestidor era bajar la tensién con
bromas. En Italia, frente a una fuente
automadtica, hacia que sus compafieras
pidieran deseos; luego apretaba con el
pie un botén escondido y el agua brotaba
como si la fuente hubiera escuchado a
la seleccién. Esa chispa no era detalle
menor: también se compite con humor,
con ligereza, con pequeinas ceremonias
contra el miedo.

“Nada les va a caer del cielo”, advirtié
Ramirez a las nuevas futbolistas. Coronado
espera que su legado inspire a ninas y
nifios a no aceptar el “no puedes” como
destino. Desde el CCUT, sus voces son una
barrida limpia contra el olvido. 4

mexicana que
participé en la
Copa Mundial
de 1971.

Fotos: archivo Heraldo
de México Gutiérrez
Vivo-Balderas, Biblio-
teca Francisco Xavier
Clavigero. Universidad
Iberoamericana /CCUT.
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Mejor Cortometraje Internacional

Alumnas de la FAD
obtienen premio
en CINEDFEST

n grupo de estudiantes de sexto semestre de la
U licenciatura en Disefio y Comunicacién Visual de

la Facultad de Artes y Disenio (FAD) de la UNAM
obtuvo el Premio a Mejor Cortometraje Internacional en
el Festival Educativo de Cine CINEDFEST 2026 gracias a
Esquites, una produccién realizada durante el semestre
2026-2 en la asignatura Laboratorio de Tecnologia para
Medios Audiovisuales e Hipermedia II, impartida por la
maestra Regina Citlalli Guerrero Rodriguez.

La gala de premiacion se celebré el 18 de junio pasado
en Tenerife, islas Canarias, Espana, donde las estudian-
tes tuvieron la oportunidad de asistir a la ceremonia
de premiacién para recibir el reconocimiento obtenido
por el proyecto desarrollado como parte de su forma-
ci6én profesional.

El equipo —que realizé el proyecto en el que combi-
na las técnicas de stop motion y animacién 2D- estuvo
conformado por Andrea Monserrat Cazales Avendano,
Nidia Jazmin Cérdova Gutiérrez, Helly Aylin Figueroa
Serafin, Daniela Guzmadn Garcia y Vanessa Rodriguez
Pérez, quienes trabajaron de manera colaborativa en las
distintas etapas de creacién del cortometraje, desde el
desarrollo de la historia hasta la produccién, la animacién
y la posproduccién.

Esquites cuenta la historia de Chucho, un joven mexi-
cano de escasos recursos que sostiene econémicamente
a su familia y que, una manana, despierta incapaz de
levantarse para ir a trabajar. Mientras permanece ence-
rrado en su habitacién, su madre, dofia Chole, intenta
afrontar la situacién en medio de la urgencia cotidiana.
En un entorno donde detenerse parece imposible, la ne-
cesidad de subsistir comienza a imponerse sobre todo lo
demads, planteando una reflexién sobre la precariedad, la
responsabilidad familiar y las exigencias de la vida diaria.

Por medio de este proyecto, las estudiantes aplicaron
conocimientos relacionados con la narrativa audiovisual,
el disefio de personajes, la construccién de escenarios,
la fotografia, la animacién cuadro por cuadro y la pos-
produccién digital.

El reconocimiento obtenido en el CINEDFEST pone
de manifiesto la calidad de los proyectos académicos que
se desarrollan en la FAD y el potencial de sus alumnas y
alumnos para participar con éxito en foros internacionales
dedicados al cine y la formacién audiovisual. g

FACULTAD DE ARTES Y DISENO

Fallaste, corazon, el primer texto

Lanzan la “Biblioteca
German Dehesa”

ROBERTO GUTIERREZ ALCALA

a agudeza critica, humoristica y satirica del escritor y pe-
L riodista mexicano Germdan Dehesa era proverbial, y quedé
de manifiesto, principalmente, en su columna “Gaceta del
Angel”, que publicé casi a diario en el periédico Reforma desde
el 22 de noviembre de 1993 hasta el 30 de agosto de 2010, justo
dos dias antes de fallecer a los 66 afos en Ciudad de México.
En cuanto a la relacién que mantuvo con la UNAM, su hija
Juana Inés, quien es profesora de la carrera de Letras Hispanicas
(imparte la materia Introduccién a la Literatura Infantil) en la
Facultad de Filosofia y Letras (FFyL) de esta casa de estudios, afirmé
que fue cercanisima: “Mi padre pertenece a la generacién que
presencié la construccién de Ciudad Universitaria y que creci6
con el suefio (por lo menos parte de ella) de que un dia podria
llegar a estudiar aqui. El
se inscribié en la carrera
de Ciencias Quimicas,
aunque su mayor logro
en esa época fue pertene-
cer a la estudiantina de la
Facultad de Quimica...”
Posteriormente, Dehe-
sale hizo caso a suimpulso
interior y comenz6 a es-
tudiar Letras Hispdnicas
en la FFyL. “Entonces, el
mundo se le abrié. Tuvo
su gran despertar con las

GERMAN DEHESA
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RESCATADA

¥ PREPARADA
%, romsusmos

clases que impartian Luis Fallaste
Rius, Arturo Souto, Ro- 5 ’
sario Castellanos, Margo corazon

Glanz..., asi como con la
amistad que estableci6
con sus comparieros. Afos
después, creo, dio clases por un tiempo en el Centro de Ensefianza
para Extranjeros... Se puede decir que él era parte de la UNAM
y la UNAM parte de él como idea, institucién y comunidad”.

Actualmente, Juana Inés estd dedicada a rescatar, con el
apoyo de sus hermanos, la obra de su padre, pues, a pesar de
que tuvo muchisimos lectores en su momento, hoy en dia
permanece un poco olvidada.

“Me di a la tarea de recuperar sus libros, los cuales bdsica-
mente son recopilaciones de los articulos que salieron en los
periédicos Novedades (ya desaparecido) y Reforma, sobre todo, asi
como otros textos que he tenido que rastrear en hemerotecas,
porque mi padre publicaba a diario en todos lados”.

El primer libro de la nueva coleccién “Biblioteca Germdn
Dehesa”, que también fue el primero que publicé el autor, es
Fallaste, corazén y ya estd a la venta en Amazon, en formato
digital e impreso, con un sello en la portada que reza: “Edicién
rescatada y preparada por sus hijos”.

“Sali6 la misma semana en que se inaugurdé el Mundial de
Futbol porque, ademads de los textos que cubren el sexenio de
Carlos Salinas de Gortari (1988-1994), incluye precisamente
los que abordaron el Mundial celebrado en Estados Unidos
en 1994”. g




GOBIERNO

GACETA UNAM | 2de julio de 2026 - 28

Foto: Benjamin Chaires.

® Leonardo Lomeli
y Ricardo Monreal.

Entrega la Cuenta Anual 2025 a la Camara de Diputados

LLa UNAM ratifica

SU COMpPromiso
con la transparencia

Este acto representa una
muestra de gratitud haciala
sociedad mexicana: el Rector

MIRTHA HERNANDEZ

I rector Leonardo Lomeli Vanegas

y el integrante de la Junta de Pa-

tronos de la UNAM, Juan Alberto

Adam Siade, entregaron la Cuenta
Anual 2025 de esta casa de estudios al
presidente de la Junta de Coordinacién
Politica (JUCOPO) de la Cdmara de Dipu-
tados, Ricardo Monreal Avila.

Con este acto se fortalece la autonomia
institucional ratificada a través del acceso
a la informacién publica y la apertura al
escrutinio publico, resalté el Rector.

“La Universidad Nacional asume plena-
mente la obligacién de revisar y optimizar
sus procesos para responder con claridad
por cada peso que la sociedad le confia.
La transparencia permite acreditar que
el trabajo académico y la funcién social
se realizan con integridad y en apego a
los fines de la institucién”, subray6 en el
Salén Legisladores de la Republica.

Agregé que la Cuenta Anual da testimo-
nio del empetio diario de una comunidad
volcada a la ensenanza, la investigacién,
la creacion, la gestién y el deber publico.
Representa una muestra de gratitud hacia

la sociedad mexicana, sustento del origen,
consolidacién y vigencia de la Universidad.
Detallé que durante 2025 la UNAM
ejercié poco mds de 60 mil millones de
pesos, de los cuales el 89.2 % provino del
subsidio federal y el 10.8 % de ingresos
propios. Del gasto clasificado por funcién,
61.1 % se destind a la docencia, 26.4 % ala
investigacién, 7.5 % a la extensién univer-
sitaria y el 5 % a la gesti6n institucional.
Al finalizar el acto, entrevistado por
representantes de los medios de comu-
nicacién, el rector Lomeli manifest6 que
esta casa de estudios requeriria para 2027
incrementar su presupuesto un punto
porcentual arriba de la inflacién.

Apoyar a la Universidad
En tanto, el diputado Ricardo Monreal
aseverd que recibir la Cuenta Anual
demuestra cumplir con un mandato de
transparencia y rendicién de cuentas, y
es reconocer la trayectoria de una insti-
tucién que ha acompanado, explicado y
transformado la historia nacional.

Precisé que las comisiones de Vigilancia
de la Cdmara de Diputados y de Presupues-
toy Cuenta Publica estardn pendientes para
generar condiciones que permitan que este
afio la UNAM cuente con los recursos para
satisfacer sus necesidades.

“Apoyar a la Universidad es apostar por
el conocimiento y la igualdad de oportuni-

dades; apostar por la ciencia y la cultura,
y por el futuro de México”, dijo Monreal
Avila, acompaiiado por la presidenta de la
Comisién de Presupuesto y Cuenta Piiblica,
Merilyn Gémez Pozos; el presidente de
la Comisién de Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacién de la Cdmara de
Diputados, Javier Octavio Herrera Borunda;
y por el legislador Enrique Vazquez Navarro.

Inversion en el porvenir

Previamente, Juan Alberto Adam recordé
que desde el 2001 esta casa de estudios
presenta ante los érganos de fiscalizacién
del Estado mexicano la Cuenta Anual,
acto que “demuestra el compromiso que
la Universidad Nacional Auténoma de
México mantiene con la transparencia y
la rendicién de cuentas”.

“Tengan la certeza de que la UNAM
continuard cumpliendo con las funciones
sustantivas de docencia, investigacién y
difusién de la cultura, al gestionar los
recursos que generosamente recibe de
la sociedad, con el compromiso social
que nos caracteriza y con la eficiencia,
transparencia y rendicién de cuentas que
también son valores que compartimos
como universitarios”, subrayo.

Durante su mensaje, el rector Lomeli
Vanegas consideré que el financiamiento
de la educacién media superior y superior
es una inversién en el porvenir.

En docencia, la UNAM atendio, en el
bachillerato, a mds de 106 mil alumnas y
alumnos, y egresaron alrededor de 30 mil
jovenes; en la educacion superior a aproxi-
madamente 266 mil estudiantes —34 mil
de ellos son de posgrado— quienes cursan
alguna de las 133 carreras de licenciatura
y 42 programas de posgrado.

En investigacion, se generaron cerca de
12 mil productos académicos, entre ellos
articulos especializados, libros y capitulos,
asi como reportes técnicos, patentes y
desarrollos tecnolégicos; mientras que la
responsabilidad cultural de la UNAM —que
trasciende sus campus-—incluye actividades
en museos y recintos histéricos que alber-
garon exposiciones, y fueron escenario
de mas de 11 mil actividades artisticas
y culturales, que alcanzaron a cerca de
2 millones de personas.

“Tengan la certeza de que la Univer-
sidad seguird orientando la preparacién
de las y los mds jovenes, expandiendo los
limites del saber y acercando la ciencia,
las humanidades, el arte y la cultura a
la sociedad mexicana, con la conviccién
de que cada egresada y egresado uni-
versitario contribuye a un México mas
libre y justo, con menos desigualdades y
mejor preparado para decidir su destino”,
finaliz6 el Rector. g4
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Segundo informe de Sonia Venegas Alvarez

Derecho consolida la
equidad de género

La poblacion femenina en

|as aulas representa mas del
54 % y laigualdad sustantiva
se ha convertido en un eje

de la actual administracion

a Facultad de Derecho (FD) de la

UNAM “ha sido construida por

decenas de miles de mujeres y

hombres que, a lo largo de décadas,
creyeron -y seguimos creyendo— que el
Derecho puede y debe cambiar al mun-
do”, afirm¢ la titular de esta instancia
universitaria, Sonia Venegas Alvarez, al
presentar su segundo informe de labores
2025-2026.

Acompanada por Patricia Dolores
D4vila Aranda, secretaria general de la
Universidad, asi como por destacadas
autoridades, profesores eméritos y la
comunidad estudiantil, la directora
consider6 que los resultados obtenidos
este ano “son el resultado de la suma de
miles de esfuerzos individuales que, en su
conjunto, hacen de esta Facultad lo que
es: un faro de la educacién juridica en el
mundo a nivel superior”.

En el acto realizado en el Aula Magna
Jacinto Pallares, indic6 que la FD mantiene
una fuerza académica histérica con una
poblacién total de 17 mil 690 estudiantes.
De ellos, 16 mil 313 pertenecen al nivel
licenciatura, divididos entre los sistemas
Escolarizado, de Universidad Abierta y de
Educacién a Distancia, y mil 377 cursan
programas de posgrado.

Un dato a destacar, es la consolidacién
de la equidad de género en las aulas: al
dia de hoy, poblacién femenina representa
mads del 54 %. “Con ello, se reafirma que
esta entidad es un espacio de mujeres
que estudian Derecho para transformar
su entorno”, subrayo.

La eficiencia terminal experimentd un
repunte vigoroso; en este periodo conclu-
yeron sus estudios 3 mil 252 personas. El
ntmero total de titulados en licenciatura
y posgrado creci6 un 8.03 % respecto al
ano anterior, alcanzando los 2 mil 312
egresados titulados.

U

® Excelencia docente.

Este avance va de la mano con estrate-
gias contundentes para combatir el rezago
escolar: exdmenes extraordinarios con
una efectividad del 70 %; cursos interse-
mestrales cuya inscripcién se duplicé en
relacién al ano anterior, alcanzando los
15 mil 301 registros; y la gestién de becas
que beneficiaron a 12 mil 67 estudiantes
de licenciatura y posgrado.

En el ambito de la inclusién, resaltd
la inauguracién del nuevo espacio de la
Sala Themis (Centro de Atencién para
Personas con Discapacidad) en la planta
baja del Edificio E, totalmente accesi-
ble y equipada con guias podotactiles y
una tifloteca con materiales especializa-
dos, la cual ya ha dado servicio a 2 mil
456 usuarios.

La planta académica de la Facultad,
conformada por mil 664 docentes, con-
tinda elevando su nivel de habilitacién.
El ntimero de profesores con maestria
crecié un 6.5 % y con doctorado un
7.4 %; hoy en dia el 32.9 % cuenta con grado
de maestria y el 25.4 % con doctorado.
Ademds, 145 académicos forman parte
del Sistema Nacional de Investigadoras
e Investigadores.
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Sonia Venegas sostuvo que la igual-
dad sustantiva es un eje estructural en
su gestién. Durante el periodo reportado,
se atendieron 40 quejas por violencia de
género, de las cuales 13 concluyeron en
sanciones y en 20 se dictaron medidas
cautelares. “Esta Facultad no tolera ninguna
forma de violencia; actuamos y actuaremos
con decisién cuando sea necesario”.

La Facultad reafirmé su compromiso
social a través de su Bufete Juridico de
Asesoria Gratuita, brindando 4 mil 861
asesorias a poblaciones vulnerables, aten-
diendo a personas migrantes e imputados
penales, y abriendo sus puertas para ase-
sorar a los afectados por el percance en
el puente de la Concordia en Iztapalapa.

En materia administrativa, se ejercié
con transparencia un presupuesto asig-
nado de 654.6 millones de pesos y 16.7
millones en apoyos adicionales, invertidos
en la dignificacién de espacios. Destaca
la modernizacién de la totalidad de los
auditorios de la Facultad, la optimizacién
de lared de seguridad con 242 cdmaras y
183 botones de emergencia, y el cambio
del sistema UPS de energia que tenia mds
de 30 anos en funcionamiento.

Al concluir, la Directora recordé que
este ano marcan el inicio de los festejos
por el 75 aniversario de la transformacién
de la Escuela Nacional de Jurisprudencia
en la Facultad de Derecho, conmemora-
cién que arrancé con la develacién de
un billete de la Loteria Nacional y que
continuard durante todo el 2026.

Como respuesta al informe, Patricia
Dolores Davila Aranda subray6 que, aun-
que se han actualizado 17 asignaturas,
para responder a los cambios constitu-
cionales recientes es imperativo realizar
una revisioén integral que involucre a toda
la comunidad académica, ya que “son
elementos y guias académicas al servicio
de los estudiantes”.

La secretaria general recomendé eva-
luar la posibilidad de no incrementar la
matricula en la modalidad de SUAyED
hasta realizar un diagnéstico profundo
de las causas del rezago. Asimismo, aplau-
di6 las estrategias implementadas por la
actual administracién como las tutorias
entre pares, el incremento de exdmenes
extraordinarios y el apoyo en la materia
de inglés, que suele ser un “cuello de
botella” para el egreso.

Finalmente inst6 al profesorado de
la Facultad a capacitarse no sélo en sus
disciplinas, sino en habilidades pedagé-
gicas y tecnolégicas, como el uso de la
inteligencia artificial, para conectar con
un alumnado que hoy posee caracteristicas
y necesidades distintas. g4

FACULTAD DE DERECHO
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PATRICIA LOPEZ SUAREZ

os enfrentamos a una era de

cambios acelerados que nos exige

actualizar nuestras aulas, seguir

a la vanguardia, robustecer la
calidad académica y fortalecer la empatiay
salud emocional de nuestras comunidades,
afirmo Radl Rodriguez Diaz, al asumir la
direccién general de la Escuela Nacional
Preparatoria (ENP) de la UNAM, para el
periodo 2026-2030.

“Nuestra prioridad serd continuar con
la excelencia académica que nos caracte-
riza, pero que a la vez escuche, dialogue
y dignifique a su comunidad”, sefial6 en
la ceremonia presidida por la secretaria
general de esta casa de estudios, Patricia
Dévila Aranda.

Recibo este cargo con la responsabilidad
que conlleva encabezar el bachillerato
universitario para seguir siendo un re-
ferente de vanguardia y excelencia. Me
comprometo a trabajar con el respeto y
la entrega que se merece, expresé ante
su comunidad reunida en el auditorio de
la ENP.

La Escuela Nacional Preparatoria es la
cuna de generaciones que han abrazado
el pensamiento critico caracteristico de
la Universidad con las humanidades, las
ciencias y las artes como ejes de su ins-
truccién. “Nuestra identidad se sostiene
en los valores que también definen a la
UNAM: la libertad de pensamiento, el
rigor académico y un profundo sentido
de responsabilidad social”, enfatizé Ro-
driguez Diaz.

Al darle posesién del cargo, Patricia
Dévila Aranda consider6 que es momento
de empezar una nueva etapa, basada en el
respeto a la sociedad, el pais y a la Univer-
sidad. Pidi6 compromiso con el alumnado,
teniendo como componente principal un
didlogo abierto y constructivo que permita
el acercamiento entre funcionarios y la
comunidad de los nueve planteles.

“Es urgente que toda la comunidad
preparatoriana trabaje en conjunto y
compromiso para realizar una modifi-
cacién profunda del Plan de Estudios.
Habra que procurar el trabajo coordinado
entre los nueve planteles, el bienestar
de toda la comunidad, la mejora en la
seguridad, habilitando cualquier tipo de
violencia, especialmente la de género,
y en apoyar la salud mental de las y los
alumnos”, subrayé.

Davila Aranda invité al director a
formar un equipo de trabajo incluyente,
a buscar fuentes de comunicacién que
lleven a acuerdos con las comunidades
de todos los planteles.

“La tinica manera de lograrlo es acer-
candose a los diferentes sectores. Busque

® Estara al frente
para el periodo
2026-2030.

Compromiso de Raul Rodriguez, nuevo titular
Conservar la excelencia
académica de la ENP

( La Escuela Nacional

Preparatoria es la cuna

de generaciones que han
abrazado el pensamiento critico
caracteristico de la Universidad
con las humanidades, las ciencias

y las artes como ejes
de su instruccion”

Raiil Rodriguez Diaz
Director general

el bienestar, el respeto y la paz entre
su comunidad, trabaje hacia la mejora
continua en la ensefianza y en la aten-
cién a las y los jévenes”, solicité ante la
directora saliente Maria Dolores Valle
Martinez, a quien agradeci6 la dedicacién
y compromiso durante su gestion.

Trayectoria

Ratl Rodriguez Diaz naci6 en Ciudad de
México en 1971. Es ingeniero mecadnico
eléctrico y maestro en Investigacién de
Operaciones por la Facultad de Inge-
nieria de la UNAM. En 2024 obtuvo el
doctorado en Educacién y Gestién de
Instituciones. Tiene una sobresaliente

trayectoria académico-administrativa
en la ENP, y hasta hoy desempefi6 su
segundo periodo como director del
Plantel 9 Pedro de Alba.

Ha participado en cuerpos colegia-
dos como consejero interno en las dreas
de fisica y matemadticas. Posee 31 afios de
labor docente en la ENP, perteneciente al
Colegio de Fisica. Es profesor de tiempo
completo titular “C” definitivo, PRIDE D,
en el Plantel 9 Pedro de Alba.

Ha realizado valiosas aportaciones
para la enseflanza de las ciencias exactas
y experimentales mediante la colabo-
racién en la publicacién de libros de
texto como Fisicoquimica (McGraw Hill) y
Matemdticas IV Algebra (Umbral), ademds
de guias de estudio para el ingreso al
bachillerato y manuales de practicas
de laboratorio.

Participa en programas institucionales
enfocados en el desarrollo integral del
alumnado y la actualizacién docente. Ha
fungido como promotory asesor dentro del
programa Jévenes hacia la Investigacion,
donde guio proyectos estudiantiles sobre
Fisica Aplicada y Medicina que alcanza-
ron los primeros lugares, y ha coordinado
iniciativas de nivelacién académica como
el Programa Inicial de Conocimientos Mi-
nimos Necesarios (PICMIN) y los Circulos
de Estudio.g

Foto: Victor Hugo Sanchez.
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Lineas de trabajo de la nueva directora de Geologia

Fortalecer las ciencias de
la Tierra, eje articulador:
Blanca Lucia Prado

Planted impulsar la investigacion interdisciplinaria sobre
recursos naturales, riesgos geologicos y sostenibilidad;
promover la colaboracion entre los departamentos del Instituto
y con otras entidades universitarias; reforzar la formacion de
especialistas y renovar el Museo de Geologia

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

as ciencias de la Tierra tienen un

papel estratégico para enfrentar re-

tos globales: adaptacién al cambio

climdtico, transicién energética,
cuidado de recursos hidricos y edaficos
(del suelo), asi como gestién integral de
riesgos, razén por la cual fortalecerlas sera
el eje articulador del Instituto de Geologia
(IG]) en los préximos cuatro afos.

Asilo expresé Blanca Lucia Prado Pano
al comentar en entrevista los puntos tora-
les durante su administracién al frente de
la direccién de esa entidad académica. En
nuestro pais, abundo, estos temas —al igual
que el geolégico— adquieren relevancia
particular ante la sobreexplotacién de
acuiferos, altos niveles de degradacién del
suelo, vulnerabilidad ante los cada vez mds
frecuentes fendmenos naturales extremos
y el elevado nimero de personas que
viven en situacién de riesgo, por ejemplo.

En este contexto, compartié que Méxi-
co es una nacién con una extraordinaria

diversidad volcdnica, tecténica y geoldgica,
lo que nos constituye en un laboratorio
natural para abordar tépicos de frontera
en estas dreas, y realizar investigaciones
de vanguardia.

Su plan incluye vigorizar al interior el
tejido social, “definir entre todos el rumbo
que queremos darle a nuestra investiga-
cién, asi como impulsar con mds fuerza
los aportes de nuestro Instituto, tanto en
la Universidad como en el pais”, sostuvo.

Para lograrlo, propuso que las y los
expertos de los cuatro departamentos
que lo conforman (Ciencias Ambien-
tales y del Suelo, Dindmica Terrestre
Superficial, Paleontologia y Procesos
Litosféricos), junto con la Estacién Re-
gional del Noroeste (ERNO), revisen la
forma en que se trabaja, sobre todo las
lineas de investigacién, a fin de que
sean pertinentes con las necesidades
actuales de las ciencias de la Tierra,
ademds de identificar e impulsar asuntos
de frontera.

“También incentivaremos proyectos
en los cuales se integren conocimientos,
metodologias y recursos tecnolégicos
para abordar temdticas que requieran
miradas interdisciplinarias, con enfoques
cientifico, social y ambiental. La idea es
trabajar en equipo, y de ese modo explicar
de forma mas clara las grandes problemé-
ticas”, integrando a la comunidad para
seguir sumando y tener mayor impacto,
recalcé la directora del IGL

Prado Pano consideré que lo antes
expuesto tendra resultados significati-
vos en materia de formacién de recursos
humanos, investigacién, divulgacién y
vinculacién con la sociedad, sobre todo
con sectores estratégicos relacionados con
las ciencias de la Tierra.

En el IGl, continué, también queremos
fomentar la colaboracién con los otros
institutos y centros “geo”, como Geografia,
Geofisica o Geociencias, al igual que el
Centro de Investigaciones en Geografia
Ambiental y el Instituto de Ciencias de
la Atmésfera y Cambio Climatico. “Po-
demos sumar capacidades humanas y
tecnolégicas y promover las ciencias de la
Tierra para que se vigorice la generacién
de personas expertas”.

Mads adelante, se refiri6 al Museo de
Geologia, ubicado en la colonia Santa
Maria la Ribera, y externé: “Existe la
intencién de fortalecerlo, queremos re-
novar la sala del Sistema Tierra, y hay
un plan para ello; estamos empefiados en
conseguir los recursos; también instalar
un laboratorio de paleontologia que dé
mayor relevancia a lo que se hace en el
recinto y asociarlo de mejor manera al
IGl. Ademas, se robustecerd el vinculo
con el Museo Regional Mixteco Tlayua,
en Puebla”.

Se pretende dar mayor visibilidad a la
Coleccién Paleontolégica Mexicana, “que
es extraordinaria y que alojamos aqui en el
Instituto”, y garantizar la continuidad del
proyecto de transformacién de la ERNO
—con sede en Hermosillo, Sonora- en
instituto, toda vez que puede ser un polo
estratégico para la UNAM en esa region
del pais, debido a lo que representa en
materia energética y de recursos, detallé
Prado Pano.

La primera mujer cientifica del drea de
ciencias ambientales y del suelo en asumir
la direccién del IGl calific6 como un gran
reto esta responsabilidad; no obstante,
esta comunidad es fuerte y el rumbo de
la entidad depende de la colaboracién
de todas y todos. “Es un desafio, pero voy
acompanada. Cada cuatrienio tenemos la
oportunidad de revisar hacia dénde que-
remos ir; sumemos juntos a una nueva
etapa”, concluyé. g4
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“AMOR ORDEN Y PROGRESO”
ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA
DIRECCION GENERAL

OFICIO Num. ENPDG/599/2026

Aﬁmu ASUNTO: Convocatoria para designacion de la

Directora o del Director del Plantel 8 “Miguel E. Schulz”

AL PERSONAL ACADEMICO, ALUMNADO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO
DEL PLANTEL 8 “Miguel E. Schulz”
Presente.

Con el objeto de iniciar el proceso de designacion de la Directora o Director del Plantel 8 “Miguel E. Schulz” para el ciclo 2026-
2030, y con el fin de que el H. Consejo interno del Plantel formule de modo libre y responsable la lista de las y los candidatos
a ocupar ese cargo, me permito convocar a ustedes para que a mas tardar el dia tardar el dia 11 de agosto del presente afio,
en la forma que consideren mas adecuada, hagan llegar al consejero interno que los represente en su colegio, grado escolar o
turno, su opinidn respecto a los nombres de las y los universitarios que, a su juicio, reunan los requisitos sefialados mas adelante.

Lo anterior en ejercicio de lo dispuesto en los articulos 29 y 55, fraccion Il del Reglamento de la Escuela Nacional Preparatoria
y con apego a la normatividad y los principios universitarios.

Conbase enlo establecido enlos articulos 28 del Reglamento de la Escuela Nacional Preparatoriay en el articulo 39, del Estatuto
General de la UNAM, las y los candidatos seleccionados para ser incluidos en la lista deberan reunir los siguientes requisitos:

e Ser mexicano por nacimiento, mayor de treinta y menor de setenta anos.

e Poseer titulo superior al de bachiller.

e Haber prestado servicios docentes en la escuela por lo menos ocho afios y estar sirviendo en ella una catedra.
e Haberse distinguido en la labor docente y llevar una vida honorable.

Lasylos candidatos deben distinguirse por su trayectoria académica, responsabilidad demostrada, compromiso con la Institucion
y capacidad para afrontar y resolver de manera positiva los problemas del Plantel, por lo que deberan enviar al Consejo Interno,
antes o durante la sesion de Consejo, los siguientes documentos en archivo digital:

e Carta de aceptacion a su candidatura.

¢ Plan de trabajo.

e Curriculum vitae, con fotografia reciente y sin documentos probatorios.
e Copia del titulo de licenciatura.

Los documentos deberan ser constatados por la Direccion General de la ENP, con apoyo del Consejo Interno del Plantel.

En caso de que las y los candidatos no entreguen la documentacion sefialada, previamente a la sesion, o incluso durante ella,
qguedaran excluidos del proceso de seleccion.

Asimismo, hago de su conocimiento que la comunidad podra expresarse libremente ante esta Direccion General por cualquiera
de las y los miembros que integren la lista formulada por el Consejo Interno. Se programaran entrevistas con los candidatos y
se elaborara la lista que sera enviada a la Secretaria General de la UNAM. A partir de ésta, el Sefor Rector hara la designacion
correspondiente con base en el articulo 43 del Estatuto General.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad de México, a 2 de julio del 2026

DR. RAUL RODRIGUEZ DIiAZ
EL DIRECTOR GENERAL
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vamr. ‘NacjonaL CIRCULAR SPAMSU/DGAPSU/005/2026

g ASUNTO:  Programa de Seguridad y Proteccién de areas

comunes para el Primer Periodo Vacacional 2026.

A LOS COORDINADORES, DIRECTORES DE FACULTADES,
ESCUELAS,INSTITUTOSY CENTROS,DIRECTORES GENERALES,
COORDINADORES, SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS, JEFES
DEUNIDADY DELEGADOS ADMINISTRATIVOS,ALA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

PRESENTE

La Secretaria de Prevencion y Apoyo a la Movilidad y Seguridad Universitaria a través de la Direccion General de Analisis,
Proteccion y Seguridad Universitaria (DGAPSU), hace de su conocimiento el Programa de Seguridad y Proteccion de
areas comunes del campus de Ciudad Universitaria, durante el Primer Periodo Vacacional 2026 (PSP-PPV26) que,
para efectos operativos, inicia a las 15:00 horas del sabado 04 de julio y concluye a las 05:30 horas del lunes 27 de julio de
2026. La elaboracién y operacion del presente programa, se hace en cumplimiento a las politicas generales descritas en la
circular SPAMSU-CES/003/2026, de fecha 8 de junio del afio en curso, acordadas por la Comision Especial de Seguridad del
H. Consejo Universitario.

1.- Acceso vehicular al campus:

La vialidad al interior del campus estara dividida en tres zonas: Escolar, Cultural y Campos Deportivos e Institutos (mapa anexo).
Para delimitar cada zona seran utilizadas las barreras amarillas.

Los accesos autorizados son

A. Av. Universidad num. 3000. Abierto 24 horas del dia, hacia la Zona Escolar (Circuito Escolar, Circuito Exterior y Circuito
de la Investigacion Cientifica).

B. Av. del Iman. Entrada y salida de 06:30 a 20:30 horas.
Av. Insurgentes sur- norte entrada por la Unidad de Posgrados y Av. Insurgentes norte — sur entrada por el mural
Abstraccion integrada (Azulejos), abierto de 08:30 a 18:00 horas, hacia la Zona Cultural (Universum, Pabelldn de la
Biodiversidad, MUAC, Coordinacion de Humanidades, Biblioteca y Hemeroteca Nacional de México). Salidas sélo por
Av. del Iman.

C. Entrada por Multifamiliar y salida por Consejos Académicos. Abierto de 08:30 a 18:00 horas, hacia el Parque de Béisbol,
Institutos, Jardin Botanico y Campos Deportivos.

2.- Control de accesos:

Corresponde al personal de Seguridad Universitaria de la DGAPSU el control del acceso vehicular al campus. El conductor
del vehiculo debera respetar el siguiente procedimiento:

I. Personal académico-administrativo y estudiantes:

e Presentar credencial vigente de la Universidad Nacional Auténoma de México.
¢ Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo (revision aleatoria).

Il. Personas que visitan la Zona Cultural:
¢ Informar a su ingreso el motivo de su visita.

¢ Mostrar una identificacion oficial vigente con fotografia.
¢ Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo (revision aleatoria).
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Il. Otros visitantes (proveedores, contratistas, prestadores de servicios, etc.).

¢ Presentar el documento de autorizacidn para ingresar al campus universitario elaborado por la Dependencia o Entidad
correspondiente.

¢ Mostrar una identificacion oficial vigente con fotografia.

¢ Permitir, de ser el caso, la inspeccion de la cajuela e interior del vehiculo (revision aleatoria).

Los accesos peatonales de Av. del Iman y Metro Universidad permaneceran abiertos de 06:00 a 22:00 horas.
3. Recorridos de vigilancia y supervision:

Para la seguridad y proteccion del campus, se llevaran a cabo recorridos permanentes las 24 horas del dia. La zona perimetral
del campus estara resguardada en coordinacion con las autoridades de Seguridad Ciudadana de la Cd.Mx.

4. Servicios de comunicacion:

¢ Postes de emergencia instalados en el campus (oprimiendo el botén de llamadas).

¢ Teléfonos amarillos instalados en cada Dependencia (descolgando la bocina). Es necesario verificar que en su Depen-
dencia esté funcionando. En caso contrario debera reportarlo a través de la pagina web drdenes de reparacion en linea
mediante el siguiente vinculo: http://132.248.68.40/postyama_repotr/ y/o a la Central de Atencion de Emergencias.

e Numero 55 desde cualquier extension de la UNAM.

¢ Linea de Reaccién Puma al teléfono 55 5622 6464 o ext. UNAM 26464

* App SOS UNAM.

Para casos de emergencia, podran comunicarse a los siguientes teléfonos:

e Central de Atencion de Emergencias, Vigilancia 55 5616 0523 — 55 5616 9071 — 55 5616 0289
¢ Bomberos 55 5616 1560 — 55 5622 0565

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Cd. Universitaria, Cd. Mx., 15 de junio de 2026
EL DIRECTOR GENERAL

DR. JOSUE ANGEL GONZALEZ TORRES
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* Inicia a las 15:00 horas. ’
** Concluye a las 05:30 horas. AV. INSURGENTES

ACCESOS Y HORAR'OS e La revision de cajuelas en accesos se realizara aleatoriamente.

Av. Universidad nim. 3000 entrada y salida 24 horas del dia, hacia la Zona Escolar (Circuito Escolar, Exterior y de la Investigacion Cientifica).

Av. del Iman entraday salida de 06:30 a 20:30 horas.

Av. Insurgentes sur - norte entrada por la Unidad de Posgrados

Av. Insurgentes norte - sur entrada por el mural Abstraccidn integrada (Azulejos),
abiertos de 08:30 a 18:00 horas, salidas sélo por Av. del Iman:

Zona Cultural

* Universum, Museo de las Ciencias « Biblioteca y Hemeroteca Nacional de México
* Pabellén Nacional de la Biodiversidad * Coordinacién de Humanidades

* Museo Universitario de Arte Contemporaneo (MUAC)

Entrada por Multifamiliar y salida por Consejos Académicos. Abierto de 08:30 a 18:00 horas, hacia el Parque Universitario de Béisbol,
Institutos, Jardin Boténico y Campos Deportivos.
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Esteban Solari, nuevo entrenador del equipo

“Me cambi6 la vida
estar en Pumas”

Luego de su paso por

|la escuadra como jugador,
19 afios atras, vuelve a
vestir los colores del Club
Universidad, ahora

desde la direccion técnica

HORACIO ALVARADO

ajo el sol incesante en Ciudad

Universitaria, con las gradas reple-

tas de mds de 40 mil aficionados,

durante el inicio de un torneo en
el ya lejano agosto de 2007, a dos minutos
de finalizar un partido que Pumas iba
perdiendo 0-1 ante Chivas, ahi fue donde
apareci6 el que, en ese entonces, era uno
de los nuevos futbolistas auriazules para
esa campana: Esteban Solari.

Solari recibi6 el balén en el drea, amagé
con un disparoy, a la salida del arquero Luis
Michel, definié a un costado de la porteria.
El Olimpico Universitario retumb0 de jubilo
porque fue la primera anotacién de un
delantero que quedé en la memoria de los
aficionados felinos por el sello goleador que
lo caracterizé en su etapa como auriazul.

A 19 anos de ese momento, con mucho
tiempo de preparacién y experiencias por
el mundo, Solari volvera a vestir los colores
azul y oro, ahora como entrenador del pri-
mer equipo varonil. “Hasta el dia de hoy, ha
sido muy emocionante para mi todo este
proceso de vuelta a casa, el pasar los dias
esperando que se concretara, con la ilusién
de poder volver. Pumas, siempre lo dije,
fue muy importante para mi vida y para
mi carrera, me cambid la vida el estar acd”.

A la hora de terminar su carrera,
“siempre me quedé la duda de qué ha-
bria pasado si me hubiera quedado en
Pumas. También hubiera sido muy feliz
de quedarme, pero bueno, a partir de ahi
siempre supe que iba a intentar regresar.
Empecé mi carrera como entrenador y
obviamente queria ir creciendo para estar
a la altura de este desafio y del proyecto
que queremos armar. Asi que hoy es un
sueflo cumplido estar acd”.

Foto: Club Universidad Nacional.

El ahora entrenador argentino destacé
la identidad del Club Universidad y su
vinculo con la UNAM como el aspecto mds
importante de la institucién y el estilo de
juego que quiere para su equipo. “Repre-
sentar a Pumas como jugadory entrenador
es un orgullo muy grande. Lo mds lindo
de estar acd es saber que representamos a
una comunidad, una Universidad que ma-
neja una historia inmensa por lo que
ha logrado la cantidad de gente que ha
salido de aqui y las personas que han
representado a esta institucién”.

Lo que hace diferente a Pumas “son
los valores, que hay una Universidad por
detrds. Hay una identidad muy clara, un
sentido de pertenencia muy fuerte y valores
tan claros como la gente que sale egresada
de la UNAM, que es la que sale al mundo a
representar a México. Siempre hablamos
de los mejores valores de las personas,
pues son los que estdn aqui”.

El estratega auriazul detalla las caracte-
risticas con las que busca que se reconozca
a su equipo dentro del campo y el sello
que quiere impregnar al equipo a partir
del Apertura 2026. “Quiero construir un
equipo comprometido, unido y que sea
una familia. Siempre creo que armando
buenas familias, con valores claros, con
una cultura de equipo muy fuerte, es

mucho mads sencillo construir un equipo
competitivo. Dentro del campo quiero un
equipo valiente, que no tenga miedo a salir
a jugar en cualquier campo de la misma
manera, con personalidad, caracter, que
luche y juegue muy bien al futbol... pero
que primero estd la parte emocional”.

Anadi6: “No vamos a mentir, en el
futbol hay que tratar de ganar en todos los
partidos, mds en una institucién grande
como Pumas, siempre intentaremos sacar
los tres puntos. Para eso hay que tener
valentia, hay que ser un equipo que juegue
con lineas altas, que presione, trabaje
ofensivamente y busque el arco rival, la
mayoria de las veces tratar de siempre ir
hacia adelante, no ser un equipo que se
repliegue tanto”.

Acerca de lo que ha cambiado a lo largo
de estos 19 anos fuera de la institucién
y lo que permanece en su personalidad
desde ese 2007, indica que la esencia
sigue siendo la misma desde entonces.
“Soy alguien que viene formado desde
abajo, con valores de una familia muy
tradicional. Me gusta formar personas,
siempre creo que el ser humano tiene
un potencial inmenso. Soy docente antes
de jugar al futbol y creo que ayudar a la
gente a crecer y a encontrar su potencial
hace que el jugador de futbol también lo
encuentre. Cuando podemos conectarnos
con nuestras alegrias, con nuestras emo-
ciones, podemos rendir muchisimo mds”.

En ese sentido, “sigo siendo el mismo
chico que lleg6 acd con 27 afios a jugar
al futbol. Tengo la ilusién intacta de que
podamos tener muchas alegrias. Hoy
poseo una base de trabajo de muchos
afios como futbolista y de 10 ailos como
entrenador, que me permiten traer mi idea
y poder, junto con mi cuerpo técnico y
con un gran staff de aqui del Club, aplicar
una metodologia y llevar adelante una
idea que se vea representada dentro de la
cancha, que al hincha de Pumas lo haga
sentir identificado para que digan: ‘esos
son los Pumas que quiero ver’”.

Pumas fue “un salto en mi carrera,
tuvo un impacto impresionante en mi
vida porque me hizo conocer dentro de la
cancha lo que era esa emocién de poder
devolverle al hincha el carifio que me
brindaban en la semana. A veces uno
como jugador de futbol se desconecta
un poco de eso, pero a mi me pasé que,
estando en Pumas, su apoyo me potencio,
me llevé a jugar a un nivel mads alto, me
llevé a rendir mejor y me ayudé a vencer
mis miedos como jugador de futbol”. g4

AQUI LA ENTREVISTA COMPLETA:
HTTPS://WWW.GACETA.UNAM.MX/ESTOY-
FELIZ-DE-REGRESAR-A-CASA-PUMAS-
CAMBIO-MI-VIDA-ESTEBAN-SOLARI/



https://www.gaceta.unam.mx/estoy-feliz-de-regresar-a-casa-pumas-cambio-mi-vida-esteban-solari/
https://www.gaceta.unam.mx/estoy-feliz-de-regresar-a-casa-pumas-cambio-mi-vida-esteban-solari/
https://www.gaceta.unam.mx/estoy-feliz-de-regresar-a-casa-pumas-cambio-mi-vida-esteban-solari/

Foto: Martin Diaz.
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Lo hace a nivel deportivo y organizativo

Crece el tenis
universitario

Enlos dltimos dos afios, ha incrementado de 200 a 450
el nimero de alumnos inscritos; ademas, se celebr
por primera vez en CU un torneo nacional estudiantil
de esta disciplina en los Campeonatos Nacionales

OMAR HERNANDEZ / EMILIO AREVALO

I tenis auriazul va en ascenso.

Durante el semestre enero-junio

de 2026, 450 alumnos se inscri-

bieron a los Cursos de Desarrollo,
organizados por la Asociacién de Tenis de
la UNAM, y dirigidos a jévenes de los ni-
veles: principiante, intermedio, avanzado
y equipo representativo.

Esta cifra representa mas del doble de
hace dos anos, segin indic6 el presidente
de la Asociacién, Octavio Andrei Vazquez
Galindo. “Ha sido un crecimiento gradual
y sostenido en los ultimos semestres.
Hace dos anos teniamos 200 alumnos y
ahora ya suman 450. Esto ha sido gra-
cias a una mejor organizacién en los
horarios, al aprovechamiento de las ins-
talaciones, a la remodelacién de las
canchas y a la generacién de mas espa-
cios para que la comunidad universitaria
practique tenis”.

La btisqueda de talentos no sé6lo se ha
enfocado en el nivel superior, sino desde
el bachillerato, con la existencia de un
equipo representativo de media superior.

Fot_o: Asociacion de Tenis de la UNAM

Ademads, por primera vez en la historia,
la UNAM fue sede de un campeonato
nacional universitario de tenis, con los
Campeonatos Nacionales de la Asociacién
Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacién Superior (ANUIES). La sede
en Ciudad Universitaria (CU) se compartié
con el Tecnolégico de Monterrey campus
Ciudad de México, y conté con la parti-

e ]

cipacién de mads de 25 universidades del
pais y se disputaron mds de 200 partidos.

El fruto del trabajo realizado durante el
semestre se vio reflejado en la cancha con
la obtencién de la medalla de plata en los
Campeonatos Nacionales Universitarios
ANUIES en la modalidad de dobles mixtos
y el bronce en padel mixto.

“Desde hace muchos anos no se logra-
ba una medalla en dobles mixtos y este
ano se obtuvo plata. Es gracias a seguir
haciendo grupos y es un indicador de que
se estd avanzando como comunidad. En
el caso del pddel ha sido un deporte que
ha ido creciendo; este ano llevamos a
seis jugadores cuando el anterior fueron
dos. Es la primera vez que conseguimos
una medalla mixta, por eso este bron-
ce tiene un valor agregado”, aseveré
Andrei Vazquez.

Para este evento se formé un staff de
mads de 25 alumnos deportistas de tenis
de la UNAM que entrenan en los prime-
ros niveles, quienes acudieron como
voluntarios y fueron capacitados para
fungir como personal de apoyo en este
Nacional Universitario ANUIES de tenis.
Mario Axkana Pena Urquieta, alumno de
la Facultad de Ciencias Politicas y Socia-
les, y atleta de la Asociacién de Tenis de
la UNAM, fue uno de los integrantes del
mencionado staff, y también colaboré
como narrador en transmisiones de los
partidos del certamen.

“Pudimos hacer posible este evento
bastante bien con las personas que somos
y con todos los chicos que nos ayudaron.
Creo que todo sali6 mucho mejor de lo
que esperdbamos. Estoy muy contento con
mi desempenio y el de mis compafieros. Lo
complicado fue la coordinacién, porque
fueron cinco torneos (singles varonil y
femenil, dobles varonil y femenil, y do-
bles mixtos) con los mismos jugadores, y
teniamos que buscar que no se empal-
maran los juegos, que tuvieran descanso
entre los mismos y no se trasladaran de
una cancha a otra tan consecutivamente”,
mencion6 Pefia Urquieta.

El presidente de la Asociacién auria-
zul de tenis también compartié cudles
son los objetivos y expectativas a futuro.
“La Universidad Nacional les brinda la
oportunidad a los alumnos de formar par-
te de este deporte. Buscamos mantener
el crecimiento de la participacién estu-
diantil, continuar mejorando la calidad
de servicios que ofrecemos y consolidar
al tenis como una de las actividades
mds importantes dentro de la UNAM y
del pais. A nivel universitario estoy casi
seguro que no hay un programa de tenis
mads grande en todo México”, subrayé
Vazquez Galindo. g
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Sinfonica
Mineria
TEMPORADA DE 2026

VERANO

DEL 4 DE JULIO HASTA EL 30 DE AGOSTO

CULTURA | 25

PRO GRAMA1 Carlos Miguel Prieto, director artistico

> Vadim Gluzman, violin
SABADO 4 DE JuLIO | 20h

DOMINGO § DE JuLIO | 12h StrAuUSS, Don Juan
x Vasks, Concierto para violin,
Sala Silvestre Revueltas Distant Light
del Centro Cultural Ollin Yoliztli PROK&FIEV, Sinfonia num. S

Abono y boletos disponibles en: mineria.org.mx y taquillas

Programacién sujeta a cambios | Restricciones de edad: piblico mayor a 8 afios
Estacionamiento limitado
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ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SIMILAR QUE CREA LA
CATEDRA EXTRAORDINARIA “RUBEN BoNIFAz NuNo”

Dr. LeonarRDO LomELi VANEGAS, Rector de la Universidad
Nacional Auténoma de México, con fundamento en los
articulos 39, fraccion VII de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12y 9° de la Ley Organica de
la Universidad Nacional Auténoma de México; 30 y 34,
fracciones IX y X del Estatuto General de la Universidad
Nacional Auténoma de México, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Autonoma de México es una
corporacion publica, organismo descentralizado del Estado,
que tiene por fines impartir educacion superior para formar
personas profesionistas, investigadoras, profesoras univer-
sitarias y técnicas utiles a la sociedad, organizar y realizar
investigaciones y extender con la mayor amplitud posible
los beneficios de la cultura.

Que es responsabilidad y facultad de la persona titular de
la Rectoria, en el ambito de su competencia, establecer
los medios normativos y administrativos necesarios para el
mejor desarrollo de las actividades y el cumplimiento de las
funciones sustantivas de la Universidad.

Que desde su creacion la Universidad Nacional Autbnoma
de México ha realizado una labor constante en materia de
investigacion y difusidon de la cultura nacional, edicion de
textos, traduccion de los clasicos grecolatinos y estudio de las
expresiones culturales y artisticas de los pueblos originarios
de Mesoamérica.

Que el 23 de enero del 2019 fue abierto al publico el Recinto
Rubén Bonifaz Nufio, ubicado en el segundo piso de la
Biblioteca Central, con el propdsito de resguardar, exhibir
y poner a disposicion de la comunidad universitaria y del
publico en general la obra, documentos y objetos perso-
nales del destacado poeta con la finalidad de ofrecer a las
personas estudiosas e interesadas en profundizar en las
areas del conocimiento en las que se especializ6 el doctor
Rubén Bonifaz Nufio, la UNAM abrié ese espacio para la
consulta de sus obras completas y revisar sus archivos,
que se encuentran bajo la custodia del mencionado
Recinto.

Que el 19 de agosto de 2019, se publico en Gaceta UNAM el
Acuerdo por el que se crea la Catedra extraordinaria “Rubén
Bonifaz Nuno”, con el animo de enriquecer y fortalecer el
desarrollo académico de la UNAM, a través del estudio,

promociony aportaciones relacionadas con la obra del doctor
Rubén Bonifaz Nufo.

Que la sede académica de la Catedra extraordinaria “Rubén
Bonifaz Nufio” se encuentra en la Coordinacién de Humani-
dades por lo que es conveniente trasladar la administracion
del “Recinto Rubén Bonifaz Nufio” a la Coordinaciéon de
Humanidades.

Debido a lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:
AcuErDO

Unico. Se modifica el Acuerdo por el que se crea la Cétedra
Extraordinaria “Rubén Bonifaz Nufo” para quedar de la
siguiente manera:

PRrIMERO.- [...] Sin modificacion.

Secunpo.- La Catedra Extraordinaria Rubén Bonifaz Nufio
tiene como sede la Coordinacion de Humanidades, la cual
proporcionara los espacios y las instalaciones que requiera
la Catedra para sus actividades.

La Catedra contara con el Recinto Rubén Bonifaz Nuio,
ubicado en el segundo piso, lado oriente, de la Biblioteca
Central, y consiste en: la oficina que ocup¢ el académico,
considerada el area museografica, y dos cubiculos que
contienen los archivos documental y fotografico, asi como su
obra. El Recinto es parte de los espacios para el desarrollo
de las actividades asociadas a la misma, por lo que quedara
bajo la administracion de la Coordinacion de Humanidades
de la que dependera funcionalmente.

Tercero A DEcimo CuarTo [...] Sin modificacion.
TRANSITORIO
Unico.- La presente modificacién entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacion en Gaceta UNAM.

“Por mi RAzA HABLARA EL EsPiriTu”
Ciubap UNIVERSITARIA, Cb. Mx., A 2 pE JuLio DE 2026

EL Rector
DR. LEONARDO LOMELi VANEGAS
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Convocatoria 2027-1 para ingresar a la Clinica Juridica
del Programa Universitario de Derechos Humanos de la UNAM

SERVICIO SOCIAL Y VOLUNTARIADO

La Clinica Juridica del Programa Universitario de Derechos Humanos (PUDH) de la UNAM es un espacio interdisciplinario,
en el cual estudiantes de diversas especialidades combinan sus esfuerzos y conocimientos para la promocion y defensa de
los derechos humanos, a través del litigio estratégico.

Buscamos personas estudiantes y egresadas de las licenciaturas en derecho, psicologia, trabajo social, ciencia forense v,
cualquier carrera afin a las humanidades y ciencias sociales, para que a través del servicio social o voluntariado realicen una
estancia en la Clinica Juridica, donde obtendran la experiencia supervisada que implica el desarrollo de litigio estratégico en
materia de derechos humanos, propiciando incidencia en politica publica, la promocién del debate y de cambios estructurales
en la sociedad, mediante la atencion interdisciplinaria de los casos.

OBJETIVO

A través del método de ensefianza clinico, las personas tendran la posibilidad de estudiar casos reales que impliquen vio-
laciones a derechos humanos; desarrollaran las estrategias legales correspondientes y coadyuvaran en la representacion y
defensa de los derechos de las personas en situaciones de vulnerabilidad, bajo el esquema de litigio estratégico, aportando
desde su area de especialidad, los criterios que permitan una defensa integral e interdisciplinaria para cada uno de los
asuntos representados.

Durante su estancia, las personas integrantes de la Clinica enfocaran sus conocimientos en el desarrollo de litigio estratégico
en materia de derechos humanos, y recibiran capacitacién constante en relacion con el trabajo enfocado en poblaciones de
atencion prioritaria, mediante cursos, talleres y conferencias impartidos por especialistas; con el propdsito de generar precedentes
judiciales, sentencias paradigmaticas, debates y cambios estructurales.

BASES PARA LA SELECCION DE ESTUDIANTES QUE CONFORMARAN LA ESTANCIA 2027-1
DE LA CLINICA JURIDICA DEL PUDH-UNAM

I. DELAS PERSONAS PARTICIPANTES
Podran participar estudiantes y personas egresadas durante el ultimo afio y medio previo (en el caso de voluntariado) de las
licenciaturas en derecho, psicologia, trabajo social, ciencia forense y cualquier otra carrera afin a las humanidades y ciencias
sociales.

Il. MODALIDADES DE PARTICIPACION

Las personas que conformen la estancia 2027-1 de la Clinica Juridica podran participar mediante la prestacion de servicio social
o voluntariado, de acuerdo a los criterios sefialados en lo subsecuente y de conformidad con lo establecido por los planteles
respectivos.

ll. OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTANCIA 2027-1

Las personas que integren la estancia 2027-1 de la Clinica Juridica desarrollaran sus actividades en el periodo comprendido
del 21 de septiembre de 2026 al 8 de abril de 2027, cubriendo un total de 480 horas.
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Para el cumplimiento de sus actividades, las personas seleccionadas deberan cumplir con asistencia presencial en las
instalaciones de la Clinica Juridica durante 4 (cuatro) horas diarias de lunes a viernes en turno matutino o vespertino y con la
asistencia obligatoria a un taller mensual que tendra verificativo el Ultimo dia viernes de cada mes, lo anterior de conformidad
con el siguiente esquema:

Turno Horario Taller obligatorio para ambos turnos
Matutino 9:00 a 13:00 horas Ultimo viernes de cada mes,
Vespertino 15:00 a 19:00 horas de 12:00 a 14:00 horas

Adicional a ello, las personas seleccionadas deberan presentarse a la semana de induccion a la Clinica Juridica, que tendra
lugar los dias 21 al 25 de septiembre de 2026 en un horario de 10:00 a 15:00 horas, independientemente del turno al que
fuese seleccionado.

IV. PROCESO DE SELECCION

Las personas interesadas en postularse para conformar la estancia 2027-1 de la Clinica Juridica deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

A. Primera etapa. Presentacion de documentos (desde la publicacion de la presente convocatoria hasta el 28 de

agosto de 2026):

Deberan enviar al correo electronico clinicajuridica@ pudh.unam.mx la siguiente documentacion escaneada:

a. Historial académico no oficial.

b. Curriculum Vitae, en formato libre, SIN FOTOGRAFIA.

c. Hoja de datos que contenga: su nombre completo; facultad a la que pertenece; direccidn de correo electrénico; teléfonos
de contacto; horario en el que le gustaria hacer su estancia, modalidad de participacion (servicio social o voluntariado)
y sentencia respecto de la cual versara su entrevista.

d. Carta de exposicion de motivos que sefiale su interés en participar en la estancia 2027-1 de la Clinica Juridica. Extension
minima de 1 cuartilla, tamafo carta, letra Arial o Times New Roman Numero 12, texto justificado, interlineado de 1.5y
numeracion arabiga en la parte inferior derecha de la hoja.

En caso de aprobar de manera satisfactoria la primera etapa, les sera notificado via correo electrénico la fecha y hora corres-
pondiente a la segunda etapa del proceso de seleccion.

B. Segunda etapa. Entrevistas (del 31 de agosto de 2026 al 11 de septiembre de 2026):

Las personas postulantes se entrevistaran via remota con el personal adscrito al Programa Universitario de Derechos
Humanos de la UNAM. En dicha reunidn deberan dar respuesta a las siguientes preguntas respecto del contenido de
alguna de las resoluciones listadas a continuacion:

Sentencias disponibles:
i. Caso “Tzompaxtle Tecpile y otros vs. México”. Disponible en:
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/seriec_ 470 esp.pdf
ii. Caso “Caso Alfonso Martin del Campo Dodd vs Estados Unidos Mexicanos”. Disponible en:
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/seriec 113 esp.pdf
iii. Caso “Garcia Andrade y otros vs México”. Disponible en:
https://corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/seriec 563 esp.pdf

Preguntas que deberan responder:

1. ¢Cual es el contexto social, politico y cultural en el que se presentaron las violaciones a derechos humanos que refiere
la sentencia elegida?

2. A partir de tu area de especializacion, ¢consideras que hubo otros elementos que debieron ser considerados para
resolver el conflicto planteado?

C. Tercera etapa. Resultados (18 de septiembre de 2026).

Las personas seleccionadas seran notificadas via correo electronico a mas tardar el dia 18 de septiembre de 2026.
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En caso de que la persona postulante no concluya con alguna de las etapas del proceso de seleccion, se considerara que
su solicitud ha sido declinada.

V. REQUISITOS ESPECIFICOS SEGUN LA MODALIDAD DE PARTICIPACION

Adicionalmente a los requisitos sefialados en el apartado PROCESO DE SELECCION, las personas postulantes deberan

cumplir con lo siguiente:

a) Servicio social: cumplir con el porcentaje de créditos solicitado por el Reglamento General de Servicio Social de la
UNAM.

b) Voluntariado: ser estudiante de cuarto semestre en adelante o egresada durante el Ultimo afio y medio previo a la
presente convocatoria, que no cuente con titulo profesional o se encuentre en tramites de titulacion.

VI. INFORMACION DE INTERES

La estancia en la Clinica Juridica no es remunerada, ni se otorga pago de alguna especie. Las personas seleccionadas no
podran hacer uso de la informacion obtenida en la Clinica Juridica para fines personales o profesionales.

Tratandose de aquellas personas que han realizado una estancia anterior en la Clinica Juridica, sinimportar la modalidad (servicio
social, practicas profesionales o voluntariado), podran postularse al proceso de seleccion de esta convocatoria cubriendo lo
requisitos previos y, en el entendido que Unicamente pueden cursar dos estancias, sin importar la modalidad de que se trate.

Se sefala que los criterios de seleccion para conformar la estancia 2027-1 de la Clinica Juridica atienden a la disposicion de
tiempo de las personas postulantes, la prelacion en la recepcion de documentos, asi como el avance académico respectivo y
otras cuestiones que seran valoradas en cada una de las etapas.

VIl. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE CONFORMEN LA ESTANCIA 2027-1 DE LA CLINICA JURIDICA

Las personas seleccionadas para conformar la Estancia 2027-1 de la Clinica Juridica deberan conducirse con apego a la
Legislacion Universitaria y cumplir con las obligaciones de confidencialidad propias de su estancia. EI Programa Universitario
de Derechos Humanos podra dar por concluida la participacion de aquellas personas que incumplan con la normativa y, en su
caso remitir la situacion a la autoridad universitaria de adscripcion para que determine los fines disciplinarios que correspondan.

No se liberara el servicio social ni se expedira la constancia de voluntariado si las personas seleccionadas terminan su estancia
antes de la fecha prevista en la presente Convocatoria.

VIIl. AJUSTES RAZONABLES

Las personas que necesiten algun ajuste para aplicar a la presente convocatoria o para realizar la estancia, podran requerirlo
a la Jefatura de la Clinica Juridica.

IX. SITUACIONES NO PREVISTAS

Cualquier situacion no prevista en la presente convocatoria sera resuelta por el personal adscrito al Programa Universitario
de Derechos Humanos.

Ciudad de México, a 29 de junio de 2026.

Alfredo Sanchez Castaneda
Coordinador
Programa Universitario de Derechos Humanos
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EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONO'MIC,AS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

CONVOCA AL

PREMIO ANUAL DE I[\IVESTIGACIO'N ECONOMICA
MAESTRO JESUS SILVA HERZOG 2026

VERSION EXTERNA

CONSIDERANDO:

® queentrelasfinalidades de la Universidad Nacional Autonoma de México esta la de formarinvestigadores utiles a la sociedad,
promover el estudio de los problemas econdémicos que atafien al pais y formular alternativas de solucion;

® que uno de los objetivos del Instituto de Investigaciones Econdmicas es fomentar el analisis econdmico de la realidad
nacional y su entorno mundial;

® que el maestro Jesus Silva Herzog impulsé la realizacion de estudios econdmicos en el pais, fundando el Instituto de
Investigaciones Econdmicas;

® que se instituyo el Premio Anual de Investigacion Econdémica Maestro Jesus Silva Herzog en homenaje a su memoria;

® que el Premio consiste en otorgar un incentivo econémico y un reconocimiento académico a las mejores investigaciones
sobre la economia mexicana,

el Instituto de Investigaciones Econdmicas convoca al Premio Anual de Investigacion Econdmica Maestro Jesus Silva Herzog para
INVESTIGACIONES EXTERNAS AL INSTITUTO

PREMIOS

Primer lugar: ~ $ 70 000.00 m.n. y diploma.
Segundo lugar: $ 25 000.00 m.n. y diploma.

BASES
1. Podran participar investigadores y estudiosos, nacionales y extranjeros residentes en el pais.

2. Las investigaciones deberan abordar temas relativos a los problemas econémicos de México, sobre aspectos tedricos o
empiricos y contribuir al andlisis y formulacion de alternativas para su solucién, de acuerdo con los considerandos de la
presente convocatoria.

3. Se tomaran en cuenta el rigor cientifico y metodoldgico del analisis y el sustento bibliohemerografico, estadistico o de
investigacion de campo.

4. Los trabajos deberan ser originales e inéditos, no estar pendientes de resolucion en ningun otro certamen, ni haber sido
elaborados por encargo especifico remunerado, ni haber sido presentados como propuesta de publicacion o estar en
proceso de dictamen por algun comité editorial. No podran participar trabajos que hayan sido premiados en cualquier otro
certamen.

5. Las investigaciones podran ser individuales, colectivas o tesis de posgrado (no se aceptaran tesis de licenciatura). Por
investigaciones colectivas se entienden aquellas que guardan unidad en su conjunto y entre sus partes y no la suma de
articulos independientes entre si. Los autores de investigaciones colectivas tendran que ser externos al Instituto en 80%,
a efecto de ser presentadas en esta version.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Los trabajos publicados en las redes electronicas se consideraran como obras publicadas por lo que no podran participar,
con excepcion de las tesis de posgrado que por normatividad de la universidad de origen deban colocarse en formato
electrénico en sitios de acceso publico.

Cada autor podra concursar solamente con un trabajo.
No podran participar los autores ganadores de los dos premios del afio inmediato anterior a la presente convocatoria.

Los trabajos se presentaran en espafol y tendran una extension minima de 100 cuartillas y maxima de 150 (incluidos
bibliografia, indice, graficas y todo tipo de notas), escritas a doble espacio, en letra Arial de 12 puntos (1 700 caracteres
por cuartilla). En la primera pagina debe incluirse el titulo de la obra, la leyenda “Version externa” y un seudénimo que
identifique al autor.

Los trabajos deben registrarse en la pagina electrénica https://premios.iiec.unam.mx. Para el registro se deberan cargar
dos archivos PDF: uno correspondiente al trabajo que concursara, el cual debe cumplir con todas las especificaciones
mencionadas; el segundo archivo incluird un resumen de la obra en 10 cuartillas maximo. Ademas, en la pagina electrénica
mencionada se debera llenar el Formato de Registro con los datos de la(s) persona(s) autora(s). Por ningiin motivo debera(n)
aparecer su(s) nombre(s) en el trabajo; si apareciera(n), el trabajo sera descalificado de inmediato. Los formatos de registro
de las investigaciones premiadas seran develados por el jurado una vez terminada la evaluacion correspondiente.

La recepcion de los trabajos inicia el dia siguiente de la publicacidon de esta convocatoria y vence el viernes 21 de agosto
de 2026 a las 14:00 horas. Para informes y dudas estan disponibles los teléfonos 55 56 23 01 01 y 55 56 23 01 41 y el
correo electronico <intercambio-iiec@unam.mx> asi como el de la Secretaria Académica del IIEc, <secacd @ unam.mx>.

Los trabajos que no cumplan con lo dispuesto en estas bases seran excluidos del certamen.

El jurado calificador estara integrado por la Directora del Instituto de Investigaciones Econémicas de la UNAM, quien lo
presidira, ademas de seis especialistas de reconocido prestigio: dos del Instituto de Investigaciones Econdmicas y cuatro
de ofras instituciones académicas, designados por el Comité Técnico del Fondo Sra. Esther Rojas de Silva Herzog.

La decision del jurado sera inapelable y podra declarar desierto el Premio en alguno o en ambos lugares.

El Instituto publicara el trabajo merecedor del primer lugar y se sujetara a las disposiciones de la UNAM en materia de
derechos de autor.

Los archivos de los trabajos no ganadores, asi como los formatos de registro correspondientes, se eliminaran una vez que
el jurado haya tomado su decision. Como consecuencia, no se conservan.

Los puntos no previstos en esta convocatoria seran resueltos por el jurado.

PREMIACION

Los premios y diplomas seran entregados en ceremonia especial que se celebrara en el Instituto de Investigaciones Econdmicas.

Atentamente,
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., junio 11 de 2026
LA DIRECTORA

DRA. VERONIQUE SOPHIE AVILA FOUCAT

Consulte la convocatoria en www.iiec.unam.mx
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BECAS EN INSTITUCIONES CON PLANES DE
EstuDpIO INCORPORADOS A LA UNAM

CicLo EscoLAr 2026 — 2027
CONVOCATORIA

La Comision Mixta de Becas para Escuelas con Estudios Incorporados a la UNAM, con base en lo estipulado en la Clausula
numero 96 del Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)y la
Asociacion Autéonoma del Personal Académico de la Universidad Nacional Auténoma de México (AAPAUNAM), asi como
en la Clausula nimero 91 del Contrato Colectivo de Trabajo celebrado por la UNAM y el Sindicato de Trabajadores de la
Universidad Nacional Auténoma de México (STUNAM), emite la presente convocatoria para concursar por una beca en
alguna Institucién con Planes de Estudio Incorporados a la UNAM en el ciclo escolar 2026-2027.

a) Ser trabajador(a) —académico(a) o administrativo(a)- de la UNAM, esposo(a) o hijo(a) del(a) mismo(a).

b) Estar inscrito(a) en un plan de estudios incorporado a la UNAM.

¢) Ser alumno(a) regular.

d) Haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho) en las materias curriculares del nivel o afio escolar anterior.
e) Ser de nacionalidad mexicana (no aplica para académicos de la UNAM).

f) Presentar la solicitud conforme al procedimiento y los plazos que se especifican en la presente convocatoria.

2. PROCEDIMIENTO PARA ASPIRANTES

2.1 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y AcApEmicos AFiLiADOS AL STUNAM

Acudir con copia de los documentos solicitados en el numeral 3 de la presente convocatoria, a las oficinas del
STUNAM ubicadas en Av. Universidad 779, Col. del Valle Sur, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, CDMX.

2.2 Acapimicos AFILIADOS Y NO AFILIADOS A LA AAPAUNAM, PersoNAL DE CONFIANZA DE LA UNIVERSIDAD Y
P0UBLICO EN GENERAL

2.2.1 Ingresar a la plataforma en linea de Becas UNAM-SI, disponible en www.dgire.unam.mx. En el carrusel
movil de la pagina principal, seleccionar el banner titulado Programa de Becas en Instituciones con Planes de
Estudio Incorporados a la UNAM.

2.2.2 Ver el video tutorial para el llenado del registro de solicitud.

2.2.3 Leer la seccién de ayuda para el llenado de la solicitud que aparece al inicio de la plataforma en linea.

2.2 .4 Digitalizar individualmente los documentos solicitados en el apartado DOCUMENTOS (numeral 3) de la
presente convocatoria, en formato .jpg y con un peso maximo de 700 kb por documento.

2.2.5 Llenar el formato de solicitud con todos los datos requeridos.

2.2.6 Adjuntar a su solicitud los documentos previamente digitalizados.

2.2.7 Al concluir la captura de datos y la digitalizacion de documentos, es indispensable verificar que el
comprobante de su solicitud de Becas en Instituciones con Planes de Estudio Incorporados a la UNAM
correspondiente al ciclo escolar 2026-2027, se haya descargado en su dispositivo (computadora, tableta digital
o teléfono celular). El comprobante sera enviado automaticamente por el sistema al correo electrénico que usted
proporcioné durante el registro.

2.2.8 El namero de folio impreso en su comprobante es indispensable para consultar los resultados en el tiempo
previsto en la presente convocatoria. No lo extravie.

Nota 1: La solicitud puede realizarse desde cualquier dispositivo mévil (computadora, tableta digital o celular) de
preferencia con el navegador Google Chrome.

Nota 2: En caso de requerir la cancelacién de un folio por error en la captura de la solicitud o por adjuntar mal los
documentos, debera solicitarlo via correo electronico a becas@dgire.unam.mx, con los siguientes datos: nombre
completo del aspirante a beca, nimero de folio a cancelar, motivo de la cancelacién y copia de identificacion
oficial del tutor. Recibird respuesta en un lapso maximo de 48 horas.
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a) Copia del Acta de nacimiento.

b) Copia de la Constancia de inscripciéon emitida por la institucion educativa en la que solicita la beca que incluya:
clave del plan de estudios en el que solicita la beca, clave de incorporacion ala UNAM de la institucién educativa
y sello de la misma (la constancia debe ser emitida por la institucidn sin costo alguno de acuerdo con la circular
DGIR/DG/SEV/009/2026).

c) Copia de la Constancia de estudios en la que se demuestre haber obtenido un promedio minimo de 8.0 (ocho)
en las materias curriculares:

i. Los aspirantes que ingresan al primer afio de bachillerato o licenciatura deberan presentar Certificado de
estudios del nivel completo inmediato anterior emitido por la autoridad educativa, que incluya el
promedio general obtenido expresado numéricamente.

ii. Los aspirantes que cursen afios intermedios de bachillerato o licenciatura deberan presentar Historia
académica o constancia de estudios emitida por la escuela de procedencia que incluya la clave de
incorporaciéon a la UNAM, las calificaciones y el promedio final del altimo ciclo escolar (2025-2026)
expresado numéricamente.

d) Copia de la Credencial UNAM vigente, por ambos lados, obligatoria para TODO el personal (académicos y
trabajadores) de la UNAM.

e) Copia del Acta de Matrimonio, en caso de que el solicitante esté casado(a) con un(a) trabajador(a) de la UNAM.

f) Copia de Reconocimientos académicos (diplomas, distinciones, etc.) obtenidos durante el ciclo escolar
anterior 2025-2026 (opcional).

4. PuBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados se publicaran en la pagina de Internet www.dgire.unam.mx, el 25 de septiembre del 2026.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. El Personal Administrativo y Académicos afiliados al STUNAM deberan acudir, con copia de los documentos
solicitados en el numeral 3 de la presente convocatoria, a las oficinas del STUNAM ubicadas en Av. Universidad
779, Col. del Valle Sur, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, CDMX. El proceso de solicitud de beca estara
disponible a partir del dia 18 de junio a las 9:00 h y hasta el 07 de agosto del 2026 a las 13:00 h.

2. Para el Personal Académico afiliado y no afiliado ala AAPAUNAM, Personal de Confianza de la Universidad
y Publico en General, TODO el proceso de registro de solicitud y envio de documentos serd a través de la
plataforma en linea, disponible en la pagina www.dgire.unam.mx. El registro de solicitudes y envio de
documentos digitalizados estara disponible a partir del dia 18 de junio a las 9:00 h y hasta el 07 de agosto
del 2026 alas 13:00 h.

3. Unicamente cuando no hubiere solicitudes de trabajadores de la UNAM o de sus familiares directos, las becas
podran asignarse a personas no universitarias que cumplan con los requisitos de la presente convocatoria.

4. LA pecisiION DE 1A ComisiON MixTtA DE BEcAs PARA EscuelAs con Estupios INcorporapos A 1A UNAM, Es
INAPELABLE.

5. El aspirante que no concluya el proceso en su totalidad y no cumpla con los requisitos de la presente
convocatoria, QUEDARA FUERA DEL PROCESO DE SELECCION.

6. No habra prérroga.

. Sélo se otorgara una beca por familia.

. LA ReALIZACION DEL TRAMITE NO IMPLICA EL OTORGAMIENTO DE LA BECA.

0 N

5. DubpAs Y ACLARACIONES

» PERSONAL AcADEMICO AFILIADO Y » PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
No AFriiiApo A 1A AAPAUNAM: Acapimicos Ariiapos AL STUNAM:
Oricinas pE 1A AAPAUNAM Oricinas per STUNAM
Av. Ciudad Universitaria No. 301 Av. Universidad 779, Col. del Valle Sur,
Ciudad Universitaria, CDMX. C.P. 04510 Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, CDMX.
Lado Sur del Estadio Olimpico Universitario. Contacto: stunam.becasincorporadas@hotmail.com

Contacto: becasaapaunam/@yahoo.com.mx

» PErsoNAL DE CONFIANZA Y PUBLICO EN GENERAL

becas@dgire.unam. mx
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Facultad de Estudios
Superiores Cuautitlan

La Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan, con fun-
damento en lo dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México,
publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020, y
el Acuerdo que modifica el similar por el que se Actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electrénica Universitaria, publicado en Gaceta UNAM el 25
de marzo de 2021; convoca a las personas que reunan los
requisitos que se precisan en la presente Convocatoriay en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicién para ingreso o abierto para ocupar
una plaza como Persona Técnica Académica Asociada
“C” tiempo completo, interino en el area de “Analisis
y mejoramiento sintético y/o natural de la actividad
biologica de los propdleos y derivados apicolas” con
numero de plaza 12339-59 adscrita al Departamento de
Ciencias Biolégicas y sueldo mensual de $20,598.68, de
acuerdo con las siguientes:

Bases
Los procedimientos que involucra la presente convocatoria se
realizaran de manera hibrida, presencial/via remota/ a distan-
cia, a través de la plataforma digital disponible en la pagina
web oficial de la FES Cuautitlan https://www.cuautitlan.unam.
mx/concursosdeoposicion.php y los correos institucionales
especificados en la presente convocatoria. Para participar,
los interesados deberan ingresar un usuario y contrasefia
proporcionados por la Unidad de Superacion y Asuntos del
Personal Académico (USAPA), los cuales son los mismos
que se utilizan para firmar la hoja de asignacién semestral
en la plataforma digital, disponible en la pagina web: https://
usapa.cuautitlan.unam.mx:8181/gefesc/. Asimismo, deberan
contar con los siguientes elementos:
a) Un correo electronico personal, con capacidad de alma-
cenamiento para emitir y recibir notificaciones;
b) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo o mévil, y
c) Firma Electronica Universitaria (FEU), ya sea temporal o
permanente.
Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
la comunidad universitaria, podran solicitar la asignacion de
un usuario y una contrasefia para acceder a la plataforma
digital, asi como una FEU temporal, exclusivamente para
efectos de participacion en el presente concurso de oposicion
al correo electrénico concursosoposicion.fesc@unam.mx.
Esta asignacion no genera en ningun caso una relacion
laboral con la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM), niimplica el otorgamiento de derecho alguno frente
a la Institucion.
La persona convocante debera estar en contacto a través
del correo electronico concursosoposicion.fesc@unam.mx
con el Responsable de comisiones dictaminadoras de la

FES Cuautitlan para recibir indicaciones sobre el proceso

de obtencién de la FEU.

La FES Cuautitlan se comunicara con los participantes y

desahogaratodas las etapas del concurso de oposicion abierto

y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a través de

las siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) Correoelectronicoinstitucional: concursosoposicion.fesc@
unam.mx

b) La plataforma digital disponible en la pagina web de la
FES Cuautitlan https://www.cuautitlan.unam.mx/concur-
sosdeoposicion.php

c) Lassalasvirtuales administradas por la Direccion General
de Computo y de Tecnologias de Informacion y Comu-
nicacion (DGTIC), a través de las cuales se llevaran a
cabo las sesiones virtuales de los cuerpos colegiados
que intervienen en el concurso (Comision Dictaminadora,
Consejo Técnicoy en su caso comision especial revisora);
y

d) La FEU de los participantes y de los integrantes de los
cuerpos colegiados mencionados en el primer parrafo de
estas bases.

Requisitos de participacion

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tenertitulo de licenciatura afin a un campo o area técnica
0 especializada;

b) Contar con un minimo de dos afios de experiencia profe-
sional en el campo o area de su especialidad;

c) Habercolaborado enlarealizacion de productos derivados
de sus actividades técnicas en su campo o area de su
especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b)

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Consejo

Técnico de la Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan, en

sutrigésima primera sesién ordinaria celebrada el 27 de agosto

de 2025, acordd que los aspirantes deberan presentarse a

la(s) siguiente(s)

Pruebas

1. Desarrollar por escrito un proyecto sobre “Analisis y
mejoramiento sintético y/o natural de la actividad bioldgica
de los propdleos y derivados apicolas”.

2. Elaboraciéon de un ensayo técnico relacionado con el area
de la plaza.

3. Disefio de un curso en una tematica especializada que
seleccione la comision dictaminadora

4. Exposicion oral de los puntos anteriores

5. Evaluacion tedrico-practica sobre el andlisis y mejora-
miento sintético y/o natural de la actividad biolégica de
los propdleos y derivados apicolas.

Para emitir la calificacion de cada concursante, ademas de

las pruebas mencionadas anteriormente se tomara en cuenta

los criterios de evaluacion establecidos en el articulo 16 del

Estatuto del Personal Académico.
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Documentacion requerida

Los interesados en participar en este concurso deberan

acceder ala plataforma digital de la FES Cuautitlan mediante

el sitio https://usapa.cuautitlan.unam.mx:8181/gefesc/ para

registrar su solicitud dentro de los 15 dias habiles contados a

partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, en un

horario de 9:00 a 23:59 horas presentando la documentacion

obligatoria y debidamente requisitada que se especifica a

continuacion:

1. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato oficial,
la cual descargara del sitio https://www.cuautitlan.unam.
mx/concursosdeoposicion.php

2. Curriculum vitae, acompahado de la documentacion que
acredite los estudios, certificados y grados obtenidos o,
en su caso, de los documentos que acrediten los conoci-
mientos y experiencia equivalentes, y demas probatorios
que correspondan, incluyendo la constancia que acredite la
antigiiedad requerida parala plaza correspondiente. Todos
los documentos deberan ser digitalizados en formato PDF,
preferentemente de los documentos originales probatorios,
con unaresolucién minimade 100 dpi (ppp), con untamafio
maximo de 20 MB.

3. Acta de nacimiento, en el caso de que el aspirante sea
de nacionalidad distinta a la mexicana, deberan anexar
constancia de su estancia legal en el pais.

4. Carta compromiso en la que se manifieste la autenticidad
de los documentos digitales subidos a la plataforma y la
obligacion de que presentara los originales cuando asi lo
solicite la entidad académica, la cual descargara del sitio
https://www.cuautitlan.unam.mx/concursosdeoposicion.
php

5. Cartade confidencialidad mediante la cual el participante se
obligaanograbar nidivulgar, por cualquier medio conocido
o por conocer, el contenido e interacciones del desarrollo
del Concurso de Oposicion la cual descargara del sitio
https://www.cuautitlan.unam.mx/concursosdeoposicion.
php

6. ldentificacion oficial: INE o Tarjeta de Residencia, vigente.
Cualquiera de los puntos no satisfechos implicara la no
aceptacion al concurso.
Ante cualquier duda para acceder al sistema o ingresar
su solicitud, la persona interesada podra contactar con el
responsable de la Seccion de las Comisiones Dictaminadoras
por medio del correo electronico concursosoposicion.fesc@
unam.mx cuya oficina esta ubicada en la planta alta del edificio
de gobierno en Campo 4, en horarios de oficina.

Después de verificar la documentacion requerida, la Facultad

de Estudios Superiores Cuautitlan le hara saber al interesado

su aceptacion o no al concurso, en caso de ser aceptado se le
notificara lamodalidad, lugar, fechay horario en que se llevaran

a cabo la(s) prueba(s) especifica(s) que debera presentar,

todo a través del mismo sistema en el que realiz6 el registro.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Estudios

Superiores Cuautitlan dara a conocer el resultado del concurso,

el cual surtira efecto una vez transcurrido el término de diez

dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el
mismo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de que
el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinién

razonada de la comision especial revisora; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

Elpersonalacadémico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 18 del
EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 18 Bis del mismo Estatuto.

*kk

La Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan, con fun-
damento en lo dispuesto por los articulos 9 y 11 al 17 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México,
publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020, y
el Acuerdo que modifica el similar por el que se Actualiza
la Operacion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Firma
Electrénica Universitaria, publicado en Gaceta UNAM el 25
de marzo de 2021; convoca a las personas que retunan los
requisitos que se precisan en la presente Convocatoria 'y en
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en
el concurso de oposicion para ingreso o abierto para ocupar
una plaza como Persona Técnica Académica Asociada
“B” tiempo completo, interino en el area de “Preparacion
y preservacion de piezas anatémicas de animales” con
nuimero de plaza 20320-11 adscrita al Departamento de
Ciencias Bioldgicas y sueldo mensual de $18,669.60, de
acuerdo con las siguientes:

Bases

Los procedimientos que involucra la presente convocatoria se
realizaran de manera hibrida, presencial/via remota/ a distan-
cia, a través de la plataforma digital disponible en la pagina
web oficial de la FES Cuautitlan https://www.cuautitlan.unam.
mx/concursosdeoposicion.php y los correos institucionales
especificados en la presente convocatoria. Para patrticipar,
los interesados deberan ingresar un usuario y contrasena
proporcionados por la Unidad de Superacion y Asuntos del
Personal Académico (USAPA), los cuales son los mismos que
se utilizan para firmar la hoja de asignacion semestral en la
plataforma digital, disponible en la pagina web: https://usapa.
cuautitlan.unam.mx:8181/gefesc/. Asimismo, deberan contar
con los siguientes elementos:

a) Un correo electronico personal, con capacidad de alma-

cenamiento para emitir y recibir notificaciones;
b) Numero telefénico de contacto, ya sea fijo o movil, y
c) Firma Electronica Universitaria (FEU), ya sea temporal o
permanente.

Los participantes externos, es decir, que no forman parte de
la comunidad universitaria, podran solicitar la asignacion de
un usuario y una contrasefia para acceder a la plataforma
digital, asi como una FEU temporal, exclusivamente para
efectos de participacion en el presente concurso de oposi-
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cion al correo electronico concursosoposicion.fesc@unam.

mx. Esta asignacion no genera en ningun caso una relacion

laboral con la Universidad Nacional Auténoma de México

(UNAM), ni implica el otorgamiento de derecho alguno frente

a la Institucion.

La persona convocante debera estar en contacto a través

del correo electrénico concursosoposicion.fesc@ unam.mx

con el Responsable de comisiones dictaminadoras de la

FES Cuautitlan para recibir indicaciones sobre el proceso de

obtencién de la FEU.

La FES Cuautitldn se comunicara con los participantes y

desahogaratodas las etapas del concurso de oposicion abierto

y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a través de las

siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) Correoelectronicoinstitucional: concursosoposicion.fesc@
unam.mx

b) La plataforma digital disponible en la pagina web de la
FES Cuautitlan https://www.cuautitlan.unam.mx/concur-
sosdeoposicion.php

c) Lassalasvirtuales administradas porla Direccion General de
Computoy de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
(DGTIC), a través de las cuales se llevaran a cabo las
sesiones virtuales de los cuerpos colegiados que intervienen
en el concurso (Comision Dictaminadora, Consejo Técnico
y en su caso comision especial revisora); y

d) La FEU de los participantes y de los integrantes de los
cuerpos colegiados mencionados en el primer parrafo de
estas bases.

Requisitos de participacion
De conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Estatuto
del Personal Académico de la UNAM, podran participar en
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:
a) Tener titulo de licenciatura afin a un campo o area técnica
0 especializada;
b) Contarconunminimode unafo de experiencia profesional
en el campo o area de su especialidad.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 inciso b)
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Consejo
Técnico de la Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan, en
su trigésima primera sesion ordinaria celebrada el 27 de agosto
de 2025, acordd que los aspirantes deberan presentarse a
la(s) siguiente(s)

Pruebas

1. Desarrollar por escrito un proyecto sobre “Establecimiento
de un método de preservacion de piezas anatémicas con
el uso de reactivos con baja o nula toxicidad”.

2. Elaboracion de un ensayo técnico relacionado con el area
de la plaza.

3. Diseflo de un curso en una tematica especializada que
seleccione la comisién dictaminadora

4. Exposicion oral de los puntos anteriores

5. Evaluacion tedrico-practica sobre la preparacion y preser-
vacion de piezas anatémicas de animales.

Para emitir la calificacién de cada concursante, ademas de

las pruebas mencionadas anteriormente se tomara en cuenta

los criterios de evaluacion establecidos en el articulo 16 del

Estatuto del Personal Académico.

Documentacion requerida

Los interesados en participar en este concurso deberan

acceder a la plataforma digital de la FES Cuautitlan mediante

el sitio https://usapa.cuautitlan.unam.mx:8181/gefesc/ para

registrar su solicitud dentro de los 15 dias habiles contados a

partir de la fecha de publicaciéon de esta convocatoria, en un

horario de 9:00 a 23:59 horas presentando la documentacion

obligatoria y debidamente requisitada que se especifica a

continuacion:

1. Solicitud de inscripcidn al concurso en el formato oficial, la
cual descargara del sitio https://www.cuautitlan.unam.mx/
concursosdeoposicion.php

2. Curriculum vitae, acompafiado de la documentaciéon que
acredite los estudios, certificados y grados obtenidos o,
en su caso, de los documentos que acrediten los conoci-
mientos y experiencia equivalentes, y demas probatorios
que correspondan, incluyendo la constancia que acredite la
antigliedad requerida parala plaza correspondiente. Todos
los documentos deberan ser digitalizados en formato PDF,
preferentemente de los documentos originales probatorios,
con unaresolucién minima de 100 dpi (ppp), con un tamafio
maximo de 20 MB.

3. Acta de nacimiento, en el caso de que el aspirante sea
de nacionalidad distinta a la mexicana, deberan anexar
constancia de su estancia legal en el pais.

4. Carta compromiso en la que se manifieste la autenticidad
de los documentos digitales subidos a la plataforma y la
obligacion de que presentara los originales cuando asi lo
solicite la entidad académica, la cual descargara del sitio
https://www.cuautitlan.unam.mx/concursosdeoposicion.
php

5. Cartade confidencialidad mediante la cual el participante se
obliga ano grabar nidivulgar, por cualquier medio conocido
o por conocer, el contenido e interacciones del desarrollo
del Concurso de Oposicion la cual descargara del sitio
https://www.cuautitlan.unam.mx/concursosdeoposicion.
php

6. ldentificacion oficial: INE o Tarjeta de Residencia, vigente.
Cualquiera de los puntos no satisfechos implicara la no
aceptacion al concurso.
Ante cualquier duda para acceder al sistema o ingresar su
solicitud, la persona interesada podra contactar con el res-
ponsable de la Seccién de las Comisiones Dictaminadoras por
medio del correo electrénico concursosoposicion.fesc@unam.
mx cuya oficina esta ubicada en la planta alta del edificio de
gobierno en Campo 4, en horarios de oficina.
Después de verificar la documentacion requerida, la Facultad
de Estudios Superiores Cuautitlan le hara saber al interesado
su aceptacion o no al concurso, en caso de ser aceptado
se le notificara la modalidad, lugar, fecha y horario en que
se llevaran a cabo la(s) prueba(s) especifica(s) que debera
presentar, todo a través del mismo sistema en el que realizd
el registro.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el

Estatuto del Personal Académico, la Facultad de Estudios

Superiores Cuautitlan dara a conocer el resultado del concurso,

el cual surtira efecto una vez transcurrido el término de diez

dias habiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el
mismo, si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de que
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el Consejo Técnico conozcay, en su caso, ratifique laopinion ~ EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones, las
razonada de la comision especial revisora; o de encontrarse  sefialadas en el articulo 18 Bis del mismo Estatuto.
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la

resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del

contrato de la persona con quien la plaza en cuestién se “POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros, Cuautitlan lzcalli, Estado de México,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta a 2 de julio de 2026

a la autorizacion de actividades que expresamente expida

la Secretaria de Gobernacion.

Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra El Director

entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6y 18 del Dr. David Quintanar Guerrero
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