
Dr. Leonardo Lomelí Vanegas, Rector de la Universidad 
Nacional Autónoma de México, con fundamento en los 
artículos 3°, fracción VII de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos; 1° y 9° de la Ley Orgánica de la 
Universidad Nacional Autónoma de México y 34, fracciones 
IX y X del Estatuto General de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, y

Considerando

Que la Universidad Nacional Autónoma de México es una 
corporación pública, organismo descentralizado del Estado, 
que tiene por fines impartir educación superior para formar 
personas profesionistas, investigadoras, profesoras univer-
sitarias y técnicas útiles a la sociedad; organizar y realizar 
investigaciones, y extender con la mayor amplitud posible los 
beneficios de la cultura.

Que es responsabilidad y facultad de la persona titular de 
la Rectoría, en el ámbito de su competencia, establecer 
los medios normativos y administrativos necesarios para el 
mejor desarrollo de las actividades y el cumplimiento de las 
funciones sustantivas de la Universidad.

Que las oportunidades de acceso a la educación superior deben 
sustentarse en procedimientos que observen los principios 
de legalidad, objetividad, transparencia, igualdad, integridad 
académica y certeza para todas las personas aspirantes.

Que la Universidad Nacional Autónoma de México implementó, 
para el Proceso de Selección de Ingreso a la Licenciatura 
correspondiente al Ciclo Escolar 2026-2027/1, mecanismos 
de evaluación en modalidad virtual, con el propósito de 
ampliar las posibilidades de acceso al proceso de selección, 
reducir barreras geográficas y favorecer una mayor cobertura 
y participación de personas aspirantes.

Que, derivado de las desviaciones observadas entre los 
resultados del proceso de selección y las tendencias históricas 
de ingreso, así como de planteamientos, observaciones e 
inquietudes relacionadas con diversos aspectos del desa-
rrollo y los resultados de este, es necesario contar con una 
evaluación técnica, objetiva e independiente. 

Que la Universidad Nacional Autónoma de México tiene la 
convicción indeclinable de actuar con la más alta diligencia, 
transparencia, rigor académico y responsabilidad institucional. 
En consecuencia, resulta indispensable crear un órgano 
colegiado y temporal, integrado por personas expertas de 
distintas disciplinas y dotado de autonomía técnica para 
analizar la información disponible y emitir conclusiones y 
recomendaciones que en primer lugar esclarezcan los hechos, 

en segundo lugar presenten de manera oportuna, dado el 
inicio del próximo ciclo escolar, opciones para atender la 
determinación del ingreso garantizando el acceso equitativo, y 
finalmente, propongan medidas orientadas a mejorar e innovar 
en materia de mecanismos de selección que fortalezcan la 
confiabilidad, integridad y transparencia en estos procesos.

Que la Universidad Nacional Autónoma de México reconoce el 
esfuerzo, la dedicación y el mérito de quienes se presentaron 
de forma legítima al proceso de selección, al tiempo que hace 
un llamado a la sociedad y a su comunidad a fortalecer los 
valores de la honestidad, la legalidad y la ética como pilares 
fundamentales de la vida universitaria.

Debido a lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

Acuerdo

Primero. Se crea la Comisión Técnica de Personas Exper-
tas para la Revisión del Proceso de Selección de Ingreso 
a Licenciatura para el Ciclo Escolar 2026-2027/1 de la 
Universidad Nacional Autónoma de México (en adelante, la 
Comisión), como un órgano colegiado de carácter temporal, 
auxiliar de la Rectoría y dotado de autonomía técnica para 
el cumplimiento de su objeto y el ejercicio de sus funciones. 
La Comisión desarrollará sus actividades con objetividad, 
imparcialidad, confidencialidad y estricto apego a la norma-
tividad universitaria.

Segundo. La Comisión tendrá por objeto examinar integral-
mente el desarrollo del Proceso de Selección de Ingreso a 
Licenciatura para el Ciclo Escolar 2026-2027/1 para esclarecer 
lo sucedido, buscar alternativas para garantizar el acceso 
equitativo de las personas aspirantes en el presente proceso de 
selección dando certidumbre y, además, propongan medidas 
orientadas a mejorar e innovar en materia de mecanismos 
de selección que fortalezcan la confiabilidad, integridad y 
transparencia en estos procesos. 

La Comisión podrá presentar a la persona titular de la Rectoría, 
en el momento que lo considere oportuno y sin perjuicio del 
informe final, las propuestas de acciones que considere de 
inmediata aplicación que permitan regularizar el proceso de 
inscripción al próximo ciclo escolar.

Tercero. Las opiniones, conclusiones y recomendaciones 
de la Comisión tendrán carácter técnico y no sustituirán ni 
limitarán las atribuciones que la normatividad universitaria 
confiere a las autoridades competentes.

Cuarto. La Comisión estará integrada por las siguientes 
personas:
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Dr. Eduardo Bárzana García, quien la presidirá;
Lic. Joaquín Narro Lobo, quien actuará como secretario 
técnico;
Dr. Carlos Arámburo de la Hoz;
Dra. Ruth Selene Fuentes García;
Dr. Eduardo Backhoff Escudero;
Dr. Héctor Benítez Pérez;
Dr. Alejandro Frank Hoeflich;
Dra. Elisa Speckman Guerra;
Mtro. Pablo Pruneda Gross;
Dra. Lucía Guadalupe Monroy Cazorla;
Dr. Ramsés Humberto Mena Chávez;
Dr. Alejandro Pisanty Baruch;
Dr. Juan José Rivaud Gallardo;
Dra. Alma Maldonado Maldonado;
Dr. Roberto Rodríguez Gómez, y
Dra. María Soledad Funes Argüello.

Quinto. La Comisión establecerá los mecanismos internos 
de trabajo que estime pertinentes para el cumplimiento de 
su objeto. Las determinaciones de la Comisión se tomarán 
preferentemente por consenso.

Sexto. Las entidades académicas y dependencias universi-
tarias proporcionarán, en el ámbito de sus atribuciones y de 
conformidad con la normatividad aplicable, la información y 
el apoyo técnico que la Comisión requiera para el desarrollo 
de sus funciones.

Séptimo. Una vez entregado el informe de la Comisión a la 
persona titular de la Rectoría y cumplido el objeto para el 
cual fue creada, esta quedará extinguida de pleno derecho, 
sin necesidad de acto posterior.

Octavo. La interpretación normativa del presente Acuerdo 
estará a cargo de la persona titular de la Oficina de la 
Abogacía General.

Transitorios

Único. El presente Acuerdo tendrá vigencia desde la insta-
lación de la Comisión y hasta la entrega formal del informe 
de mérito a la persona titular de la Rectoría.

“Por mi Raza hablará el Espíritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 27 de julio de 2026

El Rector

Dr. Leonardo Lomelí Vanegas
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