
ÍNDICE DE  
CONVOCATORIAS

GACETA UNAM  |  30 de julio de 2026

Acuerdo por el que se crea el Seminario Universitario  
sobre “Patrimonio Mural en la UNAM”.....................................................2

Becas en Instituciones con Planes de Estudio  
Incorporados a la UNAM. Ciclo Escolar 2026-2027.........................5

CONVOCATORIAS PARA CONCURSOS DE OPOSICIÓN ABIERTO

Instituto de Investigaciones Sociales.......................................................7

Instituto de Investigaciones Económicas.................................................11

Instituto de Física........................................................................................13

Instituto de Geofísica.................................................................................14

Instituto de Geología..................................................................................15

Instituto de Investigaciones Biomédicas..................................................17

ADENDA DE CONVOCATORIAS
https://www.gaceta.unam.mx/260730-convocatorias/

GACETA UNAM
https://www.gaceta.unam.mx/g20260730/



GACETA
UNAM GOBIERNO  | 30 de julio de 2026 • 2

Dr. Leonardo Lomelí Vanegas, Rector de la Universidad Nacio-
nal Autónoma de México, con fundamento en los artículos 3°, 
fracción VII de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos; 1° y 9° de la Ley Orgánica de la Universidad 
Nacional Autónoma de México; 30 y 34, fracciones IX y X 
del Estatuto General de la Universidad Nacional Autónoma 
de México, y

Considerando

Que la Universidad Nacional Autónoma de México es una 
corporación pública, organismo descentralizado del Estado, 
que tiene por fines impartir educación superior; organizar 
y realizar investigaciones; y extender los beneficios de la 
cultura, por lo que debe establecer los medios normativos y 
administrativos necesarios para el mejor desarrollo de sus 
funciones sustantivas.

Que en el marco constitucional, el artículo 4° reconoce el 
derecho de toda persona al acceso a la cultura y al disfrute 
de los bienes y servicios que presta el Estado en la materia, 
así como el ejercicio de sus derechos culturales, e impone a 
las autoridades la obligación de promover los medios para su 
desarrollo y difusión, así como de garantizar la preservación 
del patrimonio cultural de la Nación; en tanto que el artículo 
27 del mismo ordenamiento reconoce la rectoría del Estado 
sobre bienes de interés público y sustenta, en términos de 
la legislación aplicable, la propiedad de la Nación sobre los 
monumentos arqueológicos, así como la facultad de regular, 
proteger y establecer limitaciones al uso de los demás bienes 
que integran el patrimonio cultural.

Que conforme al artículo 750, fracciones III y IV, del Código 
Civil Federal, son bienes inmuebles los elementos unidos de 
manera fija a un inmueble, así como las pinturas y objetos de 
ornamentación colocados con la intención de permanecer en 
él; en ese sentido, la pintura mural forma parte del inmueble al 
que está adherida y su intervención se sujeta a restricciones 
específicas de conservación.

Que la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueológi-
cos, Artísticos e Históricos, establece la competencia federal 
para la protección de los monumentos artísticos y regula las 
condiciones para su investigación, protección, conservación, 
restauración y recuperación; y que corresponde al Instituto 
Nacional de Bellas Artes y Literatura determinar, proteger y 
autorizar intervenciones sobre dichos monumentos.

Que la Ley General de Cultura y Derechos Culturales, impone 
al Estado la obligación de garantizar el ejercicio de los derechos 
culturales y de proteger y conservar el patrimonio cultural.

Que el Campus Central de Ciudad Universitaria se encuentra 
inscrito desde 2007 en la lista del Patrimonio Mundial, por 
lo que está sujeto a la Convención sobre la Protección del 
Patrimonio Mundial Cultural y Natural y a los instrumentos 

complementarios que orientan la toma de decisiones, como 
la Carta de Venecia y los Lineamientos Operativos de la 
Convención.

Que, a setenta años de la apertura del Campus Central de Ciu-
dad Universitaria, concebido bajo los principios de integración 
plástica, la pintura mural asociada a sus espacios académicos 
presenta problemáticas complejas de conservación y diversos 
niveles de deterioro, lo que exige criterios especializados y 
coordinación interinstitucional.

Que resulta pertinente contar con una instancia académica 
colegiada que articule capacidades interdisciplinarias, genere 
criterios técnicos, jurídicos y deontológicos, y acompañe la 
toma de decisiones institucionales para la protección, conser-
vación, investigación, difusión y gestión del patrimonio mural 
universitario.

Debido a lo anterior, se expide el siguiente:

Acuerdo

Primero. Se crea el Seminario Universitario sobre “Patrimonio 
Mural en la UNAM” (en adelante, el Seminario), como instancia 
académica colegiada de carácter consultivo, y dependerá del 
Instituto de Investigaciones Estéticas.

El Seminario tendrá por objeto coadyuvar, en el estricto ámbito 
de sus atribuciones, en el análisis y formulación de propuestas 
institucionales para la investigación, protección, preservación, 
conservación, restauración, recuperación, difusión y gestión 
del patrimonio mural en la Universidad Nacional Autónoma de 
México (en adelante, UNAM).

Segundo. El Seminario tendrá una vigencia de cinco años, 
renovables, previa evaluación que realizará la Coordinación 
de Humanidades al cuarto año, con base en los informes de 
actividades y resultados alcanzados.

Tercero. El Seminario tendrá los siguientes objetivos:

I.	 Generar criterios técnicos y deontológicos para la 
protección, preservación, conservación y restauración 
del patrimonio mural universitario;

II.	 Promover la investigación multidisciplinaria en materia 
de patrimonio mural de la UNAM;

III.	 Proponer a las instancias competentes lineamientos 
técnicos para la protección, preservación, conservación, 
restauración y recuperación de la obra mural;

IV.	Fomentar la vinculación con instituciones académicas, 
culturales y organismos especializados nacionales 
e internacionales para el logro de los objetivos del 
Seminario;

V.	 Coadyuvar en la elaboración de diagnósticos generales 
sobre el estado de conservación del patrimonio mural 
universitario, y

Acuerdo por el que se crea el Seminario Universitario sobre “Patrimonio Mural en la UNAM”
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VI.	Proponer la normatividad necesaria para la protección, 
preservación, conservación y restauración del patrimo-
nio mural de la UNAM.

Cuarto. Para el cumplimiento de su objeto, el Seminario 
realizará las siguientes actividades:

I.	 Elaborar estudios, diagnósticos e informes técnicos 
sobre la técnica de manufactura y el estado de con-
servación de las obras murales universitarias;

II.	 Formular recomendaciones para la protección, preser-
vación, conservación, restauración y recuperación de 
la obra mural en instalaciones universitarias;

III.	 Desarrollar proyectos académicos y de investigación;
IV.	Organizar actividades de difusión y formación especia-

lizada en la materia;
V.	 Proponer mecanismos y establecer criterios para la 

investigación, protección, preservación, conservación, 
restauración y recuperación de la obra mural en 
instalaciones universitarias, en coordinación con las 
autoridades competentes, y

VI.	Establecer mecanismos de colaboración intra e interins-
titucional.

Quinto. El Seminario cuenta con las instancias de organización 
y operación siguientes:

I.	 Coordinación, a cargo de una persona académica con 
formación en historia del arte o conservación de bienes 
culturales, que será nombrada y removida libremente 
por la persona titular de la Rectoría, con las siguientes 
funciones:

a.	 Representar al Seminario ante las autoridades 
universitarias y otras instituciones nacionales e 
internacionales;

b.	 Coordinar la planeación, seguimiento y evaluación de 
las actividades del Seminario;

c.	 Elaborar y presentar el plan de trabajo e informe anual 
de actividades;

d.	 Proponer la incorporación o desincorporación de 
entidades, dependencias e instancias universitarias y 
externas participantes;

e.	 Promover la participación del personal académico y del 
alumnado;

f.	 Gestionar la obtención de recursos necesarios para el 
funcionamiento del Seminario;

g.	 Emitir el Reglamento Interno del Seminario, previa 
opinión del Comité Asesor, y

h.	 Las demás que se requieran para el cumplimiento de 
los objetivos del Seminario.

II.	 Secretaría Técnica, a cargo de una persona académica 
con experiencia en conservación, que será nombrada por 
la persona titular del Instituto de Investigaciones Estéticas, 
a propuesta de la Coordinación del Seminario, con las 
siguientes funciones:

a.	 Auxiliar a la Coordinación en la planeación, seguimiento 
y evaluación de las actividades;

b.	 Preparar y dar seguimiento a convocatorias, órdenes 
del día, minutas y acuerdos de las sesiones del Comité 
Asesor;

c.	 Sistematizar y resguardar los documentos instituciona-
les, académicos y administrativos del Seminario;

d.	 Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones adop-
tados por el Seminario y su Coordinación, y

e.	 Las demás funciones que le asigne la Coordinación, 
en el ámbito de su competencia.

III. Un Comité Asesor, como órgano colegiado de carácter 
consultivo, integrado por:

a.	 La persona Coordinadora del Seminario, quien lo 
preside;

b.	 La persona titular del Instituto de Investigaciones 
Estéticas, y

c.	 Una persona docente o investigadora por cada una de 
las siguientes entidades académicas: Instituto de Investi-
gaciones Estéticas; Instituto de Ciencias de la Atmósfera 
y Cambio Climático; Instituto de Investigaciones en 
Materiales; Instituto de Química; Instituto de Geofísica; 
Instituto de Geología; Facultad de Arquitectura; Instituto 
de Física; e Instituto de Ingeniería.

El Comité Asesor sesionará de manera ordinaria al menos 
4 veces al año, conforme al calendario que apruebe, y de 
manera extraordinaria cuando así lo convoque la Presidencia 
o lo solicite por escrito al menos una tercera parte de sus 
integrantes. Su funcionamiento se regirá por su Reglamento 
Interno.

Todas las personas integrantes del Comité Asesor tendrán 
derecho de voz y voto, con excepción de la Secretaría Téc-
nica que participará únicamente con voz informativa, y sus 
determinaciones serán tomadas por mayoría simple de votos.
Cada persona integrante del Comité Asesor podrá nombrar a 
una persona suplente, con excepción de la presidencia, que, 
en caso de ausencia, será suplida por la persona titular del 
Instituto de Investigaciones Estéticas.

A las sesiones del Comité Asesor podrán ser invitadas personas 
de la UNAM o externas a ella, especialistas en los temas del 
Seminario, quienes deberán ser propuestas por las personas 
integrantes del Comité y aprobadas por la mayoría. La invitación 
se hará a través de la Secretaría Técnica. 

Sexto. Formarán parte del Seminario las siguientes entidades 
académicas y dependencias universitarias: Instituto de Inves-
tigaciones Estéticas; Instituto de Ciencias de la Atmósfera y 
Cambio Climático; Instituto de Investigaciones en Materiales; 
Instituto de Química; Instituto de Geofísica; Instituto de Geo-
logía; Instituto de Física e Instituto de Ingeniería; Facultad de 
Arquitectura; Dirección General del Patrimonio Universitario, 
y Dirección General de Obras y Conservación.

La designación de las personas representantes de estas 
entidades y dependencias universitarias, integrantes del 
Seminario, atenderá a criterios de especialidad, experiencia 
técnica y representación interdisciplinaria.
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En el caso de instancias externas, y dada la especialidad y 
experiencia técnica en la materia del Seminario, se invitará 
a participar al Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura, 
a través del Centro Nacional de Conservación y Registro de 
Patrimonio Artístico Mueble, así como al Instituto Nacional de 
Investigaciones Nucleares, para el desarrollo de estudios técni-
cos especializados, en el ámbito de la normatividad aplicable.

La participación en el Seminario se regirá por criterios acadé-
micos y técnicos. Las personas integrantes deberán declarar, 
de manera oportuna, cualquier posible conflicto de interés 
relacionado con los asuntos a tratar y abstenerse de participar 
en la discusión, análisis o toma de decisiones en tales casos, 
pudiendo incluso retirarse de la sesión durante el tratamiento 
del asunto correspondiente.

Séptimo. El Seminario operará en coordinación con las entidades 
académicas, dependencias e instancias universitarias seña-
ladas en el numeral Sexto, así como las instancias externas 
que, por su ámbito de competencia, resulten pertinentes para 
el cumplimiento de sus objetivos.

Octavo. La Secretaría Administrativa de la UNAM revisará 
anualmente el presupuesto a otorgar al Seminario para satis-
facer los requerimientos esenciales destinados a su adecuado 
funcionamiento, conforme a la disponibilidad presupuestaria y 
la normatividad aplicable.

Noveno. Los asuntos no previstos en el presente Acuerdo 
serán resueltos por la Coordinación del Seminario, en el 

ámbito de sus atribuciones, y, en su caso, por las instancias 
universitarias competentes.

Décimo. Los asuntos que requieran interpretación normativa 
serán resueltos por la persona titular de la Oficina de la 
Abogacía General de la UNAM.

Transitorios

Primero. El presente Acuerdo entrará en vigor el día de su 
publicación en Gaceta UNAM.

Segundo. El Seminario se instalará dentro de los 30 días 
hábiles siguientes a la entrada en vigor del presente Acuerdo.

Tercero. En un plazo no mayor a 120 días hábiles posteriores 
a su instalación, la Coordinación del Seminario emitirá el 
Reglamento Interno del Seminario.

Cuarto. La Secretaría Administrativa preverá los recursos 
necesarios para el funcionamiento del Seminario.

“Por mi Raza hablará el Espíritu”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 30 de julio de 2026

El Rector

Dr. Leonardo Lomelí Vanegas



GACETA
UNAM CONVOCATORIAS  | 30 de julio de 2026 • 5



GACETA
UNAM CONVOCATORIAS  | 30 de julio de 2026 • 6



GACETA
UNAM CONVOCATORIAS  | 30 de julio de 2026 • 7

Instituto de Investigaciones 
Sociales

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en lo 
dispuesto por los artículos 9 y 11 al 17, y artículo 66 párrafos 
primero, segundo y quinto, y demás relativos del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el que se 
Determina la Reanudación de los concursos de oposición en 
la Universidad Nacional Autónoma de México, publicado en 
Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que 
modifica el similar por el que se actualiza la operación de la 
infraestructura tecnológica de la Firma Electrónica Universitaria 
del 25 de marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo 
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta 
sesión ordinaria, vía remota, del 08 de abril de 2021 en el que 
se determinó reanudar y habilitar los concursos de oposición 
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 
de abril del mismo año, en su séptima sesión ordinaria, vía 
remota, sobre la determinación para los concursos de oposición 
abiertos bajo la modalidad electrónica, donde las personas 
aspirantes deberán dar su consentimiento de participar, a 
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso, 
convoca a quienes reúnan los requisitos que se precisan en 
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes 
mencionadas, a participar en el concurso de oposición para 
ingreso o abierto, que se realizará de manera remota, para 
ocupar una plaza de Técnico Académico Ordinario, Asociado 
“B”, de Tiempo Completo, interino en el área de Cómputo 
del Departamento de Cómputo, del Instituto de Investigaciones 
Sociales, con número de registro 66047-54 y sueldo mensual 
de $18,669.60, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el artículo 13 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM, podrán participar en 
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los 
siguientes requisitos:
Para el nivel “B”:
a)	 Tener título de licenciatura en Ingeniería en computación 

o Ingeniería en sistemas, o área técnica especializada.
b)	 Contar con un mínimo de un año de experiencia profesional 

en el campo o área de su especialidad.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 15 inciso b) del 
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo 
Técnico de Humanidades, en su octava sesión ordinaria, 
celebrada el 7 de mayo de 2026, acordó que las personas 
aspirantes deberán presentar vía remota o virtual las siguientes

Pruebas 
1.	 Desarrollar un prototipo funcional que permita tener un 

almacenamiento primario con protección en RAID5, el 
cual cumpla con automatización, consistencia, protección, 
escalabilidad y disponibilidad de información utilizando los 
siguientes criterios:
a)	 Un servidor para almacenamiento primario con pro-

tección en RAID5 para alojar información institucional 

que garantice la integridad, confiabilidad, seguridad y 
disponibilidad de los datos.

b)	 El servidor mediante el uso de red y uso de protocolo 
NFS deberá permitir la transferencia de información 
en ambiente cliente - servidor incluyendo los sistemas 
operativos Windows, MacOs y Linux garantizando la 
consistencia de transferencia de datos.

c)	 Creación de una nube híbrida que pueda aprovisionar, 
compartir y asignar espacios de almacenamiento. Se 
debe permitir la movilidad de información, teniendo en 
cuenta la preservación de los datos almacenados, dicha 
nube deberá permitir que se actualice la información 
tanto en nube privada como nube pública.

d)	 Habilitar un segundo servidor para fines de DRP, el 
segundo servidor deberá ser capaz de recuperar la 
información en caso de pérdida de datos en el servidor 
primario. Elaborar un Plan de Contingencia, el cual 
automatice la sincronización de datos entre ambos 
servidores, y que sea capaz de recuperar la información 
del servidor de almacenamiento primario.

2.	 Manual técnico de 35 cuartillas incluyendo la bibliografía, 
en el cual se describa la instalación, configuración, dispo-
nibilidad y tolerancia a fallas, transferencia de datos entre 
servidores, nube híbrida y el plan de contingencia, indicando 
capacidades y métodos utilizados para la protección de 
datos.

3.	 Réplica oral y demostración del correcto funcionamiento 
del prototipo.

En caso de no presentar alguna de las pruebas mencionadas, se 
entenderá que el concursante habrá declinado su participación 
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participación
Para participar en este concurso, las personas interesadas de-
berán inscribirse a través del Sistema de Registro de Aspirantes 
a Concursos de Oposición (RACO), en donde se recabarán 
sus datos para notificación y se cargará la documentación 
electrónica requerida. El aspirante deberá acceder al sistema 
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 días 
hábiles contados a partir de la fecha de publicación de esta 
convocatoria; desde las 9:00 horas del día de la publicación y 
hasta las 15:00 horas del 15º día hábil de la publicación. Con 
este propósito deberá contar con los siguientes requerimientos 
técnicos:
1.	 Un certificado de Firma Electrónica Universitaria (FEU),1 

temporal o permanente,2 emitida por la UNAM. En caso de 
no contar con ella, la persona aspirante podrá solicitarla al 
Instituto de Investigaciones Sociales vía el correo certificado.
firma@sociales.unam.mx sin embargo, deberá tomar en 
cuenta que será necesario que acredite debidamente su 
identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo de 

1 En caso de contar con la FEU, deberá utilizar la misma cuenta de correo 
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.
2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad 
universitaria, podrán tramitar la FEU temporal únicamente para participar en este 
concurso de oposición, sin que ello implique la existencia de relación laboral con 
la UNAM o la generación de algún derecho con la Institución, y deben utilizar la 
misma cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.

Convocatorias para Concursos de Oposición Abierto
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generación del certificado será de dos días hábiles. Es 
importante que la persona aspirante tome en cuenta este 
tiempo de respuesta para cumplir con las fechas estable-
cidas en la presente convocatoria. La persona aspirante 
será responsable tanto de la activación de su certificado 
como de su uso en el marco legal y operativo establecido 
en el Acuerdo que modifica el similar por el que se actualiza 
la operación de la infraestructura tecnológica de la Firma 
Electrónica Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021. 
En caso de que ya cuente con la FEU, deberá utilizar la 
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de su 
solicitud en el sistema RACO.

2.	 Una cuenta de correo electrónica personal y vigente, la 
misma cuenta asociada a la FEU, con espacio suficiente 
para recibir notificaciones electrónicas y avisos del 
sistema. La persona aspirante solicitará y aceptará en 
el sistema que, para el desahogo de las notificaciones 
en torno al proceso y de conformidad con lo establecido 
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudación COA y 
en los numerales Segundo, Sexto y Décimo Segundo, 
fracción II del Acuerdo FEU, se utilice esta cuenta de 
correo electrónico. Asimismo, aceptará que se considera 
notificada desde el día y hora en que sea remitido el 
correo electrónico respectivo o se genere el acuse en 
el sistema. La persona aspirante será responsable del 
uso del correo electrónico señalado para efectos de 
notificación; así como de revisarlo constantemente para 
enterarse de las notificaciones que haya recibido por las 
entidades universitarias que participen en el proceso. 
Es importante hacer mención que se considera una 
notificación a aquella comunicación oficial necesaria en 
el desahogo del proceso.

3.	 Un número telefónico en el que se pueda localizar la 
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las 
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio 
no se considerará como una vía formal de notificación.

	 El usuario y contraseña del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participación en el presente 
concurso, por lo que es responsabilidad de la persona 
aspirante el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso 
implica la aceptación de los términos de uso del sistema 
que incluye su utilización como autorización electrónica 
cuando sea necesario.

Documentación solicitada
Con el propósito de otorgar certeza y seguridad a toda la 
documentación solicitada, cada documento deberá subirse al 
sistema en formato PDF (de máximo 10MB), con libre acceso 
para su lectura y escritura, es decir, sin algún método o sistema 
de seguridad provisto por el usuario o por el programa que 
genera el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el 
sistema, cada documento deberá ser firmado electrónicamente 
por la persona aspirante. Esta firma agregará una cédula a cada 
documento e incluirá un identificador único (hash) y un código 
QR que permite validar la firma electrónica. Estos elementos 
garantizan que los documentos firmados electrónicamente no 
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1.	 Solicitud de ingreso al concurso. (Deberá llevar firma 

autógrafa y estar firmada mediante FEU).

2.	 Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia 
documental que acredite las actividades incluidas en el 
CV). (Deberá estar firmado mediante FEU).

3.	 Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y títulos requeridos o, en su caso, de los documentos 
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

4.	 Constancia que acredite la antigüedad requerida para la 
plaza correspondiente. (Deberá estar firmada mediante 
FEU).

5.	 Identificación oficial, si se trata de extranjeros constancia 
de su estancia legal en el país. (Deberá estar firmada 
mediante FEU).

6.	 Acta de nacimiento. (Deberá estar firmada mediante FEU).
7.	 Protesta de decir verdad en la que manifieste la autenticidad 

de los documentos digitales que se envíen y la obligación 
de que presentará los originales cuando así lo solicite la 
entidad académica. (Deberá llevar firma autógrafa y estar 
firmada mediante FEU).

8.	 Consentimiento informado. (Deberá llevar firma autógrafa 
y estar firmada mediante FEU).

9.	 Carta de confidencialidad mediante la cual la persona 
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier 
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las 
pruebas en el concurso de oposición. (Deberá llevar firma 
autógrafa y estar firmada mediante FEU).

10.	Carta responsiva en la que manifieste que ha leído toda la 
Convocatoria y que conoce y acepta cada una de sus bases 
(deberá llevar firma autógrafa y estar firmada mediante 
FEU), y

11.	Relación pormenorizada de la documentación del curriculum 
vitae (CV) que se anexe. (Deberá estar firmada mediante 
FEU).

La UNAM verificará la autenticidad de la documentación pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento 
del procedimiento del concurso de oposición, por lo que se 
reserva el derecho de cancelar la participación de cualquier 
persona que presente documentación apócrifa o alterada y de 
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si 
se comprueba la alteración o falsedad en la documentación 
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los 
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en 
cuestión, la UNAM podrá no formalizar la contratación o dar 
por terminada la relación laboral.
Los datos y documentación presentados en el proceso, 
únicamente se ocuparán con este propósito y su tratamiento 
se hará de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por 
el que se establecen los lineamientos para la protección de 
datos personales en posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de 
febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentación 
requerida, el sistema le enviará un correo electrónico informando 
la correcta firma y recepción de la documentación. Esto no 
implica la aceptación de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
rá a la persona aspirante, vía correo electrónico certificado por 
Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptación o no al 
concurso, y en su caso le hará saber de las pruebas específicas 
que deberá presentar, la fecha y el proceso mediante el cual 
se celebrarán éstas.
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Avisos del sistema y notificaciones oficiales
Los avisos que emita el sistema se realizarán mediante la cuenta 
de correo electrónico notificador@avisos.humanidades.unam.
mx y para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio 
de resolución, se realizará mediante el correo electrónico firma.
tic@unam.mx ya que contará con el Sello Digital Universitario 
que dé certeza jurídica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el 
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto 
de Investigaciones Sociales dará a conocer el resultado del 
concurso, el cual surtirá efectos una vez transcurrido el término 
de diez días hábiles siguientes a la fecha en que se enviaron 
las notificaciones electrónicas del mismo a todas las personas 
concursantes. Si no se interpuso recurso de revisión y de 
haberse interpuesto éste, la resolución será definitiva después 
de que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la 
opinión razonada de la comisión especial; o de encontrarse 
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la 
resolución definitiva, a partir de la fecha de terminación del 
contrato de la persona con quien la plaza en cuestión se 
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros, 
además, la entrada en vigor del nombramiento quedará sujeta 
a la autorización de actividades que expresamente expida la 
Secretaría de Gobernación.
El personal académico que resulte ganador del concurso tendrá 
entre otros derechos, los señalados en los artículos 6º y 18 
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo, 
deberá cumplir entre otras obligaciones, las señaladas en el 
artículo 18 Bis del mismo Estatuto.
La participación de las personas interesadas en la presente 
convocatoria implica la aceptación de todas y cada una de 
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 
y únicamente con fines informativos, la persona interesada 
podrá ponerse en contacto con la secretaría académica del 
Instituto de Investigaciones Sociales, a la cuenta de correo: 
ecoa.iis@sociales.unam.mx.

***

El Instituto de Investigaciones Sociales, con fundamento en lo 
dispuesto por los artículos 9 y 11 al 17, y artículo 66 párrafos 
primero, segundo y quinto, y demás relativos del Estatuto del 
Personal Académico de la UNAM; en el Acuerdo por el que se 
Determina la Reanudación de los concursos de oposición en 
la Universidad Nacional Autónoma de México, publicado en 
Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020; en el Acuerdo que 
modifica el similar por el que se actualiza la operación de la 
infraestructura tecnológica de la Firma Electrónica Universitaria 
del 25 de marzo de 2021; y de conformidad con el acuerdo 
del pleno del Consejo Técnico de Humanidades de su sexta 
sesión ordinaria, vía remota, del 08 de abril de 2021 en el que 
se determinó reanudar y habilitar los concursos de oposición 
abiertos a partir de esa fecha y en el acuerdo aprobado el 22 
de abril del mismo año, en su séptima sesión ordinaria, vía 
remota, sobre la determinación para los concursos de oposición 
abiertos bajo la modalidad electrónica, donde las personas 
aspirantes deberán dar su consentimiento de participar, a 
través de la plataforma o sistema desarrollado para su curso, 
convoca a quienes reúnan los requisitos que se precisan en 

la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes 
mencionadas, a participar en el concurso de oposición para 
ingreso o abierto, que se realizará de manera remota, para 
ocupar una plaza de Técnico Académico Ordinario, Asociado 
“B”, de Tiempo Completo, interino en el área de Bases de 
datos especializadas, en la Coordinación de Biblioteca del 
Instituto de Investigaciones Sociales, con número de registro 
59482-93 y sueldo mensual de $18,669.60, de acuerdo con 
las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el artículo 13 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM, podrán participar en 
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los 
siguientes requisitos:
Para el nivel “B”:
a)	 Tener título de licenciatura en Historia o Administración de 

archivos y gestión documental, o área técnica o especia-
lizada.

b)	 Contar con un mínimo de un año de experiencia profesional 
en el campo o área de su especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 15 inciso b) del 
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo 
Técnico de Humanidades, en su sexta sesión ordinaria, cele-
brada el 9 de abril de 2026, acordó que las personas aspirantes 
deberán presentar vía remota o virtual las siguientes

Pruebas
1.	 Presentar la propuesta de un programa de gestión archivísti-

ca para el Instituto de Investigaciones Sociales. La propuesta 
debe ser acorde con la Ley General de Archivos y cumplir 
con los requerimientos que establece el Área Coordinadora 
de Archivos de la UNAM. Los requerimientos que estable-
ce el Área Coordinadora de Archivos de la UNAM se	
encuentran	 en	 el	 siguiente	 enlace: 
https://www.dropbox.com/scl/fo/svwm5e4j1tt8akl2y56nf/
AOcviirCLQALh0307UXY zTU?rlkey=jy0vxhf1807zp87en
lwnudhvl&st=ovtkxbmw&dl=0.

2.	 Se entregará en formato electrónico (pdf), en un máximo 
de 15 cuartillas sin incluir bibliografía y anexos, a espacio y 
medio, en letra Times New Roman de 12 puntos y notas a 
pie de página de 10 puntos. La propuesta deberá contener: 
a) Título; b) Introducción; c) Justificación; d) Objetivos; e) 
Desarrollo y f) Productos esperados.

3.	 Presentación y réplica oral de la propuesta, así como de 
la formación y experiencia de la persona candidata en la 
organización de archivos universitarios.

En caso de no presentar alguna de las pruebas mencionadas, se 
entenderá que el concursante habrá declinado su participación 
en el concurso.

Requisitos técnicos y de participación
Para participar en este concurso, las personas interesadas de-
berán inscribirse a través del Sistema de Registro de Aspirantes 
a Concursos de Oposición (RACO), en donde se recabarán 
sus datos para notificación y se cargará la documentación 
electrónica requerida. El aspirante deberá acceder al sistema 
en https://raco.humanidades.unam.mx/ durante los 15 días 
hábiles contados a partir de la fecha de publicación de esta 
convocatoria; desde las 9:00 horas del día de la publicación y 
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hasta las 15:00 horas del 15º día hábil de la publicación. Con 
este propósito deberá contar con los siguientes requerimientos 
técnicos:
1.	 Un certificado de Firma Electrónica Universitaria (FEU),1 

temporal o permanente,2 emitida por la UNAM. En caso de 
no contar con ella, la persona aspirante podrá solicitarla al 
Instituto de Investigaciones Sociales vía el correo certificado.
firma@sociales.unam.mx sin embargo, deberá tomar en 
cuenta que será necesario que acredite debidamente su 
identidad y que, a partir de ese momento, el tiempo de 
generación del certificado será de dos días hábiles. Es 
importante que la persona aspirante tome en cuenta este 
tiempo de respuesta para cumplir con las fechas estable-
cidas en la presente convocatoria. La persona aspirante 
será responsable tanto de la activación de su certificado 
como de su uso en el marco legal y operativo establecido 
en el Acuerdo que modifica el similar por el que se actualiza 
la operación de la infraestructura tecnológica de la Firma 
Electrónica Universitaria publicado el 25 de marzo de 2021. 
En caso de que ya cuente con la FEU, deberá utilizar la 
cuenta de correo asociada a ésta para el registro de su 
solicitud en el sistema RACO.

2.	 Una cuenta de correo electrónica personal y vigente, la 
misma cuenta asociada a la FEU, con espacio suficiente 
para recibir notificaciones electrónicas y avisos del 
sistema. La persona aspirante solicitará y aceptará en 
el sistema que, para el desahogo de las notificaciones 
en torno al proceso y de conformidad con lo establecido 
en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudación COA y 
en los numerales Segundo, Sexto y Décimo Segundo, 
fracción II del Acuerdo FEU, se utilice esta cuenta de 
correo electrónico. Asimismo, aceptará que se considera 
notificada desde el día y hora en que sea remitido el 
correo electrónico respectivo o se genere el acuse en 
el sistema. La persona aspirante será responsable del 
uso del correo electrónico señalado para efectos de 
notificación; así como de revisarlo constantemente para 
enterarse de las notificaciones que haya recibido por las 
entidades universitarias que participen en el proceso. 
Es importante hacer mención que se considera una 
notificación a aquella comunicación oficial necesaria en 
el desahogo del proceso.

3.	 Un número telefónico en el que se pueda localizar la 
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las 
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio 
no se considerará como una vía formal de notificación.

El usuario y contraseña del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participación en el presente 
concurso, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante 
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la 
aceptación de los términos de uso del sistema que incluye 
su utilización como autorización electrónica cuando sea 
necesario.

1 En caso de contar con la FEU, deberá utilizar la misma cuenta de correo 
asociada a ésta para el registro de su solicitud en el sistema RACO.
2 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad 
universitaria, podrán tramitar la FEU temporal únicamente para participar en este 
concurso de oposición, sin que ello implique la existencia de relación laboral con 
la UNAM o la generación de algún derecho con la Institución, y deben utilizar la 
misma cuenta de correo para el registro de su solicitud en el sistema.

	

Documentación solicitada
Con el propósito de otorgar certeza y seguridad a toda la 
documentación solicitada, cada documento deberá subirse al 
sistema en formato PDF (de máximo 10MB), con libre acceso 
para su lectura y escritura, es decir, sin algún método o sistema 
de seguridad provisto por el usuario o por el programa que 
genera el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el 
sistema, cada documento deberá ser firmado electrónicamente 
por la persona aspirante. Esta firma agregará una cédula a cada 
documento e incluirá un identificador único (hash) y un código 
QR que permite validar la firma electrónica. Estos elementos 
garantizan que los documentos firmados electrónicamente no 
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son:
1.	 Solicitud de ingreso al concurso. (Deberá llevar firma 

autógrafa y estar firmada mediante FEU).
2.	 Curriculum vitae (CV) actualizado (incluir la evidencia 

documental que acredite las actividades incluidas en el 
CV). (Deberá estar firmado mediante FEU).

3.	 Probatorios académicos que acrediten los estudios, certifi-
cados y títulos requeridos o, en su caso, de los documentos 
que acrediten los conocimientos y experiencia equivalentes.

 4.	 Constancia que acredite la antigüedad requerida para la plaza 
correspondiente. (Deberá estar firmada mediante FEU).

5.	 Identificación oficial, si se trata de extranjeros constancia 
de su estancia legal en el país. (Deberá estar firmada 
mediante FEU).

6.	 Acta de nacimiento. (Deberá estar firmada mediante FEU).
7.	 Protesta de decir verdad en la que manifieste la autenticidad 

de los documentos digitales que se envíen y la obligación 
de que presentará los originales cuando así lo solicite la 
entidad académica. (Deberá llevar firma autógrafa y estar 
firmada mediante FEU).

8.	 Consentimiento informado. (Deberá llevar firma autógrafa 
y estar firmada mediante FEU).

9.	 Carta de confidencialidad mediante la cual la persona 
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier 
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las 
pruebas en el concurso de oposición. (Deberá llevar firma 
autógrafa y estar firmada mediante FEU).

10.	Carta responsiva en la que manifieste que ha leído toda la 
Convocatoria y que conoce y acepta cada una de sus bases 
(deberá llevar firma autógrafa y estar firmada mediante 
FEU), y

11.	Relación pormenorizada de la documentación del currículum 
vitae (CV) que se anexe. (Deberá estar firmada mediante 
FEU).

La UNAM verificará la autenticidad de la documentación pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento 
del procedimiento del concurso de oposición, por lo que se 
reserva el derecho de cancelar la participación de cualquier 
persona que presente documentación apócrifa o alterada y de 
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si 
se comprueba la alteración o falsedad en la documentación 
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los 
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento en 
cuestión, la UNAM podrá no formalizar la contratación o dar 
por terminada la relación laboral.
Los datos y documentación presentados en el proceso, 
únicamente se ocuparán con este propósito y su tratamiento 
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se hará de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el 
que se establecen los lineamientos para la protección de datos 
personales en posesión de la Universidad Nacional Autónoma de 
México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentación 
requerida, el sistema le enviará un correo electrónico informando 
la correcta firma y recepción de la documentación. Esto no 
implica la aceptación de la persona aspirante al concurso.
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Sociales notifica-
rá a la persona aspirante, vía correo electrónico certificado por 
Sello Digital Universitario (SEDU), sobre la aceptación o no al 
concurso, y en su caso le hará saber de las pruebas específicas 
que deberá presentar, la fecha y el proceso mediante el cual 
se celebrarán éstas.

Avisos del sistema y notificaciones oficiales
 Los avisos que emita el sistema se realizarán mediante la cuenta 
de correo electrónico notificador@avisos.humanidades.unam.
mx y para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio 
de resolución, se realizará mediante el correo electrónico firma.
tic@unam.mx ya que contará con el Sello Digital Universitario 
que dé certeza jurídica de lo comunicado.
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el 
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto 
de Investigaciones Sociales dará a conocer el resultado 
del concurso, el cual surtirá efectos una vez transcurrido el 
término de diez días hábiles siguientes a la fecha en que se 
enviaron las notificaciones electrónicas del mismo a todas 
las personas concursantes. Si no se interpuso recurso de 
revisión y de haberse interpuesto éste, la resolución será 
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, 
en su caso, ratifique la opinión razonada de la comisión 
especial; o de encontrarse ocupada la plaza concursada, 
una vez que sea emitida la resolución definitiva, a partir de 
la fecha de terminación del contrato de la persona con quien 
la plaza en cuestión se encuentre comprometida. Cuando 
se trate de extranjeros, además, la entrada en vigor del 
nombramiento quedará sujeta a la autorización de actividades 
que expresamente expida la Secretaría de Gobernación.
El personal académico que resulte ganador del concurso tendrá 
entre otros derechos, los señalados en los artículos 6º, 18 y 
demás relativos del Estatuto del Personal Académico de la 
UNAM. Asimismo, deberá cumplir entre otras obligaciones, las 
señaladas en el artículo 18 Bis del mismo Estatuto.
La participación de las personas interesadas en la presente 
convocatoria implica la aceptación de todas y cada una de 
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 
y únicamente con fines informativos, la persona interesada 
podrá ponerse en contacto con la secretaría académica del 
Instituto de Investigaciones Sociales, a la cuenta de correo: 
ecoa.iis@sociales.unam.mx.

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 30 de julio de 2026

Dra. Marcela Amaro Rosales 
Directora

***

Instituto de Investigaciones 
Económicas 

El Instituto de Investigaciones Económicas con fundamento 
en lo dispuesto por los artículos 9º y del 11 al 17, 66, párrafos 
primero, segundo y quinto del Estatuto del Personal Académico 
de la UNAM (EPA), convoca a las personas que reúnan los 
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en 
las disposiciones legales antes mencionadas, a participar en 
el concurso de oposición para ingreso o abierto para ocupar 
una plaza de Técnico Académico Asociado "C", de tiempo 
completo, interino, en el Área de Estudios Hacendarios y 
del Sector Público, con número de registro 01388-97 y sueldo 
mensual de $20,804.64, de acuerdo con las siguientes: 

Bases 
De conformidad con lo previsto en el artículo 13 del EPA de 
la UNAM, podrán participar en este concurso, todas aquellas 
personas que satisfagan los siguientes requisitos: Para nivel 
"C". a) Tener título de licenciatura en Economía. b) Contar 
con un mínimo de dos años de experiencia profesional en el 
campo o área de su especialidad. c) Haber colaborado en la 
realización de productos derivados de sus actividades técnicas 
en su campo o área de su especialidad. 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 15, inciso b) 
del EPA, H. Consejo Técnico de Humanidades acordó en su 
sesión ordinaria celebrada el 05 de marzo de 2026, que las y 
los aspirantes deberán presentar las siguientes: 

Pruebas 
1.	 Realizar un análisis bibliométrico sobre el sistema tributario 

mexicano que permita identificar la evolución de su estudio, 
estructura y funcionamiento, así como los temas y enfoques 
emergentes. El análisis bibliométrico debe considerar bases 
de datos especializadas y deberá realizarse mediante la 
metodología de detección de comunidades y teoría de 
grafos. A partir de dicho análisis se debe elaborar un 
documento técnico-metodológico que incluya la descripción 
y operación de la metodología empleada. El documento 
señalado debe contener también, la estadística descriptiva, 
tabulados, fundamentación económica y los resultados del 
estudio que permitan señalar los retos y oportunidades 
del estudio sistema tributario mexicano. Debe entregarse 
el código de programación empleado en Python (formato 
.py) y el documento estará redactado en un máximo de 25 
cuartillas. 

2.	 Estimar un modelo econométrico que permita cuantificar el 
efecto causal del gasto público social en la redistribución del 
ingreso a nivel estatal en México. A partir de los resultados 
se debe elaborar un documento académico que evalué la 
política de gasto social en México. El documento señalado 
debe contener fundamentación económica, estadística 
descriptiva, metodología y los resultados del estudio. 
Debe entregarse la base de datos resultante, así como el 
procedimiento y/o el código de programación empleado en 
R (formato script). El documento estará redactado en un 
máximo de 25 cuartillas. 

3.	 Prueba práctica que consiste en aplicar el código desarro-
llado en la primera prueba para realizar un bibliométrico 
sobre un tema, en el área de estudios hacendarios y del 
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sector público, propuesto por el jurado; y replica oral de la 
segunda prueba. 

Documentación requerida 
Para participar en este concurso, los interesados deberán 
inscribirse en la Secretaría Académica del Instituto, ubicada 
en el 2º piso del edificio A, Circuito Mario de la Cueva, s/n, 
Ciudad Universitaria, Ciudad de México; dentro de los 15 
días hábiles contados a partir de la fecha de publicación de 
esta convocatoria, de 10:00 a 15:00 horas, presentando la 
documentación que se especifica a continuación: 
1.	 Solicitud de inscripción en las formas oficiales, las cuales 

deberán recogerse en la Secretaría Académica del Instituto 
de Investigaciones Económicas, por quintuplicado. 

2.	 Curriculum vitae en las formas oficiales del Instituto; 
entregarlo en papel por duplicado y en forma electrónica 
en una memoria usb en formato PDF. 

3.	 Relación pormenorizada de la documentación que se anexe. 
4.	 Copia del acta de nacimiento. 
5.	 Copia de los documentos que acrediten los estudios, 

certificados y títulos requeridos o, en su caso, de los 
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia 
equivalentes. 

6.	 Constancia que acredite la antigüedad requerida para la 
plaza correspondiente. 

7.	 Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal 
en el país. 

8.	 Señalamiento de dirección y teléfono para recibir notifica-
ciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria. 

Después de verificar la entrega completa de la documentación 
requerida, la entidad académica le hará saber al concursante 
de la aceptación de su solicitud al concurso. Asimismo, le 
notificará el día, la hora y el lugar en que deberá presentar las 
dos primeras pruebas requeridas en papel, así como la réplica 
oral de ambas. Los datos y documentación presentados en 
el proceso, únicamente se ocuparán con este propósito y su 
tratamiento se hará de conformidad con lo dispuesto en el 
Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la 
protección de datos personales en posesión de la Universidad 
Nacional Autónoma de México, publicada en Gaceta UNAM 
el 25 de febrero de 2019. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el 
Estatuto del Personal Académico, la Secretaría Académica 
del Instituto de Investigaciones Económicas dará a conocer el 
resultado del concurso, el cual surtirá efectos una vez trans-
currido el término de diez días hábiles siguientes a la fecha en 
que se dio a conocer el mismo, si no se interpuso el recurso 
de revisión y de haberse interpuesto éste, la resolución será 
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en su 
caso, ratifique la opinión razonada de la comisión especial; o 
de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea 
emitida la resolución definitiva, a partir de la fecha de terminación 
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestión se 
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros, 
además, la entrada en vigor del nombramiento quedará sujeta 
a la autorización de actividades que expresamente expida la 
Secretaría de Gobernación. 
El personal académico que resulte ganador del concurso 
tendrá entre otros derechos, los señalados en los artículos 6º 
y 18 del EPA. Asimismo, deberá cumplir con las obligaciones 
señaladas en el artículo 18 Bis del mismo Estatuto. 

***

El Instituto de Investigaciones Económicas con fundamento 
en lo dispuesto por los artículos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, convoca 
a las personas que reúnan los requisitos que se precisan en 
la presente convocatoria y en las disposiciones legales antes 
mencionadas, a participar en el concurso de oposición para 
ingreso o abierto para ocupar una plaza de Investigador, Ordi-
nario, de Carrera, Asociado "C", de tiempo completo, interino, 
en el Área de Economía Digital y la Inteligencia Artificial, con 
número de registro 42462-60 y sueldo mensual de $25,359.20, 
de acuerdo con las siguientes: 

Bases 
De conformidad con lo previsto en el artículo 41 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM, podrán participar en 
este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los 
siguientes requisitos: a) Tener grado de Maestría en Economía 
o estudios similares, o bien, los conocimientos y la experiencia 
equivalentes. b) Haber trabajado cuando menos tres años en 
labores docentes o de investigación, en la materia o área de 
su especialidad. c) Haber publicado trabajos que acrediten su 
competencia, o tener el grado de doctor, o haber desempeñado 
sus labores de dirección de seminarios y tesis o impartición 
de cursos, de manera sobresaliente. 
De conformidad con lo dispuesto en los artículos 73, inciso d) 
y 74 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. 
Consejo Técnico de Humanidades acordó en su sesión ordinaria 
celebrada el 07 de mayo de 2026, que las y los aspirantes 
deberán presentar las siguientes: 

Pruebas 
1.	 Elaborar un ensayo original e inédito, de carácter económico-

social, en el que se empleen herramientas de inteligencia 
artificial para cuantificar la relación causal entre el incremen-
to de la temperatura antropogénica durante los últimos cien 
años y la ocurrencia de desastres naturales. Para ello, la 
persona autora deberá explorar las distintas bases de datos 
disponibles, seleccionar el método de asociación que resulte 
más adecuado para sustentar sus hallazgos y presentar los 
datos obtenidos y procesados mediante las herramientas 
metodológicas que determine pertinentes. En caso de 
utilizar algún lenguaje de programación, deberá incluir el 
código correspondiente para garantizar la reproducibilidad 
del trabajo. La extensión máxima del ensayo será de 20 
cuartillas, incluidas las referencias bibliográficas. 

2.	 Elaborar un proyecto de investigación original e inédito 
cuyo propósito sea analizar la relación entre la adopción 
de tecnologías digitales y de inteligencia artificial y la 
productividad económica en México. La propuesta deberá 
articular de manera rigurosa datos e indicadores de econo-
mía digital y de inteligencia artificial con fundamentos de la 
teoría económica, a fin de evaluar el impacto económico 
derivado del uso de estas tecnologías. El documento deberá 
tener una extensión máxima de 20 cuartillas, incluida la 
bibliografía (sin considerar anexos), y deberá presentar 
con claridad el planteamiento del problema, la revisión 
de literatura, la estrategia metodológica y las fuentes de 
información a emplear. 

3.	 Réplica oral de las pruebas anteriores. 

Documentación requerida 
Para participar en este concurso, los interesados deberán 
inscribirse en la Secretaría Académica del Instituto, ubicada 
en el 2º piso del edificio A, Circuito Mario de la Cueva, s/n, 
Ciudad Universitaria, Ciudad de México; dentro de los 15 
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días hábiles contados a partir de la fecha de publicación de 
esta convocatoria, de 10:00 a 15:00 horas, presentando la 
documentación que se especifica a continuación: 
1.	 Solicitud de inscripción en las formas oficiales, las cuales 

deberán recogerse en la Secretaría Académica del Instituto 
de Investigaciones Económicas, por quintuplicado. 

2.	 Curriculum vitae en las formas oficiales del Instituto; 
entregarlo en papel por duplicado y en forma electrónica 
en una memoria usb en formato PDF. 

3.	 Relación pormenorizada de la documentación que se anexe. 
4.	 Copia del acta de nacimiento. 
5.	 Copia de los documentos que acrediten los estudios, 

certificados y títulos requeridos o, en su caso, de los 
documentos que acrediten los conocimientos y experiencia 
equivalentes. 

6.	 Constancia que acredite la antigüedad requerida para la 
plaza correspondiente. 

7.	 Si se trata de extranjeros constancia de su estancia legal 
en el país. 

8.	 Señalamiento de dirección y teléfono para recibir notifica-
ciones en la Ciudad de México o en Ciudad Universitaria. 

Después de verificar la entrega completa de la documentación 
requerida, la entidad académica le hará saber al concursante 
de la aceptación de su solicitud al concurso. Asimismo, le 
notificará el día, la hora y el lugar en que deberá presentar el 
proyecto de investigación y el ensayo requeridos en papel, así 
como la réplica oral de ambos. 
Los datos y documentación presentados en el proceso, 
únicamente se ocuparán con este propósito y su tratamiento 
se hará de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por 
el que se establecen los lineamientos para la protección de 
datos personales en posesión de la Universidad Nacional 
Autónoma de México, publicada en Gaceta UNAM el 25 de 
febrero de 2019. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el 
Estatuto del Personal Académico, la Secretaría Académica de 
la entidad académica dará a conocer el resultado del concurso, 
el cual surtirá efectos una vez transcurrido el término de diez 
días hábiles siguientes a la fecha en que se dio a conocer el 
mismo, si no se interpuso el recurso de revisión y de haberse 
interpuesto éste, la resolución será definitiva después de que 
el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la opinión 
razonada de la comisión especial; o de encontrarse ocupada 
la plaza concursada, una vez que sea emitida la resolución 
definitiva, a partir de la fecha de terminación del contrato de 
la persona con quien la plaza en cuestión se encuentre com-
prometida. Cuando se trate de extranjeros, además, la entrada 
en vigor del nombramiento quedará sujeta a la autorización 
de actividades que expresamente expida la Secretaría de 
Gobernación. 
El personal académico que resulte ganador del concurso tendrá 
entre otros derechos, los señalados en los artículos 6, 55 y 57 
del EPA. Asimismo, deberá cumplir entre otras obligaciones, 
las señaladas en los artículos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto. 

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU” 
Ciudad Universitaria, CdMx, a 30 de julio de 2026 

La Directora
Dra. Véronique Sophie Avila Foucat

***

Instituto de Física
		
El Instituto de Física de la UNAM, con fundamento en los artículos 
38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal Académico 
de la UNAM (EPA); así como la normativa universitaria vigente 
respecto a concursos de oposición abiertos y las herramientas 
que permitan realizarlos vía remota, convoca a las personas que 
reúnan los requisitos señalados en la presente Convocatoria a 
participar en el concurso de oposición para ingreso o abierto, 
que se realizará para ocupar una plaza de  Investigador 
Asociado "C" de tiempo completo, interino, con número 
de plaza 04621-76, con sueldo mensual de $25,359.20, en el 
área de Partículas y Campos, de acuerdo con las siguientes

Bases
1.	 Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los 

conocimientos y la experiencia equivalentes.
2.	 Haber trabajado cuando menos tres años en labores 

docentes o de investigación, en la materia o área de su 
especialidad.

3.	 Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o 
tener el grado de doctor, o haber desempeñado sus labores 
de dirección de seminarios y tesis o impartición de cursos, 
de manera sobresaliente.

De conformidad con el artículo 74 del mencionado Estatuto, el 
Consejo Técnico de la Investigación Científica determinó que 
los aspirantes deberán presentar las siguientes 

Pruebas
a)	 Formulación por escrito en un máximo de 20 cuartillas y 

exposición oral de un proyecto de investigación teórica 
sobre amplitudes de dispersión, enfocado en el desarrollo 
de nuevos métodos computacionales con aplicaciones en 
la física de altas energías y ondas gravitacionales.

b)	 Interrogatorio sobre la materia.
Para participar en este concurso, las personas interesadas 
deberán registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposición Abierto Vigentes, de la Coordinación de 
la Investigación Científica, disponible a través de la siguiente 
liga oficial (https://convocatoriascoa.cic.unam.mx), dentro de 
los 15 días hábiles contados a partir de la fecha de publicación 
de esta Convocatoria. 
Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes 
requerimientos técnicos:
a)	 Una cuenta de correo electrónico personal y vigente para 

emitir y recibir notificaciones electrónicas, de conformidad 
con lo establecido en el Acuerdo reanudación CO y Acuerdo 
FEU. La persona aspirante será responsable del uso del 
correo electrónico que expresamente señaló para efectos 
de notificación, así como de revisarlo constantemente 
para enterarse de las notificaciones que haya recibido. 
Se considera notificación toda comunicación oficial que 
realice la entidad académica con la persona participante 
necesaria para el desahogo del procedimiento del concurso 
de oposición abierto.

b)	 Un certificado de Firma Electrónica Universitaria (FEU) 
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona 
aspirante será responsable tanto de la activación de su 
certificado como de su uso en el marco legal y operativo 
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para 
obtener la FEU están disponibles en el sitio (https://
convocatoriascoa.cic.unam.mx).

c)	 Un número telefónico en el que se pueda localizar a la 
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las 
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10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio 
no se considerará como una vía formal de notificación. 

El usuario y contraseña generados a través de la plataforma 
informática son personales, intransferibles e indispensables 
para su participación en el presente concurso de oposición 
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante 
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilización implica la 
aceptación de los términos de uso de la plataforma. 
Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma 
le solicitará subir la siguiente documentación, toda en formato 
PDF sin protección: 
I.	 Solicitud de inscripción al concurso en el formato disponible 

en la plataforma;
II.	 Curriculum vitae, acompañado de las copias de documentos 

que lo acrediten;
III.	 Constancia de grado o título profesional requeridos o, en 

su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;
IV.	Carta de aceptación para recibir notificaciones vía correo 

electrónico y por medio de la plataforma, a través de la 
cual la persona participante autoriza la práctica de notifica-
ciones electrónicas y proporciona una dirección de correo 
electrónico para dicho fin;

V.	 Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma 
y la obligación de que presentará los originales cuando así 
lo solicite la entidad académica;

VI.	Carta de confidencialidad mediante la cual la persona 
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier 
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las 
pruebas en el concurso de oposición;

La solicitud de inscripción al concurso, el curriculum vitae y los 
documentos señalados en los incisos IV, V y VI deberán ser 
suscritos con la FEU de la persona participante. 
La UNAM verificará la autenticidad de la documentación pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento 
del procedimiento del concurso de oposición, por lo que se 
reserva el derecho de cancelar la participación de cualquier 
persona que presente documentación apócrifa o alterada y de 
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si 
se comprueba la alteración o falsedad en la documentación 
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los 
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestión, la 
UNAM podrá no formalizar la contratación o dar por terminada 
la relación laboral. 
Los datos y documentación presentados para el presente 
proceso, únicamente se ocuparán con este propósito y su 
tratamiento se hará de conformidad con lo dispuesto en el 
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en Posesión de la Universidad 
Nacional Autónoma de México, publicado en Gaceta UNAM 
el 25 de febrero de 2019. 
Después de verificar la entrega completa de la documentación 
requerida, el Instituto, le comunicará, vía electrónica, de la 
admisión de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se 
aplicarán las pruebas. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el 
EPA se dará a conocer, vía correo electrónico, a las personas 
participantes el resultado de este concurso. La resolución surtirá 
efecto una vez transcurrido el término de diez días hábiles 
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones 
electrónicas del mismo a todas las personas participantes, si 
no se interpuso el recurso de revisión y de haberse interpuesto 
éste, la resolución será definitiva después de que el Consejo 
Técnico de la Investigación Científica conozca y, en su caso, 
ratifique la opinión razonada de la comisión especial; o de 

encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea 
emitida la resolución definitiva, a partir de la fecha de terminación 
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestión se 
encuentre comprometida. 

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
CdMx, 30 de julio de 2026

La Directora
Dra. Mercedes Rodríguez Villafuerte

***

Instituto de Geofísica
El Instituto de Geofísica de la UNAM, con fundamento en los 
artículos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal 
Académico de la UNAM (EPA); así como la normativa univer-
sitaria vigente respecto a concursos de oposición abiertos y las 
herramientas que permitan realizarlos vía remota, convoca a las 
personas que reúnan los requisitos señalados en la presente 
Convocatoria a participar en el concurso de oposición para 
ingreso o abierto, que se realizará para ocupar una plaza de  
Investigador Asociado "C" de tiempo completo, interino, 
con número de plaza 78712-47, con sueldo mensual de 
$25,359.20, en el área de Ciencias Espaciales para trabajar 
en Ciudad de México, de acuerdo con las siguientes

Bases
1.	 Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los 

conocimientos y la experiencia equivalentes.
2.	 Haber trabajado cuando menos tres años en labores 

docentes o de investigación, en la materia o área de su 
especialidad.

3.	 Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o 
tener el grado de doctor, o haber desempeñado sus labores 
de dirección de seminarios y tesis o impartición de cursos, 
de manera sobresaliente.

De conformidad con el artículo 74 del mencionado Estatuto, el 
Consejo Técnico de la Investigación Científica determinó que 
los aspirantes deberán presentar las siguientes 

Pruebas
a)	 Formulación por escrito en un máximo de 20 cuartillas y 

exposición oral de un proyecto de investigación sobre la 
interacción del viento solar con los entornos magnéticos 
de los planetas terrestres y en la dinámica de plasmas en 
regiones como antechoques, magnetofundas y magneto-
colas. 

b)	 Interrogatorio sobre la materia.
Para participar en este concurso, las personas interesadas 
deberán registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposición Abierto Vigentes, de la Coordinación de 
la Investigación Científica, disponible a través de la siguiente 
liga oficial (https://convocatoriascoa.cic.unam.mx), dentro de 
los 15 días hábiles contados a partir de la fecha de publicación 
de esta Convocatoria. 
Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes 
requerimientos técnicos:
a)	 Una cuenta de correo electrónico personal y vigente para 

emitir y recibir notificaciones electrónicas, de conformidad 
con lo establecido en el Acuerdo reanudación CO y Acuerdo 
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FEU. La persona aspirante será responsable del uso del 
correo electrónico que expresamente señaló para efectos 
de notificación, así como de revisarlo constantemente 
para enterarse de las notificaciones que haya recibido. 
Se considera notificación toda comunicación oficial que 
realice la entidad académica con la persona participante 
necesaria para el desahogo del procedimiento del concurso 
de oposición abierto. 

b)	 Un certificado de Firma Electrónica Universitaria (FEU) 
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona 
aspirante será responsable tanto de la activación de su 
certificado como de su uso en el marco legal y operativo 
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para 
obtener la FEU están disponibles en el sitio (https://
convocatoriascoa.cic.unam.mx).

c)	 Un número telefónico en el que se pueda localizar a la 
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las 
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio 
no se considerará como una vía formal de notificación. 

El usuario y contraseña generados a través de la plataforma 
informática son personales, intransferibles e indispensables 
para su participación en el presente concurso de oposición 
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante 
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilización implica la 
aceptación de los términos de uso de la plataforma. 
Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma 
le solicitará subir la siguiente documentación, toda en formato 
PDF sin protección: 
I.	 Solicitud de inscripción al concurso en el formato disponible 

en la plataforma;
II.	 Curriculum vitae, acompañado de las copias de documentos 

que lo acrediten;
III.	 Constancia de grado o título profesional requeridos o, en 

su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;
IV.	Carta de aceptación para recibir notificaciones vía correo 

electrónico y por medio de la plataforma, a través de la 
cual la persona participante autoriza la práctica de notifica-
ciones electrónicas y proporciona una dirección de correo 
electrónico para dicho fin;

V.	 Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma 
y la obligación de que presentará los originales cuando así 
lo solicite la entidad académica;

VI.	Carta de confidencialidad mediante la cual la persona 
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier 
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las 
pruebas en el concurso de oposición;

La solicitud de inscripción al concurso, el curriculum vitae y los 
documentos señalados en los incisos IV, V y VI deberán ser 
suscritos con la FEU de la persona participante. 
La UNAM verificará la autenticidad de la documentación pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento 
del procedimiento del concurso de oposición, por lo que se 
reserva el derecho de cancelar la participación de cualquier 
persona que presente documentación apócrifa o alterada y de 
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si 
se comprueba la alteración o falsedad en la documentación 
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los 
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestión, la 
UNAM podrá no formalizar la contratación o dar por terminada 
la relación laboral. 
Los datos y documentación presentados para el presente 
proceso, únicamente se ocuparán con este propósito y su 
tratamiento se hará de conformidad con lo dispuesto en el 
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la 

Protección de Datos Personales en Posesión de la Universidad 
Nacional Autónoma de México, publicado en Gaceta UNAM 
el 25 de febrero de 2019. 
Después de verificar la entrega completa de la documentación 
requerida, el Instituto, le comunicará, vía electrónica, de la 
admisión de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se 
aplicarán las pruebas. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en 
el EPA se dará a conocer, vía correo electrónico, a las 
personas participantes el resultado de este concurso. La 
resolución surtirá efecto una vez transcurrido el término de 
diez días hábiles siguientes a la fecha en que se enviaron las 
notificaciones electrónicas del mismo a todas las personas 
participantes, si no se interpuso el recurso de revisión y 
de haberse interpuesto éste, la resolución será definitiva 
después de que el Consejo Técnico de la Investigación 
Científica conozca y, en su caso, ratifique la opinión razo-
nada de la comisión especial; o de encontrarse ocupada la 
plaza concursada, una vez que sea emitida la resolución 
definitiva, a partir de la fecha de terminación del contrato 
de la persona con quien la plaza en cuestión se encuentre  
comprometida. 

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
CdMx, 30 de julio de 2026

Dr. José Luis Macías Vázquez
El Director

***

Instituto de Geología
El Instituto de Geología de la UNAM, con fundamento en los 
artículos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del Estatuto del Personal 
Académico de la UNAM (EPA); así como la normativa 
universitaria vigente respecto a concursos de oposición 
abiertos y las herramientas que permitan realizarlos vía 
remota, convoca a las personas que reúnan los requisitos 
señalados en la presente Convocatoria a participar en 
el concurso de oposición para ingreso o abierto, que se 
realizará para ocupar una plaza de  Investigador Asociado 
"C" de tiempo completo, interino, con número de plaza 
76757-91, con sueldo mensual de $25,359.20, en el área 
de Hidrogeología Ambiental para trabajar en Ciudad 
Universitaria, de acuerdo con las siguientes

Bases
1.	 Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los 

conocimientos y la experiencia equivalentes.
2.	 Haber trabajado cuando menos tres años en labores 

docentes o de investigación, en la materia o área de su 
especialidad.

3.	 Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o 
tener el grado de doctor, o haber desempeñado sus labores 
de dirección de seminarios y tesis o impartición de cursos, 
de manera sobresaliente.

De conformidad con el artículo 74 del mencionado Estatuto, el 
Consejo Técnico de la Investigación Científica determinó que 
los aspirantes deberán presentar las siguientes 
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Pruebas
a)	 Formulación por escrito en un máximo de 20 cuartillas 

(incluyendo figuras y referencias) y exposición oral de 
un proyecto de investigación sobre Caracterización 
hidrogeológica ambiental de los sistemas de flujo de 
agua subterránea en la faja volcánica transmexicana, 
aplicando herramientas multi-isotópicas y análisis esta-
dístico para evaluar la influencia de fuentes naturales y 
antropogénicas.

b)	 Interrogatorio sobre la materia
Para participar en este concurso, las personas interesadas 
deberán registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposición Abierto Vigentes, de la Coordinación de 
la Investigación Científica, disponible a través de la siguiente 
liga oficial (https://convocatoriascoa.cic.unam.mx), dentro de 
los 15 días hábiles contados a partir de la fecha de publicación 
de esta Convocatoria. 
Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes 
requerimientos técnicos:
a)	 Una cuenta de correo electrónico personal y vigente 

para emitir y recibir notificaciones electrónicas, de 
conformidad con lo establecido en el Acuerdo rea-
nudación CO y Acuerdo FEU. La persona aspirante 
será responsable del uso del correo electrónico que 
expresamente señaló para efectos de notificación, así 
como de revisarlo constantemente para enterarse de 
las notificaciones que haya recibido. Se considera noti-
ficación toda comunicación oficial que realice la entidad 
académica con la persona participante necesaria para el 
desahogo del procedimiento del concurso de oposición  
abierto. 

b)	 Un certificado de Firma Electrónica Universitaria (FEU) 
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona 
aspirante será responsable tanto de la activación de su 
certificado como de su uso en el marco legal y operativo 
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para 
obtener la FEU están disponibles en el sitio (https://
convocatoriascoa.cic.unam.mx).

c)	 Un número telefónico en el que se pueda localizar a la 
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las 
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio 
no se considerará como una vía formal de notificación. 

El usuario y contraseña generados a través de la plataforma 
informática son personales, intransferibles e indispensables 
para su participación en el presente concurso de oposición 
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante 
el resguardo de esos datos, por tanto, su utilización implica la 
aceptación de los términos de uso de la plataforma. 
Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma 
le solicitará subir la siguiente documentación, toda en formato 
PDF sin protección: 
I.	 Solicitud de inscripción al concurso en el formato disponible 

en la plataforma;
II.	 Curriculum vitae, acompañado de las copias de documentos 

que lo acrediten;
III.	 Constancia de grado o título profesional requeridos o, en 

su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;
IV.	Carta de aceptación para recibir notificaciones vía correo 

electrónico y por medio de la plataforma, a través de la 
cual la persona participante autoriza la práctica de notifica-

ciones electrónicas y proporciona una dirección de correo 
electrónico para dicho fin;

V.	 Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma 
y la obligación de que presentará los originales cuando así 
lo solicite la entidad académica;

VI.	Carta de confidencialidad mediante la cual la persona 
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier 
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las 
pruebas en el concurso de oposición;

La solicitud de inscripción al concurso, el curriculum vitae y los 
documentos señalados en los incisos IV, V y VI deberán ser 
suscritos con la FEU de la persona participante. 
La UNAM verificará la autenticidad de la documentación pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento 
del procedimiento del concurso de oposición, por lo que se 
reserva el derecho de cancelar la participación de cualquier 
persona que presente documentación apócrifa o alterada y de 
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si 
se comprueba la alteración o falsedad en la documentación 
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los 
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestión, la 
UNAM podrá no formalizar la contratación o dar por terminada 
la relación laboral. 
Los datos y documentación presentados para el presente 
proceso, únicamente se ocuparán con este propósito y su 
tratamiento se hará de conformidad con lo dispuesto en el 
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en Posesión de la Universidad 
Nacional Autónoma de México, publicado en Gaceta UNAM 
el 25 de febrero de 2019. 
Después de verificar la entrega completa de la documentación 
requerida, el Instituto de Geología, le comunicará, vía electró-
nica, de la admisión de su solicitud, la fecha y modalidad en 
la que se aplicarán las pruebas. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el 
EPA se dará a conocer, vía correo electrónico, a las personas 
participantes el resultado de este concurso. La resolución surtirá 
efecto una vez transcurrido el término de diez días hábiles 
siguientes a la fecha en que se enviaron las notificaciones 
electrónicas del mismo a todas las personas participantes, si 
no se interpuso el recurso de revisión y de haberse interpuesto 
éste, la resolución será definitiva después de que el Consejo 
Técnico de la Investigación Científica conozca y, en su caso, 
ratifique la opinión razonada de la comisión especial; o de 
encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea 
emitida la resolución definitiva, a partir de la fecha de terminación 
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestión se 
encuentre comprometida. 

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
CdMx, a 30 de julio de 2026

La Directora
Dra. Blanca Lucía Prado Pano 

***
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Instituto de Investigaciones 
Biomédicas

	
El Instituto de Investigaciones Biomédicas de la UNAM, 
con fundamento en los artículos 9, 11 al 17 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM (EPA); así como la 
normativa universitaria vigente respecto a concursos de 
oposición abiertos y las herramientas que permitan reali-
zarlos vía remota, convoca a las personas que reúnan los 
requisitos señalados en la presente Convocatoria a participar 
en el concurso de oposición para ingreso o abierto, como 
Persona Técnica Académica Asociada "C" de tiempo 
completo, interina, con número de plaza 79892-70, con 
sueldo mensual de $20,598.68, en el área de Manejo de 
recursos genómicos, para trabajar en Ciudad Universitaria, 
de acuerdo con las siguientes

Bases
a)	 Tener título de licenciatura afín a un campo o área técnica 

o especializada;
b)	 Contar con un mínimo de dos años de experiencia profe-

sional en el campo o área de su especialidad;
c)	 Haber colaborado en la realización de productos derivados 

de sus actividades técnicas en su campo o área de su 
especialidad.

De conformidad con el artículo 15, inciso b) del mencio-
nado Estatuto, el Consejo Técnico de la Investigación 
Científica determinó que los aspirantes deberán presentar 
las siguientes

Pruebas
1.	 Prueba escrita sobre Fundamentos de la vitrificación para 

la criopreservación de embriones; procedimientos para la 
obtención, manipulación, criopreservación y revitalización 
de embriones de ratón. 

	 La prueba escrita se llevará a cabo, de manera presencial, 
en la sede Circuito Exterior del Instituto de Investigaciones 
Biomédicas, en la fecha y hora que se informe a las personas 
registradas, de acuerdo a la convocatoria.  

2.	 Prueba práctica. Aquellas personas que aprueben de 
manera satisfactoria la prueba escrita, deberán presentar 
la prueba práctica que consiste en dos etapas:

Etapa1:
a)	 Realización de cirugías en ratón: vasectomía en machos 

juveniles; extracción de esperma.
b)	 Extracción de ovocitos de hembras de ratón superovu-

ladas.
	 Aquellas personas que aprueben de manera satisfac-

toria la primera etapa de la prueba práctica, deberán 
presentarse a la segunda etapa.

Etapa 2: 
a)	 Realizar el proceso de vitrificación de embriones por el 

método de espátula. 
b)	 Implantación de embriones criopreservados en hembras 

pseudogestantes. 
	 La prueba práctica se realizará en un laboratorio del 

Instituto de Investigaciones Biomédicas, en Ciudad 
Universitaria, en el día y la hora que se informe a las 

personas seleccionadas de acuerdo a los resultados 
de la prueba escrita. 

Para participar en este concurso, las personas interesadas 
deberán registrarse en el sitio de Convocatorias para Con-
curso de Oposición Abierto Vigentes, de la Coordinación de 
la Investigación Científica, disponible a través de la siguiente 
liga oficial (https://convocatoriascoa.cic.unam.mx), dentro de 
los 15 días hábiles contados a partir de la fecha de publicación 
de esta Convocatoria. 
Para llevar a cabo el registro se debe contar con los siguientes 
requerimientos técnicos:
a)	 Una cuenta de correo electrónico personal y vigente para 

emitir y recibir notificaciones electrónicas, de conformidad 
con lo establecido en el Acuerdo reanudación CO y Acuerdo 
FEU. La persona aspirante será responsable del uso del 
correo electrónico que expresamente señaló para efectos 
de notificación, así como de revisarlo constantemente 
para enterarse de las notificaciones que haya recibido. 
Se considera notificación toda comunicación oficial que 
realice la entidad académica con la persona participante 
necesaria para el desahogo del procedimiento del concurso 
de oposición abierto. 

b)	 Un certificado de Firma Electrónica Universitaria (FEU) 
temporal o permanente, emitido por la UNAM. La persona 
aspirante será responsable tanto de la activación de su 
certificado como de su uso en el marco legal y operativo 
establecido en el Acuerdo FEU. Las instrucciones para 
obtener la FEU están disponibles en el sitio (https://
convocatoriascoa.cic.unam.mx).

c)	 Un número telefónico en el que se pueda localizar a la 
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las 
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio 
no se considerará como una vía formal de notificación. 

El usuario y contraseña generados a través de la plataforma 
informática son personales, intransferibles e indispensables 
para su participación en el presente concurso de oposición 
abierto, por lo que es responsabilidad de la persona 
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su utili-
zación implica la aceptación de los términos de uso de la  
plataforma. 
Una vez validadas las credenciales de acceso, la plataforma 
le solicitará subir la siguiente documentación, toda en formato 
PDF sin protección: 
I.	 Solicitud de inscripción al concurso en el formato disponible 

en la plataforma;
II.	 Curriculum vitae, acompañado de las copias de documentos 

que lo acrediten;
III.	 Constancia de grado o título profesional requeridos o, en 

su caso, los documentos que acrediten la equivalencia;
IV.	Carta de aceptación para recibir notificaciones vía correo 

electrónico y por medio de la plataforma, a través de la 
cual la persona participante autoriza la práctica de notifica-
ciones electrónicas y proporciona una dirección de correo 
electrónico para dicho fin;

V.	 Protesta de decir verdad, en la que se manifieste la auten-
ticidad de los documentos digitales subidos a la plataforma 
y la obligación de que presentará los originales cuando así 
lo solicite la entidad académica;

VI.	Carta de confidencialidad mediante la cual la persona 
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier 
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medio, el contenido e interacciones del desahogo de las 
pruebas en el concurso de oposición;

La solicitud de inscripción al concurso, el curriculum vitae y los 
documentos señalados en los incisos IV, V y VI deberán ser 
suscritos con la FEU de la persona participante. 
La UNAM verificará la autenticidad de la documentación pre-
sentada por las personas participantes, en cualquier momento 
del procedimiento del concurso de oposición, por lo que se 
reserva el derecho de cancelar la participación de cualquier 
persona que presente documentación apócrifa o alterada y de 
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si 
se comprueba la alteración o falsedad en la documentación 
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los 
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestión, la 
UNAM podrá no formalizar la contratación o dar por terminada 
la relación laboral. 
Los datos y documentación presentados para el presente 
proceso, únicamente se ocuparán con este propósito y su 
tratamiento se hará de conformidad con lo dispuesto en el 
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la 
Protección de Datos Personales en Posesión de la Universidad 
Nacional Autónoma de México, publicado en Gaceta UNAM 
el 25 de febrero de 2019. 
Después de verificar la entrega completa de la documentación 
requerida, el Instituto, le comunicará, vía electrónica, de la 

admisión de su solicitud, la fecha y modalidad en la que se 
aplicarán las pruebas. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en 
el EPA se dará a conocer, vía correo electrónico, a las 
personas participantes el resultado de este concurso. La 
resolución surtirá efecto una vez transcurrido el término de 
diez días hábiles siguientes a la fecha en que se enviaron las 
notificaciones electrónicas del mismo a todas las personas 
participantes, si no se interpuso el recurso de revisión y 
de haberse interpuesto éste, la resolución será definitiva 
después de que el Consejo Técnico de la Investigación 
Científica conozca y, en su caso, ratifique la opinión razo-
nada de la comisión especial; o de encontrarse ocupada la 
plaza concursada, una vez que sea emitida la resolución 
definitiva, a partir de la fecha de terminación del contrato 
de la persona con quien la plaza en cuestión se encuentre  
comprometida. 

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
Ciudad Universitaria CdMx, 30 de julio de 2026

Dra. María Imelda López Villaseñor
La Directora




