GOBIERNO | 13 de agosto de 2026

“AMOR, ORDEN Y PROGRESO”
ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA

DireccioN GENERAL
OFICIO Num. ENPDG/649/2026

ASUNTO: Convocatoria para designacion de la

AVENMA DE Directora o del Director del Plantel 9 “Pedro de Alba”
MEXICO

AL PERSONAL ACADEMICO, ALUMNADO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO
DEL PLANTEL 9 “PEDRO DE ALBA”
Presente.

Con el objeto de iniciar el proceso de designacion de la Directora o Director del Plantel 9 “Pedro de Alba” para el
ciclo 2026-2030, y con el fin de que el H. Consejo Interno del Plantel formule de modo libre y responsable la lista
de las y los candidatos a ocupar ese cargo, me permito convocar a ustedes para que a mas tardar el dia 1 de
septiembre del presente afio, en la forma que consideren mas adecuada, hagan llegar al consejero interno que
los represente en su colegio, grado escolar o turno, su opinidn respecto a los nombres de las y los universitarios
que, a su juicio, reunan los requisitos sefialados mas adelante.

Lo anterior en ejercicio de lo dispuesto en los articulos 29 y 55, fraccién 1l del Reglamento de la Escuela Nacional
Preparatoria y con apego a la normatividad y los principios universitarios.

Con base en lo establecido en los articulos 28 del Reglamento de la Escuela Nacional Preparatoria y en el articulo
39 del Estatuto General de la UNAM, las y los candidatos seleccionados para ser incluidos en la lista deberan
reunir los siguientes requisitos:

e Ser mexicano por nacimiento, mayor de treinta y menor de setenta afos.

* Poseer titulo superior al de bachiller.

e Haber prestado servicios docentes en la escuela por lo menos ocho afos y estar sirviendo en ella una catedra.
* Haberse distinguido en la labor docente y llevar una vida honorable.

Lasylos candidatos deben distinguirse por su trayectoria académica, responsabilidad demostrada, compromiso con
la Institucién y capacidad para afrontar y resolver de manera positiva los problemas del Plantel, por lo que deberan
enviar al Consejo Interno, antes o durante la sesion de Consejo, los siguientes documentos en archivo digital:

e Carta de aceptacioén a su candidatura.

* Plan de trabajo.

* Curriculum vitae, con fotografia reciente y sin documentos probatorios.
* Copia del titulo de licenciatura.

Los documentos deberan ser constatados por la Direccién General de la ENP, con apoyo del Consejo Interno
del Plantel.

En caso de que las y los candidatos no entreguen la documentacion sefialada, previamente a la sesion, o incluso
durante ella, quedaran excluidos del proceso de seleccion.

Asimismo, hago de su conocimiento que la comunidad podra expresarse libremente ante esta Direccidon General
por cualquiera de las y los miembros que integren la lista formulada por el Consejo Interno. Se programaran
entrevistas con los candidatos y se elaborara la lista que sera enviada a la Secretaria General de la UNAM. A
partir de ésta, el Sefior Rector hara la designacion correspondiente con base en el articulo 43 del Estatuto General.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad de México, a 13 de agosto de 2026
EL DIRECTOR GENERAL

DR. RAUL RODRIGUEZ DIiAZ




