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Universipap NacioNaL Autonoma be MExico
GRuPoO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS UNIVERSITARIOS

Circular: GIAU/001/2026

Asunto: Fortalecimiento del cumplimiento de las
obligaciones institucionales en materia de

VAIVERZDAD NACJONAL organizacién, administracién y conservacién

AVFNMA DE . . . .
MEXICO de los archivos universitarios.

A LAS PERSONAS TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE ESCUELAS, FACULTADES, CENTROS, INSTITUTOS, DIREC-
CIONES GENERALES, SUBDIRECCIONES, COORDINACIONES, DEPARTAMENTOS, AREAS Y A LAS PERSONAS QUE
FUNGEN COMO RESPONSABLES DE ARCHIVOS DE LAS AREAS UNIVERSITARIAS

Presente

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 4, 10, 11, 12, 13 y demas relativos y aplicables de la Ley General de Archivos;
en los Lineamientos Generales para la Organizaciéon, Administracion y Conservacion de los Archivos de la Universidad Na-
cional Auténoma de México; en los Instrumentos de Control y Consulta Archivisticos de la Universidad y demas disposiciones
normativas vigentes en materia de archivos, se hace del conocimiento lo siguiente:

La adecuada organizacién, administracion, conservacion y gestion documental constituye una responsabilidad institucional
compartida que involucra a todas las personas que, en el ejercicio de sus atribuciones, generan, reciben, administran, utilizan
o conservan documentos de archivo.

Los archivos universitarios constituyen la memoria institucional de la Universidad Nacional Auténoma de México y son
esenciales para sustentar el ejercicio de sus funciones sustantivas y administrativas, asegurar la continuidad de la gestion
institucional, favorecer la transparencia y la rendicion de cuentas, proteger los derechos de las personas y preservan el
patrimonio documental universitario.

En consecuencia, el cumplimiento de las obligaciones archivisticas corresponde a las personas Responsables de Archivos
del area universitaria, de los Archivos de Tramite, de Concentracién, Histérico o al Area Coordinadora de Archivos, asi
como a todas las areas universitarias y las personas universitarias que participan en la generacién y administracion de
documentos.

Obligaciones institucionales
Se recuerda a las areas universitarias que, entre otras obligaciones previstas en la legislacion y normativa aplicable, deberan:

l. Integrar correctamente los expedientes derivados de los asuntos de su competencia, respetando los principios de
procedencia y orden original.

II.  Organizar, clasificar, describir, administrar y conservar los documentos de archivo durante todo su ciclo de vida
documental.

Ill.  Aplicar de manera obligatoria el Cuadro General de Clasificacion Archivistica, el Catalogo de Disposicion Documental,
el Inventario General, la Guia de Archivo Documental y los demas Instrumentos de Control y Consulta Archivisticos
vigentes autorizados para la Universidad y proporcionar la informacion a las instancias correspondientes en los plazos
determinados en el marco normativo.

IV. Garantizar la autenticidad, integridad, disponibilidad, accesibilidad, conservacion y localizaciéon expedita de los docu-
mentos bajo su resguardo.

V. Evitar cualquier alteracion, sustraccion, destruccion, pérdida, ocultamiento o uso indebido de los documentos de
archivo.

VI. Realizar oportunamente las transferencias documentales conforme a los plazos de conservacion establecidos en el
Catalogo de Disposicion Documental.

VII. Colaborar con el Area Coordinadora de Archivos en los procesos de asesoria, supervision, valoracion documental,
actualizacion de instrumentos archivisticos y demas actividades del Sistema Institucional de Archivos.

VIII. Designar y mantener actualizadas las personas Responsables de Archivos, de Oficina Central de Correspondencia,
de Archivos de Concentracion e Historico, asi como proporcionarles las condiciones necesarias para el adecuado
desempefio de sus funciones.

IX. Promover entre el personal de cada area una cultura de organizacién documental y conservacion de los archivos.
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Importancia del cumplimiento
El adecuado cumplimiento de estas obligaciones permite:

. Preservar la memoria institucional de la Universidad.

. Garantizar la continuidad de las funciones universitarias.

J Facilitar la localizacion y recuperacion de la informacion.

o Dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia y rendicion de cuentas.

o Favorecer la proteccion del patrimonio documental universitario.

o Reducir riesgos de pérdida y menoscabo de informacion y fortalecer la seguridad juridica de los actos institucionales.

Responsabilidades derivadas del incumplimiento

Se recuerda que la Ley General de Archivos establece responsabilidades administrativas y, en los casos previstos por la propia
Ley, responsabilidades penales para quienes, de manera dolosa, por omision o negligentemente, incumplan las obligaciones
relacionadas con la organizacion, conservacion y proteccion de los documentos de archivo.

Entre las conductas previstas por la legislacion se encuentran, entre otras:

o La destruccion, alteracion, ocultamiento o sustraccion indebida de documentos de archivo.

o Laomisién enlaorganizaciony conservacion de los archivos cuando ello genere afectaciones al patrimonio documental.

o La entrega indebida de archivos o la omision de su entrega al concluir un cargo.

o La transferencia o disposicion de documentos sin observar los procedimientos establecidos por la normatividad
aplicable.

Las responsabilidades correspondientes seran determinadas por las autoridades competentes conforme a la legislacion vigente
y a la normativa universitaria aplicable.

Compromiso institucional

El Area Coordinadora de Archivos reitera su compromiso de brindar asesoria técnica, capacitacién y acompafamiento per-
manente a las entidades y dependencias universitarias para fortalecer la gestion documental y el adecuado funcionamiento
del Sistema Institucional de Archivos.

Se exhorta a todas las areas universitarias a revisar permanentemente el estado de sus archivos, mantener actualizados sus
Instrumentos de Control y Consulta Archivisticos y promover entre su personal una cultura de organizacion documental que
contribuya al cumplimiento de las obligaciones institucionales y a la preservacion del patrimonio universitario.

La colaboracion y el compromiso de todas las areas universitarias son fundamentales para consolidar un Sistema Institucional
de Archivos eficiente, confiable y acorde con los principios de legalidad, transparencia, rendicion de cuentas y mejora continua
que distinguen a nuestra Universidad.

Con el propdsito de facilitar el seguimiento y cumplimiento de las disposiciones sefialadas, se pone a disposicion de las areas
la informacion relativa a los lineamientos, instrumentos de control y consulta archivistica, asi como materiales y recursos de
apoyo, disponibles para su consulta en el sitio web del Area Coordinadora de Archivos de la UNAM: https://www.aca.unam.
mx/instrumentos/. Asimismo, para cualquier duda, aclaracion o requerimiento de asesoria relacionado con la aplicacion de
estas disposiciones, se podra establecer contacto con el Area Coordinadora de Archivos a través del teléfono 55 56 23 02 22,
extension 82584, o mediante el correo electronico dudas.archivos @ unam.mx, con la finalidad de brindar el acompafamiento
necesario para su adecuada implementacion y cumplimiento.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 18 de agosto de 2026

INTEGRANTES PRESENTES EN LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO
DE ARCHIVOS UNIVERSITARIOS
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

CIRCULAR DGPO/017/2026

VNIVERADAD NACJONAL ASUNTO: Difusion de los Manuales de Organizacion

AVEN°MA DE de las entidades académicas y dependencias
MEXICO universitarias o equivalentes.

ALAPERSONATITULARDE LAS SECRETARIAS, COORDINACIONES, OFICINA DE LA ABOGACIA GENERAL,
CONTRALORIA, TESORERIA, DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS, IGUALDAD Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA DE GENERO, ENTIDADES ACADEMICAS Y DEPENDENCIAS UNIVERSITARIAS O
EQUIVALENTES, ASi COMO FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE MEXICO ADSCRITOS A LAS MISMAS

PRESENTES.

En alcance a la Circular/SADM/CONT/01/2019, publicada en Gaceta UNAM el 21 de octubre de 2019, y en cumplimiento
a lo dispuesto en el penultimo parrafo de la misma, me permito comunicar a ustedes que las entidades y dependencias
que se senalan en el documento anexo al presente, han emitido o actualizado su Manual de Organizacion.

Dichos Manuales de Organizacion aparecen publicados en la version digital de la Gaceta UNAM, 6rgano de difusion
institucional, disponibles en: https://presupuesto.unam.mx/index.php?0p=19, a fin de que se conozca su contenido y
alcance para su debida aplicacion y observancia por parte de los funcionarios y empleados a los que les estan dirigidos.

Esimportante senalar que los Manuales de Organizacion constituyen normas de aplicacion y observancia obligatoria para
todos los funcionarios y empleados universitarios a los que les son aplicables, en ejercicio de sus respectivas funciones
y responsabilidades, y que por ende deben acatarlos.

Asimismo, como se indica en la Circular antes referida, es necesario que la persona titular de las entidades académicas y
dependencias universitarias o equivalentes realice las acciones conducentes, a fin de que se tenga constancia documental
de que los funcionarios y empleados cuyos puestos estan contemplados en sus respectivos Manuales de Organizacion
tengan pleno conocimiento de su contenido.

Dicha Circular, surtira efectos a partir del dia habil siguiente a la fecha de su publicacién en Gaceta UNAM.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 31 de agosto de 2026
EL DIRECTOR GENERAL a"

MTRO. RAUL ALBERTO DELGADO




GOBIERNO | 31de agosto de 2026 « 5

ANEXO
MANUALES ACTUALIZADOS
CLAVE NOMBRE DEL ENTIDAD O NUMERO DE FECHA DE LISTA DE DESCARGA
DE ENTIDAD O MANUAL DEPENDENCIA REGISTRO REGISTRO
DEPENDENCIA
218.01 Manual de Instituto de MO-11S0218.01/0526 27/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion Investigaciones mx/organi/biblioteca/218012B.
del Instituto de Sociales. pdf
Investigaciones
Sociales.
316.01 Manual de Instituto de MO-1G316.01/0526 20/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion Geografia. mx/organi/biblioteca/316011B.
del Instituto de pdf
Geografia.
331.01 Manual de Instituto de MO-INEU331.01/0226 09/feb/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion Neurobiologia en mx/organi/biblioteca/331013B.
del Instituto de Querétaro, Qro. pdf
Neurobiologia en
Querétaro, Qro.
438.01 Manual de Escuela Nacional | MO-ENCT438.01/0626 24/jun/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion de la | de Ciencias de la mx/organi/biblioteca/438012B.
Escuela Nacional Tierra. pdf
de Ciencias de la
Tierra.
452.01 Manual de Escuela Nacional | MO-ENP1452.01/0426 | 22/abril/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion de la | Preparatoria No.1 mx/organi/biblioteca/452014B.
Escuela Nacional | “Gabino Barreda” pdf
Preparatoria No.1
“Gabino Barreda”

513.01 Manual de Coordinacion MO-CEP513.01/0626 26/jun/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion de General de mx/organi/biblioteca/513015B.
la Coordinacion Estudios de pdf

General de Posgrado.
Estudios de
Posgrado
553.01 Manual de Direccion General | MO-DGAE553.01/0526 | 27/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion de la | de Administracion mx/organi/biblioteca/553012D.
Direccion General Escolar. pdf
de Administracion
Escolar.
764.01 Manual de Direccion General | MO-DGSA764.01/0826 4/ago/2026 https://www.presupuesto.unam.

Organizacion de la
Direccion General
de Servicios
Administrativos.

de Servicios
Administrativos.

mx/organi/biblioteca/764011D.
pdf
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ASUNTOS INTERNACIONALES Cooperacion
Intern;

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
COORDINACION DE RELACIONES Y ASUNTOS INTERNACIONALES
DIRECCION GENERAL DE COOPERACION E INTERNACIONALIZACION

22 Convocatoria 2026
Apoyos para Actividades Internacionales con fines de Titulacién

Con el objetivo de otorgar apoyo econdmico a las personas egresadas no tituladas, de nivel licenciatura de la UNAM, para
el desarrollo de actividades académicas en instituciones en el extranjero que contribuyan a su proceso de titulacion, la
Universidad Nacional Autbnoma de México a través de la Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI),
en coordinacion con el Programa de Vinculacion con los Egresados y Académicos Jubilados de la UNAM (PVEAJU), en el
marco del Programa de Impulso a la Titulacion por Actividades Académicas en el Extranjero (PITAAE), de acuerdo
con el Reglamento General para la Operacion y Asignacion de las Becas que otorga la UNAM, publicado en la Gaceta
UNAM el 24 de octubre de 2024.

CONVOCA
A las Entidades Académicas a postular a las personas egresadas no tituladas, de nivel licenciatura de la UNAM, que

requieran de un apoyo economico para realizar actividades académicas en instituciones en el extranjero, en el marco de su
proceso de titulacion, de conformidad con las siguientes:

BASES
. REQUISITOS Y DOCUMENTOS maxima de 6 meses (180 dias), cuyo componente
presencial debera tener una duracién minima de 8
Las personas que sean postuladas deberan: semanas (56 dias).

1. Cumplir con los requisitos internos de titulacién y contar 7. Aceptar las obligaciones y compromisos descritos en la
con el Oficio de postulacion de la Entidad Académica Carta compromiso disponible en https://cutt.ly/FydQLSNG.

de origen conforme al formato disponible en 8. Proporcionar la informacion referente a la condicion de
https://cutt.ly/2ydQJIAY. vulnerabilidad que se sefnale en el “Instructivo” disponible

2. Ser egresadas no tituladas de alguna licenciatura de la en https://cutt.ly/hydQL 3cT.
UNAM y haber concluido el 100% de créditos de su plan 9. Realizar el registro de la solicitud conforme a lo sefialado

de estudios durante los semestres 2025-1, 2025-2, 2026-1 en la Base IV. Procedimiento y Asignacion de esta Con-
0 2026-2. vocatoria.

3. Haber obtenido en la licenciatura un promedio académico
minimo de 8.0. El cumplimiento de los requisitos y/o la entrega de documen-

4. Presentar la Constancia de término del Servicio Social. tacion no garantiza el otorgamiento del apoyo econémico.
5. Presentar la Carta de respaldo de las actividades a
realizar, mismas que deberan contribuir a la continuidad o Il. CRITERIOS DE EXCLUSION
conclusién de un proyecto en el marco de alguna opcion de
titulacion acorde a su plan de estudios, conforme al formato  No podran participar las personas egresadas que:
disponible en https://cutt.ly/OydQLdYH. Las actividades 1. Cuenten o hayan contado con otra beca o apoyo gestio-

podran realizarse en modalidad presencial o hibrida (una nados por la DGECI para realizar actividades de movilidad
parte de la estancia presencial y otra a distancia). internacional.

6. Presentar la Carta de aceptacion o invitacion emitida 2. Cuenten con otra beca o apoyo gestionados por la DGECI
por la institucién receptora en el extranjero, para realizar que, bajo el principio de temporalidad, sea incompatible
actividades académicas dentro del periodo del 1 de enero con este apoyo.
al 31 de julio de 2027: 3. Tengan pendiente la conclusién de otro proceso de mo-

» Para modalidad presencial, la estancia debera tener vilidad gestionado por la DGECI.
una duracion minima de 12 semanas (84 dias) y 4.Tengan pendiente un reintegro de otra beca o apoyo ges-
maxima de 6 meses (180 dias) tionados por la DGECI.

» Para la modalidad hibrida, la estancia debera tener 5. Cuenten o hayan contado con una beca o apoyo para este
una duracion minima de 12 semanas (84 dias) y mismo fin.
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ll. CARACTERISTICAS DEL APOYO ECONOMICO

1. El apoyo econdmico se otorgara para cubrir algunos de los gastos relacionados con la movilidad.

2. Para la modalidad hibrida, el otorgamiento del apoyo solamente considerara la duraciéon del componente presencial.

3. Se otorgara unicamente por la duracién de las actividades, sin posibilidad de extensién o renovacion.

4.El nimero de apoyos se determinara en funcién de la disponibilidad presupuestal y se asignaran conforme al tabulador
siguiente:

8 a 11.86 semanas 12 a 18.86 19 semanas a Pais en el que se ubica la institucion receptora

semanas 6 meses

(solo para la
modalidad hibrida)

$30,000 $40,000 $60,000 Colombia, Ecuador, Paraguay, Peru

Brasil, Chile, Cuba, El Salvador, Guatemala, India,

$40,000 $50,000 $70,000 Indonesia, Uganda

Argentina, Bulgaria, Georgia, Hungria, Malasia,
$45,000 $60,000 $80,000 Republica Dominicana, Rumania, Rusia, Serbia,
Sudafrica, Tailandia

Arabia Saudita, China, Costa Rica, Croacia,
$50,000 $70,000 $90,000 Ghana, Grecia, Letonia, Lituania, Polonia,
Republica Checa, Turquia, Uruguay

Armenia, Eslovenia, Espafia, Estonia, ltalia,

$60,000 $80,000 $100,000 Libano, Panama, Portugal, Taiwan

Alemania, Australia, Austria, Bélgica, Canada,
Corea del Sur, Dinamarca, Emiratos Arabes
Unidos, Eslovaquia, Estados Unidos, Finlandia,
$70,000 $100,000 $120,000 Francia, Hong Kong, Irlanda, Islandia, Israel,
Jamaica, Japoén, Luxemburgo, Noruega, Nueva
Zelanda, Paises Bajos, Puerto Rico, Reino Unido,
Suecia, Suiza

5. Para recibir el pago del apoyo, las personas beneficiarias deberan tener una cuenta bancaria activa de débito a su nombre
y asegurarse de que permita depositos y transferencias electronicas mayores al monto total del apoyo. La aplicacion
correcta y oportuna del pago dependera de que la cuenta y los datos bancarios cumplan con las especificaciones antes
sefialadas.

IV. PROCEDIMIENTO Y ASIGNACION

1. La Entidad Académica debera iniciar el registro de la 4. Las resoluciones del Comité Interno de Becas Estudiantiles
persona aspirante en el Sistema de Gestion de Movili- seran inapelables.
dad Estudiantil Saliente (SGMES) y la persona aspirante
debera completarlo, conforme a lo establecido en el “Ins-  Cuando los recursos disponibles sean insuficientes, la asig-
tructivo” disponible en https://cutt.ly/hydQL3cT. nacion de los apoyos tomara en consideracion la informacion

2. La Entidad Académica revisara y, en su caso, registrara referente a la condicién de vulnerabilidad registrada por las
una propuesta de priorizacion y validard en el SGMES las  personas aspirantes.
solicitudes que presente.

3. Concluida la etapa de validacion, el Comité Interno de Unicamente seran consideradas las solicitudes que
Becas Estudiantiles asignara los apoyos considerando cumplan con todos los requisitos y documentos esta-
los siguientes criterios: blecidos en la Convocatoria.

*La propuesta de priorizacion registrada por cada
Entidad Académica
» Promedio general
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V. CALENDARIO

Actividad

https://bit.ly/dgeciunam

Publicacion de la convocatoria en Gaceta UNAM y en el sitio web:

‘ Fecha

31 de agosto 2026

Registro de aspirantes en el Sistema de Gestion de Movilidad
Estudiantil Saliente en el sitio web: https:/bit.ly/sgmesunam

Del 31 de agosto al 28 de septiembre 2026

Revision de solicitudes y carga de oficio de postulacion por las
Entidades Académicas en el sitio web: https://bit.ly/sgmesunam

Del 31 de agosto al 29 de septiembre 2026

en el sitio web: https://bit.ly/sgmesunam

Priorizacion y validacion de solicitudes por las Entidades Académicas

30 de septiembre 2026

Publicacion de resultados

16 de octubre 2026

VI. RESULTADOS

Los resultados se publicaran en https://bit.ly/dgeciunam,
especificando el numero de cuenta UNAM de las personas
beneficiarias.

VIl. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS

DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS:

1. Cumplir con las obligaciones y compromisos que se esta-
blecen en la Carta compromiso.

2. Realizar las gestiones correspondientes en su Entidad
Académica para tramitar el Seguro de Accidentes en
Practicas de Campo.

DE LAS ENTIDADES ACADEMICAS:

1. Asegurarse que las personas egresadas postuladas cum-
plan con los requisitos y documentos establecidos en la
Convocatoria.

2. Asegurarse que las personas egresadas postuladas cum-
plan con todos los requisitos establecidos para el tramite
de titulacion.

3. Gestionar para las personas beneficiarias, el Seguro de
Accidentes en Practicas de Campo referido en la Circular
03/2013 emitida por la Tesoreria de la UNAM, y confirmar
a la DGECI que las personas beneficiarias se encuentran
aseguradas.

4. Dar seguimiento a la conclusion de las actividades y a la
entrega del comprobante de titulacién por las personas
beneficiarias.

5. Notificar a la DGECI cuando exista renuncia o suspension
de la movilidad por las personas beneficiarias, mediante
un oficio firmado por la persona titular de la Entidad Aca-
démica, con la justificacion de los motivos y anexar, en su
caso, los documentos probatorios correspondientes.

VIil. CANCELACION DEL APOYO ECONOMICO

El apoyo econdmico sera cancelado en cualquier etapa, en

los casos siguientes:

1. Incumplimiento de la persona beneficiaria de alguno de los
requisitos, obligaciones o compromisos establecidos en
la presente Convocatoria.

2. Cancelacion de la estancia por la Instituciéon en el extran-
jero.

3. Abandono del proceso de movilidad.

4. Renuncia o suspension de la movilidad por la persona
beneficiaria.

Una vez cancelado el apoyo econdémico, se podra solicitar
a la persona beneficiaria el reintegro del apoyo asignado.

La participacion de las personas egresadas en los términos
de esta Convocatoria implica la aceptacion expresa de
todas las Bases establecidas en la misma y de la demas
normatividad aplicable.

Cualquier situacion no prevista en la presente Convocatoria
sera resuelta por el Comité Interno de Becas Estudiantiles,
cuyas resoluciones seran inapelables.

Esta Convocatoria se financia con recursos econémicos
proporcionados por el Programa de Vinculaciéon con los
Egresados y Académicos Jubilados (PVEAJU) de la UNAM.

PARA PARTICIPAR Y ACLARAR DUDAS, LAS
PERSONAS EGRESADAS DEBERAN COMUNICARSE
CON LA PERSONA RESPONSABLE DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL DE SU ENTIDAD ACADEMICA.

Ser beneficiaria o beneficiario de movilidad es una
distincion y un compromiso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 31 de agosto de 2026

DR. FRANCISCO SUAREZ GUEMES
DIRECTOR GENERAL DE COOPERACION E
INTERNACIONALIZACION

El tramite para participar en esta convocatoria es gratuito.

UNAM  //OF
uéslra &
Uhivﬁ?m

5 MEXICO 2%

UNAM, rumbo al medio milenio..."
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82 Edicion. Premio “Fernando J. Gonzalez Villarreal”
a la mejor tesis en Recursos Hidricos

Considerando que el alcance de la seguridad hidrica representa uno de los desafios mas importantes para México y el
mundo y que para hacerla realidad se requiere del trabajo interdisciplinario, Fundacién UNAM, en coordinacion con la Red
del Agua UNAM,

CONVOCAN

A personas estudiantes o egresadas de la Universidad Nacional Auténoma de México que cuenten con una tesis concluida
mediante la cual hayan obtenido los grados de licenciatura o maestria entre 2023 y 2026, o que hayan presentado la
réplica oral de su trabajo, y cuyo tema de analisis sean los recursos hidricos.

CARACTERISTICAS DEL PREMIO
El premio cuenta con dos categorias:

® Premio a la mejor tesis de licenciatura. La Unica persona ganadora recibird un premio en efectivo de $30,000.00
pesos y un reconocimiento.

® Premio ala mejor tesis de maestria. La Unica persona ganadora recibird un premio en efectivo de $40,000.00 pesos
y un reconocimiento.

A consideracion del Jurado, se otorgaran un maximo de dos menciones honorificas, una por categoria. Las menciones
honorificas seran acreedoras Unicamente a un reconocimiento.

Las personas ganadoras en cada categoria y las acreedoras a menciones honorificas presentaran sus trabajos de in-
vestigacion ante la comunidad académica y profesional del agua en una sesion especial organizada por las instituciones
convocantes.

REQUISITOS GENERALES
Los trabajos de tesis presentados deberan cumplir con las siguientes caracteristicas:

® Ser originales e inéditos.

® Haber sido sometidos a réplica oral entre el 1 de enero de 2023 y al cierre de esta convocatoria (19 de octubre
de 2026).

® Haber sido presentado como requisito para la obtencidon de grado de licenciatura o maestria en cualquier entidad
académica de la UNAM.

® No haber sido premiados en las ediciones anteriores de este concurso.
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® Que la persona autora de la investigacion sea miembro de la Red del Agua UNAM. (Inscripcion gratuita en
WWw.agua.unam.mx)
@ Solo se podra concursar en una categoria.

PROCEDIMIENTO
REGISTRO DE PARTICIPACION

Con el objetivo de reducir el consumo de papel y traslados, el registro de los trabajos sera de manera electronica, a través
de la pagina web: www.agua.unam.mx.

Para el registro, seran indispensables los siguientes documentos en formato electrénico:
1. Copia completa del trabajo de tesis. No debe contener el nombre del autor.
2. Resumen de maximo dos cuartillas que contenga exclusivamente los siguientes apartados:

titulo de la tesis;
objetivos;
metodologia;
resultados principales;
conclusiones; y
contribuciones.
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Cualquier resumen que exceda el limite no sera considerado. El resumen no debe contener el nombre de la persona
autora del trabajo de investigacion.

3. Copia del documento oficial expedido por alguna entidad de la UNAM que acredite la obtencion del titulo o grado
académico. En caso de no contar con el titulo, se entregara el acta de examen profesional.

4. Historial académico o certificado de calificaciones de la persona autora de la investigacion.

5. Carta enformato libre firmada y dirigida al Comité Organizador, donde se indique el nombre completo de la persona
autora, domicilio, teléfonos y direccion de correo electronico, institucion de la UNAM a la que pertenece, nombre de
la persona tutora del trabajo de investigacion y donde se acepten las condiciones establecidas para este concurso.

La recepcion de trabajos se efectuara a partir del 31 de agosto y hasta las 23:00 horas del 19 de octubre de 2026.
EL JURADO

El Jurado, nombrado por el Comité Organizador, estara conformado por las personas coordinadoras de los grupos de
analisis de la Red del Agua UNAM vy otros especialistas destacados en recursos hidricos. Las decisiones del Jurado
seran inapelables e irrevocables.

El Jurado evaluara la calidad académica de las tesis, el impacto de la aportacion en la solucion o manejo del tema que
se aborda, su originalidad y/o innovacion, y la trascendencia en la practica profesional o en futuras investigaciones
sobre la seguridad hidrica.

El Comité Organizador tendra la facultad de declarar desierta cualquier categoria cuando considere que los trabajos
presentados no reunen la calidad requerida.

En caso de que alguna persona integrante del Jurado haya participado en la direccidon o como parte del comité tutoral de
un trabajo presentado, se excusara de participar en su evaluacion.

RESULTADOS
Los resultados sobre los trabajos ganadores por categoria y las menciones honorificas seran publicados el dia 30 de

noviembre de 2026 en las redes sociales de Fundacion UNAM (www.fundacionunam.org.mx) y de la Red del Agua UNAM
(www.agua.unam.mx).
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La presentacion de los trabajos de tesis ganadores y la entrega de los premios y reconocimientos se realizara entre el 7
y 9 de diciembre de 2026, en el lugar, hora y fecha especificos que para tal efecto se publique en las redes sociales de
las instituciones convocantes.

Después de la premiacion, los trabajos ganadores seran difundidos en el portal electrénico de la Red del Agua UNAM.

OTRAS DISPOSICIONES

No se aceptaran trabajos que no cumplan con todas las disposiciones contenidas en esta convocatoria o que hayan sido
entregados después del cierre de la convocatoria.

Toda situacion o caso no previsto en esta convocatoria sera resuelto por el Comité Organizadory no habra ninguna apelacion.
MAYORES INFORMES

Red del Agua UNAM

Correo electronico: contacto @agua.unam.mx; jarriagam @iingen.unam.mx

Calendario de actividades

Actividad Fecha
Lanzamiento de convocatoria 31 de agosto
Cierre de convocatoria 19 de octubre
Evaluacién 20 de octubre al 23 de noviembre
Publicacion de resultados 30 de noviembre
Premiacion y presentacion de proyectos Entre el 7 y 9 de diciembre

¢YAACTIVASTE
TU SEGURO MEDICO?

POR SER ESTUDIANTE DE LA UNAM

Escanea y conoce mds

TIENES DERECHO A RECIBIR ATENCION
MEDICA SIN COSTO EN EL IMSS.

iNO ESPERES A TENER UNA URGENCIA!
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Convocatoria para Concurso de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Bibliograficas

ElInstituto de Investigaciones Bibliograficas, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 30, 34, 38 y 41; asi como del 66 al
77y demas relativos del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM; asi como a la normativa universitaria vigente respecto a
concursos de oposicidn abiertos y las herramientas que permitan
realizarlos via remota, convoca a quienes reuinan los requisitos
que se precisan en la presente convocatoria a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto que se realizara
de manera remota, para ocupar una plaza de Investigador,
Asociado “C”, de tiempo completo, interino, en el area de
Bibliografia, plaza con numero de registro 00731-05 y sueldo
mensual de $25,359.20, de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestria en Letras, Historia o estudios simi-
lares, obienlos conocimientosy la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctorado, o haber desempefiado sus
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico

de Humanidades, en su Séptima sesion ordinaria, celebrada el
jueves 30 de abril de 2026, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes:

Pruebas

1. Formulacion de un proyecto de investigacion original e inédito,
que debera proyectarse a tres afos, para estudiar la produc-
cién editorial mexicana (libros y revistas), con énfasis en las
transformaciones tecnoldgicas y la configuracion del campo
cultural mexicano (1970-2000); en un maximo de 25 cuartillas
(masbibliografiay anexos), en fuente Times New Romana 12
puntos y doble espacio. El proyecto debera contener: a) titulo;
b) introduccion; ¢) marco tedrico; d) objetivos; €) metodologia;
f) duracion de la investigacion y productos esperados; g) plan
de trabajo y cronograma, y h) bibliografia.

2. Un ensayo original e inédito sobre dinamicas de interna-
cionalizacién en el campo editorial mexicano en los afios
1950-1970, enun maximo de 15 cuartillas. El ensayo debera
contener bibliografia y estar escrito con fuente Times New
Roman de 12 puntos, a doble espacio, y

3. Una réplica oral sobre el contenido de las pruebas ante-
riores ante la Comision Dictaminadora, la cual tendra una
duracién de 30 minutos y podra llevarse a cabo por medio
de plataformas virtuales o a distancia.

En caso de no presentar alguna de las pruebas mencionadas,
se entendera que la persona concursante habra declinado su
participacion en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion:

Las personas interesadas deberan inscribirse a través del
Sistema de Registro de Aspirantes a Concursos de Oposicion
(RACO), en donde se recabaran sus datos para notificacion y
se cargara ladocumentacion electronica requerida. La persona
aspirante debera acceder al sistema en https://raco.humanida-
des.unam.mx/ desde las 10:00 horas del dia de la publicacion
de esta convocatoria y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
contado a partir de la publicaciéon. Con este propdsito debera
contar con los siguientes requerimientos técnicos:

1. Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones y avisos del
sistema. La persona aspirante solicitara y aceptara en el
sistema que para el desahogo de las notificaciones entorno
al proceso, se utilice dicha cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde el dia
y hora en que sea remitido el correo electrénico respectivo
0 se genere el acuse en el sistema. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electronico sefalado
para efectos de notificacion.

2. Un certificado de Firma Electronica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
conella, lapersona aspirante podra requerirlaal enlace TIC
del Instituto de Investigaciones Bibliograficas en la cuenta
de correo nidiaof @ unam.mxal que debera hacer llegar una
solicitud con su nombre completo, CURP y la cuenta de
correo electrénico descrita en el punto anterior, a la cual
se enviara el certificado mencionado, asi como los datos
generales del concurso en los que participara; asimismo,
debera adjuntar copia en PDF de su identificacion oficial
y CURP. Es importante que la persona aspirante tome en
cuenta que, a partir de que realice esta solicitud en los
términos mencionados, el tiempo de generacion del certi-
ficado sera de dos dias habiles, que se consideran dentro
de los 15 dias habiles dispuestos en esta convocatoria
para concluir el proceso de su solicitud de participacion. La
personaaspirante sera responsable tanto de la activacion de
su certificado como de su uso en el marco legal y operativo
aplicable.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porloque es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea necesario.
El Sistema RACO cuenta con un Manual de Usuario, se

1 Los participantes externos que no forman parte de la comunidad universitaria,
podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este concurso de
oposicioén, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con la UNAM
o la generacion de algun derecho con la Institucion.
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recomienda ampliamente a las personas interesadas leerlo
detenidamente antes de realizar el proceso.

Documentacion solicitada:
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
enformato PDF (de maximo 10MB por archivo), con libre acceso
para su lectura y escritura, es decir, sin algin método o sistema
de seguridad provisto por elusuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
por la persona aspirante. Esta firma agregara una cédula a cada
documento e incluira un identificador unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son los siguientes:

1. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato oficial del
Instituto de Investigaciones Bibliograficas.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (de acuerdo al modelo

disponible en la plataforma).

Consentimiento informado.

Carta de confidencialidad.

5. Probatorio académico que acredite los estudios, certificados
y titulos requeridos o, en su caso, documento que acredite
los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten
la antigiiedad académica, en la materia o area de la
especialidad requerida.

7. ldentificacion oficial con fotografia, si se trata de personas
extranjeras, constancia de su residencia legal en el pais 'y
condicién migratoria suficiente.

8. Acta de nacimiento.

9. Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de
los documentos digitales que se suban a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica.

10. Relacion pormenorizada de documentos que se cargan en
la plataforma.

Ademas de la documentacion anteriormente descrita, las

personas aspirantes deberan incluir la evidencia documental

que acredite lo descrito en su CV. Con este propdsito, existe en
el Sistema RACO el botén Cargar documentos probatorios del

CV, enelcual podra subir ala plataformatodos los documentos

que la persona aspirante considere importante presentar para

el soporte de su CV. Debera subir al Sistema RACO archivos

PDF separados por rubro, de no mas de 5MB cada uno. Estos

documentos no se firman con Firma Electronica Universitaria.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion

requerida, el sistemale enviara un correo electronico informando

la correcta firma y recepcion de la documentacion, lo cual no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si se
comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion de la
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persona ganadora del concurso, o que no acredita los requisitos
establecidos en el Estatuto del Personal Académico de la UNAM
para el nombramiento en cuestion, la UNAM podra no formalizar
la contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el Sistema RACO,
unicamente se ocuparan con el propdsito de desahogar el
concurso convocado y su tratamiento se hara de conformidad
con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen los
lineamientos para la proteccion de datos personales en posesion
de la Universidad Nacional Auténoma de México, publicado
en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.

Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Bibliograficas
notificara a la persona aspirante, via correo electrénico, sobre
la aceptacion o no al concurso y, en su caso, le hara saber
el procedimiento especifico para presentar cada una de las
pruebas mencionadas en la presente convocatoria.

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electronico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto de
Investigaciones Bibliograficas dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision, y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico de Humanidades conozcay, en su
caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial; o
de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

La personaganadoradel concurso tendra, entre otros derechos,
los sefalados en los articulos 6°, 55, 57 y demas relativos
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir, entre otras obligaciones, las sefialadas en
los articulos 56, 60, 61 y demas relativos del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Bibliograficas, ala cuenta de correo:
sacademicaiib @unam.mx, o presentarse en las instalaciones
en dias habiles de 10:00 a 14:30 horas.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 31 de agosto de 2026

Dra. Maria Andrea Giovine Yanez
Directora




