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Universidad Nacional Autónoma de México

Grupo Interdisciplinario de Archivos Universitarios 

Circular:	 GIAU/001/2026
Asunto: 	Fortalecimiento del cumplimiento de las 

obligaciones institucionales en materia de 
organización, administración y conservación  
de los archivos universitarios.

A LAS PERSONAS TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE ESCUELAS, FACULTADES, CENTROS, INSTITUTOS, DIREC-
CIONES GENERALES, SUBDIRECCIONES, COORDINACIONES, DEPARTAMENTOS, ÁREAS Y A LAS PERSONAS QUE 
FUNGEN COMO RESPONSABLES DE ARCHIVOS DE LAS ÁREAS UNIVERSITARIAS
P r e s e n t e 

Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 4, 10, 11, 12, 13 y demás relativos y aplicables de la Ley General de Archivos; 
en los Lineamientos Generales para la Organización, Administración y Conservación de los Archivos de la Universidad Na-
cional Autónoma de México; en los Instrumentos de Control y Consulta Archivísticos de la Universidad y demás disposiciones 
normativas vigentes en materia de archivos, se hace del conocimiento lo siguiente:

La adecuada organización, administración, conservación y gestión documental constituye una responsabilidad institucional 
compartida que involucra a todas las personas que, en el ejercicio de sus atribuciones, generan, reciben, administran, utilizan 
o conservan documentos de archivo.

Los archivos universitarios constituyen la memoria institucional de la Universidad Nacional Autónoma de México y son 
esenciales para sustentar el ejercicio de sus funciones sustantivas y administrativas, asegurar la continuidad de la gestión 
institucional, favorecer la transparencia y la rendición de cuentas, proteger los derechos de las personas y preservan el 
patrimonio documental universitario.

En consecuencia, el cumplimiento de las obligaciones archivísticas corresponde a las personas Responsables de Archivos 
del área universitaria, de los Archivos de Trámite, de Concentración, Histórico o al Área Coordinadora de Archivos, así 
como a todas las áreas universitarias y las personas universitarias que participan en la generación y administración de 
documentos.

Obligaciones institucionales

Se recuerda a las áreas universitarias que, entre otras obligaciones previstas en la legislación y normativa aplicable, deberán:

I.	 Integrar correctamente los expedientes derivados de los asuntos de su competencia, respetando los principios de 
procedencia y orden original.

II.	 Organizar, clasificar, describir, administrar y conservar los documentos de archivo durante todo su ciclo de vida 
documental.

III.	 Aplicar de manera obligatoria el Cuadro General de Clasificación Archivística, el Catálogo de Disposición Documental, 
el Inventario General, la Guía de Archivo Documental y los demás Instrumentos de Control y Consulta Archivísticos 
vigentes autorizados para la Universidad y proporcionar la información a las instancias correspondientes en los plazos 
determinados en el marco normativo. 

IV.	 Garantizar la autenticidad, integridad, disponibilidad, accesibilidad, conservación y localización expedita de los docu-
mentos bajo su resguardo.

V.	 Evitar cualquier alteración, sustracción, destrucción, pérdida, ocultamiento o uso indebido de los documentos de 
archivo.

VI.	 Realizar oportunamente las transferencias documentales conforme a los plazos de conservación establecidos en el 
Catálogo de Disposición Documental.

VII.	 Colaborar con el Área Coordinadora de Archivos en los procesos de asesoría, supervisión, valoración documental, 
actualización de instrumentos archivísticos y demás actividades del Sistema Institucional de Archivos.

VIII.	 Designar y mantener actualizadas las personas Responsables de Archivos, de Oficina Central de Correspondencia, 
de Archivos de Concentración e Histórico, así como proporcionarles las condiciones necesarias para el adecuado 
desempeño de sus funciones.

IX.	 Promover entre el personal de cada área una cultura de organización documental y conservación de los archivos.
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Importancia del cumplimiento

El adecuado cumplimiento de estas obligaciones permite:

•	 Preservar la memoria institucional de la Universidad.
•	 Garantizar la continuidad de las funciones universitarias.
•	 Facilitar la localización y recuperación de la información.
•	 Dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia y rendición de cuentas.
•	 Favorecer la protección del patrimonio documental universitario.
•	 Reducir riesgos de pérdida y menoscabo de información y fortalecer la seguridad jurídica de los actos institucionales.

Responsabilidades derivadas del incumplimiento

Se recuerda que la Ley General de Archivos establece responsabilidades administrativas y, en los casos previstos por la propia 
Ley, responsabilidades penales para quienes, de manera dolosa, por omisión o negligentemente, incumplan las obligaciones 
relacionadas con la organización, conservación y protección de los documentos de archivo.

Entre las conductas previstas por la legislación se encuentran, entre otras:

•	 La destrucción, alteración, ocultamiento o sustracción indebida de documentos de archivo.
•	 La omisión en la organización y conservación de los archivos cuando ello genere afectaciones al patrimonio documental.
•	 La entrega indebida de archivos o la omisión de su entrega al concluir un cargo.
•	 La transferencia o disposición de documentos sin observar los procedimientos establecidos por la normatividad 

aplicable.

Las responsabilidades correspondientes serán determinadas por las autoridades competentes conforme a la legislación vigente 
y a la normativa universitaria aplicable.

Compromiso institucional

El Área Coordinadora de Archivos reitera su compromiso de brindar asesoría técnica, capacitación y acompañamiento per-
manente a las entidades y dependencias universitarias para fortalecer la gestión documental y el adecuado funcionamiento 
del Sistema Institucional de Archivos.

Se exhorta a todas las áreas universitarias a revisar permanentemente el estado de sus archivos, mantener actualizados sus 
Instrumentos de Control y Consulta Archivísticos y promover entre su personal una cultura de organización documental que 
contribuya al cumplimiento de las obligaciones institucionales y a la preservación del patrimonio universitario.

La colaboración y el compromiso de todas las áreas universitarias son fundamentales para consolidar un Sistema Institucional 
de Archivos eficiente, confiable y acorde con los principios de legalidad, transparencia, rendición de cuentas y mejora continua 
que distinguen a nuestra Universidad.

Con el propósito de facilitar el seguimiento y cumplimiento de las disposiciones señaladas, se pone a disposición de las áreas 
la información relativa a los lineamientos, instrumentos de control y consulta archivística, así como materiales y recursos de 
apoyo, disponibles para su consulta en el sitio web del Área Coordinadora de Archivos de la UNAM: https://www.aca.unam.
mx/instrumentos/. Asimismo, para cualquier duda, aclaración o requerimiento de asesoría relacionado con la aplicación de 
estas disposiciones, se podrá establecer contacto con el Área Coordinadora de Archivos a través del teléfono 55 56 23 02 22, 
extensión 82584, o mediante el correo electrónico dudas.archivos@unam.mx, con la finalidad de brindar el acompañamiento 
necesario para su adecuada implementación y cumplimiento.

A t e n t a m e n t e 
“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 18 de agosto de 2026

INTEGRANTES PRESENTES EN LA CUARTA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO 
DE ARCHIVOS UNIVERSITARIOS
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SECRETARÍA ADMINISTRATIVA
DIRECCIÓN GENERAL DE PRESUPUESTO

CIRCULAR DGPO/017/2026

ASUNTO: Difusión de los Manuales de Organización 
de las entidades académicas y dependencias 
universitarias o equivalentes.

A LA PERSONA TITULAR DE LAS SECRETARÍAS, COORDINACIONES, OFICINA DE LA ABOGACÍA GENERAL, 
CONTRALORÍA, TESORERÍA, DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS, IGUALDAD Y ATENCIÓN 
DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO, ENTIDADES ACADÉMICAS Y DEPENDENCIAS UNIVERSITARIAS O 
EQUIVALENTES, ASÍ COMO FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA 
DE MÉXICO ADSCRITOS A LAS MISMAS
PRESENTES.

En alcance a la Circular/SADM/CONT/01/2019, publicada en Gaceta UNAM el 21 de octubre de 2019, y en cumplimiento 
a lo dispuesto en el penúltimo párrafo de la misma, me permito comunicar a ustedes que las entidades y dependencias 
que se señalan en el documento anexo al presente, han emitido o actualizado su Manual de Organización.

Dichos Manuales de Organización aparecen publicados en la versión digital de la Gaceta UNAM, órgano de difusión 
institucional, disponibles en: https://presupuesto.unam.mx/index.php?op=19, a fin de que se conozca su contenido y 
alcance para su debida aplicación y observancia por parte de los funcionarios y empleados a los que les están dirigidos.

Es importante señalar que los Manuales de Organización constituyen normas de aplicación y observancia obligatoria para 
todos los funcionarios y empleados universitarios a los que les son aplicables, en ejercicio de sus respectivas funciones 
y responsabilidades, y que por ende deben acatarlos.

Asimismo, como se indica en la Circular antes referida, es necesario que la persona titular de las entidades académicas y 
dependencias universitarias o equivalentes realice las acciones conducentes, a fin de que se tenga constancia documental 
de que los funcionarios y empleados cuyos puestos están contemplados en sus respectivos Manuales de Organización 
tengan pleno conocimiento de su contenido.

Dicha Circular, surtirá efectos a partir del día hábil siguiente a la fecha de su publicación en Gaceta UNAM.

A T E N T A M E N T E
“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 31 de agosto de 2026
EL DIRECTOR GENERAL

MTRO. RAÚL ALBERTO DELGADO
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ANEXO

MANUALES ACTUALIZADOS

CLAVE
DE ENTIDAD O 
DEPENDENCIA

NOMBRE DEL 
MANUAL

ENTIDAD O 
DEPENDENCIA

NÚMERO DE 
REGISTRO

FECHA DE 
REGISTRO

LISTA DE DESCARGA

218.01 Manual de 
Organización 

del Instituto de 
Investigaciones 

Sociales.

Instituto de 
Investigaciones 

Sociales.

MO-IISO218.01/0526 27/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
mx/organi/biblioteca/218012B.

pdf

316.01 Manual de 
Organización 

del Instituto de 
Geografía.

Instituto de 
Geografía.

MO-IG316.01/0526 20/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
mx/organi/biblioteca/316011B.

pdf

331.01 Manual de 
Organización 

del Instituto de 
Neurobiología en 
Querétaro, Qro.

Instituto de 
Neurobiología en 
Querétaro, Qro.

MO-INEU331.01/0226 09/feb/2026 https://www.presupuesto.unam.
mx/organi/biblioteca/331013B.

pdf

438.01 Manual de 
Organización de la 
Escuela Nacional 
de Ciencias de la 

Tierra.

Escuela Nacional 
de Ciencias de la 

Tierra.

MO-ENCT438.01/0626 24/jun/2026 https://www.presupuesto.unam.
mx/organi/biblioteca/438012B.

pdf

452.01 Manual de 
Organización de la 
Escuela Nacional 
Preparatoria No.1 
“Gabino Barreda”

Escuela Nacional 
Preparatoria No.1 
“Gabino Barreda”

MO-ENP1452.01/0426 22/abril/2026 https://www.presupuesto.unam.
mx/organi/biblioteca/452014B.

pdf

513.01 Manual de 
Organización de 
la Coordinación 

General de 
Estudios de 
Posgrado

Coordinación 
General de 
Estudios de 
Posgrado.

MO-CEP513.01/0626 26/jun/2026 https://www.presupuesto.unam.
mx/organi/biblioteca/513015B.

pdf

553.01 Manual de 
Organización de la 
Dirección General 
de Administración 

Escolar.

Dirección General 
de Administración 

Escolar.

MO-DGAE553.01/0526 27/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
mx/organi/biblioteca/553012D.

pdf

764.01 Manual de 
Organización de la 
Dirección General 

de Servicios 
Administrativos.

Dirección General 
de Servicios 

Administrativos.

MO-DGSA764.01/0826 4/ago/2026 https://www.presupuesto.unam.
mx/organi/biblioteca/764011D.

pdf
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8a Edición. Premio “Fernando J. González Villarreal” 

a la mejor tesis en Recursos Hídricos

Considerando que el alcance de la seguridad hídrica representa uno de los desafíos más importantes para México y el 
mundo y que para hacerla realidad se requiere del trabajo interdisciplinario, Fundación UNAM, en coordinación con la Red 
del Agua UNAM,  

CONVOCAN

A personas estudiantes o egresadas de la Universidad Nacional Autónoma de México que cuenten con una tesis concluida 
mediante la cual hayan obtenido los grados de licenciatura o maestría entre 2023 y 2026, o que hayan presentado la 
réplica oral de su trabajo, y cuyo tema de análisis sean los recursos hídricos. 

CARACTERÍSTICAS DEL PREMIO

El premio cuenta con dos categorías:

	 Premio a la mejor tesis de licenciatura. La única persona ganadora recibirá un premio en efectivo de $30,000.00 
pesos y un reconocimiento. 

	 Premio a la mejor tesis de maestría. La única persona ganadora recibirá un premio en efectivo de $40,000.00 pesos 
y un reconocimiento. 

A consideración del Jurado, se otorgarán un máximo de dos menciones honoríficas, una por categoría. Las menciones 
honoríficas serán acreedoras únicamente a un reconocimiento. 

Las personas ganadoras en cada categoría y las acreedoras a menciones honoríficas presentarán sus trabajos de in-
vestigación ante la comunidad académica y profesional del agua en una sesión especial organizada por las instituciones 
convocantes. 

REQUISITOS GENERALES

Los trabajos de tesis presentados deberán cumplir con las siguientes características:

	 Ser originales e inéditos.
	 Haber sido sometidos a réplica oral entre el 1 de enero de 2023 y al cierre de esta convocatoria (19 de octubre  

de 2026).
	 Haber sido presentado como requisito para la obtención de grado de licenciatura o maestría en cualquier entidad 

académica de la UNAM. 
	 No haber sido premiados en las ediciones anteriores de este concurso. 
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	 Que la persona autora de la investigación sea miembro de la Red del Agua UNAM. (Inscripción gratuita en  
www.agua.unam.mx) 

	 Sólo se podrá concursar en una categoría. 

PROCEDIMIENTO
REGISTRO DE PARTICIPACIÓN

Con el objetivo de reducir el consumo de papel y traslados, el registro de los trabajos será de manera electrónica, a través 
de la página web: www.agua.unam.mx.

Para el registro, serán indispensables los siguientes documentos en formato electrónico:

1.	 Copia completa del trabajo de tesis. No debe contener el nombre del autor.  

2.	 Resumen de máximo dos cuartillas que contenga exclusivamente los siguientes apartados: 

a.	 título de la tesis; 
b.	 objetivos; 
c.	 metodología; 
d.	 resultados principales; 
e.	 conclusiones; y 
f.	 contribuciones.

Cualquier resumen que exceda el límite no será considerado. El resumen no debe contener el nombre de la persona 
autora del trabajo de investigación.

3.	 Copia del documento oficial expedido por alguna entidad de la UNAM que acredite la obtención del título o grado 
académico. En caso de no contar con el título, se entregará el acta de examen profesional.  

4.	 Historial académico o certificado de calificaciones de la persona autora de la investigación.   

5.	 Carta en formato libre firmada y dirigida al Comité Organizador, donde se indique el nombre completo de la persona 
autora, domicilio, teléfonos y dirección de correo electrónico, institución de la UNAM a la que pertenece, nombre de 
la persona tutora del trabajo de investigación y donde se acepten las condiciones establecidas para este concurso.

La recepción de trabajos se efectuará a partir del 31 de agosto y hasta las 23:00 horas del 19 de octubre de 2026.

EL JURADO

El Jurado, nombrado por el Comité Organizador, estará conformado por las personas coordinadoras de los grupos de 
análisis de la Red del Agua UNAM y otros especialistas destacados en recursos hídricos. Las decisiones del Jurado 
serán inapelables e irrevocables.

El Jurado evaluará la calidad académica de las tesis, el impacto de la aportación en la solución o manejo del tema que 
se aborda, su originalidad y/o innovación, y la trascendencia en la práctica profesional o en futuras investigaciones 
sobre la seguridad hídrica. 

El Comité Organizador tendrá la facultad de declarar desierta cualquier categoría cuando considere que los trabajos 
presentados no reúnen la calidad requerida. 

En caso de que alguna persona integrante del Jurado haya participado en la dirección o como parte del comité tutoral de 
un trabajo presentado, se excusará de participar en su evaluación. 

RESULTADOS

Los resultados sobre los trabajos ganadores por categoría y las menciones honoríficas serán publicados el día 30 de 
noviembre de 2026 en las redes sociales de Fundación UNAM (www.fundacionunam.org.mx) y de la Red del Agua UNAM 
(www.agua.unam.mx). 
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La presentación de los trabajos de tesis ganadores y la entrega de los premios y reconocimientos se realizará entre el 7 
y 9 de diciembre de 2026, en el lugar, hora y fecha específicos que para tal efecto se publique en las redes sociales de 
las instituciones convocantes. 

Después de la premiación, los trabajos ganadores serán difundidos en el portal electrónico de la Red del Agua UNAM.

OTRAS DISPOSICIONES

No se aceptarán trabajos que no cumplan con todas las disposiciones contenidas en esta convocatoria o que hayan sido 
entregados después del cierre de la convocatoria.

Toda situación o caso no previsto en esta convocatoria será resuelto por el Comité Organizador y no habrá ninguna apelación.

MAYORES INFORMES

Red del Agua UNAM

Correo electrónico: contacto@agua.unam.mx;  jarriagam@iingen.unam.mx

Calendario de actividades 

Actividad Fecha

Lanzamiento de convocatoria 31 de agosto

Cierre de convocatoria 19 de octubre

Evaluación 20 de octubre al 23 de noviembre

Publicación de resultados 30 de noviembre

Premiación y presentación de proyectos Entre el 7 y 9 de diciembre

POR SER ESTUDIANTE DE LA UNAM 
TIENES DERECHO A RECIBIR ATENCIÓN 

MÉDICA SIN COSTO EN EL IMSS.

¿YA ACTIVASTE
TU SEGURO MÉDICO?

¡NO ESPERES A TENER UNA URGENCIA!

¿YA ACTIVASTE
TU SEGURO MÉDICO?

Escanea y conoce más
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Convocatoria para Concurso de Oposición Abierto

Instituto de Investigaciones 
Bibliográficas

El Instituto de Investigaciones Bibliográficas, con fundamento en 
lo dispuesto por los artículos 30, 34, 38 y 41; así como del 66 al 
77 y demás relativos del Estatuto del Personal Académico de la 
UNAM; así como a la normativa universitaria vigente respecto a 
concursos de oposición abiertos y las herramientas que permitan 
realizarlos vía remota, convoca a quienes reúnan los requisitos 
que se precisan en la presente convocatoria a participar en el 
concurso de oposición para ingreso o abierto que se realizará 
de manera remota, para ocupar una plaza de Investigador, 
Asociado “C”, de tiempo completo, interino, en el área de 
Bibliografía, plaza con número de registro 00731-05 y sueldo 
mensual de $25,359.20, de acuerdo con las siguientes:

Bases
De conformidad con lo previsto en el artículo 41 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM, podrán participar en 
este concurso todas aquellas personas que satisfagan los 
siguientes requisitos: 
a)	 Tener grado de maestría en Letras, Historia o estudios simi-

lares, o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes.
b)	 Haber trabajado cuando menos tres años en labores 

docentes o de investigación, en la materia o área de su 
especialidad.

c)	 Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, 
o tener el grado de doctorado, o haber desempeñado sus 
labores de dirección de seminarios y tesis o impartición de 
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 74 del Estatuto 
del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico 
de Humanidades, en su Séptima sesión ordinaria, celebrada el 
jueves 30 de abril de 2026, acordó que las personas aspirantes 
deberán presentar vía remota o virtual las siguientes:

Pruebas
1.	 Formulación de un proyecto de investigación original e inédito, 

que deberá proyectarse a tres años, para estudiar la produc-
ción editorial mexicana (libros y revistas), con énfasis en las 
transformaciones tecnológicas y la configuración del campo 
cultural mexicano (1970-2000); en un máximo de 25 cuartillas 
(más bibliografía y anexos), en fuente Times New Roman a 12 
puntos y doble espacio. El proyecto deberá contener: a) título; 
b) introducción; c) marco teórico; d) objetivos; e) metodología; 
f) duración de la investigación y productos esperados; g) plan 
de trabajo y cronograma, y h) bibliografía.

2.	 Un ensayo original e inédito sobre dinámicas de interna-
cionalización en el campo editorial mexicano en los años 
1950-1970, en un máximo de 15 cuartillas. El ensayo deberá 
contener bibliografía y estar escrito con fuente Times New 
Roman de 12 puntos, a doble espacio, y

3.	 Una réplica oral sobre el contenido de las pruebas ante-
riores ante la Comisión Dictaminadora, la cual tendrá una 
duración de 30 minutos y podrá llevarse a cabo por medio 
de plataformas virtuales o a distancia.

En caso de no presentar alguna de las pruebas mencionadas, 
se entenderá que la persona concursante habrá declinado su 
participación en el concurso.

Requisitos técnicos y de participación:
Las personas interesadas deberán inscribirse a través del 
Sistema de Registro de Aspirantes a Concursos de Oposición 
(RACO), en donde se recabarán sus datos para notificación y 
se cargará la documentación electrónica requerida. La persona 
aspirante deberá acceder al sistema en https://raco.humanida-
des.unam.mx/ desde las 10:00 horas del día de la publicación 
de esta convocatoria y hasta las 15:00 horas del 15º día hábil 
contado a partir de la publicación. Con este propósito deberá 
contar con los siguientes requerimientos técnicos:
1.	 Una cuenta de correo electrónico personal y vigente, con 

espacio suficiente para recibir notificaciones y avisos del 
sistema. La persona aspirante solicitará y aceptará en el 
sistema que para el desahogo de las notificaciones en torno 
al proceso, se utilice dicha cuenta de correo electrónico. 
Asimismo, aceptará que se considera notificada desde el día 
y hora en que sea remitido el correo electrónico respectivo 
o se genere el acuse en el sistema. La persona aspirante 
será responsable del uso del correo electrónico señalado 
para efectos de notificación. 

2.	 Un certificado de Firma Electrónica Universitaria, temporal 
o permanente1, emitida por la UNAM. En caso de no contar 
con ella, la persona aspirante podrá requerirla al enlace TIC 
del Instituto de Investigaciones Bibliográficas en la cuenta 
de correo nidiaof@unam.mx al que deberá hacer llegar una 
solicitud con su nombre completo, CURP y la cuenta de 
correo electrónico descrita en el punto anterior, a la cual 
se enviará el certificado mencionado, así como los datos 
generales del concurso en los que participará; asimismo, 
deberá adjuntar copia en PDF de su identificación oficial 
y CURP. Es importante que la persona aspirante tome en 
cuenta que, a partir de que realice esta solicitud en los 
términos mencionados, el tiempo de generación del certi-
ficado será de dos días hábiles, que se consideran dentro 
de los 15 días hábiles dispuestos en esta convocatoria 
para concluir el proceso de su solicitud de participación. La 
persona aspirante será responsable tanto de la activación de 
su certificado como de su uso en el marco legal y operativo 
aplicable.   

3.	 Un número telefónico en el que se pueda localizar a la 
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las 
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio 
no se considerará como una vía formal de notificación.

El usuario y contraseña del sistema son personales, intrans-
feribles y necesarios para su participación en el presente 
concurso, por lo que es responsabilidad de la persona aspirante 
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la 
aceptación de los términos de uso del sistema que incluye su 
utilización como autorización electrónica cuando sea necesario.
El Sistema RACO cuenta con un Manual de Usuario, se 

1 Los participantes externos que no forman parte de la comunidad universitaria, 
podrán tramitar la FEU temporal únicamente para participar en este concurso de 
oposición, sin que ello implique la existencia de relación laboral con la UNAM 
o la generación de algún derecho con la Institución.
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recomienda ampliamente a las personas interesadas leerlo 
detenidamente antes de realizar el proceso.

Documentación solicitada:
Con el propósito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentación solicitada, cada documento deberá subirse al sistema 
en formato PDF (de máximo 10MB por archivo), con libre acceso 
para su lectura y escritura, es decir, sin algún método o sistema 
de seguridad provisto por el usuario o por el programa que genera 
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema, 
cada documento podrá y deberá ser firmado electrónicamente 
por la persona aspirante. Esta firma agregará una cédula a cada 
documento e incluirá un identificador único (hash) y un código 
QR que permite validar la firma electrónica. Estos elementos 
garantizan que los documentos firmados electrónicamente no 
puedan ser alterados o modificados.
Los documentos solicitados son los siguientes: 
1.	 Solicitud de inscripción al concurso en el formato oficial del 

Instituto de Investigaciones Bibliográficas.
2.	 Curriculum vitae (CV) actualizado (de acuerdo al modelo 

disponible en la plataforma). 
3.	 Consentimiento informado. 
4.	 Carta de confidencialidad.
5.	 Probatorio académico que acredite los estudios, certificados 

y títulos requeridos o, en su caso, documento que acredite 
los conocimientos y experiencia equivalentes.

6.	 Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educación superior que acrediten 
la antigüedad académica, en la materia o área de la 
especialidad requerida.  

7.	 Identificación oficial con fotografía, si se trata de personas 
extranjeras, constancia de su residencia legal en el país y 
condición migratoria suficiente.

8.	 Acta de nacimiento.
9.	 Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de 

los documentos digitales que se suban a la plataforma y 
la obligación de que presentará los originales cuando así 
lo solicite la entidad académica.

10.	Relación pormenorizada de documentos que se cargan en 
la plataforma.

Además de la documentación anteriormente descrita, las 
personas aspirantes deberán incluir la evidencia documental 
que acredite lo descrito en su CV. Con este propósito, existe en 
el Sistema RACO el botón Cargar documentos probatorios del 
CV, en el cual podrá subir a la plataforma todos los documentos 
que la persona aspirante considere importante presentar para 
el soporte de su CV. Deberá subir al Sistema RACO archivos 
PDF separados por rubro, de no más de 5MB cada uno. Estos 
documentos no se firman con Firma Electrónica Universitaria.
Al concluir el proceso de firma y carga de la documentación 
requerida, el sistema le enviará un correo electrónico informando 
la correcta firma y recepción de la documentación, lo cual no 
implica la aceptación de la persona aspirante al concurso.
La UNAM verificará la autenticidad de la documentación pre-
sentada por las personas participantes en cualquier momento 
del procedimiento del concurso de oposición, por lo que se 
reserva el derecho de cancelar la participación de cualquier 
persona que presente documentación apócrifa o alterada y de 
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si se 
comprueba la alteración o falsedad en la documentación de la 

persona ganadora del concurso, o que no acredita los requisitos 
establecidos en el Estatuto del Personal Académico de la UNAM 
para el nombramiento en cuestión, la UNAM podrá no formalizar 
la contratación o dar por terminada la relación laboral.
Los datos y documentación presentados en el Sistema RACO, 
únicamente se ocuparán con el propósito de desahogar el 
concurso convocado y su tratamiento se hará de conformidad 
con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen los 
lineamientos para la protección de datos personales en posesión 
de la Universidad Nacional Autónoma de México, publicado 
en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019. 
Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Bibliográficas 
notificará a la persona aspirante, vía correo electrónico, sobre 
la aceptación o no al concurso y, en su caso, le hará saber 
el procedimiento específico para presentar cada una de las 
pruebas mencionadas en la presente convocatoria. 
Los avisos que emita el sistema se realizarán mediante la cuenta 
de correo electrónico notificador@avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio 
de resolución, se realizará mediante el correo electrónico firma.
tic@unam.mx ya que contará con el Sello Digital Universitario 
que dé certeza jurídica de lo comunicado. 
Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el 
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto de 
Investigaciones Bibliográficas dará a conocer el resultado del 
concurso, el cual surtirá efectos una vez transcurrido el término 
de diez días hábiles siguientes a la fecha en que se enviaron 
las notificaciones electrónicas del mismo a todas las personas 
concursantes. Si no se interpuso recurso de revisión, y de 
haberse interpuesto éste, la resolución será definitiva después 
de que el Consejo Técnico de Humanidades conozca y, en su 
caso, ratifique la opinión razonada de la comisión especial; o 
de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea 
emitida la resolución definitiva, a partir de la fecha de terminación 
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestión se 
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros, 
además, la entrada en vigor del nombramiento quedará sujeta 
a la autorización de actividades que expresamente expida la 
Secretaría de Gobernación.
La persona ganadora del concurso tendrá, entre otros derechos, 
los señalados en los artículos 6°, 55, 57 y demás relativos 
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo, 
deberá cumplir, entre otras obligaciones, las señaladas en 
los artículos 56, 60, 61 y demás relativos del mismo Estatuto.
La participación de las personas interesadas en la presente 
convocatoria implica la aceptación de todas y cada una de 
sus bases.
Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria 
y únicamente con fines informativos, la persona interesada 
podrá ponerse en contacto con la secretaría académica del 
Instituto de Investigaciones Bibliográficas, a la cuenta de correo: 
sacademicaiib@unam.mx, o presentarse en las instalaciones 
en días hábiles de 10:00 a 14:30 horas.

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 31 de agosto de 2026

Dra. María Andrea Giovine Yáñez
Directora


