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Inician clases 49,074 alumnas y alumnos

1 viernes 28 de agosto la

Universidad Nacional Auté-

noma de México publicd los

resultados de la aplicacién
del Examen de Control Presencial
como parte del proceso de ingreso
a licenciaturas del Ciclo Escolar
2026-2027/1.

Desde el viernes en la noche, los
resultados han estado a disposicién
de las y los aspirantes en la pdgina
https:/[primeringresol.dgae.unam.
mx/2026/sitios/CSL/ingresar.htm
1?ev=356a192b7913b04c54574d1
8c28d46e6395428ab de la Direc-
cién General de Administracién

S

e,

Fueron tres las jornadas en que se aplicé la prueba en el Palacio de los Deportes.

Se dan a conocer los
resultados del Examen
de Control Presencial

Escolar, donde pudieron acceder
al apartado “Convocatoria UNAM
2026 Licenciatura” e ingresar a
“Resultados Examen de Control
2026”.

Con su numero de folio pu-
dieron ingresar a Tu Sitio, donde
aquellas personas aspirantes que
fueron seleccionadas encontraron
una liga para descargar su carta
de asignacién y toma de protesta

e/

universitaria, el acuse de credencial
como estudiante, los datos de su alta
al IMSS y su comprobante de ins-
cripcién, entre otros documentos.

Para este ciclo escolar, la UNAM
recibird a 49,074 alumnas y alum-
nos de primer ingreso. De ellos,
28,151 ingresardn a través del Pase
Reglamentado y 20,923 mediante
el concurso de seleccién.

A las y los aspirantes seleccio-
nados se les invita a consultar la
pdgina de su facultad o escuela
para continuar sus tramites y
participar en las actividades de
recepcion y bienvenida. g

Foto: Diana Ma]dona o.
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Entrega de libros a estudiantes de bachillerato de nuevo ingreso

Ser plurales, equitativos y generosos,
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Ustedes simbolizan una
bocanada de aire fresco
COMO una generacion que se
incorpora a nuestra casa de
estudios: Javier de la Fuente

PATRICIA LOPEZ SUAREZ

os libros son una compania in-

valuable a lo largo de la vida,

espacios donde se puede reir, llorar,

reflexionar, viajar y entender. Son
esa parte importante que no nos juzga,
nos deja ser libres y entenderlos de la
manera en que queramos, afirmé Javier
de la Fuente Herndndez, secretario gene-
ral de la UNAM.

En el marco de la octava edicién de
la Feria Internacional del Libro de las
Universitarias y los Universitarios (Filuni),
el funcionario encabez6 la ceremonia de
entrega simbolica de libros a estudiantes
de nuevo ingreso al bachillerato universi-
tario, que el préximo lunes 31 de agosto
inician clases en los nueve planteles de la
Escuela Nacional Preparatoria (ENP) y
cinco del Colegio de Ciencias y Humani-
dades (CCH).

“Les invito a que los libros se constitu-
yan no sélo en un espacio académico, sino
en parte fundamental en su crecimiento
y entendimiento de ustedes mismos y de
su papel hacia la sociedad”, dijo a las y los

j6venes reunidos en el Salén Clementina
Diaz y de Ovando del Centro de Exposicio-
nesy Congresos de esta casa de estudios,
donde se realiz6 la feria universitaria hasta
el 30 de agosto.

De la Fuente Herndndez compartié
que la Universidad ensena los valores
de la pluralidad, equidad, inclusién y
generosidad. “Enormes valores que a veces
olvidamos y que nos representan como
universitarios. Ustedes simbolizan esta
bocanada de aire fresco como una nueva
generacién que se incorpora a nuestra
casa de estudios”.

Rosa Beltrdn Alvarez, coordinadora de
Difusién Cultural, coment6 que recibir a
las y los alumnos de nuevo ingreso con un
paquete de libros es invitarlos a formar su
primera biblioteca, a leer y a saber que las
universidades son la mitad de algo que se
complementa s6lo con los libros.

“Para que un libro exista necesita un
complice. Un libro cerrado es apenas una
promesa en pausa. Dice Jorge Luis Borges
que un libro cerrado estd muerto, hay que
revivirlo con la lectura, hasta entonces
cobra vida. Sin ello es un objeto inerte
que aguarda el momento exacto en que
alguien lo abray lo devuelva a la vida. No
hay imagen mads desoladora que la de un
libro clausurado, censurado o quemado,
sin posibilidad de ser habitado por los
ojos de un lector”.

Al dar la bienvenida a las y los nuevos
alumnos, agregd que lo que deseamos

en la Universidad Nacional es que estos
libros no sélo se abran, sino que circulen,
se compartan, sean un refugio. “Quere-
mos que al leerlos surjan entre ustedes
conversaciones y vinculos, que susciten
debates, posturas contrastantes y todo
aquello que nos otorga la libertad de las
muchas y distintas lecturas”.

En el paquete se incluye poesia de Fe-
derico Garcia Lorca, titulos de la coleccién
Hilo de Aracne (serie ilustrada dedicada
a jovenes lectores), de la Biblioteca del
Chapulin (cuentos cldsicos de literatu-
ra infantil mexicana rescatados por la
UNAM) y de la coleccién Vindictas, con
textos de mujeres hispanoamericanas
del siglo XX, entre otros.

Maria Patricia Garcia Pavén, directora
del CCH, invit6 a dejarse sorprender con
las ideas que se resguardan en los libros,
que nos acercan no sé6lo al conocimien-
to que la humanidad ha generado a lo
largo de la historia, sino también a las
reflexiones para tratar de entender nues-
tra existencia y el mundo que habitamos.
“Disfruten la lectura como el acto magico,
sensible e hipnético que nos detiene para
abrir las paginas y leer las palabras”.

Para Ratl Rodriguez Diaz, director de
la ENP, recibir un libro es una invitacién
explicita a la libertad de pensamiento.
Leer es un ejercicio de pausa y reflexién.
Cuando abrimos un libro, nos otorgamos
el espacio para analizar un argumento,
contrastar ideas, cuestionar lo que damos
por hecho y desarrollar un criterio propio.
La comprensién profunda, el pensamiento
critico y la empatia surgen de habitar la
experiencia de alguien distinto a nosotros.

Aisha Natalia Alonso Herrej6n, alumna
del plantel 9 Pedro de Alba de la ENP,
menciond que recibieron cuentos, novelas,
ensayos, poesia, ciencia contada de forma
sencilla e historia. “Es hermoso que la
Universidad, en nuestro primer contacto
con ella, no nos haya dado una lista de
utiles o lecturas obligatorias, sino una
invitacién a leer por el simple gusto de
hacerlo. Leer no es s6lo tarea, sino una
de las experiencias mds generosas”.

También estuvieron en el presidium
Miguel Armando Lépez Leyva, coordina-
dor de Humanidades, y Socorro Venegas
Pérez, titular de la Direccién General de
Publicaciones y Fomento Editorial. 4
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Acciones para aprender a vivir en comunidad

Cecehacheros construyen

En el bachillerato se fomenta
la sana convivencia,

el didlogo y el respeto
alapluralidad de ideas

a apuesta por una cultura de paz y
construir comunidad son prioridades

de esta casa de estudios en todos

sus niveles y el bachillerato no es

la excepcién. Los nuevos cecehacheros de la
Generacién 2027 se sumardn a este proyecto
de largo aliento que se fundamenta en la
conviccién de que la paz se construye en
lo cotidiano, como lo afirmé Leticia Cano
Soriano, quien encabeza los trabajos del
Programa Universitario sobre Cultura de Paz
y Erradicacién de las Violencias (PUCPAZ).
Por su parte, el rector Leonardo Lo-
meli Vanegas reiteré que “esta casa de
estudios no puede permanecer neutral
ante la creciente escalada de violencia,
el resurgimiento de visiones autoritarias,
extremismos religiosos, nacionalismos y
xenofobia”; por ello, la misién “es alimentar
el pensamiento critico, generar alternativas
y sembrar esperanza. La paz debe surgir
tanto en las aulas como en los ntcleos
familiares y comunitarios, fomentarse en
toda practica cotidiana y manifestarse en la
palabra que dialoga en lugar de confrontar”.
De esta manera, como parte de la
Generacién 2027, integrada por 18 mil
nuevos estudiantes a quienes se les dio
la bienvenida en emotivas ceremonias en
los planteles Azcapotzalco, Naucalpan,
Vallejo, Oriente y Sur, en este ciclo escolar

2026-2027, los jévenes podran participar
de las actividades que se generen tanto
al interior de cada uno de los planteles
como en el &mbito universitario.

Quienes ingresaron el ano pasado
tuvieron la oportunidad de formar parte
de los cursos-talleres Cultura de Paz, pro-
ducto de la sinergia de diversas instancias
(Coordinacién de Proyectos Especiales de
la Rectoria de la UNAM, las direcciones
de los planteles y la Direccién General
del CCH), en los que pudieron conocer,
identificar, analizar y aplicar principios,
valores y estrategias de la cultura de paz en
el marco del Modelo Educativo del Colegio.

Ademads, participaron en la Primera
Semana Nacional de Cultura de Paz, en la
que, de la mano de especialistas nacionales
e internacionales (entre ellos, la Premio
Nobel de la Paz, Rigoberta Menchti), cono-
cieron no sélo la importancia de promover
este valor sino también de cémo actuar
desde sus propios dmbitos.

El camino no terminé con estas accio-
nes. Han seguido trabajos y actividades en

los planteles: conferencias, conversatorios,
talleres, exposiciones y cine debate, por-
que para construir una cultura de paz
es muy importante escuchar al otro y
empezar a dialogar para llegar a acuerdos,
como lo dijo Daniela Oliver Ruvalcaba,
enlace del Didlogo Nacional por la Paz y
profesora también del Colegio: “El CCH
se ha convertido en un semillero para
lograrlo, pues cada estudiante puede ser
un agente de paz”.

A este propdésito universitario se han
sumado el deporte, el juego y las activi-
dades recreativas, que son los “espacios
de convivencia donde se refuerzan los
valores como la cooperacion, la disciplina,
el respeto y la resolucién pacifica de los
conflictos”, y donde los cecehacheros
pueden vivir experiencias que promuevan
la cultura de paz y el trabajo en equipo.
Los Juegos Deportivos IntraCCH, los Juegos
de Convivencia con Perspectiva de Género
y los Juegos con Valores de Paz por el
Deporte son un buen comienzo.

Otra accién fue el Primer Concurso
de Ensayo Cultura de Paz, dirigido a estu-
diantes de bachillerato, un ejercicio que
les permitié reflexionar sobre este tema.
Y recientemente se impulsé el programa
“Tejedoras y tejedores comunitarios para
la construccién de una cultura de paz y
erradicacién de las violencias en el ba-
chillerato UNAM”, a cargo del PUCPAZ,
en el que los alumnos fueron invitados
a convertirse en agentes que cambian su
entorno, promover la sensibilizacién, la
escucha activa y la convivencia respetuosa
entre la comunidad estudiantil.

Es asi como éstas y muchas otras
actividades que se desarrollardn en
cada plantel estdn pensadas para que
los estudiantes se conviertan en agentes
activos por la paz. Es una experiencia
que contribuird a que el entorno escolar
y la convivencia con los companeros sea
mucho mejor, como lo mencioné Manuel
Alvarez, alumno del Colegio: “Aprender a
llevarnos bien en comunidad es una gran
manera de comenzar el bachillerato”. g4

HILDA VILLEGAS GONZALEZ /
COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
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Infografia: Natalia Renteria Nieto.

© Cuando la Treg no tiene la proteina TIF aumenta otra proteina: la beta catenina,
que apaga el gen FOXP3 y la Treg deja de cumplir su funcion antiinflamatoria.

Se trata de la proteina TIF1y de las células Treg

Identifican “interruptor”
molecular que puede
controlar la inflamacion

Los resultados de esta investigacion liderada por Paula
Licona Limon, del Instituto de Fisiologia Celular de la UNAM,
fueron publicados en la revista Nature Immunology

1 sistema inmunolégico protege

nuestro cuerpo de virus, bacterias

y otros patdgenos que ocasionan

inflamacién y nos enferman. En
este sistema colaboran diversos érganos,
entre ellos la médula 6sea, el timo, el
bazo, los ganglios linfiticos y distintos
tipos de células como los glébulos blancos
o leucocitos.

Entre los leucocitos se encuentran los
linfocitos, que a su vez se subdividen, unos
de los mds importantes son los linfocitos
T, que ayudan a controlar la respuesta
inmune del organismo y a destruir célu-
las danadas.

Hay un tipo especifico de linfocitos
T cuya funcién principal es actuar como
guardianes del equilibrio inmunolégico:
los T reguladores o Treg. Esta subpoblacién
de linfocitos “apaga” la respuesta inmune,
es decir, controla a otros linfocitos que
atacan al propio organismo (situacién
que ocurre por ejemplo en enfermeda-
des autoinmunes) y evita que haya una
inflamacién descontrolada en tejidos y
6rganos. La identificacién de estos lin-

focitos les mereci6 el premio Nobel en
Medicina 2025 a Mary Brunkow, Shimon
Sakaguchi y Fred Ramsdell.
Recientemente, el grupo de investiga-
cioén, liderado por Paula Licona Limén en
el Instituto de Fisiologia Celular (IFC) de la
UNAM, identificé el “control maestro” de
la adaptabilidad en estos linfocitos Treg,
cuya funcién es detener la inflamacién
ocasionada por una enfermedad.

Mecanismo

El equipo encabezado por Licona Limén
identific6é una proteina denominada TIF1y
(TTF uno gamma) que aporta la identidad
antiinflamatoria a las células Treg cuando
éstas se encuentran en ambientes infla-
matorios ocasionados por enfermedades.
Cuando una célula Treg carece de TIF1y
ocurre una acumulacién descontrolada de
otra proteina: la beta-catenina, que altera
al nucleo celulary “silencia” a FOXP3, gen
responsable de regular el desarrollo de los
linfocitos Treg y que promueve la expre-
sién de genes asociados a inflamacién. Por
lo tanto, cuando una célula Treg carece

de la proteina TIF1y pierde su identidad y
corre el riesgo de convertirse en distintos
tipos de células inflamatorias.

“La inflamacién es como el fuego que
incendia una casay las células Treg son el
bombero que apaga ese fuego”. Con base
en esta analogia, Licona Limén detall6 que
cuando la proteina TIF1y estd ausente, el
bombero encargado de sofocar el fuego
olvida su propésito, pierde el control y ter-
mina arrojando combustible a las llamas.

El proceso

Para distinguir la funcién de la protei-
na TIF1y, el grupo de Licona Limén la
eliminé de los linfocitos Treg en organis-
mos transgénicos. Aunado a lo anterior,
“marcaron” estos linfocitos carentes de
TIF1y para rastrear su trayectoria; asi
se dieron cuenta de que las células que
originalmente eran Treg, después de
retirarles la proteina TIF1y, perdian su
“identidad” y se convertian en distintas
células inflamatorias.

Publicacién

Mdas de una década de investigacién
culminé con la publicacién del articulo
“TIF1y regulates stability of regulatory
T cells during inflammation” en Nature
Immunology, una de las revistas cientificas
mads prestigiosas. Tanto para el laboratorio
de Licona Limén como para el IFC, y la
ciencia mexicana en general, representa
un hito, ya que es la primera vez que
esta revista difunde una investigacién
liderada por una cientifica mexicana de
la UNAM. Esto fue posible gracias a una
red de colaboracién interdisciplinaria e
internacional de 35 personas investiga-
doras, demostrando que en nuestro pais
se generan aportaciones de vanguardia
capaces de competir con aquellas de los
epicentros cientificos del mundo.

Importancia médica del hallazgo
Entender cémo los linfocitos Treg man-
tienen su identidad es fundamental para
el desarrollo de terapias especificas de
diversas enfermedades. En un futuro
los médicos podrian “apagar” la infla-
macién en pacientes con enfermedades
autoinmunes o en aquellos a quienes han
trasplantado un érgano, para prevenir que
su cuerpo lo rechace. Por el contrario, en
pacientes con cdncer podrian bloquear
selectivamente esta funcién regulatoria
para que la respuesta inflamatoria au-
mente y combata los tumores.

El articulo se encuentra en el siguien-
te enlace: https://[pubmed.ncbi.nlm.nih.
g0v[42581187/ 4

FERNANDO MENDOZA MORALES Y MARCELA MARTINEZ
RODRIGUEZ / INSTITUTO DE FISIOLOGIA CELULAR
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Pese a su gravedad, alin es
subestimada y confundida
con un simple dolor de cabeza

PEPE HERRERA

e acuerdo con la Organizacién

Mundial de la Salud, la migra-

Na es una de las enfermedades

neurolégicas que mds discapa-
cidad provoca en el mundo. A pesar de
su elevada frecuencia y del impacto que
puede tener en la calidad de vida, todavia
suele ser subestimada y confundida con
un simple dolor de cabeza.

Sin embargo, es un padecimiento
neurolégico caracterizado por episodios re-
currentes de cefalea que pueden alcanzar
una intensidad moderada o severa y durar
entre cuatro y 72 horas. Durante éstos,
muchas personas quedan imposibilitadas
para trabajar, estudiar, practicar deporte o
realizar con normalidad actividades de la
vida cotidiana. Por ello, sus consecuencias
no se limitan al dolor: también pueden
afectar la vida familiar, social, académica
y laboral.

Antes, durante y después del episodio
El neurélogo clinico de la Facultad de Psi-
cologia (FP)de la UNAM, Moisés Eduardo
Rodriguez Olvera, explicé en el programa
Con-ciencia. Psicologia y sociedad, de Radio
UNAM, que una de las principales caracte-
risticas de la migrana es la gran variabilidad
con la que se presenta. Mientras algunas
personas experimentan ataques poco fre-
cuentes, pero de intensidad muy elevada,
otras pueden tener dolores mds constantes,
aunque menos intensos. En los casos de
migrana crénica, los episodios pueden
presentarse practicamente todos los dias.

Generalmente, el dolor es pulsatil y
puede aparecer s6lo en un lado de la cabeza
o afectar ambos lados. A esta manifesta-
ci6én se suman diversos sintomas fisicos y
sensoriales, como nduseas, vomitos, ma-
reos y una sensibilidad extrema a la luz,
los sonidos, los olores o incluso al tacto.
La combinacién y la intensidad de estos
sintomas varian de una persona a otra.

Ademds, no comienza ni termina nece-
sariamente con la cefalea. Algunas personas
presentan sefiales que pueden anticipar su
llegada. Otras experimentan el llamado
aura antes o durante el ataque, que incluye
alteraciones visuales, como destellos de luz,
puntos de colores o cambios en la visién,
asi como hormigueo o entumecimiento
en las extremidades o en la cara.

Incluso después de que desaparece
la cefalea es posible que permanezcan
el cansancio, el agotamiento, el malestar,

Puede ser severa y su efecto dura hasta 72 horas
Migrafia, una de
las enfermedades
mas discapacitantes

® Afectalavida
familiar, social,
académicay
laboral.

el dolor residual, la falta de concentracion,
las dificultades de memoria, la ansiedad
o incluso la depresién. De esta manera,
la migrana podria ser una experiencia
que afecta a la persona antes, durante y
después del episodio.

Impacto

Durante los ataques, algunas personas no
pueden realizar sus actividades habituales
y a esto se suma una dimensién econémi-
ca, pues quienes la padecen realizan gastos
constantes en distintos tratamientos.

Parte de esta complejidad radica en
que los factores que pueden favorecer
un ataque como los cambios en el clima
y la presién barométrica, las fluctuacio-
nes hormonales, las alteraciones en los
patrones de suefo, saltarse comidas, la
deshidratacién y, en algunas personas,
el ejercicio intenso o un esfuerzo fisico
mayor al habitual. En muchos casos, ade-
mds, no existe un sélo desencadenante,
sino una combinacién de factores que
aumentan la probabilidad de que aparezca
un episodio.

A éstos se suman otros relacionados
con el estado psicolégico, como el estrés,
las preocupaciones, la ansiedad y deter-
minadas emociones.

Atencion integral

Al ser una enfermedad multifactorial, la
migrana se debe atender de una forma
integral. En este contexto, el especialista

de la FP comenté que la intervencién
psicolégica puede desempeniar un papel
importante. La terapia cognitivo-conduc-
tual busca ayudar al paciente a modificar
pensamientos, conductas y habitos rela-
cionados con la enfermedad y promover
un estilo de vida mds saludable.

Entre los aspectos que pueden trabajarse
se encuentran los hdbitos de alimentacién,
ejercicio y sueno, asi como las estrategias
para afrontar el estrés y las situaciones
emocionales que puedan relacionarse con
los episodios. Asimismo, se deben observar
las intervenciones psicofisiolégicas, parti-
cularmente la relajacién.

En la parte médica, una herramienta
fundamental es el diario de cefaleas y la
autoobservacién. La persona puede regis-
trar diariamente la aparicién, duracién
e intensidad de sus dolores, asi como
las actividades realizadas, los alimentos
consumidos, la cantidad y calidad del
suenlo, la hidratacién, los medicamentos
utilizados y las circunstancias emocionales
o0 sociales que estuvieron presentes antes
del episodio. Este registro permite identi-
ficar patrones y posibles desencadenantes
que podrian pasar desapercibidos.

Otro punto esencial es la necesidad de
evitar la automedicacién. Debido a que
muchas personas consideran inicialmen-
te la migrafia como un dolor de cabeza
comun, pueden recurrir por su cuenta a
analgésicos sin lograr un control adecuado
de la enfermedad. g
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Destacan universitarios entre miles de postulantes en el InnovaFest

Premian al Instituto de Quimica por
mejorar la produccion de fertilizantes

La propuesta BIOMIMIC-N2, inspirada en procesos biolégicos de |a naturaleza, busca
transformar la industria de los alimentos al desarrollar catalizadores mas limpios y eficientes

B
@ .

"~ InnovaFest
[ Querétaro

Premio ala

Innovacién Mexicana
OTORGA LA SUMA DE:

$150,000.00

CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MEXICANOS 00/100

México, 21 de agosto de 2028

En apoyo a la evolucion y consolidacién de
proyectos con alto potencial de innovacion.

® Los cientificos Jestis lvan Salazar Barrientos y Tomas Rocha Rinza.

educir el consumo energético y
mitigar la huella ambiental en la
produccién global de fertilizantes
es el motor detrds de BIOMIMIC-
N2. Este ambicioso proyecto, liderado por
Tomads Rocha Rinza y Jestis Ivdn Salazar
Barrientos del Instituto de Quimica de la
UNAM, fue galardonado con el Premio a
la Innovacién Mexicana 2026 en el marco
del encuentro InnovaFest Querétaro.

La propuesta universitaria logré desta-
car entre 3 mil 106 postulaciones de todo
el pais, obteniendo uno de los 24 galar-
dones entregados el pasado 21 de agosto
por el secretario de Economia, Marcelo
Ebrard, y el gobernador de Querétaro,
Mauricio Kuri, en el Centro de Congresos.

Ciencia para alimentar al mundo

El objetivo central de la investigacién es
diseflar catalizadores innovadores para la
sintesis de amoniaco, un insumo insusti-
tuible en la fabricacién de fertilizantes y en

la cadena de produccién de alimentos. Hoy
en dia, este compuesto se produce masiva-
mente mediante el proceso Haber-Bosch,
una metodologia industrial de alta exigencia
energética que requiere temperaturas y
presiones extremadamente elevadas.

“Lahumanidad depende completamente
del proceso Haber-Bosch”, advirtié6 Rocha
Rinza. “Nuestra investigacién ataca un pro-
blema urgente: la generacién de alimentos
actual demanda demasiada energia y genera
un volumen considerable de contaminantes.
Buscamos transitar hacia una produccién
mucho mas amigable con el ambiente”.

Para lograrlo, los cientificos imi-
tan un mecanismo natural: la fijacién
biolégica del nitrégeno que realiza la
enzima nitrogenasa. Mediante la com-
binacién de molibdeno y estaiio, el
equipo disefia alternativas moleculares
capaces de concretar la reaccién quimica
bajo condiciones considerablemente
menos agresivas.

Foto: Instituto de Quimica.

“Nos inspiramos en la dindmica de las
plantas y combinamos un metal como el
estaflo con el molibdeno para lograr que
esta reaccion ocurra de forma mas eficiente
y sustentable”, detall6 Salazar Barrientos.

Del modelo computacional

a la solucién nacional

Actualmente, BIOMIMICN2 se encuentra en
una fase de modelado computacional. Los
resultados preliminares ya han identificado
rutas de reaccién que reducen drasticamente
la barrera energética del proceso, por lo
que la siguiente etapa consistird en la sintesis
y validacién experimental en laboratorio.

Mas alld del galardon, la participacién
en InnovaFest reafirma el valor estratégico
de la vinculacién universitaria con los
grandes desafios del pais.

“Este reconocimiento nos motiva a seguir
generando soluciones para la sociedad y el
sector energético y alimentario”, subrayé
Rocha Rinza. Por su parte, Salazar Barrien-
tos concluye que este logro “confirma que
nuestras ideas tienen el potencial de poner
en alto al Instituto de Quimicay a la UNAM”.

Impulso a la transferencia tecnolégica
Con este logro, el Instituto de Quimica,
a través de su Secretaria de Vinculacién,
consolida el liderazgo como un motor de
innovacién cientifica comprometido con
el desarrollo de México. El éxito de BIOMI-
MIC-N2 evidencia cémo la investigacién
de frontera trasciende el laboratorio para
responder a desafios estructurales como la
sustentabilidad y la soberania alimentaria.

Al tender puentes entre la academia
y el sector productivo, la Secretaria
de Vinculacién impulsa activamente
la transferencia de tecnologia y cono-
cimiento, transformando el talento
universitario en soluciones reales con
un profundo impacto social.

Un éxito que confirma que la inves-
tigacién universitaria es el verdadero
motor para responder a los desafios
estratégicos del futuro. g

INSTITUTO DE QUIMICA
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El programa hibrido cuenta
con un enfoque integral que
permitird identificar riesgos
y amenazas informaticas, y
desarrollar habilidades para
responder a posibles ataques

MARIA GUADALUPE LUGO GARCiA

isefiado para brindar a los partici-

pantes, desde un enfoque integral

y practico, los conocimientos en

gestién de ciberseguridad que les
permitan identificar riesgos y amenazas
informdticas, y desarrollar habilidades para
responder efectivamente a estas tltimas por
medio de estrategias y modelos de organi-
zacién probados, el pasado 25 de agosto
inicié la tercera edicién del Diplomado en
Gestién de la Ciberseguridad.

Dicho programa educativo es coordinado
por el Instituto de Ciencias Aplicadas (ICAT)
de laUNAM, la Agencia de Transformacién
Digital y de Telecomunicaciones (ATDT)
del gobierno federal, y la empresa Huawei
Technologies de México, y en él participan
32 personas de diversas dependencias de la
administracién publica federal.

Al dar la bienvenida a los participantes,
José Luis Solleiro Rebolledo, coordinador
del diplomado y del Grupo Gestién Es-
tratégica de la Innovacién del ICAT, asi
como Heidy Carla Rocha, directora general
de Ciberseguridad de la ATDT y Manuel
Diaz Franco, director de la oficina de
Ciberseguridad y Proteccién de Privacidad
de Huawei México, coincidieron en que la
ciberseguridad es un tema que “nos con-
cierne como integrantes de instituciones
de la administracién publica federal, del
sector académico y del &mbito privado”.

José Luis Solleiro destacé que en el
contexto de transicién hacia la economia
digital, la ciberseguridad es un eje trans-
versal e imprescindible para la sociedad
mexicana. Los dispositivos digitales son
hoy parte de nuestra vida cotidiana y
cada vez realizamos en ellos mds acciones
relacionadas con el tratamiento, trans-
mision e interpretacién de datos. En este
entorno hiperconectado cada dispositivo
conectado representa un punto de riesgo
que debe atenderse.

Con este diplomado se busca capaci-
tar a los participantes en aspectos no s6lo
técnicos, sino también con la adminis-
tracién y la gobernanza de los procesos
requeridos para asegurar una buena
ciberseguridad en las instituciones.

Con ello, prosiguid, “atendemos una
situacién descrita en el Plan Nacional de
Ciberseguridad lanzado por la ATDT en

Coordinado por UNAM, ATDT y Huawei

Inauguran tercer diplomado
en gestion de ciberseguridad

diciembre del ano pasado. Uno de los
aspectos mds destacados de su diagnéstico
es la carencia de personal calificado en
la materia y, de manera particular, en la
gestion de la ciberseguridad”.

En colaboracién con la ATDT y Huawei
Technologies, “tratamos de poner un
granito de arena para que de forma pau-
latina vayamos superando esa condicién
de necesidad de recursos humanos en
esa materia”.

Adelanté que ademads de este diplo-
mado, este ano se tiene programado
un curso masivo mds corto, con menor
grado de detalle, por medio de un MOOC,
“también en estrecha coordinacién con
la ATDT y Huawei Technologies. Estamos
dando algunos pasos para trabajar con
la administracién publica federal en la
construccién de esas capacidades tan
esenciales para el pais”.

Heidy Carla Rocha dijo que hoy la segu-
ridad digital ya no puede entenderse sélo
como un asunto tecnolégico ni como una
funcién que se activa cuando ocurre un inci-
dente. Se requiere planeacién, organizacion,
seguimiento, toma de decisiones y, sobre
todo, personas dentro de cada institucién
que asuman la responsabilidad de impulsar
estas capacidades, por lo que el propdsito
de esta actividad académica va mads alld de
adquirir conocimientos.

Quienes participan en este diplomado
tienen o tendrdn una responsabilidad
directa en la forma en que sus institu-

ciones gestionan la ciberseguridad, lo
que implica, ademds del compromiso
de aprovechar esta formacién y, sobre
todo, llevarla a la practica. “Que lo apren-
dido aqui permita revisar cémo estdn
gestionando sus riesgos; identificar qué
capacidades deben fortalecer; cuestionar
si los controles que existen realmente
funcionan; mejorar la preparacién ante
incidentes y generar evidencia sobre las
acciones que se realizan”.

Apunté que desde la Direccién General
de Ciberseguridad de la ATDT “queremos
avanzar hacia ese enfoque: pasar de una
ciberseguridad predominantemente reac-
tiva a una gestién permanente del riesgo
y de las capacidades institucionales”.

Asimismo, reconoci6 el trabajo del
ICAT “con quien hemos trabajado para
contar con un programa que responda
a las necesidades que hoy enfrentan las
instituciones publicas; asi como a Huawei
México por el patrocinio y apoyo que
permite dar continuidad a esta iniciativa
de formaci6n”.

Manuel Diaz Franco mencioné que
las tecnologias de telecomunicaciones,
el acceso a internet, la computacién en
la nube, la inteligencia artificial y el
internet de las cosas abren grandes opor-
tunidades para la sociedad. No obstante,
estas herramientas plantean importantes
desafios de seguridad para actores clave
como el comercio, la investigacién y la
salud, por ejemplo.g
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® Guadalupe Salmoran, Miguel Armando Lépez Leyva y Lorenzo Cérdova.

Expertos analizan el préximo proceso electoral

Democracia mexicana,
ante el reto de garantizar
elecciones equitativas

En un seminario sobre el tema, Miguel Armando Lopez Leyva
sefiald que hay un contexto global de serios desafios y claras
regresiones para las democracias y que, en ese marco, en 2027
se celebraran en México comicios para renovar cerca de 20 mil
cargos, incluidas 1/ gubernaturas

PATRICIA LOPEZ SUAREZ

110 de septiembre préximo iniciard

el proceso electoral federal, en el

que se renovaran cerca de 20 mil

cargos, entre ellos diputaciones

locales en 31 entidades federativas, ayun-

tamientos y alcaldias en 30 estados, 17

gubernaturas y la totalidad de la Cdmara

de Diputados a nivel federal, senalé Miguel

Armando Lépez Leyva, coordinador de
Humanidades de la UNAM.

En la antesala de este proceso obtu-
vieron su registro dos nuevos partidos
politicos, lo que delinea una contienda
con ocho partidos nacionales y un amplio
abanico de partidos locales, destacé al
inaugurar el Seminario “Proceso electoral
2026-2027, equidad en la contienda”, orga-
nizado por el Instituto de Investigaciones
Juridicas (1IJ).

En el Indice de Democracia Electoral
construido por V-Dem, se observa que, en
la calidad de las elecciones, los derechos

individuales y las libertades de expresiéon
de los medios de comunicacién y de asocia-
cién, México se encuentra en la posicién
93 de 179 paises. “En este contexto de
serios desafios y claras regresiones para las
democracias, se celebraran las elecciones
del préximo ano en nuestra nacién”.

De acuerdo con el Global State of
Democracy de 2025 del Instituto Interna-
cional para la Democracia y la Asistencia
Electoral, en el entorno global ocurre la
tercera ola de autocratizacién mundial,
que se expresa en un nimero creciente
de paises con deterioro en la calidad de
sus elecciones, asi como en descensos
mundiales sin precedentes en la inde-
pendencia judicial, la libertad de prensa
y la integridad electoral.

“Este Seminario analizard el préximo
proceso electoral teniendo como eje una
problemadtica que ha formado parte de
las demandas que impulsaron el proceso
de transicién y que sigue presente en el

debate ptiblico actual de las condiciones
de equidad en la contienda. Este 2026
se cumplen 30 anos desde la reforma
de 1996, la cual para buena parte de los
analistas dio por terminada la transicién
democrdtica y sento las bases de 1la demo-
cracia en México”.

Para Lopez Leyva, esa reforma significé
un punto de llegada respecto a las que le
antecedieron, pero también un punto de
partida para futuros ajustes. La discusién
sobre la equidad se inscribié en un dnimo
de voluntad de negociacién e impulso
por generar COnsensos para crear reglas
e instituciones que permitieran celebrar
elecciones justas y confiables.

En el aula Reforma Politica de 1977 del
11], anadié que “las sociedades democrati-
cas se fortalecen donde la ciudadania se
mantiene vigilante y propositiva, donde
conserva la memoria de sus colectivos y
reconoce aquello que se ha perdido, pero
también mantiene su voluntad de cambio”.

Guadalupe Salmordn Villar, investiga-
dora del IIJ y coordinadora del Seminario,
indicé que ese encuentro académico, que
se realizé 26 y 27 de agosto, parte de la
preocupacién de analizar en qué con-
diciones llegamos al proceso electoral
2026-2027, qué tan preparados estamos
los ciudadanos y nuestro sistema electoral
para garantizar una competencia genui-
namente equitativa en México.

Lorenzo Cérdova Vianello, investi-
gador del IIJ y también coordinador del
Seminario, destacd que éste se enfoca
en el sistema electoral mexicano, el cual
ha sufrido grandes transformaciones, ya
que se abri6 de una estructura herméti-
ca, cerrada y excluyente, para fomentar,
aunque fuera de manera germinal, el
pluralismo politico.

Dijo que después de la eleccién de
1998 se construy¢ el sistema electoral en
términos técnicos con las condiciones, pro-
cedimientos e instituciones que conducen
los procesos electorales, que permitieran
inyectar certeza, transparencia y confiabi-
lidad en los resultados.

Detall6 que, en cuatro mesas, el
Seminario aborda: las condiciones finan-
cieras para constituir un piso minimo
de equidad; el acceso a los medios de
comunicacién para evitar que el com-
plejo tridngulo entre dinero, medios
y competencia politica encontrara un
cauce que no hiciera depender del fi-
nanciamiento el acceso a los medios de
comunicacion; restricciones a los actores
politicos y a los servidores publicos para
que no se utilicen recursos publicos ni
su presencia para incidir en la com-
petencia; y los tiempos electorales, la
propaganda y la comunicacién politica. g4
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LEONARDO FRIAS CIENFUEGOS

Durante los ultimos 20
anos, el malestar en las
democracias, derivado de
la falta de resultados, ha
propiciado cambios de
gobierno mediante el cas-
tigo en las urnas. En este contexto han
arribado gobiernos de ultraizquierda
o ultraderecha, segiin la regién, asi
como administraciones populistas o
antiestablishment, que han capitalizado
ese descontento ciudadano.

Asilo expuso Alejandro Chanona Bur-
guete, director de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales (FCPyS) de la UNAM,
quien afirmoé que el desgaste de los parti-
dos politicos tradicionales, la polarizacién
politica, las brechas de desarrollo, las
crisis de inseguridad, y las sombras de
las regresiones autoritarias, se ciernen
no sélo en nuestra region, sino alrededor
del mundo.

“Ahf{ estd el caso particular de Europa
Occidental; hay un auge de radicalismos,
de regresiones autoritarias, ascensos de
populismos y liderazgos personalistas, asi
como nuevas formas de competencia eco-
némica, tecnoldgica e ideoldgica”, agregé.

“En América Latina vemos en par-
ticular la persistencia de gobiernos que
estdn a un minuto, o ya instalados en la
dictadura”, consideré Chanona Burguete.

Al encabezar la presentacién de la con-
ferencia “Politicas publicas desde y para
América Latina: una reflexién colectiva
para impulsar este campo de estudios”,
a cargo de César Cruz Rubio, profesor
asociado de la Universidad Carlos III de
Madrid, como parte del Ciclo de confe-
rencias en el marco del 75 aniversario de
la FCPyS “Grandes protagonistas de las
ciencias politicas y sociales”, Chanona,
abundé: “La nueva revolucién tecnolégica,
el ascenso de la era de la inteligencia
artificial, la degradacién medioambiental,
con la profundizacién de las crisis climé-
ticas, plantean diversos desafios para los
gobiernos, la gobernanza y los regimenes
democrdticos. Frente a ello es necesaria
una respuesta que considere el disefio y
ejecuciéon de politicas publicas basadas
en evidencia y en un analisis riguroso de
la realidad”.

A

Anwversario
= FCPYyS

Proceso de aprendizaje y trabajo

En el Auditorio Pablo Gonzdlez Casanova
de la FCPyS, Cruz Rubio explicé que
el disefio de politicas ptblicas debe
concebirse como un proceso de apren-
dizaje y trabajo paso a paso, de cardcter
incremental, en el que esta l6gica for-
me parte de la dindmica institucional.
Asimismo, subrayé que comprender las

Conferencia sobre politicas publicas en América Latina

Populismos y autoritarismos
capitalizan el malestar social

.

Frente a los diversos desafios de los gobiernos es necesaria
una respuesta que considere el disefio y ejecucion de acciones
gubernamentales basadas en evidencia y en un analisis
riguroso de la realidad: César Cruz Rubio

realidades de América Latina no implica
que sean reconocidas como defectos,
sino condiciones institucionales que
deben tomarse en cuenta al disefiar di-
chas politicas.

El también doctor en Gobierno y Poli-
ticas Pablicas por el Instituto de Investiga-
ciones Ortega y Gasset de la Universidad
Complutense de Madrid, Espafia, aseguré
que México es uno de los paises con mds
produccién cientifica en materia de po-
liticas publicas, s6lo superado por Brasil.
“Nuestro pais es un referente en lengua
espafola respecto a ese trabajo cientifico”.

Al referirse al reto de ofrecer solu-
ciones a través de las politicas publicas,
apunté que se trata de un desafio co-
laborativo de mediano plazo, que implica
avanzar hacia un campo de conocimien-
to mdas propio, con mayor relevancia y
utilidad social.

“Que nos haga conectarnos mas como
region y pais, que nos haga aprender mas
de nuestras realidades y de nuestros desa-
fios, y que con ello podamos, en definitiva,
ofrecer una respuesta clave regional”.

Anadi6 que es necesario resistir, pues
“resistir es garantizar nuestra democracia,
nuestros derechos”. En este sentido, desta-
c6 que existe un compromiso social detras
de la labor académica: “Como investigador
puedo investigar, puedo acogerme a las
teorias, metodologias, ser muy pulcro y
publicar. Pero hay un compromiso social
detrds de esto, que se asocie a nuestra
academia, que se vincule a hacer cien-
cias politicas que sean utiles para que las
nuestras sean mejores”, concluyé.

Estuvo también presente, Daniel Or-
tega Carmona, coordinador del Centro
de Estudios en Administracién Publi-
ca de la FCPyS.»4
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Libro sobre neoliberalismo y populismo

“En México hay una
falta de aprecio al
sistema democratico”

CARLOS OCHOA ARANDA

no de los principales problemas politicos de México es

la falta de aprecio al sistema democrdtico, expresé Ciro

Murayama Rendén, académico de la Facultad de Economia
de la UNAM.

En la presentacién de su libro El futuro que se escapa. Neolibe-
ralismo y populismo en el México del siglo XXI, el doctor en Ciencias
Econémicas y Empresariales por la Universidad Auténoma de
Madrid precisé que el nutriente del descontento tiene que ver
con el mal desempefio econémico y la renuncia de todas las
fuerzas politicas existentes “a hacer una reforma fiscal que nos
dé recursos para inyectar a la inversién publica y, de este modo,
tener una sociedad menos desigual”.

El evento, organizado por el Programa Universitario de Es-
tudios del Desarrollo (PUED), conté con la participacién de los
académicos universitarios José Casar y Enrique Provencio, y fue
realizado en el Auditorio Jesus Silva Herzog de la Unidad de
Posgrado de Economia de esta casa de estudios; ahi, el exconsejero
del Instituto Nacional Electoral explic6 que en el libro combina
reflexiones sobre qué ha pasado en lo que va del siglo en materia
politica, econémica y demogréfica en México, y cémo estas tres
dimensiones estdn entrelazadas.

“Si algo caracteriza a la sociedad mexicana —y eso es lo que
vuelve totalmente necesario un sistema democratico— es su enorme
pluralismo. Pretender que hay una fuerza que representa a toda
la sociedad mexicana es una aspiracion autoritaria”, considero.

Por su parte, José Casar, investigador del PUED, opiné que
el libro emprende una tarea “muy ambiciosa” que es explicar
la evolucién politica y econdémica de México durante el primer
cuarto del siglo XXI a partir también de los cambios demograficos.

Recordé que en el afio 2000 el pais habia recuperado la
estabilidad macroeconémica, experimentaba sus mejores afios
de crecimiento desde la crisis de la deuda, avanzaba como
potencia exportadora de manufacturas y contaba con un bono
demografico favorable, ademads de vivir la alternancia democrdtica
y el pluralismo.

Sin embargo, sefialé que 25 afios después, el panorama es
“mds ominoso”: persisten el semiestancamiento econémico, la
incapacidad para generar suficiente bienestar, la desigualdad,
la informalidad y la inseguridad, mientras la construccién
democrdtica ha sufrido un retroceso.

A su vez, Enrique Provencio, coordinador e investigador del
PUED, afirm¢6 que una de las principales aportaciones del texto
de Ciro Murayama es la interaccién entre economia, politica
y democracia. A su juicio, la obra demuestra que estas dimen-
siones no pueden analizarse por separado, y pone en el centro
la necesidad de defender de manera desinhibida y enérgica
los logros democrdticos, los derechos politicos y las libertades.

Finalmente subrayé que en el volumen el autor destaca
que la democracia y el desarrollo son caminos que México no
ha logrado integrar plenamente, y que el desencanto con el
sistema democratico también se explica por las insuficiencias
en materia de bienestar, la concentracién de la riqueza y la
limitada capacidad del Estado para proveer bienes publicos. 4

Seminario en el lIEc

Analizan politica fiscal
en América Latina

£ & En América Latina, los niveles inflacionarios estdn

por encima de las metas, acompanados de mayores

tasas de crecimiento del producto y menores tasas
de desempleo [...] algunas economias estdn en los rangos
correctos y generan un costo en términos de crecimiento
y empleo”, comenté Germdn Alarco Tosoni, profesor
e investigador de la Universidad del Pert, al abrir la
discusién sobre la necesidad de revisar los mandatos de
los bancos centrales.

Durante su ponencia magistral en el VIII Seminario
de “Politica Fiscal Contraciclica para el crecimiento
estable y sostenido de los paises en desarrollo. El caso
de América Latina” del Instituto de Investigaciones
Econdémicas (IIEc) de la UNAM, cuestioné que la politica
monetaria tradicional se priorice a costa del desarrollo
social y productivo.

Al respecto, Teresa Lépez Gonzdlez, académica de la
Facultad de Estudios Superiores (FES) Acatldn, enfatizé
que la estabilidad de precios por si sola no asegura el
crecimiento econémico, y agreg6 que “hemos olvidado
que la tasa de interés es una variable redistributiva
y uno de los mecanismos que han utilizado nuestros
bancos, el cual —como lo dice Germdn Alarco- pega
directamente sobre la demanda agregada y ello impacta
al producto y al empleo”.

Esta discusién se da en un contexto donde “la ruta de
crecimiento y de retomar el rumbo de la estabilidad a
nivel macro y mayor bienestar ha sido bastante hetero-
génea en laregién” tras el freno de la pandemia, segiin
destacé Uberto Salgado Nieto, secretario académico
del Instituto.

A su vez, Eufemia Basilio Morales, organizadora del
Seminario e investigadora del IIEc, indicé que el objetivo
de este encuentro “no sélo es quedarnos en el discurso
o en la revisién tedrica o en graficas y cuadros, sino
proponer y entender cudl es el problema central”.

En la mesa enfocada a la inclusién tecnolégica y la
innovacién financiera, se analizé el despliegue de las
monedas digitales de Banco Central. De acuerdo con
Monica Mimbrera, de la FES Acatldn, el avance en la
regién aun es muy dispar: “El caso uruguayo seria el
tnico con un programa piloto avanzado para la adopcién
o el establecimiento de una moneda digital de Banco
Central; en el caso de México, todavia estamos en una
fase de investigacion, al igual que en Argentina, Chile,
Colombia y Perd”. g

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
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Conferencia en el Programa Universitario de Bioética

La reproduccion humana asistida ha
abierto nuevos dilemas éticos y juridicos

CARLOS OCHOA ARANDA

1 desarrollo de las técnicas de re-

produccién humana asistida ha

transformado las posibilidades

de procrear y formar una familia;
sin embargo, estos avances cientificos y
tecnolégicos también han abierto nuevos
dilemas éticos y juridicos, sobre todo cuan-
do en el proceso interviene una persona
donante de gametos, resalt6 Paula Luciana
Altamirano, maestra de la Universidad
Siglo 21, Argentina.

Al dictar la conferencia “Derecho a la
identidad de la infancia concebida por
las técnicas de reproduccién humana
asistida”, en el marco del ciclo de Ca-
tedras Extraordinarias de Bioética que
organiza el Programa Universitario de
Bioética (PUB), la especialista en aspectos
legales en la materia hablé acerca del
proceso que han vivido en Argentina
con respecto al derecho a la identidad
de nifias y nifios concebidos mediante
técnicas de reproduccién humana asis-
tida heterdlogas.

En la conferencia realizada en linea
a través de las redes del PUB, la ponente
advirtié que con dichas técnicas, donde
los gametos —6vulos o espermatozoides—
son aportados por una persona ajena al
proyecto familiar, es decir, en el que hay
un tercer involucrado, se crea una situa-
cién que introduce una separacioén entre
el vinculo genético y la filiacién juridica.

Es un debate bioético en el que mien-
tras quienes recurren a estas técnicas
ejercen su autonomia de voluntad en
cuanto a formar una familia a través de
estos métodos, la persona que nacera
no participa en ninguna de esas decisio-
nes, considero la especialista en derecho
sanitario con una visién integral en los
desafios éticos en el dmbito de la salud.

“El actor principal y quizds el mds
vulnerable de esta situacién es la nifia
0 niflo, pues no interviene en ningun
momento de la toma de decisiones de
los adultos que optaron por recurrir a la
donacién de gametos” enfatizé.

También, una de las principales cues-
tiones planteadas durante la conferencia,
fue si el acceso a determinados datos sobre
la persona donante equivale realmente al
ejercicio pleno del derecho a la identidad.

® Siemprevana
existir tensiones
en cuanto alos
derechos y deseos
de los involucrados.

El tema debe analizarse desde distintas dimensiones, ya que se
crean dos filiaciones: una derivada del vinculo con quien aporté
el gameto y otra basada en la voluntad procreacional

Luciana Altamirano abord¢ el caso
argentino, donde la legislacién no habla
del derecho a la identidad, sino del de
acceso a la informacién, el cual puede per-
mitir conocer datos médicos del donante
cuando sean relevantes para la salud, pero
el debate se profundiza cuando se trata
de saber quién es la persona que aportd
el material genético.

Para la investigadora, el tema debe ana-
lizarse desde distintas dimensiones, ya que,
por un lado, existe una filiacién genética
derivada del vinculo con quien aporto el
gameto y, por otro, una filiacién juridica
basada en la voluntad procreacional.

En ese cruce de derechos se encuentra
uno de los principales desafios bioéticos:
proteger el proyecto familiar y la autonomia
de quienes recurrieron a la reproduccién
asistida sin dejar en segundo plano el inte-
résy los derechos de la persona nacida, dijo.

En su ponencia, la experta admitié
que el acceso a la informacién sobre los
origenes no tiene tinicamente una di-
mensién emocional personal o incluso de
curiosidad, sino que este derecho puede
determinar situaciones de salud si se
piensa en alguna enfermedad genética.

La catedrdtica argentina recordé que
la autonomia es uno de los principios
fundamentales de la bioética, y el con-

sentimiento informado permite a las
personas decidir libremente si recurren a
estas técnicas; sin dejar de lado el conside-
rar la “beneficencia, la no maleficencia”
y la justicia, principios que obligan a
pensar en el bienestar y los derechos de
la futura persona.

Uno de los pendientes senalados en
la conferencia es la creacién de mecanis-
mos que garanticen la conservacién y el
acceso seguro a la informacién sobre los
origenes, ya que existe una tendencia a
cuestionar el anonimato absoluto de las
personas donantes.

Asimismo, Paula Luciana Altamirano
reconoci6 que ante los procedimientos de
reproduccién asistida siempre existirdn
tensiones en cuanto a los derechos y los
deseos de los involucrados, tales como la
autonomia de las personas adultas para
formar una familia, la participacién al-
truista de un donante y el derecho de nifias
y nifnos a construir su propia identidad.

Para finalizar, la especialista asegurd
que no estd en contra del avance de estas
tecnologias, pero si sugiere cuestionarse
y abrir el debate de como deben utilizarse y
regularse para no dejar fuera a quienes,
por su propia condicién, no pudieron parti-
cipar en las decisiones que hicieron posible
su nacimiento. 4
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La meta, abrir oportunidades a personas refugiadas

LLa UNAM se suma a la iniciativa

“Uno a Uno

ara una persona refugiada, dejar

su pais puede significar también

interrumpir sus estudios y el pro-

yecto de vida que habia comenza-
do a construir. Retomarlos en otro lugar
implica enfrentar tramites, dificultades
para acreditar documentos, restricciones
econdémicas y desconocimiento sobre sus
derechos y las opciones disponibles para
continuar su formacion.

El eje de la presentaciéon en México
de “Uno a Uno por la Educacién” (1x1E),
iniciativa global impulsada por la Agencia
de la Organizacién de las Naciones Unidas
para los Refugiados (ACNUR), fue cémo eli-
minar esas barreras y convertir el ingreso
a la universidad en una posibilidad real
de permanencia y conclusién de estudios.

El encuentro se realiz6 en la Unidad de
Seminarios Doctor Ignacio Chavez de la
UNAM, y reuni6 a estudiantes refugiados,
especialistas y autoridades universitarias,
asi como a representantes de instituciones
nacionales e internacionales, entre ellas la
ACNUR, la Comisién Mexicana de Ayuda
a Refugiados (COMAR), la Secretaria de
Educacién Publica (SEP) y la Asociacién
Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior (ANUIES), quienes
discutieron, en dos mesas, cudles son los
obstdculos que persisten en el acceso a
la educacién superior y avanzar en la
construccién de una ruta de accién para
las instituciones educativas.

Para la secretaria de Desarrollo Institu-
cional de la UNAM, Tamara Martinez Ruiz,
el programa “Uno a Uno por la Educacién”

“No basta con recibir; es
necesario crear condiciones
para pertenecer”: Tamara
Martinez, secretaria de
Desarrollo Institucional

muestra que “cada expediente corresponde
auna vida; cada aula puede convertirse en
un espacio de reparacién y cada conoci-
miento compartido tiene el potencial de
transformar una trayectoria individual y
también el horizonte de un pais”.

Este foro permiti6 identificar proble-
mas que van desde la acreditacién de
estudios y los tramites administrativos
hasta el acceso a apoyos y la capacitacién
del personal universitario. También per-
fil6 acciones como revisar protocolos y
reglamentos, difundir las disposiciones
que facilitan el ingreso, sensibilizar a las
comunidades universitarias e incorporar
la experiencia de las propias personas
refugiadas en las soluciones.

ZQué propone?

“Uno a Uno por la Educacién” busca
movilizar a instituciones de educacién
superior para contribuir a elevar del 9 %
actual al 15 % en 2030 la proporcién de
personas refugiadas que accede a este
nivel educativo.

Tamara Martinez insistié en que las
personas refugiadas llegan con saberes,
lenguas, experiencias y capacidades que en-
riquecen a las comunidades que las acogen.

por la Educacion”

Por tanto, “no basta con recibir; es nece-
sario crear condiciones para pertenecer”.

La participacién universitaria en el
tema de migracién y refugio, detall6 la
funcionaria, es una de las prioridades
del rector Leonardo Lomeli Vanegas que
forma parte del Plan de Desarrollo Insti-
tucional. La UNAM y ACNUR mantienen
un Convenio Marco de Colaboracién para
impulsar acciones de investigacién, forma-
cién, movilidad académica y generacién
de conocimiento.

Chiara Cardoletti, representante de
ACNUR en México, precisé que la inicia-
tiva contempla impulsar becas, reducir
obstdculos materiales y administrativos y
generar condiciones para que las personas
refugiadas no sélo ingresen a las institucio-
nes, sino que permanezcan y concluyan
sus estudios.

Leticia Antinea Herndndez, jefa de
Unidad en la Direccién Ejecutiva Juridica
de la ANUIES, plante6 qué pueden hacer
las instituciones, desde sus &mbitos de res-
ponsabilidad, para evitar que la condicién
de persona refugiada se convierta en una
barrera para continuar una trayectoria
educativa y un proyecto de vida.

Astrid Berenice Puente Martinez, sub-
directora de Relaciones Bilaterales de la
SEP, por su parte, explic6 que la reforma
de 2017 al Acuerdo 286 redujo requisitos
y tiempos para la revalidacién de estudios y
elimind la exigencia de apostillar deter-
minados documentos, como actas de na-
cimiento, certificados y titulos.

Xadeni Méndez, coordinadora general
de la COMAR, insisti6 en desarrollar un
trabajo coordinado que favorezca a las per-
sonas refugiadas para recuperar su vida.

Hugo Boscdn, lider de la Red de Estu-
diantes Refugiados Universitarios, puso
en el centro la experiencia de quienes
enfrentan estas barreras y llamé a con-
siderar que ofrecer una oportunidad no
basta cuando las condiciones para apro-
vecharla son desiguales, y consideré que
“la educacién, en este contexto de ser
refugiado, salva vidas”.

El moderador de la presentacién
fue Mario Luis Fuentes Alcald, profesor-
investigador del Programa Universitario
de Estudios del Desarrollo de la UNAM. 4
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Requiere politicas, servicios,
infraestructuras y formas de
organizacion capaces

de responder a las
necesidades de las personas
alolargo de su vida:

Marcela Amaro Rosales
directora del Instituto de
Investigaciones Sociales

LEONARDO FRIAS CIENFUEGOS

oy en dia resulta indispensable

avanzar hacia una comprension

del cuidado como una respon-

sabilidad social y puablica, que
requiere politicas, servicios, infraestruc-
turas y formas de organizacién capaces
de responder a las necesidades de las
personas a lo largo de sus distintas etapas
de la vida, afirmé Marcela Amaro Rosales,
directora del Instituto de Investigaciones
Sociales (IIS).

Al inaugurar el primer coloquio del
Seminario Permanente Interinstitucional
Desigualdades Urbanas, Infraestructu-
ras Sociales y Gobernanza Colaborativa,
dedicado al sistema de cuidados en las
ciudades con emergencia sanitaria, Amaro
Rosales puntualizé: “Transformé nuestra
manera de habitar y experimentar las
ciudades, pero, sobre todo, hizo visibles
inequidades que durante mucho tiempo
permanecieron naturalizadas: desigualda-
des territoriales, econémicas, sociales y de
género, las cuales determinan quién tiene
acceso a servicios, quién puede despla-
zarse con facilidad, quién cuenta con redes
de apoyoy, algo fundamental, quién puede
cuidar y quién puede ser cuidado”.

En el Auditorio Pablo Gonzdlez Casa-
nova del IIS, la también integrante del
al Sistema Nacional de Investigadoras
e Investigadores explicé que lo vivido
durante la pandemia, por decirlo de una
manera, aunque fue una mala experiencia
para muchos, nos record6 que la ciudad
no estd constituida tinicamente por calles,
viviendas, edificios y sistemas de trans-
porte, sino que estd formada por aquellos
espacios que permiten construir vinculos,
generar comunidad, acceder a servicios y
sostener la vida cotidiana.

Ante Pablo Enrique Yanes Rizo, secre-
tario de Bienestar e Igualdad Social de la
Ciudad de México, afirmé: “Preguntarnos
por las infraestructuras sociales significa
también saber dénde se encuentran, para
quién estdn disponibles, qué necesida-
des atienden y qué capacidades tienen las
comunidades para apropiarse de éstas y

DE LAS HUMANIDADES
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Debe ser una responsabilidad social y comunitaria

Necesario, avanzar
hacia una comprension
profunda del cuidado

convertirlas en espacios de encuentro
y cuidado”.

Futuro de las ciudades

En su oportunidad, Alicia Ziccardi Con-
tigiani, también investigadora del IIS,
consideré que las ciudades enfrentan un
futuro incierto.

Lo anterior, debido a que nos encontra-
mos en un contexto de cambio de época,
de profundas y de rdpidas transformacio-
nes geopoliticas, econdémicas, asi como
de grandes innovaciones tecnolégicas
y cientificas.

De la misma forma, continud, por el
desplazamiento de millones de personas,
quienes abandonan sus lugares de ori-
gen y que al llegar a estas urbes, requieren
de servicios y viviendas, ante una crisis
ambiental que genera gran incertidumbre
y de una complejidad creciente de la vi-
da social.

Por ello, recalcé Ziccardi, el objetivo
fundamental de espacios como este Semi-
nario es contribuir con ideas para generar
mejores condiciones de habitabilidad
para el conjunto de la ciudadania que

nos permita abonar a las transformacio-
nes que deben realizarse en materia de
construccién de politicas publicas, en
particular de esta interseccionalidad que
existe entre las politicas sociales y las
urbanas, que tienen que estar articuladas
de alguna forma.

En su oportunidad, Mercedes Di Vir-
gilio, profesora de la Facultad de Ciencias
Sociales de la Universidad de Buenos
Aires, con sede en el Instituto de Inves-
tigaciones Gino Germani, manifest6 que
este Seminario no recoge inicamente
las inquietudes intelectuales, sino que
ademads apuesta por construir conoci-
miento colaborativo.

El coloquio se llevé a cabo durante
dos jornadas, con la realizacién de cinco
mesas en las que se tuvo la posibilidad
de conocer diversas experiencias de cen-
tros comunitarios, como el de Cuidados
en la Gran Buenos Aires, las Utopias de
Iztapalapa y otros vinculados con los pro-
gramas de integracién social de la Ciudad
de Buenos Aires, asi como las Colmenas
en Guadalajara y el espacio central La
Plancha en Mérida. g
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Su contenido esta moldeado
por intereses empresariales
y abunda la violencia fisicay
verbal hacia las mujeres; urge
un marco de salud publica,
coinciden investigadores

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

a pornografia se ha vuelto cada

vez mds extrema, coincidieron en

seflalar académicas de instancias

estadunidenses en el Instituto de
Investigaciones Juridicas (II]) de la UNAM.
Estudios sobre la economia de internet
demuestran que la competencia entre sitios
web es lo que impulsa ese tipo de contenido
mds extremo; no se trata de algo casual,
sino de un modelo de negocio.

En su participacién en el Primer Co-
loquio Internacional sobre Pornografia,
Bienestar Sexoafectivo y Derechos Se-
xuales, convocado por el II] y El Colegio
de México (Colmex), Jennifer Johnson, de
Virginia Tech, sostuvo que se trata de un
producto comercial impulsado por el afan
de lucro. “El contenido pornografico esta
moldeado por una légica empresarial, no
por intereses sexuales innatos”.

Es necesario, advirtié, un nuevo marco
para entender la pornografia; un enfoque
que se aleje de los que se basan en la mo-
ralidad, la libertad de expresién o incluso
el empoderamiento, para adoptar uno
de salud publica centrado en el riesgo y
el dano, y que resulta mds ttil a la hora
de entablar conversaciones productivas,
abiertas y libres de estigma sobre este tema.

Hay que considerar la pornografia como
un producto comercial creado y distribuido
mediante algoritmos optimizados para
un Uinico objetivo: lograr una interaccién
sostenida y a largo plazo. En las tltimas
dos décadas, dicha optimizacién ha he-
cho que el contenido sea notablemente
mds agresivo, que llegue a personas cada
vez mas jévenes y que influya mds en la
formacién de expectativas reales sobre
las relaciones y los encuentros en la vida
cotidiana, alert6 Johnson.

Hoy, es un negocio basado en tecnolo-
gla. Los algoritmos deciden qué se muestra
a quién y cudntas veces, basado en lo que
mantiene a la gente viendo y pagando. El
resultado es que un mayor nimero de
personas, incluidos espectadores jévenes
y aquellos que acceden por primera vez,
consume contenido mds extremo con
mayor frecuencia.

Cuando un usuario busca y hace “clic”
en pornografia gratuita, por ejemplo un
nifo de 11 afos, lo primero que encuentra

Realizan Juridicas y Colmex coloquio internacional

La industria porno
es cada vez mas extrema

es el contenido mds extremo; esto sucede
porque es el tipo de material que la indus-
tria tiene mds interés en ofrecer, ya que
es el que genera mds “clics”, explicé en
el Auditorio Héctor Fix Zamudio del IIJ.

La edad de la primera exposicién se
sittia entre los 11 y los 14 afios, y el inicio
de la vida sexual se produce alos 16 0 17;
los jovenes pueden pasar entre cinco y
seis afios viendo pornografia como parte
de su maduracién sexual. “Cuanto mas
temprana y frecuente es la exposicién,
especialmente antes de tener experiencias
reales, es mds probable que moldeen
sus expectativas sobre el sexo”, informé
Jennifer Johnson.

Un estudio de dos afios revel6 que,
cuanto mds frecuente es el consumo de
pornografia, mayor es la probabilidad
de adoptar guiones sexuales de mayor
riesgo, lo que a su vez aumenta las po-
sibilidades de sufrir o ejercer agresiones
sexuales mds adelante. Ante esta situacion,
un enfoque de salud ptblica implica in-
corporar el tema de la pornografia a la
educacién sexual, y un enfoque critico
que ayude a las personas a comprender los
diversos riesgos que conlleva, concluyd.

Chyng-Fen Sun, de la Universidad de
Nueva York, aclar6é que en la pornografia
convencional cerca de 90 % de las escenas
contienen violencia verbal o fisica. Ademds,
en mas del 90 % de los casos, las victimas o

los objetivos de dicha violencia son mujeres.
Estos materiales invisibilizan la agresiéon
masculina contra las mujeres; “esa es la
conclusién fundamental”.

La pornografia estd sexualizada, por
tanto, la agresiéon también lo estd. Ahi
se transmite la idea de que las mujeres
disfrutan de la violencia, y que rara vez
se resisten a la agresién o muestran
desagrado. “Esa misma dindmica estd
omnipresente y normalizada tanto en la
cultura popular como en la pornografia”.
Ademads, la gran mayoria de los produc-
tores y directores son hombres.

La experta refirié6 que 62 % de las
escenas de sus andlisis de contenido
incluyen un acto que, por lo tanto, no
es marginal ni poco comun: eyacular
sobre la cara o la boca de una mujer. El
placer que los hombres obtienen de tal
invencién de la industria pornografica
no es, en muchos aspectos, fisico, sino
mds bien ideolégico.

De acuerdo con 20 entrevistas exhaus-
tivas, a los hombres les gust6 ver esa
préctica y les gustaria hacerla en la vida
real. “Las imdgenes implican marcar a la
mujer, controlarla y hacerle algo repug-
nante”. Varones taiwaneses expresaron
que eso les produce un sentimiento de
dominio, como un sentido de superioridad
pervertido, o el control total sobre ella,
finaliz6 Chyng-Fen Sun. g4
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a humanidad ha enfrentado, desde
siempre, la problemadtica del yo, la
cual guarda relacién con nuestras
formas de convivencia, pero tam-
bién con las diversas formas de desarrollo
econémico y social que hemos establecido.

Dentro de la problemadtica del yo, la
llamada egomania desempefia un papel
fundamental. Esta obsesién se caracte-
riza por una atencién desmedida hacia
la propia persona y un sentimiento de
superioridad frente a los demds.

Como parte del Coloquio “Egoma-
nias. Una aproximacién transdisciplina-
ria presente-pasado”, organizado por los
colegios de Historia y de Filosofia de la
Facultad de Filosofia y Letras (FFyL) de
la UNAM, Francisco Mancera Martinez,
académico de esta entidad universitaria,
present6 su ponencia “Narciso ante el
espejo. Variaciones psicoanaliticas sobre
una pandemia invisible”.

Delante del ptblico reunido en la Sala
de actos de la FFyL, el maestro en Filosofia y,
también, psicoanalista, senald que el mundo
en el que transcurren nuestras vidas es un
juego de espejos y que, al igual que nos
adentramos en un laberinto narrativo cuan-
do leemos un cuento de Las mil y una noches
que contiene otro cuento, y éste otro, y éste
otro mds, al colocarnos frente a un espejo
ignoramos sus multiples significaciones.

“Sabemos que el espejo reproduce
nuestra imagen, pero escapa a nuestra
percepciéon de que esa reproduccion es con-
tinuacién de una experiencia arquetipica”.

Asimismo, Mancera Martinez indic6
que los otros, con quienes tenemos un
vinculo, son el espejo que nos devuelve
el rostro de una obsesién o un deseo,
en el que se juega nuestra mismidad, ya
sea que esta mismidad esté definida por
la generosidad o por la destructividad.

“Anterior a cualquier idealizacién ética
o politica, los otros son el espejo en el
que vemos reflejadas nuestras multiples
existencias, las cuales, sin embargo, perma-
necen en los sétanos creados por nuestros
mecanismos neuréticos. Y es que todo
neurético —y todos somos neuréticos—es de
alguna manera un déspota que poco o nada
sabe de democracia respecto a los otros, a
los multiples otros que nos habitan”.

De acuerdo con el académico y psicoa-
nalista puma, otro fenémeno especular es
el todo social, al que denomina “el gran
teatro del mundo”.

“En el todo social estdin comprendi-
das las mayorias silenciosas, las ciudades,
las tecnologias, las industrias culturales, las
instituciones, el Estado. Es una complejidad
a la que llamamos nuestro tiempo, un
espejo en el que la parte y el todo forman

Coloquio “Egomanias” en la Facultad de Filosofia

“El mundo en el que
transcurren nuestras vidas
es un juego de espejos”

Historicamente, el problema del “yo” se ha desempefiado
como la obsesion desmedida hacia la propia persona y un
sentimiento de superioridad frente a los demas, la cual
guarda relacion con nuestras formas de convivencia social:
Francisco Mancera Martinez, historiador y psicoanalista

una red de proyecciones e identificacio-
nes que trazan las figuras psiquicas mas
enigmadticas, desconcertantes y peligrosas,
especialmente en los periodos de crisis,
ya que es durante las catastrofes sociales
cuando la experiencia especular se radica-
liza y la imagen que nos devuelve lo que
estd del otro lado -sin importar que el
individuo reflejado sea la personificacién
del estereotipo de la belleza y del éxito—,
es la de un ser monstruificado, una imagen
ominosa en el limite de la representacién”.

Como se sabe, los antiguos griegos
representaron en el mito de Narciso un
estado moérbido del alma en el que, a
decir de Mancera Martinez, “el individuo
oscila caprichosamente entre lo tragico
y lo detestable”.

Poseedor de una belleza fisica iniguala-
ble, Narciso se amaba a si mismo, pero era
incapaz de amar a los otros debido a dos

motivos: la fascinacién avasalladora que
sentia al ver su propia imagen reflejada
en el espejo de un estanque de agua y el
placer mérbido que experimentaba al ver
sufrir a los otros que le amaban.

“Este doble movimiento, amarse
desmedidamente a si mismo y contro-
lar con crueldad al otro, lo descubrié
Freud, con distintas expresiones e intensi-
dades, en todos sus pacientes. Sin embar-
g0, se percaté de cierto tipo de pacientes
histéricos, melancoélicos y psicéticos a los
que le resultaba imposible establecer un
vinculo transferencial con el psicoanalista,
lo cual cancelaba la posibilidad misma
del analisis. El escepticismo clinico de
Freud respecto a estos pacientes se debia,
seglin sus palabras, a que su narcisismo
era de tal magnitud que se asemejaban,
en su disposicién al andlisis, a un muro
de piedra imposible de atravesar”. g
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Concluyd la octava edicion de la Feria con gran afluencia de publico

Literatura, diversidad lingiiistica,
memoria y el exilio espaiol
articularon el didlogo de la Filuni

Alrededor de 40 mil asistentes disfrutaron de las actividades y
permitieron a la literatura llevarlos a imaginar mundos ajenos.
“La cultura es el aire que respiramos”, aseguro el poeta Luis
Garcia Montero durante su participacion en el evento

ROBERTO FRIAS / CULTURAUNAM

a presencia de la Universidad de

Valencia, como invitada de honor,

las lenguas originarias y las minori-

tarias, el exilio espafiol o la cultura
universitaria fueron los ejes principales de
la Feria Internacional del Libro de las Uni-
versitarias y los Universitarios (Filuni), que
se llevé a cabo del martes 25 al domingo 30
de agosto en el Centro de Exposiciones y
Congresos de la UNAM, recinto que recibié
a alrededor de 40 mil asistentes a lo largo
de 6 dias de actividades.

En las mesas mas concurridas de los
primeros dias de la Filuni la lengua aparecié
unay otra vez como territorio en disputa.
Algunos ejemplos: el alfabeto de un pueblo
vencido en la mds reciente novela de David
Toscana. Las voces poéticas de los mdrgenes
peninsulares, expresadas en una antologia

de poesia valenciana. La tergiversacion de
las palabras que intent6 el franquismo o el
diccionario que corrigi6 a la Real Academia
Espanola, es decir, el enorme trabajo de
Maria Moliner.

El ejército ciego: una épica
de los vencidos
En el conversatorio inaugural, titulado “La
escritura de lo inimaginable: la obra de
David Toscana”, Rosa Beltrdn, Verénica Mur-
guia y Eduardo Antonio Parra conversaron
con Toscana sobre El ejército ciego, novela
ganadora del Premio Alfaguara 2026, que
reconstruye un episodio apenas consignado:
los 15 mil soldados btilgaros cegados tras
la derrota bélica de 1014.

Se hablé ahi del glagolitico, la escritura
que usaron los btilgaros en lugar del griego
y que se perdi6 porque quedo reservada a

lo divino; la numeracién de los capitulos de
la novela estd en ese alfabeto. Es la lengua
de aquel imperio derrotado. La novela finge
ser la traduccién de un original bulgaro.

“Es una épica de la bisqueda de la
alegria en la derrota y del sentido de la
vida”, sintetiz6 Murguia, que ley6 el libro
como una hazafia sensorial (del oido, del
tacto, del olfato) y celebré sus didlogos
discretos con la Iliada, de Homero, y El
vizconde demediado, de Italo Calvino. Parra,
amigo del autor desde que ambos fueron
becarios en Nuevo Ledn, hablé de la madu-
rez absoluta de un escritor cuya violencia
rara vez es sangre: es la situacién limite
que arrincona a sus personajes y los obliga
a reaprender a Vvivir.

“Me topé con esta historia leyendo una
enciclopedia de trece tomos de historia
universal”, cont6é Toscana. El episodio
ocupaba un parrafo, y fue un historiador
polaco quien le advirtié que ahi no habia
materia para historiadores, sino para un
novelista. Antes que la tragedia clasica,
eligié6 como modelo la Andbasis de Jeno-
fonte: el regreso, el grito frente al mar.
Y una conviccién: la literatura autoriza a
imaginar mundos ajenos.



Fotos: Carlos Figueroa.

Veintitrés voces valencianas

Horas después, se present6 la nueva incor-
poracién a la coleccién Material de Lectura:
Antologia de poesia valenciana, reunida por
Juan Carlos Abril. Ricardo Lugo Viiias pre-
senté el nimero 248 de esta serie, que es un
guifio a la presencia de la casa de estudios
valenciana: 23 poetas vivos, del nacido en
1947 al mas joven de 1991, con poemas
publicados a partir de 2001.

“Es como si fueras a un museo y ves
una pintura junto a otra, y entonces se
crea un nuevo didlogo”, expresé la escritora
Valeria List sobre el género antolégico, al
que atribuy6 un papel primigenio en la
formacién del lector de poesia. Frente a
la centralizacién que exporta a México
sobre todo la poesia de las capitales, List
reivindicé las voces de los mdrgenes y
detectd un corte a media antologia: de
la estela elegiaca de Francisco Brines a
poéticas atravesadas por el feminismo, la
metapoesia y la conversacion con las redes.

“Hay muchos poetas que tienen una
relaciéon muy interesante con el lenguaje:
poesia sobre poesia”, observé el otro presen-
tador, Fabidn Espejel, quien ademds trazé los
vasos comunicantes entre Valencia y México:
Max Aub, Juan Gil-Albert y Tomds Segovia,
valenciano de nacimiento y mexicano de
trayectoria. Celebré, ademds, que la antologia
fuera una seleccién generosa (161 paginas)
que deja al lector marcar su propio paso.

En defensa de la cultura

Ala manana siguiente, el Foro Sin fronteras
acogio la presentacién de En defensa de la
cultura. Didlogos entre ayer y hoy, una coedicién
de 1a UNAM y la Universidad de Valencia que
enlaza tres momentos: el congreso de escri-
tores antifascistas de Valencia en 1937; su
conmemoracién de 1987, y los comentarios
que hoy firman autores de ambas orillas.
Moderdé William Lee Aladin, coordina-
dor de Relaciones y Asuntos Internacionales
de la UNAM.

Participaron cuatro de los escritores
que dialogaron en el volumen con las po-
nencias de ambos congresos. Asi, Marilar
Aleixandre comenté el texto de Aurora
de Albornoz; Jorge Comensal el texto
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® Rosa Beltran, Andrés Neuman y Socorro Venegas.

de Ramoén Xirau; Luis Garcia Montero
los de Rafael Alberti, José Agustin Goytisolo
y Juan Gil-Albert; y Sandra Lorenzano el de
Maria Zambrano.

“La cultura es el aire que respiramos”,
dijo el poeta y director del Instituto Cervan-
tes, Luis Garcia Montero, citando al catedra-
tico Antonio Monegal para advertir contra
tres erosiones: el tiempo vuelto mercancia
desechable, el individualismo que trueca
las ilusiones colectivas por comunidades
del rencor, y el negacionismo que divorcia
ciencias y humanidades. Ser universitario,
agrego, es hoy un oficio de preocupados.

“Escarbar en el pozo de la desmemoria
no es facil: nos queda la tierra debajo de las
unas”, ley6 la escritora Marilar Aleixandre,
y recordé las palabras que el franquis-
mo tomo en vano (traidores los leales,
bandidos los guerrilleros) y los bordados
como escritura clandestina de las muje-
res. Sandra Lorenzano aseveré que el “no
pasardn” de Dolores Ibdrruri dio titulo a
un poema del joven Octavio Paz, y a Maria
Zambrano —primera mujer en recibir el
Cervantes, en 1988-, agradecida con el
pais que abraz6 el exilio republicano. Jorge
Comensal elogié el libro impreso frente a
soportes digitales, que son, asegurd, los

® William Lee, Marilar
Alexandre, Luis
Garcia Montero,
Sandra Lorenzano y
Jorge Comensal.

mds efimeros que existen: las fotografias
de Walter Reuter que cierran el volumen,
menciond, sobrevivieron 80 afos olvidadas
dentro de una lata.

Maria Moliner, capitana del entusiasmo
Al mediodia, en el mismo foro, Andrés
Neuman present6 con Rosa Beltrdn y So-
corro Venegas su novela Hasta que empieza a
brillar, texto de ficcién sobre Maria Moliner
y sobre el diccionario que redacté a mano,
en fichas, durante 16 afos. Mds que una
biografia es el intento de poner en pie un
personaje literario.

“Sélo hay tres casos en los que nos plan-
teamos el mundo palabra por palabra: la
lexicografia, la poesia y la infancia”, afirmé
Neuman, que durante afios cotejé el Diccio-
nario de uso del espafiol con la decimoctava
ediciéon del académico, de 1956. Ahi donde
la Academia definfa madre como hembra
que ha parido (férmula que dejaba fuera a las
adoptivasy a las cesareas), Moliner escribi6:
mujer que tiene o ha tenido hijos. El pretérito
lo puso quien habia perdido una hija.

“En Valencia, Maria Moliner fue mads fe-
liz que nunca en su vida y después fue mas
desdichada que nunca”, apunt6 el escritor
sobre la ciudad invitada de honor, donde
ella dirigi6 la biblioteca universitaria y re-
dact6 tanto un proyecto de ley bibliotecaria
como unas instrucciones para pequenas
bibliotecas (que iban del presupuesto al
modo de limpiar un estante). Rosa Beltran
subray6 la audacia de rehacer la lengua
sobre la mesa del comedor de una casa;
Socorro Venegas hablé sobre las definicio-
nes que colgaban del estand valenciano, en
las que se comparaban las del diccionario
oficial de 1956 con las del diccionario de
Moliner, quedando las primeras en muy
desgraciada evidencia. g4
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© Néstor Martinez, Leticia Cano y Luis Raiil Gonzalez.

Una contribucion al analisis de las violencias

Presentan los Cuadernos
Universitarios por la Paz

La coleccion, integrada por 11 volimenes, es resultado de los
trabajos de la Primera Semana Nacional de Cultura de Paz,
que formd parte de una estrategia transversal impulsada

por el rector Leonardo Lomeli Vanegas orientada a

construir un entorno mas justo y seguro

on el propésito de dotar de herra-

mientas para fortalecer una cul-

tura de paz entre la comunidad

universitaria, la UNAM present6
en la Filuni los Cuadernos Universitarios por
la Paz, una coleccién editorial que retine
reflexiones y propuestas para promover
los derechos humanos, el didlogo y la
resolucién pacifica de conflictos en los
espacios educativos.

Esta coleccién, integrada por 11 cua-
dernos, es resultado de los trabajos de la
Primera Semana Nacional de Cultura de
Paz, y que formé parte de una estrate-
gia transversal impulsada por el rector
Leonardo Lomeli Vanegas para sembrar
una cultura de la paz entre la comunidad
universitaria, explicé Néstor Martinez
Cristo, coordinador de Proyectos Espe-
ciales de la Rectoria.

“Estas paginas recogen reflexiones
y didlogos de las mesas de trabajo y
conferencias magistrales, todas orien-
tadas a construir un entorno mas justo
y seguro”, puntualizé.

Martinez Cristo aseguré que estos cua-
dernos son de gran importancia para que
las y los jévenes puedan aprender que, ain
habiendo conflictos, existen las herra-

mientas para desmontarlos y llegar a
soluciones pacificas.

Un referente

Por su parte, Leticia Cano Soriano, di-
rectora del Programa de Cultura de Paz
y Erradicacién de la Violencia (PUCPAZ),
hablé de la importancia de instaurar
una cultura de la paz y erradicacién de
las violencias en el dmbito educativo.
Por eso, enfatizo, este material editorial
es un referente y una contribucién de
nuestra Universidad para la lectura y
el andlisis en los espacios escolares
y académicos.

Comentd6 que la construccién de entor-
nos libres de violencia requiere incorporar
estos temas de manera permanente en
la formacién universitaria, por lo que la
colecciéon representa un referente y una
contribucién de la UNAM para la lectura,
la reflexién y el andlisis de las distintas
expresiones de violencia y las alternativas
para prevenirla y erradicarla.

Asimismo, anuncié que el PUCPAZ
fue invitado a participar en el Foro Nacio-
nal de Consulta de la Ley General de Cultura
de Paz y Legalidad, del que seguramente se
derivaran politicas ptiblicas en la materia.

La Universidad, eje articulador

Luis Ratl Gonzdlez Pérez, expresidente
de la Comisién Nacional de los Dere-
chos Humanos, expresé que presentar
una coleccién dedicada a estos temas
no es solamente un acto editorial, es
también una invitacién a reflexionar
sobre nuestras formas de convivencia
y a preguntarnos qué sociedad quere-
mos construir.

“La paz, necesitamos aprender a prac-
ticarla cotidianamente y construirla todos
los dias”, dijo.

Gonzdlez Pérez destacé que la UNAM
constituye uno de los mayores espacios de
pluralidad y diversidad, en el que conver-
gen distintas corrientes del pensamiento,
condicién que, resaltd, puede convertirse
en un eje articulador para la construccién
de una cultura de paz.

En este sentido, sostuvo que los libros
también construyen paz, porque leer,
investigar, reflexionar, debatir y confron-
tar ideas permite comprender mejor las
causas de las violencias, reconocer la
complejidad de los conflictos y explorar
nuevas formas de enfrentarlos.

Espacio de reflexion

La Primera Semana Nacional de Cultura
de Paz surgié como parte de la estrategia
transversal de la UNAM, en respuesta a
una realidad caracterizada por la pre-
sencia de violencias normalizadas entre
las juventudes.

Aquel encuentro reuni6 a especialistas
y figuras de reconocimiento nacional e
internacional, como los Premios Nobel de
la Paz, Rigoberta Mencht y Juan Manuel
Santos; Olimpia Coral Melo, defensora de
espacios digitales libres de violencia para
mujeres y nifias; y Dag Nylander, embaja-
dor de Noruega en México y especialista
en resolucién de conflictos.

Como parte de las actividades se de-
sarrollaron ocho paneles de discusién
en los que se abordaron temas como
educaciéon y ciencia para la paz; violen-
cias sociales y resistencias para la paz;
derechos humanos, Estado de derecho
y justicia social; juventudes y cultura de
paz; medio ambiente y paz sostenible;
género, diversidades y paz.

Con la publicacién de los Cuadernos
Universitarios por la Paz, 1a UNAM da conti-
nuidad a este esfuerzo y pone a disposicién
de la comunidad universitaria un conjun-
to de contenidos destinados a fortalecer
la reflexién critica, promover el didlogo
y contribuir a la construccién cotidiana
de una sociedad mds justa, incluyente
y pacifica.g

COORDINACION DE PROYECTOS
ESPECIALES DE LA RECTORIA
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La intencion es que los jovenes puedan expresar sus sentipensares

Agarra la Onda: de estudiantes
para estudiantes del bachillerato

Se presentaron en la Filuni los nimeros 0, 1y 2 de esta revista
digital que sale cada semestre marcado por el calendario escolar

ROBERTO GUTIERREZ ALCALA

urante la VIII Feria Inter-
nacional del Libro de las
Universitarias y los Univer-
sitarios (Filuni), llevada a
cabo en el Centro de Exposiciones
y Congresos de la UNAM, se pre-
sentaron los ntimeros 0, 1y 2 de
Agarrala Onda, revista digital hecha
por estudiantes para estudiantes del
bachillerato (cab.unam.mx/revis-
tajrevista.php) e impulsada por el
Consejo Académico del Bachillerato
(CAB) de esta casa de estudios.
“Eso altimo significa que todos
nuestros creadores tienen que es-
tar inscritos en alguno de los dos
subsistemas del bachillerato de
la UNAM, es decir, en la Escuela
Nacional Preparatoria (ENP) o en el
Colegio de Ciencias y Humanidades
(CCH), tanto de la modalidad pre-
sencial o como a distancia”, senalé
Consuelo Arce Ortiz, secretaria
del CAB, responsable de Agarrala
Onda e integrante de su comité editorial.
Esta revista digital sale cada semestre
marcado por el calendario escolar y al
ser digital tiene una cobertura no sélo
nacional, sino incluso internacional.
Contiene cinco secciones: “De Pluma
a Puma”, en la que se da cabida a poe-
mas, minificciones, cuentos y relatos;
“GraficArte”, donde se exponen dibujos,
pinturas, grabados, mangas, fotografias,
arte digital, imdgenes de esculturas e
ilustraciones realizadas con cualquier
técnica; “Mi Espacie”, donde los jévenes
comparten las luchas que viven en su
cuerpo, su casa, su escuela y sus redes
sociales; “Dale Clic. Luz y Sonido”, en la
que se suben experimentos con la voz y
la palabra escrita, asi como con sonidos
y videos; y “Bachiller Centennial”, donde
se difunden resenas de lo que vale la pena
leer, escuchar, ver y visitar.
“La intencién es que los jévenes pue-
dan expresar sus sentipensares, al igual
que las formas en las que se interpretan

\.j..':,':.ll'r:l19

la onda

Retrato de
Gerard Way

Mi espacie. El
sentido del ser
Entre dos cielos

Dale clic, luz y
sonido
Rajo vivo

Bachiller
centennial
MUNAL: El mu
que me hizo ¢

de opinitn sobre

el arte

a si mismos y los contextos en los que
viven”, agregd Arce Ortiz.

Proceso para publicar
¢Qué deben hacer los interesados en publi-
car sus trabajos en Agarra la Onda? Entrar en
la ya citada direccién electrénica cab.unam.
mx/revista/revista.php. Alli, en la franja
horizontal superior, pueden consultar
la convocatoria permanente y descargar la
ficha para la postulacién y la carta de au-
torizacién; después, deben llenar los dos
tltimos documentos y enviarlos, junto
con los archivos correspondientes de sus
trabajos, al correo revista.cap@unam.mx.
Una vez que la ficha para la postula-
cién, la carta de autorizacién y los archivos
de los trabajos son recibidos, estos tltimos
pasan al comité editorial —que estd con-
formado por académicos de la ENP y del
CCH, de las areas de letras y de expresiones
artisticas, visuales y grédficas-, para que
seleccione los que serdn publicados en
los subsiguientes ntimeros.

“Como es digital, nuestra revista no
tiene un nimero establecido de paginas.
Sin embargo, en la convocatoria se plan-
tea que, en lo que respecta a obras
literarias, contengan hasta 2 mil
palabras; a resefias, mil quinientas;
y a contenido audiovisual (clips
musicales y proyectos de pddcast
y cinematograficos), hasta 15 mi-
nutos de duracién. Como ya dije,
cualquier estudiante de los dos
subsistemas del bachillerato de
la UNAM puede participar, pero
No nos cerramos a recibir postu-
laciones de alumnos del Sistema
Incorporado. Lo primordial es que
sean estudiantes de bachillerato
con algo que decirse a si mismos
y decirle a la comunidad”.

Apuesta por la creacion

y la lectura

De acuerdo con José Luis Gémez
- Veldzquez, profesor de francés en el
CCH, plantel Azcapotzalco, miem-
bro del comité editorial de Agarra
la Onda y director de los ntiimeros
1y 2 —dedicados a la cultura de
paz y a la identidad y memoria,
respectivamente—, la respuesta de los
alumnos ha sido maravillosa.

“Han logrado romper la barrera del
miedo a compartir sus trabajos, pensa-
mientos e inquietudes. A mi me parece
que esto es muy esperanzador y creo que
continuard en los siguientes ntimeros.
Agarra la Onda es una magnifica apuesta
a la creacién y la lectura”.

Finalmente, Arce Ortiz considerd
que, a partir del lanzamiento de esta
revista digital hace poco menos de un
ano, los dos subsistemas del bachillerato
de la UNAM han tenido un encuentro
muy favorable.

“También nos hemos permitido rom-
per las barreras generacionales y darnos
la oportunidad de aprender de los estu-
diantes, de lo que nos muestran, pues
nuestro principal objetivo es acercarnos
a ellos, demostrarles que los vemos con
respeto y ofrecerles esta plataforma para
que se conozcan, se reconozcan y sean
proactivos”, finaliz6. 4
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Los autores son Laura Vazquez Maggio y Francisco Reyes-Vazquez

Presentan en Filuni el libro
Meéxico(s) en los Estados Unidos

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

travesamos un momento comple-

jo de la relacién México-Estados

Unidos de América (EUA) y cuan-

do hablamos de distanciamiento
politico hay que pensar que sus conse-
cuencias no se limitan exclusivamente al
vinculo entre gobiernos: también puede
producir dafios en el tejido social interno,
en particular, en los puentes que conectan
cultural, social y econémicamente a las
comunidades mexicanas que viven en
ambos lados de la frontera, afirmé José
Higuera Lépez, director del Instituto de
Estudios Mexicanos de la Universidad de
la Ciudad de Nueva York.

Detall6 que en ese contexto nece-
sitamos mayor cooperacién bilateral,
mads proyectos binacionales y un nexo
mds estrecho entre instituciones de las
dos naciones, y para lograrlo se requiere
informacién actualizada, completa y que
permita entender “la enorme compleji-
dad de las comunidades mexicanas que
vivimos en EUA”.

Durante la presentacién del libro
Meéxico(s) en los Estados Unidos. Estudio so-
cioestadistico sobre las comunidades mexicanas
en EEUU, de la autoria de Laura Vazquez
Maggio y Francisco Reyes-Vazquez, en el
marco de la VIII Feria Internacional del
Libro de las Universitarias y los Universita-
rios, refiri6 que “es ahi donde encuentro
las principales aportaciones” de la obra.

El libro visibiliza a las comunidades
mexicanas en EUA, y, por el actual mo-
mento histérico, puede convertirse en una
herramienta para responder a discursos
que buscan debilitar la cooperacién bi-
nacional. “Cuando tenemos informacién
rigurosa de quiénes son nuestras comu-
nidades y dénde estdn tenemos mejores
herramientas para pensar la relacién desde
una perspectiva que no estd determinada
exclusivamente por el discurso politico
del momento”, opind.

En el Foro Sin Fronteras de la Feria, la
coautora y académica de la Facultad de
Economia (FE), Laura Vazquez Maggio,
mencioné que para entender cualquier
fenémeno, en particular social, es crucial
sumar a las estadisticas otras metodologias
cualitativas. Ademds, de utilizar el Ame-

La obra visibiliza a las comunidades de nuestro pais

en el vecino del norte, y, por el actual momento histérico,
puede convertirse en una herramienta para responder a
discursos que buscan debilitar la cooperacion binacional

rican Community Survey y entrevistas, la
obra incorpora una fuente de informacién
importante: las matriculas consulares emi-
tidas por los consulados mexicanos en EUA.

La también directora general de In-
tegracién, Andlisis e Investigacién del
Instituto Nacional de Estadistica y Geo-
grafia, menciond que en esa base se fue
registrando el municipio de nacimiento
y el condado donde viven las personas.
La posibilidad de andlisis geogréfico es
impresionante. “El trabajo hace una ra-
diografia de la actualidad”, y lo hace de
manera ética y responsable, sin revelar
nombres ni datos desagregados, dijo.

La historia de la migracién México-
EUA, calific6 la universitaria, ha sido
un péndulo. Cada vez que se necesitan
trabajadores, los llaman, y cuando ya no
los quieren, “van de vuelta”. La situacién
se hizo mds compleja; cuando se acabaron
los programas regulares, la gente siguid
yendo, pero a mayor costo: riesgo y su-
frimiento. Ahora es necesario trabajar los

Mexicols)

fstados Unidos

riguez Leon

wes

® Laura Vazquez Maggio.

Foto: Francisco Parra.

datos para entender a las comunidades,
quiénes son, dénde viven, su grado edu-
cativo, a qué se dedican, etcétera.

A partir de México(s) en los Estados Unidos ...,
se pueden hacer muchas investigaciones,
profundizar, mirar datos especificos en
municipios, ir a un determinado condado.
Y ademds, el libro cuenta con el enrique-
cimiento de los comentarios del personal
consular, finalizé Vizquez Maggio.

Finalmente, Lorena Rodriguez Leén,
directora de la FE y moderadora de la pre-
sentacién, sefialé que la migracién es uno
de los temas centrales en la agenda ptiblica
nacional e internacional, histéricamente
vinculada al desarrollo de las sociedades.
“Este momento en el que las comunida-
des mexicanas sufren el embate de las
politicas antimigratorias del gobierno de
EUA, nos tiene que llevar a replantearnos
y formular nuevas preguntas, y explicar
esa realidad tan compleja”.

Hablar de “Méxicos”, en plural, es
un acierto del libro. Se trata de una obra
relevante no sé6lo por la amplitud de la
informacién que los autores condensan
en sus pdginas, sino por el rigor de su
aproximacioén. “No conociamos hasta el
momento un estudio que abarcara tal
cantidad de informacién y que incluye
dentro de sus fuentes de informacién a
las entrevistas, fundamental para acer-
carnos a una realidad que trasciende las
estadisticas y los nameros”.

La edicién, que retne a instituciones
sobresalientes como la Secretaria de Rela-
ciones Exteriores, la Agencia Mexicana de
Cooperacién Internacional para el Desarro-
llo, el Fondo de Cultura Econémica, la FE
y la Direccién General de Publicaciones y
Fomento Editorial de la UNAM, replantea
si realmente tenemos una aproximaciéon
cercana a la complejidad y diversidad de
las migraciones, o si alin tenemos marcos
analiticos que funcionen para interpretar
esa realidad, concluy6 Rodriguez Leén. g4
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® Caperucita en Manhattan, de Lucia Miranda.

Del 3 al 13 de septiembre
“lernura Radical’, eje de

la nueva edicion del FITU

Se presentaran 12 obras, seis nacionales y seis internacionales,
y 25 propuestas estudiantiles en concurso, ademas de talleres,
conversatorios, lecturas dramatizadas y dos reconocimientos

el 3 al 13 de septiembre de 2026

se llevarad a cabo la edicién 33 del

Festival Internacional de Teatro

Universitario (FITU), con una pro-
gramacién que retine creacién escénica
universitaria, propuestas contempordneas
del &mbito profesional, actividades de for-
macién e intercambio entre comunidades
teatrales de México y otros paises. El en-
cuentro es organizado por CulturaUNAM,
a través de Teatro UNAM.

Desde su origen, el FITU ha sido un
espacio de encuentro para las comuni-
dades de formacién y creacién escénica.
En esta edicién, su programacion vincula
escuelas, universidades, artistas de dis-
tintas generaciones y publicos diversos.

Bajo el concepto de “Ternura Radical”,
el Festival propone habitar el teatro como
un espacio para repensar los vinculos, el
cuidado y las formas de convivencia desde
lo sensible, lo colectivo y lo afectivo, hacien-
do de esta nocién un eje de su identidad.

Durante 11 dias el FITU reunird 12
obras de exhibicién, seis nacionales y
seis internacionales, que amplian el did-
logo con la escena contempordnea. La
seleccién internacional retine propuestas
provenientes de Argentina, Chile y Espafia,
mientras que la presencia mexicana incor-
pora trabajos de distintas generaciones y
espacios de creacién.

Caperucita en Manhattan abrird el Festival
con una propuesta de la dramaturga y
directora espafiola Lucia Miranda, quien

lleva al escenario la novela homoénima de
Carmen Martin Gaite. Producida por Teatro
de La Abadia, de Espaiia, la puesta en escena
dialoga con el universo literario de Martin
Gaite desde una mirada escénica contempo-
rdnea, dirigida a jévenes audiencias.

También de Espana, en coproduccién
con ArtHaus Centro de Creacién Contem-
pordnea, con el apoyo de Contempordnea
Conde Duque y Teatro UNAM, el argentino
Matias Umpierrez presentard PLAY (Un atlas
sobre el odio), una conferencia-performance
que toma el teatro como objeto de estudio
y reflexién para construir un mapa de
los conflictos que se producen dentro y
alrededor de la escena, invitando al pablico
areconocer las estructuras que determinan
quiénes pueden ocuparla, desde dénde y
bajo qué condiciones.

Desde Argentina llegara La fuerza de
la gravedad, escrita y dirigida por Martin
Flores Cardenas, de la compainia Casa
Teatro Estudio; de Chile se presentaran
Reminiscencia, escrita y dirigida por Malicho
Vaca Valenzuela, y Minga de una casa en rui-
nas, con direccién de Ebana Garin Coronel
y Luis Guenel Soto, ambas producciones
del Colectivo Cuerpo Sur.

En colaboracién con el Programa de
Teatro para nifias, nifios, nifles y adoles-
centes de la Coordinacién Nacional de
Teatro, INBAL, se presentara La conquista
de lo iniitil, escrita y dirigida por Juan Pablo
Corvaldn, de la compafia chilena Circo
Virtual Colectivo Artistico.
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De México se incluye a la Organizacién
Teatral de la Universidad Veracruzana,
que presentard Peer Gynt, de Henrik Ibsen,
bajo la direccién de Mario Espinosa, en
version de Luis Mario Moncada. También
desde Veracruz llegara La Liga Teatro Elds-
tico, compaifia especializada en figuras
animadas, con A Fuenteovejuna de ida y
vuelta, adaptacién y direccién de Jacqueline
Serafin. Por su parte, el Carro de Comedias
de la UNAM ofrecerd funciones de Ubi
Rey de Alfred Jarry, en adaptacién de Mari-
bel Carrasco; mientras que la generacién
2023 del Centro Universitario de Teatro
(CUT) participard con Bosques, de Wajdi
Mouawad, dirigida por David Olguin.

Como parte del proyecto desarrollado
en la Residencia/Laboratorio Nuevas Dra-
maturgias del Teatro Clasico Hispanico,
en colaboracién con la Universidad de
California en Los Angeles, el Festival LA
Escena, el FITU y la Facultad de Filosofia y
Letras (FFyL) de 1a UNAM, se presentaran:
Historias amorosas no tan ejemplares o lo que
pasa en el sarao se queda en el sarao, escrita
y dirigida por Paola Izquierdo a partir de
dos colecciones de novelas del siglo XVII
de donia Maria de Zayas y Sotomayor;
y La casa de empetios, escrita y dirigida
por Christian Ndjera Jiménez e inspirada
en Los empefios de una casa de sor Juana
Inés de la Cruz, a cargo de la Compaiiia
Teatral de la Heroica Ciudad de Pedrones.

Se suman las 25 propuestas escénicas
estudiantiles en concurso, seleccionadas
mediante convocatoria ptblica que recibié
161 proyectos de seis paises y 23 entida-
des federativas de México. La diversidad
geografica de estos proyectos da cuen-
ta de la amplitud del teatro universitario
y de la variedad de lenguajes, inquietudes y
aproximaciones que atraviesan la creacién
de las nuevas generaciones.

La programacién se complementa con
nueve talleres académicos, destinados al
aprendizaje y al intercambio de herra-
mientas y saberes; cuatro presentaciones
editoriales, tres lecturas dramatizadas,
dos conferencias y una mesa de didlogo,
que amplian la experiencia del Festival.

El FITU culminard con la premia-
cién de las obras participantes en las
distintas categorias de la competencia
y se entregard el Reconocimiento “Lui-
sa Josefina Herndndez” a la docencia
teatral, que en esta edicién distinguird
por su trayectoria y aportaciones a la
formacioén teatral a David Olguin, por
parte del CUT; y a Oscar Armando Garcia
Gutiérrez, del Colegio de Literatura
Dramdtica y Teatro de la FFyL.

El programa completo puede consul-
tarse en Teatro UNAM. 4

TEATRO UNAM



https://teatrounam.com.mx/teatro/entradasteatro/portal-fitu/
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Terna para la direccion del Instituto
de Investigaciones Juridicas

Los candidatos son

Marisol Anglés Hernandez,
Guillermo Enrique Estrada Adan
y Mdnica Gonzalez Contrd

1 H. Consejo Técnico de Humani-
dades aprobé por unanimidad, en
sesién extraordinaria, la terna de
las candidatas y el candidato para
ocupar la direccién del Instituto de In-
vestigaciones Juridicas (IIJ), 1a cual qued6
integrada, en orden alfabético, por Marisol
Anglés Herndndez, Guillermo Enrique
Estrada Addn y Moénica Gonzalez Contrd.

Marisol Anglés Hernandez

Doctora en Derecho Ambiental por la
Universidad de Alicante (2008) y licenciada
en Derecho por la UNAM (1992). Es inves-
tigadora titular B, de tiempo completo,
definitiva, en el Instituto de Investigacio-
nes Juridicas, con 28 anos de trayectoria
institucional. Cuenta con los niveles D
del PRIDE y II en el Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores.

Sus lineas de investigacién son el de-
recho ambiental y el derecho energético.
Es autora de cuatro libros, coordinadora
de 12 obras colectivas, de 26 articulos
cientificos y 17 de divulgacién, ademds
de 62 capitulos. Entre sus publicaciones
destacan, entre otras, “El interés legitimo
como limitante para la tutela judicial
ambiental” (2024); el Manual de derecho
ambiental mexicano (reimpreso en 2023)
y Lessons in Energy Law in Mexico (2023). Es
fundadora y coordinadora de la linea de
investigacién institucional en Derecho
Energético y el Seminario Permanente
de Derecho Energético en el IIJ. Ha rea-
lizado estancias de investigacién en las
universidades de Chile (2024), Costa Rica
(2023), Carlos III de Madrid (2019), en el
Heidelberg Center para América Latina
(2016) y en la Universidad de Extrema-
dura (2015).

Es profesora de asignatura en la espe-
cializacién en Derecho Ambiental en la
Facultad de Derecho y docente de diplo-
mados, talleres y cursos en el Instituto
de Investigaciones Juridicas, la Facultad

de Ciencias, el Centro de Investigaciones
Interdisciplinarias en Ciencias y Huma-
nidades y la Facultad de Ingenieria. Ha
dirigido 44 tesis: 21 de doctorado, 12 de
maestria, una de especializacién y diez
de licenciatura. Ha sido docente de doc-
torado, maestria, cursos y talleres en la
Universidad Iberoamericana (Puebla y
Ledn), el Instituto de Investigaciones Dr.
José Maria Luis Mora, la Universidad Au-
ténoma de Baja California (en Mexicali),
la Escuela Libre de Derecho de Sinaloa,
el Instituto de Profesionalizacién e Inves-
tigaciones Juridicas del Poder Judicial de
Hidalgo, la Universidad Judrez Auténoma
de Tabasco, de San Carlos de Guatemala,
la Politécnica y Artistica de Paraguay y la
Nacional de Costa Rica.

Participa en el Seminario de Investi-
gacion sobre Sociedad del Conocimiento
y Diversidad Cultural, el Seminario Uni-
versitario de Sociedad, Medio Ambiente e
Instituciones, el Seminario Universitario
de Riesgos Socioambientales y el Programa
Universitario de Estudios Interdisciplina-
rios sobre el Suelo. Ha fundado y partici-
pa en la Red Temdtica de Toxicologia de
Plaguicidas y la Red Internacional sobre
Cambio Climdtico, Energia y Derechos
Humanos, entre otras. Ha sido integrante
de diversas comisiones dictaminadoras
y evaluadoras del PRIDE; es arbitro del
PAPIIT en el drea de Ciencias Sociales,
evaluadora acreditada del drea 5 de la Se-
cihti, y representante de los coordinadores
de posgrado del drea de Ciencias Sociales
ante el Consejo Académico de Posgrado
de la UNAM.

Recibi6 la Medalla al Mérito Docente
en Posgrado “Profesor José Santos Valdés”
del Congreso de Ciudad de México (2023),
el Premio Nacional Malinalli de la Univer-
sidad Judrez Auténoma de Tabasco (2016),
el Honorary Juris Doctor de la American
International School of Law (2018) y la
Medalla al Mérito Ciudadano de la Asam-
blea Legislativa del Distrito Federal (2018).

De 2023 a 2026 se ha desempenado
como coordinadora del Programa de Pos-
grado en Derecho de la UNAM.

Guillermo Enrique Estrada Adan
Licenciado en Derecho por la Facultad de
Derecho de la UNAM (2003), maestro en

Proteccién Internacional de los Derechos
Humanos por la Universidad de Alcala
(2005) y doctor en Derecho por la UNAM
(2013). Es investigador titular C, de tiempo
completo, definitivo, en el Instituto de
Investigaciones Juridicas, al que ingresé6 en
2017. Cuenta con los niveles D del PRIDE
y I del Sistema Nacional de Investigadoras
e Investigadores.

Sus lineas de investigacién se concen-
tran en el derecho internacional publico
y el derecho internacional de los derechos
humanos. En el II] participa en las lineas
“Derechos, migraciones y movilidades”
y “Derecho e inteligencia artificial”. Ha sido
responsable académico de cinco proyectos
PAPIIT y PAPIME y es corresponsable del
proyecto “400 anios de la obra de Grocio:
del Derecho a la guerray a la paz”, en cola-
boracién con la Universidad de Edimburgo.
Es autor de Interpretacion judicial internacional
(Fontamara-UNAM, 2016), La interpretacion de
la Convencion Americana sobre Derechos Humanos
(CNDH, 2015) y coautor de Salud e innovacion
en el siglo XXI: didlogos entre el derecho de las
inversiones, de la propiedad intelectual y de los de-
rechos humanos (UNAM, 2026). Ha coordinado
el libro Reinterpretaciones contempordneas del
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
(UNAM-IIJ-Bonilla Artigas, 2021) y Las reformas
constitucionales de derechos humanos y amparo:
a diez afios de su publicacion (Tirant lo Blanch-
UNAM-IIJ, 2021). Ademas, cuenta con mas
de 40 articulos y capitulos de libro.

De septiembre de 2022 a septiembre de
2024 fue visiting scholar en la Universidad
de Edimburgo, y de octubre a diciembre de
2024, visiting researcher en el Instituto
Julius Stone de la Universidad de Sidney.
Cuenta con estancias de investigacién en
las universidades de Jena, Bonn, Mildn e
Insubria, y en el Instituto Max Planck de
Derecho Publico Comparado y Derecho
Internacional Pablico, en Heidelberg, donde
obtuvo una beca de la Max Planck Society
en 2021.

Es profesor de Derecho Internacional
Pablico en la Facultad de Derecho de la
UNAM, e impartié cursos de derecho cons-
titucional y derecho internacional publico
en El Colegio de México. Ha dirigido 29
tesis de licenciatura, dos de maestria y tres
de doctorado. Ha integrado cuatro comités
doctorales y ha sido responsable de un



becario posdoctoral en la UNAM. Coordiné
dos ediciones del Diplomado sobre “Dere-
cho, salud e innovacién farmacéutica”, en
convenio entre la UNAM y Janssen Cilag
de México.

En materia de vinculacién, se ha desem-
peniado como expert witness en procesos
migratorios en Estados Unidos y ha sido
designado arbitro por la Corte de Arbitraje
Internacional de Londres y por la CAmara de
Comercio Internacional, con sede en Parfs.
Es miembro de ntiimero de la Academia
Mexicana de Legislacién y Jurisprudencia e
integrante de la Sociedad Latinoamericana
de Derecho Internacional.

Su experiencia institucional comprende
la Secretaria Académica de la Coordinacién
de Humanidades de 1a UNAM entre 2017 y
2019, la integracién del Consejo de Trans-
parencia de la Universidad (2013-2017) y del
Consejo Técnico de la Facultad de Derecho
(2012-2018), asi como su participacién en
comisiones evaluadoras del PRIDE y de
proyectos PAPIME.

Ménica Gonzalez Contré

Doctora en Derechos Fundamentales por
la Universidad Auténoma de Madrid (2005)
y licenciada en Derecho por el Instituto
Tecnolégico Auténomo de México (1999).
Ingresé al Instituto de Investigaciones Juri-
dicas en 2006, donde hoy es investigadora
titular B de tiempo completo, definitiva,
con PRIDE C y pertenece al Sistema Na-
cional de Investigadoras e Investigadores,
nivel II.

Su produccién académica se enfoca en
los derechos humanos, la discriminacién,
el género y derechos de ninas, nifios y
adolescentes. Ha publicado tres libros de
autoria, cinco de coautoria, 61 capitulos
y articulos académicos en editoriales y
revistas nacionales y extranjeras, y ha coor-
dinado seis libros. Entre sus publicaciones
mas recientes destacan el libro Trabajo
infantil y proteccion juridica de nifias, nifios y
adolescentes: ;ha sido el derecho una herramienta
para reducir la vulnerabilidad? (IIJ-UNAM,
2025), el capitulo “Inter-American Court
of Human Rights and the Protection of the
Human Rights of Children and Adolescents”
(Springer, 2026) y el articulo “Misopedia,
adultismo y adultocentrismo: conceptuali-
zando la discriminacién hacia ninas, nifios
y adolescentes” (Revista Latinoamericana de
Ciencias Sociales, Nifiez y Juventud, 2025). Ha
coordinado 13 proyectos de investiga-
cién colectivos.

Es profesora en la Facultad de Derecho
y coordinadora del Diplomado sobre el
Derecho a la no Discriminacién. Ha impar-
tido clases de licenciatura y posgrado en
diversas instituciones de educacién superior
del pais, ha dirigido 13 tesis concluidas de

licenciatura, especialidad, maestria y doc-
torado, y ha sido integrante de 11 comités
tutorales y 23 sinodos. Ha impartido mas
de 90 actividades docentes sobre teoria
del derecho, derechos humanos, derecho
constitucional, argumentacién juridica y
derechos de nifias, ninos y adolescentes,
ademds de mas de 130 conferencias, 260
ponencias, y ha organizado mds de 90
eventos académicos.

Ha participado en diversos organismos
de derechos humanos y consejos ciudada-
nos, entre ellos la Asamblea Consultiva
del Consejo para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién en la Ciudad de México
(2011-2015), el Consejo de la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos (2015-
2019), el Consejo Consultivo del Sistema
Nacional de Proteccién de Ninas, Nifios
y Adolescentes (2016-2018) y la Junta Di-
rectiva del Instituto Federal de Defensoria
Publica (2017-2021). Actualmente, es con-
sejera del Consejo de Etica y Transparencia
de la Industria Farmacéutica (2025 a la
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fecha) y fue nombrada perita internacional
ante la Corte Interamericana de Derechos
Humanos en el caso Maria y otros vs.
Argentina (2023). Ha formado parte de
los consejos editoriales de cinco revistas
académicas y tres de divulgacién, e integra
la delegacién mexicana en el Seminario
de Teoria Constitucional y Politica (SELA),
de la Universidad de Yale.

Ha recibido, entre otras distinciones, el
doctorado Honoris causa por la Universidad
Catolica de Santa Maria de Pert (2026), el
nombramiento de académica de niimero de
la Academia Mexicana de Jurisprudenciay
Legislacién (2026), 1a Distincién de Honor
al Mérito Juridico en el grado de Tribuno
Arequipenio “Toribio Pacheco y Rivero” del
[lustre Colegio de Abogados de Arequipa,
Pert1 (2025), y el Reconocimiento Sor Juana
Inés de la Cruz de la UNAM (2021).

Fue secretaria académica del Instituto
de Investigaciones Juridicas (2011-2015) y
abogada general de la UNAM (2015-2020).
Actualmente, es directora del II]. 4

Proceso de Auscultacion de la H. Junta de Gobierno a la

comunidad para la designacion de Directoras/es de Escuelas,

Facultades e Institutos

Publicacion de la terna

En el sitio

https://www.juntadegobierno.unam.mx aparecen los nombres de las/os

integrantes de la terna, los curricula, semblanzas, planes de trabajo y sintesis de los mismos.

Auscultacion

electrénica que se precisa.

Las/os miembros del personal académico, alumnado, personal administrativo y egresadas/os
pueden expresar libre y responsablemente sus argumentos y opiniéon en forma privada
respecto de las/os integrantes de la terna y la situacién de la respectiva entidad académica.
Al efecto, pueden hacerlo por escrito (documentos firmados y enviados por correo electrénico
a la direccién que se indica de la Junta de Gobierno o al personal de alguna/o de sus
miembros) o de manera oral en las entrevistas presenciales o virtuales, previa cita que
concierten con las/os diversas/os miembros de la Junta de Gobierno en la otra direccion

Correo: juntadegobierno@unam.mx

Miembro de la Junta de

Correo electréonico

Teléfono o correo electronico

Gobierno para citas
DRA. BEATRIZ ARIAS beatriz.arias@juntadegobierno.
ALVAREZ T 55-56-22-13-82

DR. JORGE CADENA ROA

cadena@unam.mx

laoms.unam@gmail.com
55 5623-0442
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juntacenteno22@gmail.com
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DRA. MARiA'DE LOURDES | cruzgfranco@juntadegobierno. | cruzgfranco@juntadegobierno.u
CRUZ GONZALEZ FRANCO unam.mx nam.mx

MTRO. LUIS ARMANDO
DIAZ INFANTE CHAPA

diazinfante@unam.mx

cony_maria@unam.mx
5622-3005 o 5622-3006

DR. GERMAN ENRIQUE
FAJARDO DOLCI

german.fajardo@juntadegobier
no.unam.mx

ruthbn@unam.mx
55 56-22-15-99 ext. 82340

DRA. SILVIA ELENA
GIORGULI SAUCEDO

sgiorguli@unam.mx

sgiorguli@unam.mx
angarcia@colmex.mx

DR. RENATO GONZALEZ

jgmello@unam.mx

eliceaguilar@gmail.com

MELLO
DRA. ROCiO JAUREGUI jauregui@unam.mx 55 56-22-50-20
RENAUD Jaureg : 55 56-22-20-14

DRA. SARA LADR(:)N DE
GUEVARA GONZALEZ

saraladrong@juntadegobierno.
unam.mx

diana.hernandez@juntadegobierno.
unam.mx

56 3174-8509

DRA. ROSAURA
MARTINEZ RUIZ

rosauramtz@juntadegobierno.

rosauramtz@juntadegobierno.

unam.mx unam.mx
DR. JggEL/TgillgzsAERNA jmserna@juntadegobierno.unam 5‘1)5:2:547:57 4

.mx

e.juarez@unam.mx

DRA. MARIA DE LA LUZ

yunuen@im.unam.mx

JIMENA DE TERESA DE Ideteresa@unam.mx 55 5622-4538
OTEYZA
DR. LUIS ZAMBRANO . i i luis.zambrano@juntadegobierno.
GONZALEZ luis.zambrano@juntadegobiern unam.mx

o.unam.mx

55 5622-9148

Oficina de la Junta de Gobierno, Torre de Rectoria 4° piso.
Informes: sejg@unam.mx o 5556221382
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CUENTA LA UNAM CON DOS AMBULANCIAS NUEVAS PARA GARANTIZAR ATENCION EFICAZ
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Foto: Benjamin Chaires.

El rector Leonardo Lomeli entrego al personal de la Direccion General de Atencion a la Salud dos
ambulancias modelo 2026, con equipos de soporte avanzado, mediante las cuales se busca garantizar
la atencion eficiente de los pacientes, apegada a estandares internacionales.
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¢Eres de primer ingreso?
= ES MOMENTO DE RESPONDER TU

E M A Respondelo aqui

&

https://salud.unam.mx/emal/
Examen Médico Activo

Al hacerlo puedes acceder a atencion médica, salud mental, vacunas,
métodos anticonceptivos y mucho mds.
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Regresé a Pumas el Chino Huerta

“Iista es una oportunidad
para reinventarme”

La escuadra auriazul
presentd ademas al
mediocampista Israel Luna

n conferencia de prensa, fueron

presentados de manera oficial los

jugadores César Huerta e Israel

Luna como nuevos integrantes del
primer equipo de Pumas.

Antonio Sancho, vicepresidente de-
portivo del Club Universidad Nacional,
y Carlos Gutiérrez, director de Estrategia
Deportiva del Club, fueron los encarga-
dos de hacer las presentaciones en el
auditorio de las Instalaciones Ingeniero
Guillermo Aguilar Alvarez, Jr. (La Cantera).

César Huerta fue enfdtico en su feli-
cidad por regresar al Club Universidad:
“Me siento muy bendecido de estar nueva-
mente en mi casa. Estoy muy agradecido
con Anderlecht, que fue el equipo que
me abrié las puertas en Europa, que me
dejé cumplir mi sueno. Las cosas muchas
veces no salen como uno lo esperaria. Yo
tenia mis planes, pero Dios tenia otros
para mi y estoy muy feliz de estar de
nuevo en mi casa”.

Desde que aterrizé en Ciudad de Méxi-
co, refirio, la gente le mostré su carifio. “Y
eso te hace estar contento con la decisién
que tomas porque volver a casa y sentir

el carifo te hace tener esta gran respon-
sabilidad. Sabes que no va a ser fécil,
ahora cumplo otro rol y espero estar a la
altura. Voy a trabajar muy duro para que
eso pase. Obviamente, mis compaiieros
me recibieron de la mejor manera. Es
un grupo extraordinario. Sigue siendo la
misma familia que cuando me fui y eso
me alegra mucho”.

Y relat6é como se dio su retorno a Pu-
mas: “Uno se traza objetivos a corto, medio
y largo plazo. Hice todo lo que estuvo
en mis manos para poder cumplirlos en
Europa, no se logré y mi primera idea en la
mente al volver a México fue Pumas. Esto
no lo veo como un retroceso, al contrario,
creo que pasé un ano dificil y esta es una
oportunidad para reinventarme y hacer
las cosas de la mejor manera. Necesito
disfrutar otra vez el jugar al futbol porque
llevo varios meses sin poder estar en una
cancha y para mi es lo mds importante:
quiero jugar, sumar y estoy comprometido
al 100 por ciento con la institucién, que
me estd de nuevo abriendo los brazos
y me da esta oportunidad maravillosa”.

Lo que le afectd, dijo, fue la lesién. “Me
adapté desde el primer momento en que
llegué a Bélgica, los primeros seis meses
tuve mucha participaciéon. En el inicio de
la segunda temporada empecé a tener un
problema muscular que lamentablemente

TouNA ¢
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PUMAS

no me dejé demostrar todo lo que soy
como jugador. Eso también me hizo darme
cuenta de que mentalmente soy muy
fuerte y que si puedo sobreponerme a
esto, todo lo que venga después es mucho
mds sencillo”.

Regres6 muy ilusionado, “con muchas
ganas y con esa espinita que tenia antes
de irme. Tengo una deuda pendiente aqui
con toda la gente y espero estar a la altura
para poder cumplirlo. Mi mente estd en
retomar mi nivel de nuevo, cumplir mi
deuda que tengo aqui y ya en el futuro
veremos para dénde me lleva el destino”.

Finalmente, Israel Luna comenté que
también estd ilusionado con su llegada a
las filas auriazules: “Estoy muy consciente
de la institucién a la que llego. Me siento
muy contento de poder estar acd y de poder
tener mis primeros minutos. Asi que muy
consciente del rol que tengo que fungir
y contento de estar acd”.

Y apunt6, a pregunta expresa, que
también espera partir a Europa en el fu-
turo: “En lo personal, el suefio estd muy
presente de ir a Europa. Sabia que venia
a una institucién con mucha exposicién
y no dudé en venir. Sé que es un club que
brinda muchas oportunidades y que te
catapulta a dar ese salto”.

Un perfil muy atractivo

Sobre el retorno de César Huerta al Club
Universidad manifesté Antonio Sancho:
“Todos sabemos lo que es el Chino para
Pumas, su manera de jugar. Queriamos a
alguien de ofensiva y que pudiera jugar
por izquierda, un poco cubriendo la salida
de Jordan Carrillo en su momento. Luego
vino lo que le pasé desafortunadamente
a Sebastidn Cérdova. Siempre dijimos
que lo que nosotros queremos es refor-
zar para pensar en campeonatos. No lo
pudimos conseguir el torneo pasado,
pero seguimos sumando, pensando en
la misma idea, tratar de conseguir ese
titulo que tanto queremos”.

Carlos Gutiérrez abund¢ al respecto:
“Todos conocemos las caracteristicas de
Huerta, el futbol que tiene. No es un perfil
facil de encontrar en un jugador mexicano
porque, ademds del talento que tiene, es
un jugador que representa muchos de los
valores de Pumas: la garra, la intensidad.
Después de la mala noticia de la lesién de
Sebastidn, nosotros seguiamos buscando
un refuerzo. Ni en nuestros mejores sue-
nos podiamos haber pensado hace dos
meses que César estarfa aqui otra vez. Asi
se dio. Siempre es un perfil muy atractivo.
No tenemos muchos jugadores en el futbol
mexicano con sus caracteristicas”. g



Foto: Martin Diaz.

DEPORTES | 31de agosto de 2026 - 29 g

Acudié el rector Leonardo
Lomeli a la presentacion del
equipo Pumas CUy alatoma
de la fotografia oficial

MIRTHA HERNANDEZ / OMAR HERNANDEZ

l equipo Pumas CU de futbol ame-

ricano tiene décadas de grandes

realizaciones y ha dado identidad

y colores a la Universidad Nacional
Auténoma de México, afirmé el rector
Leonardo Lomeli Vanegas.

Al acudir a la presentacién y la toma
de fotografia oficial del equipo Pumas CU
—que se encuentra listo para afrontar la
temporada de este afio en la Liga Mayor de
la Organizacién Nacional Estudiantil de Fut-
bol Americano (ONEFA)-, el Rector record6
sus logros de décadas, les dese6 mucho éxito
y manifesté su confianza en que pondran en
alto el nombre de esta casa de estudios
en la temporada que estd iniciando.

“Me da mucho gusto acompanarlos en
este arranque de temporada. Les deseo el
mayor de los éxitos. Recuerden que este
equipo le ha dado identidad y colores a
la Universidad Nacional Auténoma de
México. Tienen décadas de grandes logros
que honrar, estoy seguro que van a poner
todo su empeno para dejar en alto el
nombre de la institucién”.

Acompafiado por el secretario de
Servicio y Atencién a la Comunidad Uni-
versitaria, Fernando Macedo Chagolla; el
director general de Atencién a la Salud,
Gustavo Adolfo Olaiz Ferndndez; y el di-
rector general del Deporte Universitario,
Alejandro Ferndndez Varela Jiménez, el
Rector también les externé su deseo por-
que les vaya bien en sus estudios y en la
vida profesional.

En el Estadio Olimpico Universitario
(EOU), Alejandro Ferndndez Varela Jimé-
nez menciond: “Aqui estd presente la
Generacién 99 del equipo de la UNAM”.

Escuadra lista para la Liga Mayor 2026 de la ONEFA
El futbol americano
ha dado identidad

y colores a la UNAM

El entrenador en jefe de Pumas CU,
César Belmonte Rios, aseguré que el equi-
po de futbol americano —que es el deporte
universitario por excelencia— mostrara su
potencial por la UNAM.

“Tengan la certeza de que vamos a dar
todo en el campo, a dar todo por nuestros
colores, por nuestra Universidad”, expreso.
Asimismo, agradeci6 el apoyo que ha recibi-
do el conjunto conformado por estudiantes.

Después de la toma de la instantdnea
con autoridades y jugadores —entre ellos
los 21 novatos, los cinco que terminan su
elegibilidad y 1a mayoria alumnos de esta
casa de estudios—, un sonoro goya produjo
eco en el emblemadtico EOU.

En este contexto, Jestis Herndndez Al-
varez, alumno de la Facultad de Economia,
y liniero ofensivo del equipo del Pedregal,
indicé: “Es un orgullo representar a los
Pumas de Ciudad Universitaria. Este aflo
veo a un grupo mads unido. Seremos un
equipo ordenado, disciplinado y con pa-
sién por estos colores, esos son los tres
pilares de este conjunto”.

Previamente, el rector Lomeli entregé
a personal de la Direccién General de Aten-
cién a la Salud dos ambulancias modelo
2026, con equipos de soporte avanzado
mediante las cuales se busca garantizar
la atencién eficaz de pacientes, apegada
a estandares internacionales.

B

Agenda

Pumas CU abre actividad como visitante
el préximo 4 de septiembre en casa de
los Leones de la Universidad Andhuac
México Norte. En el EOU se presentan
los auriazules ante Burros Blancos del
Instituto Politécnico Nacional (IPN), el 12
de septiembre a las 11 horas.

Para esta temporada regular de Liga
Mayor de ONEFA, los felinos del Pedregal
tendrdn cinco partidos como locales, entre
ellos los dos cldsicos ante los equipos del IPN,
el mencionado ante Burros Blancos y contra
Aguilas Blancas el 17 de octubre en horario
por definir, ademds de los encuentros contra
Borregos del Instituto Tecnolégico y de
Estudios Superiores de Monterrey (ITESM)
campus Puebla, el 18 de septiembre a las
19:00 horas; ante Borregos del ITESM cam-
pus Estado de México, el 3 de octubre a las
12 horas; y ante Leones Andhuac Canctn,
el 30 de octubre a las 19 horas.

Asimismo, tendrdn cuatro salidas:
el mencionado duelo inaugural ante
Leones Andhuac México Norte; contra
Borregos del ITESM campus Monterrey,
el 25 de septiembre a las 19:30 horas;
ante Linces de la Universidad del Valle de
México, el 9 de octubre a las 19 horas; y
contra Aztecas de la Universidad de las
Américas de Puebla, el 24 de octubre a
las 12 horas. g
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Paul Probert, dos
oros en ciclismo
de ruta en Italia

LUIS TREJO

aul Probert Gonzdlez,

ciclista de ruta e integran-

te de la Asociacién de

Triatlén de la UNAM, quien
asumié el reto de representar a la
escuderia A.R. Monex Pro Cycling
Team para esta temporada 2026 en
Europa, logr6 medalla de oro en
los 89 kilémetros de la 20* Mare
Monti Recanati-Pieve Torina, en
Italia, dentro de la categoria sub-17,
en competencia celebrada el pasado
9 de agosto.

El atleta auriazul categoria sub-17 fue
el mejor en la 202 Mare Monti Recanati-
Pieve Torina; y también se corond en el
3° Trofeo Ricordando Bottecchia

La escuderia de la cual forma
parte Probert Gonzdlez, en la cate-
goria sub-17, estd conformada por
seis atletas mexicanos. Y el recorri-
do, que reunié a 95 ciclistas en total,
comenz6 en la ciudad de Recanati e

incluy6 ascensos prolongados hasta
llegar a la localidad de Pieve Torina,
donde el auriazul se corond.

“Estoy muy feliz. Es algo que
visualicé con mis compaferos y se
habia trabajado con todo el equipo.
La carrera no fue fécil, pero todo
llega a su tiempo. No me desespero.
Soy constante y disciplinado en lo
que hago”, declaré Paul Probert.

El pedalista destacd que su
triunfo fue un trabajo en conjun-
to, que ademads vio coronado ese
esfuerzo colectivo con el premio al
Mejor Equipo de la Competencia.
“Antes de la carrera, planeamos
c6mo comunicarnos entre todos.
Mandamos en la fuga a uno o dos
ciclistas, y sabiamos que en los
ultimos kilémetros habia una su-
bida. Ahi se definié la carrera. Es
una victoria de todos”.

Los seis mexicanos del equipo
ciclista se ubicaron dentro del top
30 de la competencia: Paul Probert,
en el primer lugar; Carlos Valdovi-
nos, séptimo; Ivdn Segura, octavo;
Braulio Alvarez, décimo cuarto;
Salvador D4vila, décimo sexto; y
Angel Calvillo, vigésimo séptimo.

El ciclista puma sumo otro triun-
fo en Italia al ganar el 3° Trofeo
Ricordando Bottecchia, recorrido de
72.6 kilémetros con dos ascensos a
Sella Monte Festa, también en Italia,
el pasado mes de junio, en una
prueba que reunio a 59 corredores.

El conjunto azteca es impul-
sado por la iniciativa privada, la
Comision Nacional de Cultura Fisica
y Deporte y la Unién Ciclista de
México. Paul Probert lleg6 en abril
de este ano, luego de participar en
las pruebas de deteccién de talento
realizadas en 2024, en las que fue
seleccionado entre 90 ciclistas.

El ciclo del joven atleta auriazul
continuard en Europa teniendo la
mira puesta en la Coppa d’Oro, que
se llevard a cabo el 13 de septiembre
de 2026 en Borgo Valsugana, Italia.
“Esta es la carrera mds importante
y espero que nos vaya bien, porque
nos estamos preparando entre todo
el equipo”, finalizé.

Formar parte de esta escuadra,
que viajé a Italia, significa una
etapa en el desarrollo deportivo
de Paul Probert similar a la que
vivio6 el ciclista mexicano Isaac del
Toro, quien también representé a
la misma escuderia entre los 15y
los 18 afios de edad, y ahora triunfa
en el profesionalismo. 4



GACETA
[lustrada

-
Ve

31 de agosto de 2026

» d J

2

odas, todes y todos
querian ver a

Angelay Gina...

Fotos: cortesia Carlos Figueroé, Leonardo Maldonado, Jorge Luis Tercero y Rodrigo Vazquez / Cultura UNAM.

DIRECTORIO

Dr. Leonardo Lomeli Vanegas
Rector

Dr. Javier de la Fuente Hernandez
Secretario General

Mtro. Hugo Concha Cantu
Abogado General

Mtro. Tomas Humberto Rubio Pérez
Secretario Administrativo

Dra. Diana Tamara Martinez Ruiz
Secretaria de Desarrollo Institucional

M.l. Fernando Macedo Chagolla
Secretario de Servicio y Atencion
ala Comunidad Universitaria

Dr. Manuel Palma Rangel
Secretario de Prevencion y Apoyo a
la Movilidad y Seguridad Universitaria

Dra. Maria Soledad Funes Argiiello
Coordinadora de la
Investigacién Cientifica

Dr. Miguel Armando Lépez Leyva
Coordinador de Humanidades

Dra. Norma Blazquez Graf
Coordinadora para la Igualdad de Género

Dra. Rosa Beltran Alvarez
Coordinadora de Difusién Cultural

Mtro. Néstor Martinez Cristo
Coordinador de Proyectos Especiales
de la Rectoria

Lic. Mauricio Lopez Velazquez
Director General
de Comunicacion Social

Mtro. Rodolfo Gonzalez Fernandez
Director de Informacién

GACETA

Director Fundador
Mtro. Henrique Gonzélez Casanova

Director
Juan Pablo Becerra-Acosta Molina

Subdirector
Rafael Paz

Jefe de Disefio
Miguel Angel Galindo Pérez

Redaccion
Perla Chavez, Roberto Gutiérrez,
Pia Herrera, Patricia Martinez,
Leticia Olvera, Ménica Nario,
Alejandra Salas, Karen Soto,
Laura Talavera y Alejandro Toledo

Gaceta UNAM aparecelos lunesy jueves
publicada por la Direccién General de
Comunicacién Social. Oficina: Edificio
ubicado en el costado sur de la Torre de
Rectoria, ZonaComercial. Tel. 5622-1456,
5622-1455. Certificado de licitud de titulo
No. 4461; Certificado de licitud de conte-
nido No. 3616, expedidos por laComision
Calificadora de Publicaciones y Revistas
llustradas delaSecretariade Gobernacion.
Impresion: Talleres Gréficos de México,
Av Canal del Norte 80, Felipe Pescador,
Cuauhtémoc, 06280, Ciudad de México,
Certificado de reserva de derechos al
uso exclusivo 04-2010-040910132700-
109, expedido por el Instituto Nacional
del Derecho de Autor. Editor responsable:
Héctor Mauricio Lopez Velazquez. Dis-
tribucién gratuita: Direccién General de
Comunicacién Social, Torre de Rectoria
20. piso, Ciudad Universitaria.

Numero 5,677




MENSAJE POR EL NUEVO CICLO ESCOLAR
Y DE BIENVENIDA AL ESTUDIANTADO
DE PRIMER INGRESO 2026-2027

Queridas y queridos estudiantes: sean todas y todos muy bienvenidos. Hoy comienza un nuevo ciclo escolar
que condensa esperanzas y anhelos que se transformaran en realidad mediante el estudio, el trabajo y el
esfuerzo constante.

A quienes contintan sus estudios, la Universidad reabre sus puertas para asumir nuevos retos, enriquecerse
con otras experiencias y aprovechar las oportunidades que se presenten.

Alos mas de 85,000 estudiantes que ingresan al bachillerato y a la licenciatura, les expreso mi mas calurosa
felicitacion. Este logro es resultado de la preparacién, la constancia, el tesén, la conviccion y la dedicacion que
han demostrado. Desde este momento, la UNAM sera su casa.

Siéntanse orgullosas y orgullosos de haber llegado hasta aqui. Con su presencia, la Universidad cobra
nueva vitalidad y confirma que la educacion publica tiene la enorme virtud de abrir horizontes de desarrollo y
entendimiento, generar condiciones para la movilidad social y contribuir a la construccion de un mundo mejor.

Nuestra gran Universidad, crisol de encuentro entre las ciencias y las humanidades, con la fortaleza de su
comunidad —estudiantes, personal académico y administrativo—, sabe que la excelencia, la eficiencia y la
precisién deben comenzar por ella misma. Una institucion integra, congruente y transparente se distingue
por la firmeza con la que revisa sus decisiones, aprende de la experiencia y rinde cuentas. Asi hemos actuado
y asi continuaremos haciéndolo.

Vivan este periodo con entusiasmo y alegria. Su paso por la Universidad representa la posibilidad de convivir,
descubrir nuevos intereses, cultivar amistades, escuchar puntos de vista diferentes y materializar sus suefios.
Haganlo con plena conciencia de que ser universitarios implica cuidar de ustedes mismos y conducirse con
ética en todo momento.

Pregunten, recorransus planteles y hagan un uso responsable de las instalaciones. Acérquense a sus profesoras
y profesores; conozcan las bibliotecas, los laboratorios y los recintos culturales e histéricos; participen en
proyectos cientificos y humanisticos, asi como en actividades artisticas y deportivas.

Habra momentos de presiony exigencia. Cuando los enfrenten, recuerden que no estan solas nisolos. Contaran
con una solida red de docentes y tutores, asi como programas y servicios de orientacién y acompafiamiento
académico, ademas de atencion en materia de salud fisica y mental.

Resulta pertinente sefialar que inician esta etapa en medio de una coyunturamarcada por importantes avances
cientificos y tecnolégicos. En ese contexto, el vasto universo digital amplia las posibilidades de aprender y crear,
pero también exige criterio y sentido civico. Apdyense en él para complementar su formacién, mas no para
sustituir el analisis, laimaginacion y el esfuerzo honesto.

A su vez, la pluralidad es una de las mayores fortalezas de la Universidad Nacional. Respeten las diferencias,
rechacen toda forma de violencia y discriminacidn, y contribuyan a que cada espacio universitario sea seguro,
saludable, incluyente, creativo y solidario.

Este inicio de cursos coincide con el 475.° aniversario de la expedicién de la Real Cédula de 1551, que cre6 la
primera Universidad de México. Se incorporan a una tradicién cuyas raices se remontan a casi cinco siglos y
que, desde hace mas de una centuria, se renueva con cada generacion. A partir de ahora, ustedes también
forman parte de ella y reciben el legado de proyectarla hacia el porvenir.

La esenciade la Universidad Nacional Autonoma de México reside en quienes le dan vida y en el compromiso de
sus egresadas y egresados con la consolidacién de una nacién mas justa, libre, sostenible, democraticay con
menos desigualdades. Comencemos el ciclo escolar 2026-2027 con optimismo, disciplina, sensibilidad y sentido
de pertenencia; aprovechen todo lo que les ofrece esta casa de estudios. Aprendan tanto de los libros como de
las personas que encontraran en el camino. Hagan suya la Universidad, cuidenla y ay(idennos a engrandecerla.

“Por mi raza hablara el espiritu”
Leonardo Lomeli Vanegas
Rector
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Universipap NacioNaL Autonoma be MExico
GRuPoO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS UNIVERSITARIOS

Circular: GIAU/001/2026

Asunto: Fortalecimiento del cumplimiento de las
obligaciones institucionales en materia de

VAIVERZDAD NACJONAL organizacién, administracién y conservacién

AVFNMA DE . . . .
MEXICO de los archivos universitarios.

A LAS PERSONAS TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE ESCUELAS, FACULTADES, CENTROS, INSTITUTOS, DIREC-
CIONES GENERALES, SUBDIRECCIONES, COORDINACIONES, DEPARTAMENTOS, AREAS Y A LAS PERSONAS QUE
FUNGEN COMO RESPONSABLES DE ARCHIVOS DE LAS AREAS UNIVERSITARIAS

Presente

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 4, 10, 11, 12, 13 y demas relativos y aplicables de la Ley General de Archivos;
en los Lineamientos Generales para la Organizaciéon, Administracion y Conservacion de los Archivos de la Universidad Na-
cional Auténoma de México; en los Instrumentos de Control y Consulta Archivisticos de la Universidad y demas disposiciones
normativas vigentes en materia de archivos, se hace del conocimiento lo siguiente:

La adecuada organizacién, administracion, conservacion y gestion documental constituye una responsabilidad institucional
compartida que involucra a todas las personas que, en el ejercicio de sus atribuciones, generan, reciben, administran, utilizan
o conservan documentos de archivo.

Los archivos universitarios constituyen la memoria institucional de la Universidad Nacional Auténoma de México y son
esenciales para sustentar el ejercicio de sus funciones sustantivas y administrativas, asegurar la continuidad de la gestion
institucional, favorecer la transparencia y la rendicion de cuentas, proteger los derechos de las personas y preservan el
patrimonio documental universitario.

En consecuencia, el cumplimiento de las obligaciones archivisticas corresponde a las personas Responsables de Archivos
del area universitaria, de los Archivos de Tramite, de Concentracién, Histérico o al Area Coordinadora de Archivos, asi
como a todas las areas universitarias y las personas universitarias que participan en la generacién y administracion de
documentos.

Obligaciones institucionales
Se recuerda a las areas universitarias que, entre otras obligaciones previstas en la legislacion y normativa aplicable, deberan:

l. Integrar correctamente los expedientes derivados de los asuntos de su competencia, respetando los principios de
procedencia y orden original.

II.  Organizar, clasificar, describir, administrar y conservar los documentos de archivo durante todo su ciclo de vida
documental.

Ill.  Aplicar de manera obligatoria el Cuadro General de Clasificacion Archivistica, el Catalogo de Disposicion Documental,
el Inventario General, la Guia de Archivo Documental y los demas Instrumentos de Control y Consulta Archivisticos
vigentes autorizados para la Universidad y proporcionar la informacion a las instancias correspondientes en los plazos
determinados en el marco normativo.

IV. Garantizar la autenticidad, integridad, disponibilidad, accesibilidad, conservacion y localizaciéon expedita de los docu-
mentos bajo su resguardo.

V. Evitar cualquier alteracion, sustraccion, destruccion, pérdida, ocultamiento o uso indebido de los documentos de
archivo.

VI. Realizar oportunamente las transferencias documentales conforme a los plazos de conservacion establecidos en el
Catalogo de Disposicion Documental.

VII. Colaborar con el Area Coordinadora de Archivos en los procesos de asesoria, supervision, valoracion documental,
actualizacion de instrumentos archivisticos y demas actividades del Sistema Institucional de Archivos.

VIII. Designar y mantener actualizadas las personas Responsables de Archivos, de Oficina Central de Correspondencia,
de Archivos de Concentracion e Historico, asi como proporcionarles las condiciones necesarias para el adecuado
desempefio de sus funciones.

IX. Promover entre el personal de cada area una cultura de organizacién documental y conservacion de los archivos.
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Importancia del cumplimiento
El adecuado cumplimiento de estas obligaciones permite:

. Preservar la memoria institucional de la Universidad.

. Garantizar la continuidad de las funciones universitarias.

J Facilitar la localizacion y recuperacion de la informacion.

o Dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia y rendicion de cuentas.

o Favorecer la proteccion del patrimonio documental universitario.

o Reducir riesgos de pérdida y menoscabo de informacion y fortalecer la seguridad juridica de los actos institucionales.

Responsabilidades derivadas del incumplimiento

Se recuerda que la Ley General de Archivos establece responsabilidades administrativas y, en los casos previstos por la propia
Ley, responsabilidades penales para quienes, de manera dolosa, por omision o negligentemente, incumplan las obligaciones
relacionadas con la organizacion, conservacion y proteccion de los documentos de archivo.

Entre las conductas previstas por la legislacion se encuentran, entre otras:

o La destruccion, alteracion, ocultamiento o sustraccion indebida de documentos de archivo.

o Laomisién enlaorganizaciony conservacion de los archivos cuando ello genere afectaciones al patrimonio documental.

o La entrega indebida de archivos o la omision de su entrega al concluir un cargo.

o La transferencia o disposicion de documentos sin observar los procedimientos establecidos por la normatividad
aplicable.

Las responsabilidades correspondientes seran determinadas por las autoridades competentes conforme a la legislacion vigente
y a la normativa universitaria aplicable.

Compromiso institucional

El Area Coordinadora de Archivos reitera su compromiso de brindar asesoria técnica, capacitacién y acompafamiento per-
manente a las entidades y dependencias universitarias para fortalecer la gestion documental y el adecuado funcionamiento
del Sistema Institucional de Archivos.

Se exhorta a todas las areas universitarias a revisar permanentemente el estado de sus archivos, mantener actualizados sus
Instrumentos de Control y Consulta Archivisticos y promover entre su personal una cultura de organizacion documental que
contribuya al cumplimiento de las obligaciones institucionales y a la preservacion del patrimonio universitario.

La colaboracion y el compromiso de todas las areas universitarias son fundamentales para consolidar un Sistema Institucional
de Archivos eficiente, confiable y acorde con los principios de legalidad, transparencia, rendicion de cuentas y mejora continua
que distinguen a nuestra Universidad.

Con el propdsito de facilitar el seguimiento y cumplimiento de las disposiciones sefialadas, se pone a disposicion de las areas
la informacion relativa a los lineamientos, instrumentos de control y consulta archivistica, asi como materiales y recursos de
apoyo, disponibles para su consulta en el sitio web del Area Coordinadora de Archivos de la UNAM: https://www.aca.unam.
mx/instrumentos/. Asimismo, para cualquier duda, aclaracion o requerimiento de asesoria relacionado con la aplicacion de
estas disposiciones, se podra establecer contacto con el Area Coordinadora de Archivos a través del teléfono 55 56 23 02 22,
extension 82584, o mediante el correo electronico dudas.archivos @ unam.mx, con la finalidad de brindar el acompafamiento
necesario para su adecuada implementacion y cumplimiento.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 18 de agosto de 2026

INTEGRANTES PRESENTES EN LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO
DE ARCHIVOS UNIVERSITARIOS
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

CIRCULAR DGPO/017/2026

VNIVERADAD NACJONAL ASUNTO: Difusion de los Manuales de Organizacion

AVEN°MA DE de las entidades académicas y dependencias
MEXICO universitarias o equivalentes.

ALAPERSONATITULARDE LAS SECRETARIAS, COORDINACIONES, OFICINA DE LA ABOGACIA GENERAL,
CONTRALORIA, TESORERIA, DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS, IGUALDAD Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA DE GENERO, ENTIDADES ACADEMICAS Y DEPENDENCIAS UNIVERSITARIAS O
EQUIVALENTES, ASi COMO FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE MEXICO ADSCRITOS A LAS MISMAS

PRESENTES.

En alcance a la Circular/SADM/CONT/01/2019, publicada en Gaceta UNAM el 21 de octubre de 2019, y en cumplimiento
a lo dispuesto en el penultimo parrafo de la misma, me permito comunicar a ustedes que las entidades y dependencias
que se senalan en el documento anexo al presente, han emitido o actualizado su Manual de Organizacion.

Dichos Manuales de Organizacion aparecen publicados en la version digital de la Gaceta UNAM, 6rgano de difusion
institucional, disponibles en: https://presupuesto.unam.mx/index.php?0p=19, a fin de que se conozca su contenido y
alcance para su debida aplicacion y observancia por parte de los funcionarios y empleados a los que les estan dirigidos.

Esimportante senalar que los Manuales de Organizacion constituyen normas de aplicacion y observancia obligatoria para
todos los funcionarios y empleados universitarios a los que les son aplicables, en ejercicio de sus respectivas funciones
y responsabilidades, y que por ende deben acatarlos.

Asimismo, como se indica en la Circular antes referida, es necesario que la persona titular de las entidades académicas y
dependencias universitarias o equivalentes realice las acciones conducentes, a fin de que se tenga constancia documental
de que los funcionarios y empleados cuyos puestos estan contemplados en sus respectivos Manuales de Organizacion
tengan pleno conocimiento de su contenido.

Dicha Circular, surtira efectos a partir del dia habil siguiente a la fecha de su publicacién en Gaceta UNAM.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 31 de agosto de 2026
EL DIRECTOR GENERAL a"

MTRO. RAUL ALBERTO DELGADO
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ANEXO
MANUALES ACTUALIZADOS
CLAVE NOMBRE DEL ENTIDAD O NUMERO DE FECHA DE LISTA DE DESCARGA
DE ENTIDAD O MANUAL DEPENDENCIA REGISTRO REGISTRO
DEPENDENCIA
218.01 Manual de Instituto de MO-11S0218.01/0526 27/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion Investigaciones mx/organi/biblioteca/218012B.
del Instituto de Sociales. pdf
Investigaciones
Sociales.
316.01 Manual de Instituto de MO-1G316.01/0526 20/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion Geografia. mx/organi/biblioteca/316011B.
del Instituto de pdf
Geografia.
331.01 Manual de Instituto de MO-INEU331.01/0226 09/feb/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion Neurobiologia en mx/organi/biblioteca/331013B.
del Instituto de Querétaro, Qro. pdf
Neurobiologia en
Querétaro, Qro.
438.01 Manual de Escuela Nacional | MO-ENCT438.01/0626 24/jun/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion de la | de Ciencias de la mx/organi/biblioteca/438012B.
Escuela Nacional Tierra. pdf
de Ciencias de la
Tierra.
452.01 Manual de Escuela Nacional | MO-ENP1452.01/0426 | 22/abril/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion de la | Preparatoria No.1 mx/organi/biblioteca/452014B.
Escuela Nacional | “Gabino Barreda” pdf
Preparatoria No.1
“Gabino Barreda”

513.01 Manual de Coordinacion MO-CEP513.01/0626 26/jun/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion de General de mx/organi/biblioteca/513015B.
la Coordinacion Estudios de pdf

General de Posgrado.
Estudios de
Posgrado
553.01 Manual de Direccion General | MO-DGAE553.01/0526 | 27/may/2026 https://www.presupuesto.unam.
Organizacion de la | de Administracion mx/organi/biblioteca/553012D.
Direccion General Escolar. pdf
de Administracion
Escolar.
764.01 Manual de Direccion General | MO-DGSA764.01/0826 4/ago/2026 https://www.presupuesto.unam.

Organizacion de la
Direccion General
de Servicios
Administrativos.

de Servicios
Administrativos.

mx/organi/biblioteca/764011D.
pdf




CONVOCATORIAS | 31de agosto de 2026 - 6

3 _
I\ N FE e
Secretarfa R I DGECI 5(_{ “ n
®
s QP CRAI e

e
e

ecci6
ASUNTOS INTERNACIONALES Cooperacion
Intern;

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
COORDINACION DE RELACIONES Y ASUNTOS INTERNACIONALES
DIRECCION GENERAL DE COOPERACION E INTERNACIONALIZACION

22 Convocatoria 2026
Apoyos para Actividades Internacionales con fines de Titulacién

Con el objetivo de otorgar apoyo econdmico a las personas egresadas no tituladas, de nivel licenciatura de la UNAM, para
el desarrollo de actividades académicas en instituciones en el extranjero que contribuyan a su proceso de titulacion, la
Universidad Nacional Autbnoma de México a través de la Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI),
en coordinacion con el Programa de Vinculacion con los Egresados y Académicos Jubilados de la UNAM (PVEAJU), en el
marco del Programa de Impulso a la Titulacion por Actividades Académicas en el Extranjero (PITAAE), de acuerdo
con el Reglamento General para la Operacion y Asignacion de las Becas que otorga la UNAM, publicado en la Gaceta
UNAM el 24 de octubre de 2024.

CONVOCA
A las Entidades Académicas a postular a las personas egresadas no tituladas, de nivel licenciatura de la UNAM, que

requieran de un apoyo economico para realizar actividades académicas en instituciones en el extranjero, en el marco de su
proceso de titulacion, de conformidad con las siguientes:

BASES
. REQUISITOS Y DOCUMENTOS maxima de 6 meses (180 dias), cuyo componente
presencial debera tener una duracién minima de 8
Las personas que sean postuladas deberan: semanas (56 dias).

1. Cumplir con los requisitos internos de titulacién y contar 7. Aceptar las obligaciones y compromisos descritos en la
con el Oficio de postulacion de la Entidad Académica Carta compromiso disponible en https://cutt.ly/FydQLSNG.

de origen conforme al formato disponible en 8. Proporcionar la informacion referente a la condicion de
https://cutt.ly/2ydQJIAY. vulnerabilidad que se sefnale en el “Instructivo” disponible

2. Ser egresadas no tituladas de alguna licenciatura de la en https://cutt.ly/hydQL 3cT.
UNAM y haber concluido el 100% de créditos de su plan 9. Realizar el registro de la solicitud conforme a lo sefialado

de estudios durante los semestres 2025-1, 2025-2, 2026-1 en la Base IV. Procedimiento y Asignacion de esta Con-
0 2026-2. vocatoria.

3. Haber obtenido en la licenciatura un promedio académico
minimo de 8.0. El cumplimiento de los requisitos y/o la entrega de documen-

4. Presentar la Constancia de término del Servicio Social. tacion no garantiza el otorgamiento del apoyo econémico.
5. Presentar la Carta de respaldo de las actividades a
realizar, mismas que deberan contribuir a la continuidad o Il. CRITERIOS DE EXCLUSION
conclusién de un proyecto en el marco de alguna opcion de
titulacion acorde a su plan de estudios, conforme al formato  No podran participar las personas egresadas que:
disponible en https://cutt.ly/OydQLdYH. Las actividades 1. Cuenten o hayan contado con otra beca o apoyo gestio-

podran realizarse en modalidad presencial o hibrida (una nados por la DGECI para realizar actividades de movilidad
parte de la estancia presencial y otra a distancia). internacional.

6. Presentar la Carta de aceptacion o invitacion emitida 2. Cuenten con otra beca o apoyo gestionados por la DGECI
por la institucién receptora en el extranjero, para realizar que, bajo el principio de temporalidad, sea incompatible
actividades académicas dentro del periodo del 1 de enero con este apoyo.
al 31 de julio de 2027: 3. Tengan pendiente la conclusién de otro proceso de mo-

» Para modalidad presencial, la estancia debera tener vilidad gestionado por la DGECI.
una duracion minima de 12 semanas (84 dias) y 4.Tengan pendiente un reintegro de otra beca o apoyo ges-
maxima de 6 meses (180 dias) tionados por la DGECI.

» Para la modalidad hibrida, la estancia debera tener 5. Cuenten o hayan contado con una beca o apoyo para este
una duracion minima de 12 semanas (84 dias) y mismo fin.




CONVOCATORIAS | 31de agosto de 2026 7

ll. CARACTERISTICAS DEL APOYO ECONOMICO

1. El apoyo econdmico se otorgara para cubrir algunos de los gastos relacionados con la movilidad.

2. Para la modalidad hibrida, el otorgamiento del apoyo solamente considerara la duraciéon del componente presencial.

3. Se otorgara unicamente por la duracién de las actividades, sin posibilidad de extensién o renovacion.

4.El nimero de apoyos se determinara en funcién de la disponibilidad presupuestal y se asignaran conforme al tabulador
siguiente:

8 a 11.86 semanas 12 a 18.86 19 semanas a Pais en el que se ubica la institucion receptora

semanas 6 meses

(solo para la
modalidad hibrida)

$30,000 $40,000 $60,000 Colombia, Ecuador, Paraguay, Peru

Brasil, Chile, Cuba, El Salvador, Guatemala, India,

$40,000 $50,000 $70,000 Indonesia, Uganda

Argentina, Bulgaria, Georgia, Hungria, Malasia,
$45,000 $60,000 $80,000 Republica Dominicana, Rumania, Rusia, Serbia,
Sudafrica, Tailandia

Arabia Saudita, China, Costa Rica, Croacia,
$50,000 $70,000 $90,000 Ghana, Grecia, Letonia, Lituania, Polonia,
Republica Checa, Turquia, Uruguay

Armenia, Eslovenia, Espafia, Estonia, ltalia,

$60,000 $80,000 $100,000 Libano, Panama, Portugal, Taiwan

Alemania, Australia, Austria, Bélgica, Canada,
Corea del Sur, Dinamarca, Emiratos Arabes
Unidos, Eslovaquia, Estados Unidos, Finlandia,
$70,000 $100,000 $120,000 Francia, Hong Kong, Irlanda, Islandia, Israel,
Jamaica, Japoén, Luxemburgo, Noruega, Nueva
Zelanda, Paises Bajos, Puerto Rico, Reino Unido,
Suecia, Suiza

5. Para recibir el pago del apoyo, las personas beneficiarias deberan tener una cuenta bancaria activa de débito a su nombre
y asegurarse de que permita depositos y transferencias electronicas mayores al monto total del apoyo. La aplicacion
correcta y oportuna del pago dependera de que la cuenta y los datos bancarios cumplan con las especificaciones antes
sefialadas.

IV. PROCEDIMIENTO Y ASIGNACION

1. La Entidad Académica debera iniciar el registro de la 4. Las resoluciones del Comité Interno de Becas Estudiantiles
persona aspirante en el Sistema de Gestion de Movili- seran inapelables.
dad Estudiantil Saliente (SGMES) y la persona aspirante
debera completarlo, conforme a lo establecido en el “Ins-  Cuando los recursos disponibles sean insuficientes, la asig-
tructivo” disponible en https://cutt.ly/hydQL3cT. nacion de los apoyos tomara en consideracion la informacion

2. La Entidad Académica revisara y, en su caso, registrara referente a la condicién de vulnerabilidad registrada por las
una propuesta de priorizacion y validard en el SGMES las  personas aspirantes.
solicitudes que presente.

3. Concluida la etapa de validacion, el Comité Interno de Unicamente seran consideradas las solicitudes que
Becas Estudiantiles asignara los apoyos considerando cumplan con todos los requisitos y documentos esta-
los siguientes criterios: blecidos en la Convocatoria.

*La propuesta de priorizacion registrada por cada
Entidad Académica
» Promedio general
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V. CALENDARIO

Actividad

https://bit.ly/dgeciunam

Publicacion de la convocatoria en Gaceta UNAM y en el sitio web:

‘ Fecha

31 de agosto 2026

Registro de aspirantes en el Sistema de Gestion de Movilidad
Estudiantil Saliente en el sitio web: https:/bit.ly/sgmesunam

Del 31 de agosto al 28 de septiembre 2026

Revision de solicitudes y carga de oficio de postulacion por las
Entidades Académicas en el sitio web: https://bit.ly/sgmesunam

Del 31 de agosto al 29 de septiembre 2026

en el sitio web: https://bit.ly/sgmesunam

Priorizacion y validacion de solicitudes por las Entidades Académicas

30 de septiembre 2026

Publicacion de resultados

16 de octubre 2026

VI. RESULTADOS

Los resultados se publicaran en https://bit.ly/dgeciunam,
especificando el numero de cuenta UNAM de las personas
beneficiarias.

VIl. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS

DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS:

1. Cumplir con las obligaciones y compromisos que se esta-
blecen en la Carta compromiso.

2. Realizar las gestiones correspondientes en su Entidad
Académica para tramitar el Seguro de Accidentes en
Practicas de Campo.

DE LAS ENTIDADES ACADEMICAS:

1. Asegurarse que las personas egresadas postuladas cum-
plan con los requisitos y documentos establecidos en la
Convocatoria.

2. Asegurarse que las personas egresadas postuladas cum-
plan con todos los requisitos establecidos para el tramite
de titulacion.

3. Gestionar para las personas beneficiarias, el Seguro de
Accidentes en Practicas de Campo referido en la Circular
03/2013 emitida por la Tesoreria de la UNAM, y confirmar
a la DGECI que las personas beneficiarias se encuentran
aseguradas.

4. Dar seguimiento a la conclusion de las actividades y a la
entrega del comprobante de titulacién por las personas
beneficiarias.

5. Notificar a la DGECI cuando exista renuncia o suspension
de la movilidad por las personas beneficiarias, mediante
un oficio firmado por la persona titular de la Entidad Aca-
démica, con la justificacion de los motivos y anexar, en su
caso, los documentos probatorios correspondientes.

VIil. CANCELACION DEL APOYO ECONOMICO

El apoyo econdmico sera cancelado en cualquier etapa, en

los casos siguientes:

1. Incumplimiento de la persona beneficiaria de alguno de los
requisitos, obligaciones o compromisos establecidos en
la presente Convocatoria.

2. Cancelacion de la estancia por la Instituciéon en el extran-
jero.

3. Abandono del proceso de movilidad.

4. Renuncia o suspension de la movilidad por la persona
beneficiaria.

Una vez cancelado el apoyo econdémico, se podra solicitar
a la persona beneficiaria el reintegro del apoyo asignado.

La participacion de las personas egresadas en los términos
de esta Convocatoria implica la aceptacion expresa de
todas las Bases establecidas en la misma y de la demas
normatividad aplicable.

Cualquier situacion no prevista en la presente Convocatoria
sera resuelta por el Comité Interno de Becas Estudiantiles,
cuyas resoluciones seran inapelables.

Esta Convocatoria se financia con recursos econémicos
proporcionados por el Programa de Vinculaciéon con los
Egresados y Académicos Jubilados (PVEAJU) de la UNAM.

PARA PARTICIPAR Y ACLARAR DUDAS, LAS
PERSONAS EGRESADAS DEBERAN COMUNICARSE
CON LA PERSONA RESPONSABLE DE MOVILIDAD
ESTUDIANTIL DE SU ENTIDAD ACADEMICA.

Ser beneficiaria o beneficiario de movilidad es una
distincion y un compromiso.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 31 de agosto de 2026

DR. FRANCISCO SUAREZ GUEMES
DIRECTOR GENERAL DE COOPERACION E
INTERNACIONALIZACION

El tramite para participar en esta convocatoria es gratuito.

UNAM  //OF
uéslra &
Uhivﬁ?m

5 MEXICO 2%

UNAM, rumbo al medio milenio..."
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82 Edicion. Premio “Fernando J. Gonzalez Villarreal”
a la mejor tesis en Recursos Hidricos

Considerando que el alcance de la seguridad hidrica representa uno de los desafios mas importantes para México y el
mundo y que para hacerla realidad se requiere del trabajo interdisciplinario, Fundacién UNAM, en coordinacion con la Red
del Agua UNAM,

CONVOCAN

A personas estudiantes o egresadas de la Universidad Nacional Auténoma de México que cuenten con una tesis concluida
mediante la cual hayan obtenido los grados de licenciatura o maestria entre 2023 y 2026, o que hayan presentado la
réplica oral de su trabajo, y cuyo tema de analisis sean los recursos hidricos.

CARACTERISTICAS DEL PREMIO
El premio cuenta con dos categorias:

® Premio a la mejor tesis de licenciatura. La Unica persona ganadora recibird un premio en efectivo de $30,000.00
pesos y un reconocimiento.

® Premio ala mejor tesis de maestria. La Unica persona ganadora recibird un premio en efectivo de $40,000.00 pesos
y un reconocimiento.

A consideracion del Jurado, se otorgaran un maximo de dos menciones honorificas, una por categoria. Las menciones
honorificas seran acreedoras Unicamente a un reconocimiento.

Las personas ganadoras en cada categoria y las acreedoras a menciones honorificas presentaran sus trabajos de in-
vestigacion ante la comunidad académica y profesional del agua en una sesion especial organizada por las instituciones
convocantes.

REQUISITOS GENERALES
Los trabajos de tesis presentados deberan cumplir con las siguientes caracteristicas:

® Ser originales e inéditos.

® Haber sido sometidos a réplica oral entre el 1 de enero de 2023 y al cierre de esta convocatoria (19 de octubre
de 2026).

® Haber sido presentado como requisito para la obtencidon de grado de licenciatura o maestria en cualquier entidad
académica de la UNAM.

® No haber sido premiados en las ediciones anteriores de este concurso.
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® Que la persona autora de la investigacion sea miembro de la Red del Agua UNAM. (Inscripcion gratuita en
WWw.agua.unam.mx)
@ Solo se podra concursar en una categoria.

PROCEDIMIENTO
REGISTRO DE PARTICIPACION

Con el objetivo de reducir el consumo de papel y traslados, el registro de los trabajos sera de manera electronica, a través
de la pagina web: www.agua.unam.mx.

Para el registro, seran indispensables los siguientes documentos en formato electrénico:
1. Copia completa del trabajo de tesis. No debe contener el nombre del autor.
2. Resumen de maximo dos cuartillas que contenga exclusivamente los siguientes apartados:

titulo de la tesis;
objetivos;
metodologia;
resultados principales;
conclusiones; y
contribuciones.

~poo0oTp

Cualquier resumen que exceda el limite no sera considerado. El resumen no debe contener el nombre de la persona
autora del trabajo de investigacion.

3. Copia del documento oficial expedido por alguna entidad de la UNAM que acredite la obtencion del titulo o grado
académico. En caso de no contar con el titulo, se entregara el acta de examen profesional.

4. Historial académico o certificado de calificaciones de la persona autora de la investigacion.

5. Carta enformato libre firmada y dirigida al Comité Organizador, donde se indique el nombre completo de la persona
autora, domicilio, teléfonos y direccion de correo electronico, institucion de la UNAM a la que pertenece, nombre de
la persona tutora del trabajo de investigacion y donde se acepten las condiciones establecidas para este concurso.

La recepcion de trabajos se efectuara a partir del 31 de agosto y hasta las 23:00 horas del 19 de octubre de 2026.
EL JURADO

El Jurado, nombrado por el Comité Organizador, estara conformado por las personas coordinadoras de los grupos de
analisis de la Red del Agua UNAM vy otros especialistas destacados en recursos hidricos. Las decisiones del Jurado
seran inapelables e irrevocables.

El Jurado evaluara la calidad académica de las tesis, el impacto de la aportacion en la solucion o manejo del tema que
se aborda, su originalidad y/o innovacion, y la trascendencia en la practica profesional o en futuras investigaciones
sobre la seguridad hidrica.

El Comité Organizador tendra la facultad de declarar desierta cualquier categoria cuando considere que los trabajos
presentados no reunen la calidad requerida.

En caso de que alguna persona integrante del Jurado haya participado en la direccidon o como parte del comité tutoral de
un trabajo presentado, se excusara de participar en su evaluacion.

RESULTADOS
Los resultados sobre los trabajos ganadores por categoria y las menciones honorificas seran publicados el dia 30 de

noviembre de 2026 en las redes sociales de Fundacion UNAM (www.fundacionunam.org.mx) y de la Red del Agua UNAM
(www.agua.unam.mx).
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La presentacion de los trabajos de tesis ganadores y la entrega de los premios y reconocimientos se realizara entre el 7
y 9 de diciembre de 2026, en el lugar, hora y fecha especificos que para tal efecto se publique en las redes sociales de
las instituciones convocantes.

Después de la premiacion, los trabajos ganadores seran difundidos en el portal electrénico de la Red del Agua UNAM.

OTRAS DISPOSICIONES

No se aceptaran trabajos que no cumplan con todas las disposiciones contenidas en esta convocatoria o que hayan sido
entregados después del cierre de la convocatoria.

Toda situacion o caso no previsto en esta convocatoria sera resuelto por el Comité Organizadory no habra ninguna apelacion.
MAYORES INFORMES

Red del Agua UNAM

Correo electronico: contacto @agua.unam.mx; jarriagam @iingen.unam.mx

Calendario de actividades

Actividad Fecha
Lanzamiento de convocatoria 31 de agosto
Cierre de convocatoria 19 de octubre
Evaluacién 20 de octubre al 23 de noviembre
Publicacion de resultados 30 de noviembre
Premiacion y presentacion de proyectos Entre el 7 y 9 de diciembre

¢YAACTIVASTE
TU SEGURO MEDICO?

POR SER ESTUDIANTE DE LA UNAM

Escanea y conoce mds

TIENES DERECHO A RECIBIR ATENCION
MEDICA SIN COSTO EN EL IMSS.

iNO ESPERES A TENER UNA URGENCIA!
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Convocatoria para Concurso de Oposicion Abierto

Instituto de Investigaciones
Bibliograficas

ElInstituto de Investigaciones Bibliograficas, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 30, 34, 38 y 41; asi como del 66 al
77y demas relativos del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM; asi como a la normativa universitaria vigente respecto a
concursos de oposicidn abiertos y las herramientas que permitan
realizarlos via remota, convoca a quienes reuinan los requisitos
que se precisan en la presente convocatoria a participar en el
concurso de oposicion para ingreso o abierto que se realizara
de manera remota, para ocupar una plaza de Investigador,
Asociado “C”, de tiempo completo, interino, en el area de
Bibliografia, plaza con numero de registro 00731-05 y sueldo
mensual de $25,359.20, de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso todas aquellas personas que satisfagan los
siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestria en Letras, Historia o estudios simi-
lares, obienlos conocimientosy la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres anos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia,
o tener el grado de doctorado, o haber desempefiado sus
labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion de
cursos, de manera sobresaliente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo Técnico

de Humanidades, en su Séptima sesion ordinaria, celebrada el
jueves 30 de abril de 2026, acordd que las personas aspirantes
deberan presentar via remota o virtual las siguientes:

Pruebas

1. Formulacion de un proyecto de investigacion original e inédito,
que debera proyectarse a tres afos, para estudiar la produc-
cién editorial mexicana (libros y revistas), con énfasis en las
transformaciones tecnoldgicas y la configuracion del campo
cultural mexicano (1970-2000); en un maximo de 25 cuartillas
(masbibliografiay anexos), en fuente Times New Romana 12
puntos y doble espacio. El proyecto debera contener: a) titulo;
b) introduccion; ¢) marco tedrico; d) objetivos; €) metodologia;
f) duracion de la investigacion y productos esperados; g) plan
de trabajo y cronograma, y h) bibliografia.

2. Un ensayo original e inédito sobre dinamicas de interna-
cionalizacién en el campo editorial mexicano en los afios
1950-1970, enun maximo de 15 cuartillas. El ensayo debera
contener bibliografia y estar escrito con fuente Times New
Roman de 12 puntos, a doble espacio, y

3. Una réplica oral sobre el contenido de las pruebas ante-
riores ante la Comision Dictaminadora, la cual tendra una
duracién de 30 minutos y podra llevarse a cabo por medio
de plataformas virtuales o a distancia.

En caso de no presentar alguna de las pruebas mencionadas,
se entendera que la persona concursante habra declinado su
participacion en el concurso.

Requisitos técnicos y de participacion:

Las personas interesadas deberan inscribirse a través del
Sistema de Registro de Aspirantes a Concursos de Oposicion
(RACO), en donde se recabaran sus datos para notificacion y
se cargara ladocumentacion electronica requerida. La persona
aspirante debera acceder al sistema en https://raco.humanida-
des.unam.mx/ desde las 10:00 horas del dia de la publicacion
de esta convocatoria y hasta las 15:00 horas del 15° dia habil
contado a partir de la publicaciéon. Con este propdsito debera
contar con los siguientes requerimientos técnicos:

1. Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio suficiente para recibir notificaciones y avisos del
sistema. La persona aspirante solicitara y aceptara en el
sistema que para el desahogo de las notificaciones entorno
al proceso, se utilice dicha cuenta de correo electrénico.
Asimismo, aceptara que se considera notificada desde el dia
y hora en que sea remitido el correo electrénico respectivo
0 se genere el acuse en el sistema. La persona aspirante
sera responsable del uso del correo electronico sefalado
para efectos de notificacion.

2. Un certificado de Firma Electronica Universitaria, temporal
o permanente’, emitida por la UNAM. En caso de no contar
conella, lapersona aspirante podra requerirlaal enlace TIC
del Instituto de Investigaciones Bibliograficas en la cuenta
de correo nidiaof @ unam.mxal que debera hacer llegar una
solicitud con su nombre completo, CURP y la cuenta de
correo electrénico descrita en el punto anterior, a la cual
se enviara el certificado mencionado, asi como los datos
generales del concurso en los que participara; asimismo,
debera adjuntar copia en PDF de su identificacion oficial
y CURP. Es importante que la persona aspirante tome en
cuenta que, a partir de que realice esta solicitud en los
términos mencionados, el tiempo de generacion del certi-
ficado sera de dos dias habiles, que se consideran dentro
de los 15 dias habiles dispuestos en esta convocatoria
para concluir el proceso de su solicitud de participacion. La
personaaspirante sera responsable tanto de la activacion de
su certificado como de su uso en el marco legal y operativo
aplicable.

3. Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

El usuario y contrasefia del sistema son personales, intrans-

feribles y necesarios para su participacion en el presente

concurso, porloque es responsabilidad de la persona aspirante
el resguardo de esos datos y, por tanto, su uso implica la
aceptacion de los términos de uso del sistema que incluye su
utilizacion como autorizacion electrénica cuando sea necesario.
El Sistema RACO cuenta con un Manual de Usuario, se

1 Los participantes externos que no forman parte de la comunidad universitaria,
podran tramitar la FEU temporal inicamente para participar en este concurso de
oposicioén, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con la UNAM
o la generacion de algun derecho con la Institucion.
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recomienda ampliamente a las personas interesadas leerlo
detenidamente antes de realizar el proceso.

Documentacion solicitada:
Con el proposito de otorgar certeza y seguridad a toda la docu-
mentacion solicitada, cada documento debera subirse al sistema
enformato PDF (de maximo 10MB por archivo), con libre acceso
para su lectura y escritura, es decir, sin algin método o sistema
de seguridad provisto por elusuario o por el programa que genera
el PDF. De esta manera, después de cargarlo en el sistema,
cada documento podra y debera ser firmado electrénicamente
por la persona aspirante. Esta firma agregara una cédula a cada
documento e incluira un identificador unico (hash) y un cédigo

QR que permite validar la firma electronica. Estos elementos

garantizan que los documentos firmados electrénicamente no

puedan ser alterados o modificados.

Los documentos solicitados son los siguientes:

1. Solicitud de inscripcion al concurso en el formato oficial del
Instituto de Investigaciones Bibliograficas.

2. Curriculum vitae (CV) actualizado (de acuerdo al modelo

disponible en la plataforma).

Consentimiento informado.

Carta de confidencialidad.

5. Probatorio académico que acredite los estudios, certificados
y titulos requeridos o, en su caso, documento que acredite
los conocimientos y experiencia equivalentes.

6. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten
la antigiiedad académica, en la materia o area de la
especialidad requerida.

7. ldentificacion oficial con fotografia, si se trata de personas
extranjeras, constancia de su residencia legal en el pais 'y
condicién migratoria suficiente.

8. Acta de nacimiento.

9. Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de
los documentos digitales que se suban a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica.

10. Relacion pormenorizada de documentos que se cargan en
la plataforma.

Ademas de la documentacion anteriormente descrita, las

personas aspirantes deberan incluir la evidencia documental

que acredite lo descrito en su CV. Con este propdsito, existe en
el Sistema RACO el botén Cargar documentos probatorios del

CV, enelcual podra subir ala plataformatodos los documentos

que la persona aspirante considere importante presentar para

el soporte de su CV. Debera subir al Sistema RACO archivos

PDF separados por rubro, de no mas de 5MB cada uno. Estos

documentos no se firman con Firma Electronica Universitaria.

Al concluir el proceso de firma y carga de la documentacion

requerida, el sistemale enviara un correo electronico informando

la correcta firma y recepcion de la documentacion, lo cual no
implica la aceptacion de la persona aspirante al concurso.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si se
comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion de la

oW

persona ganadora del concurso, o que no acredita los requisitos
establecidos en el Estatuto del Personal Académico de la UNAM
para el nombramiento en cuestion, la UNAM podra no formalizar
la contratacion o dar por terminada la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados en el Sistema RACO,
unicamente se ocuparan con el propdsito de desahogar el
concurso convocado y su tratamiento se hara de conformidad
con lo dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen los
lineamientos para la proteccion de datos personales en posesion
de la Universidad Nacional Auténoma de México, publicado
en Gaceta UNAM el 25 de febrero de 2019.

Posteriormente, el Instituto de Investigaciones Bibliograficas
notificara a la persona aspirante, via correo electrénico, sobre
la aceptacion o no al concurso y, en su caso, le hara saber
el procedimiento especifico para presentar cada una de las
pruebas mencionadas en la presente convocatoria.

Los avisos que emita el sistema se realizaran mediante la cuenta
de correo electronico notificador @ avisos.humanidades.unam.
mx y, para el caso de notificaciones oficiales, incluido el oficio
deresolucion, se realizara mediante el correo electronico firma.
tic@unam.mx ya que contara con el Sello Digital Universitario
que dé certeza juridica de lo comunicado.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el Instituto de
Investigaciones Bibliograficas dara a conocer el resultado del
concurso, el cual surtird efectos una vez transcurrido el término
de diez dias habiles siguientes a la fecha en que se enviaron
las notificaciones electrénicas del mismo a todas las personas
concursantes. Si no se interpuso recurso de revision, y de
haberse interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después
de que el Consejo Técnico de Humanidades conozcay, en su
caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial; o
de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que sea
emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara sujeta
a la autorizacion de actividades que expresamente expida la
Secretaria de Gobernacion.

La personaganadoradel concurso tendra, entre otros derechos,
los sefalados en los articulos 6°, 55, 57 y demas relativos
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Asimismo,
debera cumplir, entre otras obligaciones, las sefialadas en
los articulos 56, 60, 61 y demas relativos del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

Para cualquier duda relacionada a la presente convocatoria
y unicamente con fines informativos, la persona interesada
podra ponerse en contacto con la secretaria académica del
Instituto de Investigaciones Bibliograficas, ala cuenta de correo:
sacademicaiib @unam.mx, o presentarse en las instalaciones
en dias habiles de 10:00 a 14:30 horas.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, CdMx, a 31 de agosto de 2026

Dra. Maria Andrea Giovine Yanez
Directora






