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Dia de la Titulacion,

En 34 entidades académicas hubo actividades
de orientacion y acompafiamiento para estudiantes
y personas egresadas en la etapa final de su formacion

on el propésito de acercar a es-
tudiantes y personas egresadas
informacién clara sobre las dis-
tintas opciones y procesos para
obtener un titulo profesional, la Universi-
dad Nacional Auténoma de México celebrd
la primera edicién del Dia de la Titulacién
Universitaria, jornada que se desarroll6
de manera simultdnea en 34 entidades
académicas de nivel licenciatura.
Alinaugurar las actividades, el secreta-
rio general de la UNAM, Javier de la Fuente
Herndndez, destacé la relevancia que tiene
la obtencién del titulo como parte de la
trayectoria universitaria y como punto
de partida para nuevas oportunidades
profesionales. “La titulacién no es un
simple trdmite administrativo, es uno
de los logros mds importantes en la vida
académica y profesional”.
Su mensaje fue difundido en las 34
entidades académicas participantes y
transmitido a través del canal de YouTube

de la Coordinacién de Universidad Abierta
y Educacién Digital, como apertura de
una jornada que incluyé médulos infor-
mativos, conferencias, conversatorios y
actividades de orientacién.

A partir de las 10 horas, las facultades
y escuelas participantes iniciaron sus pro-
gramas con mensajes de sus directoras
y directores, y habilitaron espacios para
que estudiantes y personas egresadas
pudieran conocer las distintas modali-
dades de titulacion, resolver dudas sobre
requisitos y procedimientos, e identificar
las alternativas disponibles de acuerdo con
su carrera y situacién académica.

Segin informacién de la Coordinacién
de Enlace de Escuelas y Facultades del
campus CU y periféricas, la campafia de
difusién del Dia de la Titulacién Univer-
sitaria tuvo un alcance cercano al millén
de personas.

Ese interés también se hizo visible
durante la jornada. De las 10 a las 18 horas,
los médulos instalados en las entidades
participantes recibieron a estudiantes y
personas egresadas que buscaban infor-
macién especifica para avanzar en su
proceso de titulacién.

David Elias, alumno de la Facultad de
Ingenieria, acudié por recomendacién
del académico con quien se encuentra
explorando la posibilidad de realizar su
tesis. “Hace rato hablé con el doctor al
que me estoy acercando para hacer mi
tesis; él me mandé aqui porque teniamos
dudas respecto a un proceso”.

Para el estudiante, contar con un espacio
en el que sea posible plantear directamen-
te esas inquietudes representa una ayuda
importante: “Creo que esta orientacion es
algo muy necesario, porque uno no sabe
qué oportunidades o qué procesos se tie-
nen que seguir en la Universidad”.

Como él, numerosos jévenes proxi-
mos a concluir sus estudios, ademds de
quienes ya terminaron los créditos de su
licenciatura, acudieron a las actividades
organizadas por sus entidades académicas
para conocer las opciones a su alcance.

Sin embargo, el interés no se limité a
quienes estdn cerca de egresar. Estudiantes
de los primeros semestres también se
acercaron para conocer, desde etapas tem-
pranas de su formacién, lo que implicara
concluir su trayectoria universitaria.

Fue el caso de David Aparicio, alum-
no de tercer semestre de la Facultad de
Derecho, quien decidié acercarse a los
modulos aun cuando la titulacién todavia
se encuentra lejos en su recorrido aca-
démico. “Vine porque la gente es muy
amable; te abordan de una buena manera
y te explican bastante bien todo”.

La jornada también contemplé a quie-
nes no podian acudir fisicamente a las
instalaciones universitarias, entre ellos
integrantes de modalidades no escolariza-
das y personas egresadas que actualmente
ejercen su profesion, pero que atin no han
concluido su proceso de titulacién. Para
ellas y ellos se organizaron conversatorios,
conferencias y actividades en linea.
Aunque el programa central se realiz
el 8 de septiembre, algunas entidades
decidieron ampliar sus actividades. La
Facultad de Estudios Superiores Aragén,
por ejemplo, anuncié la continuacién de
su programa durante el resto de la semana,
mientras que otras mds, impulsadas por
la Secretaria General, concluyeron el 10
de septiembre. 4
SECRETARIA GENERAL
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Hoy se cumplen 475 afios

a Universidad Nacional Auténoma de México

conmemorard los 475 afios de la fundacion

de la Universidad de México, con una sesion
extraordinaria del Consejo Universitario.

Se llevard a cabo hoy lunes 21 de septiembre
en el Palacio de la Antigua Escuela de Medici-
na, enclave histérico de la educacion superior
en México, donde la comunidad universitaria
reflexionard en torno a los casi 500 afios de
generacion y transmision de conocimiento.

Asimismo, se destacard la importancia que
tiene esta conmemoracion para la Universidad,
una institucion que ha acompariado activamente
la construccion de México contribuyendo de ma-
nera decisiva al desarrollo cientifico y tecnoldgico,
ala creacion artistica y a la formacion de gene-
raciones criticas en la biisqueda de respuestas a
los grandes desafios del pais.
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“Nuestra historia es futuro” es el lema de esta
conmemoracion que sintetiza la relacién entre
el legado construido a lo largo de los siglos y la
capacidad que ha mostrado la Universidad en
475 afios para imaginar y construir los futuros
que la nacion y el mundo demandan.

La Universidad Nacional ha desplegado
durante este afio, en todas sus sedes en México
y en el extranjero, un programa de cerca de 400
actividades académicas, culturales, cientificas,
artisticas, deportivas y de divulgacion que
reflejan su historia, identidad y compromiso
con el pais.

Para las proximas semanas se considera
también una magna exposicion en el Colegio
de San Ildefonso que reunird manuscritos, incu-
nables, piezas artisticas, fosiles e instrumentos
cientificos, acompariados de recursos tecnoldgicos

inmersivos que narrardn la historia de la gene-
racion del conocimiento y su implementacion.

El programa incluird, ademds, actividades
editoriales, y un concierto especial de reapertura
de la Sala Nezahualcéyotl.

La efeméride universitaria serd reconocida
por la Cdmara de Diputados, que el pasado 14
de septiembre aprobd por unanimidad realizar
una sesion solemne para inscribir con letras
de oro en su Muro de Honor el nombre de la
Universidad de México.

Con la sesién extraordinaria del Consejo
Universitario la UNAM refrendard el valor de
su memoria historica, al tiempo que proyectard
hacia el futuro una institucion ptiblica que man-
tiene un sélido compromiso con la educacién, la
investigacion, la cultura y su estrecho vinculo
con la sociedad. g

ROBERTO GUTIERREZ ALCALA

onmotivodelos475anosdela
Universidad de México hoy,
a partir de las 10 horas, se
llevard a cabo una sesién
extraordinaria del H. Consejo Uni-
versitario en el Palacio de la Antigua
Escuela de Medicina, en el Centro
Histérico de Ciudad de México.

Este acto solemne conmemorara
la histérica fecha —21 de septiembre
de 1551-en la que el principe Felipe,
en nombre de su padre, Carlos V
de Alemania y I de Espana, expidi6
la Cédula Real que dio origen a la
Real Universidad de México, primer
antecedente de la actual Universidad
Nacional Auténoma de México. Afios
después, mediante una bula papal
de Clemente VIII, se le dio el titulo
de Real y Pontificia.

Si bien ésta serd la actividad
central por los 475 anos de la Uni-
versidad de México, ya ha habido y
habrd otros eventos en los siguientes
meses, que tuvieron y tendrdn como
eje esta significativa efeméride.

En relacién con todo ello, la Coor-
dinacién de Proyectos Especiales

de la Rectoria (CPER) ha desempe-
flado un papel muy importante al
coordinar el esfuerzo colectivo y
colaborativo de mds de 70 entidades
académicas de la UNAM, localizadas
no so6lo en su campus central, sino
también en otros puntos del Valle de
México, del resto del pais e incluso
del extranjero.

“Tenemos una agenda de mds
de 360 actividades, la mayor parte de
las cuales se realizard durante los
proximos meses. Son muy disimbo-
las. Van desde foros, paneles, mesas
redondas y conferencias magistrales
hasta acciones mads ladicas, como la
siembra de 475 4rboles en las distin-
tas facultades de Estudios Superiores
o lamegaofrenda, que este afio llevara
por titulo ‘475+ Trayectorias que nos
sustentan’”, dijo Néstor Martinez
Cristo, titular de la CPER.

El sdbado 26 de septiembre, para
celebrar los 475 afios de la Univer-
sidad de México, y también los 90
afios de la Orquesta Filarmoénica de
la UNAM, esta agrupacién musical

La UNAM ha desplegado durante este ario,
en todas sus sedes en México y en el extranjero,
un programa de cerca de 400 actividades
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presentard —en lo que, después de su
remodelacién, serd la reapertura de
la Sala Nezahualcdyotl, en el Centro
Cultural Universitario—un concierto
con obras de Gabriela Ortiz, Saint-
Saéns, Tchaikovsky y Mahler.

“Y el martes 29 de septiembre
habrd una sesién solemne en el
Palacio Legislativo de San Ldzaro,
en la que el Pleno de la Cdmara de
Diputados le rendird un homenaje
a la Universidad y se develara una
leyenda en el muro de honor del
recinto que dird: ‘475 anos de la
Universidad de México 1551-2026”,
anadi6 Martinez Cristo.

Otro acto notable serd la expo-
sicién Universidad de México: 475+
afios de concebir futuros, la cual podra
verse en el Colegio de San Ildefonso
del 7 de octubre al 31 de mar-
zo de 2027.

“Montar esta magna exposiciéon
ha implicado el trabajo de una gran
cantidad de universitarias y univer-
sitarios. En ella serdn expuestas
mds de 700 piezas, entre objetos
antiguos, mapas, fotografias... Unas
haran referencia a la historia de la
Universidad, a su devenir y a su pre-
sente, y otras permitirdn imaginar
su futuro y ver hacia dénde tiene
que transitar”.

Y el 12 de octubre se inaugura-
rd una exposicién fotogrdfica en
la Galeria de la Juventud Heroica,
que corre desde el Monumento a
los Nifios Héroes hasta la Puerta de
Leones, en el Bosque de Chapultepec.

“Se llamara Somos historia, somos
futuro. 475+ Universidad de México, y
estard conformada por 62 mampa-
ras con fotografias de gran formato
seleccionadas por integrantes del
Instituto de Investigaciones sobre
la Universidad y la Educacién y
del Museo UNAM Hoy, las cuales
ilustrardn lo que ha sido la Univer-
sidad en el pasado y lo que es en la
actualidad”, sefial6 el coordinador
de la CPER.

Asimismo, se publicara un libro
conmemorativo: la primera mitad
serd el catdlogo de la exposicién
del Colegio de San Ildefonso; y la
segunda, un apartado denominado
“25 para los 5007, que contendra
25 textos de 12 universitarias y 12
universitarios destacados, mds otro
del Rector, en los que reflexionan
de manera muy personal sobre
lo que es la Universidad y lo que
representa para cada una y cada
uno de ellos.

“Entre los participantes estan
Francisco Bolivar, Margo Glantz,
Elena Poniatowska, Gonzalo Celorio,
Javier Garcia Diego, Diego Valadés,
Hugo Sdnchez, Ana Maria Cetto,
Julia Carabias, Silvia Torres... Todos
entregaron ya su respectivo texto.
Esperamos que este libro salga de
la imprenta durante el primer tri-
mestre del 2027”.

En cuanto a la participacién del estu-
diantado en la conmemoracién por
los 475 afios de la Universidad de
México, Martinez Cristo indicé: “No
queremos que ésta sea solamente
‘de encorbatados’. A las directoras

VISITA LA PAGINA

WWW.475.UNAM.MX

y directores de las diferentes escue-
las y facultades les hemos pedido
que incorporen a sus comunidades
estudiantiles a las actividades que
organicen. Y ha habido una buena
respuesta en general. De todos mo-
dos, desde aqui invito a todas las
universitarias y universitarios a que
se sumen a las actividades por este
aniversario, y aporten su entusias-
mo, pues el nimero de afios que
cumplimos como Universidad de
México bien lo vale. Por lo demads, la
fortaleza de la Universidad Nacional
ha quedado evidenciada a lo largo de
mds de un siglo. Sin duda, 1a UNAM
es una de las instituciones pilares
de este pais”. g
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n dia como hoy, 21 de septiem-

bre, pero de hace 475 afnos, en

nombre de su padre Carlos V de

Alemania y I de Espaiia, el principe
Felipe expidi6 la Cédula Real que permi-
ti6 fundar la Real Universidad de México.
Anos después, mediante una bula papal
de Clemente VIII, se le dio el titulo de Real
y Pontificia.

Cabe considerar que las universidades
fundadas siglos antes, sobre todo en el
XIII, eran corporaciones al servicio de los
poderes centrales y, por lo tanto, no pre-
tendian impartir una educacién universal
a sus estudiantes, como lo hace hoy en dia
cualquier universidad. De esta manera,
no se ocupaban de todas las ciencias, s6lo
contaban, como maximo, con cuatro fa-
cultades: de Artes, de Teologia, de Derecho
(la cual se subdividia en un 4rea para el
Derecho Canénico y otra para el Derecho
Civil) y de Medicina.

“Estos saberes eran parte fundamental
de la concentracién de poderes que habia
caracterizado a Europa desde el siglo XI'y
que poco a poco las monarquias hicieron
suya en perjuicio de los grandes sefiores
feudales. Asi pues, las universidades se
integraron al proceso de fortalecimiento
de todas las monarquias europeas. En
Espaiia, el descubrimiento de América
desempenné un papel muy importante
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Hoy, Palaclo de Ia Autonomla.
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La historia de la Real

“Los reyes catolicos vieron la necesidad de que las universidades
los proveyeran de consultores que les dijeran como gobernar los
nuevos territorios conquistados™: Clara Inés Ramirez, del IISUE

en dicho proceso. Al aduenarse de la pla-
ta americana y explotar el trabajo de la
poblacién indigena, los reyes catélicos
adquirieron un poder inédito y entonces
vieron la necesidad de que las universida-
des los proveyeran de consultores que les
dijeran cémo gobernar los nuevos territo-
rios conquistados”, dijo Clara Inés Ramirez
Gonzdlez, investigadora del Instituto de
Investigaciones sobre la Universidad y la
Educacién (IISUE) de 1a UNAM.

Sin embargo, a decir de Ramirez Gonzdlez,
las universidades, incluso la de Salamanca,

fueron perdiendo ese cardcter consultivo
hacia la primera mitad del siglo XVI, porque
las monarquias se hicieron tan fuertes que
ya no querian voces criticas. “Al crecer el
poder y los dominios de la monarquia es-
pafiola, ésta requirié un ntimero cada vez
mds creciente de funcionarios u oficiales,
como se les llamaba en esa época, y de
clérigos, pues también ejercia el patro-
nato de la Iglesia en las Indias. Por eso de
algin modo intervino las universidades y
las convirti6 en formadoras de burdcratas,
sacerdotes, didconos, obispos...”

De acuerdo con la investigadora uni-
versitaria, muchos hijos de conquistadores
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asistieron a la Universidad de Sala-
manca para estar en condiciones
de ingresar en la burocracia. No
obstante, para los primeros pobla-
dores de la Nueva Espana era muy
caro —e implicaba muchos ries-
gos— enviar a sus hijos a estudiar
a alguna universidad espanola. De
ahi que empezaran a pedirle al rey
que creara una aqui. Asi se originé
la fundacién de la Real y Pontificia
Universidad de México.

“Por cierto, la mayoria de los
estudiantes de la nueva universi-
dad egresaba de ella para practicar
oficios eclesiasticos. O sea, se pasé
del espiritu de preguntarles a los
consejeros cémo hacer algo al de
formar profesionales que supieran
leyes para que impartieran justicia
o teologia y que se encargaran de
asuntos de orden social, como los
bautizos o matrimonios”.

La fundacién de la Real y Pon-
tificia Universidad de México,
entonces, representé un pacto de
la monarquia con los pobladores y
sus hijos que hizo posible que un
pequenio grupo de hombres alcan-
zara un sitio preponderante dentro
de la sociedad novohispana.

Segtin Ramirez Gonzdlez, hacia
1575, la Real y Pontificia Universidad
de México tenia 115 estudiantes, y su
matricula fue creciendo en los siglos
subsecuentes, pero no demasiado,
porque su finalidad no era integrar
un sistema educativo ni educar a
todas las personas, ni ser el culmen
de una cadena de estudios, como en
la actualidad.

“Ahora bien, la nueva universidad
no era el tinico lugar de ensehanza y
aprendizaje. Habia distintos gremios:
el de los plateros y joyeros, el de
los albaniiles y canteros, el de los
carpinteros... y cada uno de ellos
tenia maestros que ensefiaban su
respectivo oficio a quienes quisieran
aprenderlo. Asimismo, con la llega-
da de los primeros evangelizadores
vinieron algunas beatas o beguinas
patrocinadas por la reina que trajan
cartillas para ensefiar a leer y escribir
a las indigenas. Se calcula que unas
400 o 500 ninas estudiaron y apren-
dieron con ellas. Incluso Zumarraga
llegd a quejarse de que los jévenes
que estudiaban en el Colegio de la
Santa Cruz de Tlatelolco no querian
casarse con las mujeres que habian
aprendido a leer y escribir, porque ya
no les servian como antes”, comento
la investigadora.
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© Mapa del primer barrio universitario.

Clausura definitiva
Durante la segunda mitad del siglo
XVI, asi como en el XVII, el XVIII y
principios del XIX, la Real y Ponti-
ficia Universidad de México creci6
y se convirtié en una institucién
muy estable; tan estable que dejo
de depender econémicamente de
la monarquia, debido a que habia
adquirido propiedades que rentaba.
Pero con el movimiento de Inde-
pendencia de 1810 y la llegada del
liberalismo comenz6 a perder fuerza.
En 1833, el vicepresidente Valentin
Gomez Farias decidi6 cerrarla por
considerarla una institucién obsoleta
que impedjia el desarrollo cientifico
del pais. Volvié a reabrir sus puertas
al afo siguiente y permaneci6 en
funciones hasta 1865, cuando el
emperador Maximiliano de Habsbur-
go, que habia usurpado el poder en
México, la clausur6 definitivamente.

“Una vez que la Real y Pontificia
Universidad de México desaparecio,
la educacién en el pais se reparti6 y
fortaleci6 con la creacién de la Escuela
Nacional Preparatoria y las escuelas
nacionales de Medicina y de Jurispru-
dencia. Es un periodo muy interesante
porque los gobiernos liberales se fi-
jaron unos retos que tenian que ver
mas con la cobertura de la ensefianza
primaria. Fue cuando surgié6 la idea
de una educacién uniforme, con es-
calones”, sefialé Ramirez Gonzdlez.

Ya en el siglo XX, el 26 de mayo
de 1910, se firmé, a iniciativa de
Justo Sierra, el decreto de creacién
de la Universidad Nacional de Méxi-
co, la cual fue inaugurada el 22 de
septiembre de ese mismo afo. Y 19
anos después, el 10 de julio de 1929,
ésta finalmente obtuvo su autonomia
y se transformo6 en la Universidad
Nacional Auténoma de México. g
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“Debemos pensar
en la Universidad
del futuro”

ROBERTO GUTIERREZ ALCALA

e acuerdo con Hugo Casa-

nova Cardiel, titular de la

Coordinacién de Reforma

Institucional y Prospectiva
Universitaria (CRIPU) e investigador
del Instituto de Investigaciones so-
bre la Universidad y la Educacién
(IISUE), ambos de la UNAM, esta
casa de estudios, al igual que el resto
de las instituciones de educacién
superior nacionales y extranjeras, se
encuentra articulada con su espacio
y tiempo.

“La Universidad Nacional esta
estrechamente relacionada con la
realidad del pais y con la realidad
politica del siglo XXI, lo cual la
coloca en un nuevo marco. Es una
institucién que enfrenta un entorno
social crecientemente complejo y
una condicién econémica incierta,
muy exigente. Requerimos hacer
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Es una institucion que enfrenta
un entorno social crecientemente
complejo: Hugo Casanova

mds con menos. Esto es algo que
no podemos dejar de asumir”.
Para el titular de la CRIPU, la
Universidad se desenvuelve en un
escenario de extrema compleji-
dad, donde, ademads, las nuevas
tecnologias, entre las que destaca la
inteligencia artificial, representan
un reto muy importante tanto para
el conocimiento como para las insti-
tuciones que estdn centradas en él.
“Naturalmente, esto no significa
asumir escenarios inerciales, sino
tratar de pensar en como la Univer-
sidad Nacional debe participar en la
construccion de ese futuro, porque es

una institucién formadora del futuro
nacional, no sélo en el sentido de la
formacién de sus profesionales, sino
también en el de la construccién de
conocimiento y de la ciudadania que
demanda el siglo XXI”.

Para Casanova Cardiel, el mayor
reto que enfrenta la UNAM es res-
ponder a la exigencia asociada que
les toca hacer a los universitarios.
“O sea, tenemos que cumplir, de
la mejor manera posible, nuestro
encargo social, que es la formacién
de profesionales de alto nivel, la
construccién de conocimiento y
la difusién de la cultura en su mas
alta expresién”.

Asimismo, segun el también
investigador del IISUE, el mayor
reto que enfrenta la UNAM en
su articulacién con la sociedad
es colaborar en la formacién de
sujetos sociales que, en términos
socioeconémicos, llegan a ella en
condiciones muy asimétricas.

“En ese sentido, su papel con-
siste en aminorar estas asimetrias
socioecondémicas y, mediante el
saber, impulsar la emancipacién de
los individuos y la sociedad... Hoy
tenemos la gran responsabilidad de
participar en la construccion de la
Universidad del futuro. Debemos
pensar en ella, ya que coadyuvard
al desarrollo de la nacién mexica-
na”, concluy6. g

AQUI PUEDES LEER
“UNIVERSIDAD. DE SALAMANCA
AL MEXICO DEL SIGLO XXI”,
TEXTO DE HUGO CASANOVA
LEIDO EN LA CASA DE AMERICA
EN MADRID.

© Boceto de la Biblioteca
Central, Juan
0’Gorman, ca. 1950.
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En el Colegio de Ciencias y Humanidades plantel Sur

Jornada Universitaria de
Cuidados y Prevencion

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

n el marco de las acciones impulsadas
E por la UNAM para fortalecer la cultu-

ra de la prevencién y el autocuidado
entre su comunidad, se llev6 a cabo la
Jornada Universitaria de Cuidados y Pre-
vencién en el plantel Sur del Colegio de
Ciencias y Humanidades (CCH).

La iniciativa tiene como propdsito
acercar a las y los estudiantes actividades,
contenidos y herramientas de cardcter
preventivo, que fortalezcan la reflexién y
la adquisicién de conocimientos orienta-
dos a acrecentar su bienestar y seguridad.

En la mesa “Hacia un nuevo paradig-
ma de seguridad universitaria”, Fernando
Macedo Chagolla, titular de la Secretaria
de Servicio y Atencién a la Comunidad
Universitaria, al hablar de los servicios
que la UNAM ofrece a sus estudiantes,
explicé que esta casa de estudios busca
generar un “manto protector” para que
sus alumnos tengan las condiciones que les
permitan desarrollarse.

De ese modo, se instrumentan pro-
yectos y acciones de salud y bienestar,
como campanas de vacunacién y de salud
visual; de inclusién y equidad; de apoyo y
desarrollo, como el programa de becas de
instituciones educativas mds importante
del pais; para la activacién y el depor-
te; para construir comunidad, y para la
cultura. Asimismo, se cuenta con una
Unidad de Apoyo a la Salud Emocional
y Psicolégica. “Aprovechen los espacios

deportivos, los servicios y todo lo que la
Universidad brinda”, dijo.

Manuel Palma Rangel, secretario de
Prevencién y Apoyo a la Movilidad y Segu-
ridad Universitaria, indicé que de acuerdo
con un cuestionario diagndéstico sobre
percepciones, necesidades, preferencias y
dindmicas en la Universidad (2026), con 39
mil 511 respuestas (15 % de la poblacién
estudiantil) y la participacién de ocho mil
900 joévenes del CCH, el 89.2 % se siente
mds seguro dentro de los planteles que
en los alrededores (con 78.7 %).

Destaco que 94.6 % respondi6 “regular
o mucho” sobre su gusto por estar en el
plantel, contra 90 % que se siente de igual
manera en su casa. Se encontr6 que hay
una amplia oferta de actividades (confe-
rencias, conciertos, exposiciones, teatro,
etcétera), no obstante los estudiantes no
acuden, lo cual se convierte en una venta-
na de oportunidad para la institucién. Un
dato importante es que 16.7 % ha recibido
mensajes ofensivos en redes sociales, al
menos una vez, desde su ingreso.

La titular del Programa Universitario
sobre Cultura de Paz y Erradicacién de las
Violencias, Leticia Cano Soriano, sefial6
que el “ser puma” se puede trasladar a
un dmbito comunitario de convivencias,
participacién ciudadana, colaboracién
y proyectos conjuntos. El mundo que
estamos viviendo no es el que queremos
y para cambiarlo no podemos normalizar
las violencias.

Egtg |

La paz se construye con acciones dia-
rias, solidaridad, respeto, escucha, didlogo
y empatia. Es fundamental armonizar las
convivencias y estar en espacios donde no
se permita la discriminacién, homofobias,
misoginias, exclusién, etcétera. “Hablar
de paz es hablar de justicia social y comu-
nidades incluyentes”.

Jennifer Lira Mandujano, académica de
la Facultad de Estudios Superiores Iztacala,
alert6 que 42.7 % de los mexicanos tiene
un tiempo promedio de conexién a inter-
net diario de 7 a mas de 9 horas. Entre las
desventajas del uso de la redes sociales se
encuentran problemas de suefio, sintomas
de depresién y ansiedad, problemas para
relacionarse o socializar, el aislamiento
social o el acoso cibernético.

Finalmente, en la Jornada también
se llevaron a cabo actividades de baile,
musica y fotografia a cargo de Circuitos
CulturaUNAM y la Cdtedra Extraordinaria
Gloria Contreras.

Vicente Zarco Torres, coordinador de
ESPORA, refiri6 que este es un servicio
de atencién psicolégica y de salud mental
comunitaria e interdisciplinaria, presente
en todos los planteles del bachillerato. g

FIRMA LA UNAM CONVENIO DE
COLABORACION POR LA CULTURA DE PAZ

En el marco de la Segunda Semana de Cultura de Paz, el
Programa Universitario sobre Cultura de Paz y Erradicacion
de las Violencias, adscrito a la Coordinacion de Humanida-
des, firmé un convenio de colaboracion con la Peace
Manifesto International Board Member. Dicha corporacion
es una asociacion creada en 2021, de acuerdo con la emisién

del Departamento de Regulacion de Asociaciones de la

Prefectura de Sena Maritimo de la Republica francesa, y la
preside David Adams, destacado investigador y activista
internacional por la paz. Sus objetivos consisten en preser-
var y mantener la historia, la memoria y las herramientas de
la cultura de paz: noticias, archivos, biografias, guias, libros
e informes, asi como difundir y transmitir la cultura de paz y
deconstruir la de guerra mediante proyectos de educacion,

investigacion y formacion.

Foto: PUCPAZ.

Alicia Cabezudo y Leticia Cano.
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La clasificacion incluye cerca de 2 mil centros de estudios superiores

La UNAM logra el mejor resultado
de una universidad mexicana en el

Global Ranking of Academic Subjects

Alcanza el sitio 41 del mundo
en Ciencias Veterinarias;

y aparece en 17 de las 57
areas evaluadas, mas que
cualquier otra institucion
del pais

1 pasado 15 de septiembre se dio
a conocer la edicién 2026 del Glo-
bal Ranking of Academic Subjects
(GRAS) elaborado por Shanghai
Ranking Consultancy, que evalta 57 dreas
académicas en los campos de Ciencias
Naturales, Ingenieria, Ciencias de la Vida,
Ciencias Médicas y Ciencias Sociales.

En esta edicién, nueve universidades
mexicanas aparecen en el listado final.
La UNAM obtuvo sus mejores marcas
en Ciencias Veterinarias, donde el sitio
41 es el mds alto que logré una institu-
cién de la nacién, seguida de Ecologia
(51-75), Ciencias Atmosféricas (76-100)
y Ciencias de la Tierra (101-150).

También fue la universidad mexicana
con presencia en mas dreas: de las 30 clasifi-
caciones obtenidas en conjunto por las nueve
instituciones de México, 17 corresponden a
la Universidad Nacional, y las 13 restantes
entre las otras ocho del pafs.

Esas 17 dreas se reparten en los cinco
campos del ranking, algo que ninguna
otra institucién mexicana consiguio:
siete en Ciencias Naturales, cuatro en
Ciencias de la Vida, tres en Ciencias
Médicas, dos en Ingenieria y una en
Ciencias Sociales.

Lo que el ranking mide en cada una
de esas dreas es el trabajo de académicos
y estudiantes en institutos, facultades y
laboratorios de la Universidad, acumulado
a lo largo de cinco afios de publicaciones.
Ese alcance sostiene el lugar de la UNAM

EN FILOSOFIA SE TITULA EL PRIMER
ESTUDIANTE CON DISCAPACIDAD AUDITIVA

Por primera vez, un estudiante con discapacidad auditiva del
sistema escolarizado de la Facultad de Filosofia y Letras
(FFyL) de la UNAM obtuvo el titulo de licenciado en Pedago-
gia. Dan Anaya Raymundo concluyd asi una trayectoria
marcada no sélo por las barreras de acceso a la informacion
y la comunicacioén, sino por su participacion activa en la
construccioén de una comunidad educativa mas incluyente.

Vinculé su paso por la Universidad con su formacion
como pedagogo, colabor6 en espacios nacionales dedicados
ala discapacidad y realizé su servicio social en la Coordina-
cion de Atencion a Personas con Discapacidad de la FFyL
donde impartié un curso de Lengua de Sefias.

entre las universidades de referencia en
América Latina y el resto del orbe.

El ranking GRAS incluye cerca de
2 mil universidades de 96 paises y re-
giones. La evaluacién considera la pro-
duccién publicada entre 2021 y 2025,
con informacién de Web of Science
e InCites, y se organiza en cinco
categorias: personal académico de
clase mundial, produccién cientifica de cla-
se mundial, investigacién de alta calidad,
impacto de la investigacién y colabora-
cion internacional. g
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Foto: Diego Ortega / Facultad de Filosoffa y Letras.
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Integrantes
de laMesa
Directiva de
la SMGE,
miembros

y extitulares
de la entidad.

Mary Frances Rodriguez Van Gort asume la

ary Frances Rodriguez Van Gort,

directora de la Facultad de Filo-

sofia y Letras (FFyL) de la UNAM,

asumi6 la vicepresidencia de
la Academia de Geografia de la Socie-
dad Mexicana de Geografia y Estadistica
(SMGE), durante una ceremonia de toma
de posesién celebrada en las instalaciones
de esta institucién.

Ante integrantes de la Mesa Directiva
de la SMGE, miembros y expresidentes de
la Academia de Geografia, asi como co-
legas y representantes de la comunidad
geografica, Rodriguez Van Gort reconoci6
la responsabilidad de incorporarse a una

institucién vinculada con la construccién
del conocimiento cientifico en México.

Fundada en 1833, la SMGE forma
parte de la historia de la ciencia del pais.
Dentro de ella, 1a Academia constituye un
espacio dedicado al estudio y comprensién
del territorio nacional y a la construccién
de vinculos entre quienes participan en la
investigacién, la ensefianza y el ejercicio
profesional de la geografia.

Al asumir la vicepresidencia, destacé la
vigencia de la disciplina frente a algunos
de los principales desafios nacionales y
globales: el cambio climdtico, los riesgos
y desastres, la transformacion de las ciu-

dades, la movilidad humana, la gestién
del agua, la pérdida de biodiversidad,
las desigualdades regionales y la reorga-
nizacién de las actividades econdémicas.
Su incorporacién ocurre ademads en un
momento significativo para la presencia
de la geografia en la FFyL. Es la primera
persona proveniente de esta disciplina en
asumir la Direccién de la Facultad desde
su fundacién y, como parte de esta nueva
etapa, la Academia de Geografia establecera
su sede en la Facultad, fortaleciendo los
vinculos entre ambas instituciones y la

colaboracién académica. g
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Doctor honoris causa a German Fajardo Dolci

a Universidad Nacional de Cérdoba (UNC), Argentina, entregd
el titulo de doctor honoris causa a Germdn Fajardo Dolci,
médico mexicano con trayectoria en salud publica, educacién
médica, investigacién y gestioén institucional. Durante el

acto, realizado en el Salén de Grados, el homenajeado agradecié
el reconocimiento y brindé la conferencia “El prodigio de la voz en
la garganta”, en la que abordé la voz desde la ciencia, la medicina
y su dimensién como vinculo entre las personas.

Fajardo Dolci cuenta con experiencia en ambitos puiblicos, acadé-
micos y hospitalarios, y ha ocupado cargos de gestién relacionados
con la salud y la educacién superior. En la Universidad Nacional
Auténoma de México fue director de la Facultad de Medicina durante
dos periodos y director general de Atencién a la Salud. Sus aportes
también alcanzaron el andlisis de la educacién médica en América
Latina y el vinculo entre la formacién profesional, los sistemas
sanitarios y las necesidades de la poblacién.

La presentacién del homenajeado estuvo a cargo del prorrector
de Cooperacién Interuniversitaria de la UNC, Rogelio Pizzi. 4

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
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Reconocimiento a la trayectoria del universitario mexicano.
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La entidad académica celebra 110 afios de fundacion

Facultad de Quimica, un referente

Once décadas de contribuir en
diversas areas de la industria,
farmacéutica, alimentaria,
mineray petrolera, entre otros

a Facultad de Quimica (FQ) cumple

110 anos de constituirse como un

referente en los dmbitos educativo

y de investigacién de esta ciencia
en México y el mundo. En el transcurso
de su historia, esta entidad universitaria
ha formado a miles de profesionales de las
ciencias quimicas, quienes han contribuido
de manera destacada en diversas dreas de la
industria, entre ellas la farmacéutica, la de
alimentos, la petrolera y la minera, ademads
de campos del conocimiento cientifico como
el ambiental, el educativo, el biotecnolégico
y el de nuevos materiales, entre otros.

Por iniciativa de Juan Salvador Agraz,
quien identificé la necesidad de preparar
en México a profesionales para las indus-
trias quimica y la petroquimica, el 23 de
septiembre de 1916, mediante un decreto
del presidente de la Reptblica en funcio-
nes, Venustiano Carranza, se constituyé
la Escuela Nacional de Quimica Industrial
(ENQI) en el entonces pueblo de Tacuba.

A 110 anos de su fundacién, la actual
Facultad de Quimica se ha consolidado tam-
bién como una entidad que ha impulsado
la creacién y el desarrollo de otros centros
de educacién e investigaciéon en México.

El 5 de febrero de 1917 1a ENQI se incorporé
a la Universidad Nacional, y en 1935 la hoy
Facultad de Quimica cambi6 su nombre a Es-
cuela Nacional de Ciencias Quimicas (ENCQ).

Un hecho trascendente para el pais se
dio en marzo de 1938, cuando el entonces
presidente Lazaro Cardenas decreté la nacio-
nalizacién de la industria petrolera, la cual
fue posible gracias a que muchos egresados
de 1a ENCQ, quimicos e ingenieros quimicos,
ingresaron a laborar en la naciente empresa
estatal Petréleos Mexicanos.

Otro momento importante en la histo-
ria de la FQ ocurrié en 1951, cuando Luis
Ernesto Miramontes Cardenas, egresado de
la carrera de Ingenieria Quimica, realizé la

sintesis de la molécula de nombre comercial
noretisterona, compuesto activo base que
llevé a la produccién del primer anticon-
ceptivo oral sintético, mejor conocido como
pildora anticonceptiva.

El afio de 1957 marcé el inicio de
las actividades en Ciudad Universitaria
(CU) en el actual Edificio A. En diciembre
de 1962, se cerraron las instalaciones de
Tacuba, primera sede de la actual FQ y, tres
afos después, el Consejo de Doctorado de la
UNAM aprobé que la ENCQ fuera capaz de
otorgar los grados de maestria y doctorado,
convirtiéndola desde ese momento en la
Facultad de Quimica.

Ya consolidada en CU, la FQ inici6 una
etapa de crecimiento en su infraestructura:
en 1982 se inauguro el Edificio D; una década
después, en 1992, se concluyé la construc-
cién del Conjunto E. En 1996 comenz6 a
funcionar la Unidad de Servicios de Apoyo
a la Investigacion y, al ano siguiente, se
realizé la ampliacién de la Biblioteca del
Edificio A, ademds se colocé la estatua del
emblematico Bttho. En 2007 abri6 el primer
polo de investigacién fordneo de la FQ en
Sisal, Yucatdn.

Antigua Escuela Nacional de Ciencias Quimicas.

Foto: Archivo FQ / Alonso Vargas'.Hernéndez y Jonathan Martinez Medina.
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Mario Molina, Premio Nobel de Qui-
mica 1995, junto con Francisco Bolivar
Zapata, quien en 1991 fue galardonado
con el Premio Principe de Asturias, en
la categoria de Investigacién Cientifica y
Técnica, se cuentan entre los egresados mas
notables de esta entidad académica. Molina
cursé la carrera de Ingenieria Quimica y
Bolivar, la licenciatura de Quimica.

En el marco de la conmemoracién por el
Centenario de 1a FQ, se concret? la reinaugu-
racion del Edificio Rio de la Loza en Tacuba,
asi como la construccién del Edificio H Mario
Molina. Ademads, comenzaron a funcionar
los laboratorios de investigacién Genémica
de Diabetes e Is6topos Estables en el Parque
Cientifico y Tecnolégico de Yucatdn, y se
contrat6 como profesores extraordinarios a
los premios Nobel de Quimica: Mario Molina
y Ada Yonath (2009), quien descubrié cémo
funcionan los ribosomas al fabricar proteinas
dentro de las células.

El 27 de marzo de 2019, el Consejo
Universitario de la UNAM aprobd por
unanimidad la licenciatura de Quimica
e Ingenieria en Materiales, sexta carrera
que se imparte en esta entidad educativa.
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Ante la contingencia sanitaria por el
Covid-19, la Facultad de Quimica tuvo un
papel destacado al apoyar a la sociedad
mexicana, ya que realizé pruebas de qgPCR
para el diagnoéstico de esta enfermedad,
elaboré medios de transporte viral, gel
antibacterial y, junto con la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia y el
Instituto de Biotecnologia de la UNAM,
se acredit6 como el octavo laboratorio a
nivel mundial con la capacidad de realizar
pruebas de eficacia de diversas vacunas para
proteccién contra el SARS-CoV-2.

Para fortalecer su tarea mas impor-
tante, en 2023 iniciaron los trabajos de
construccién del edificio mas reciente de la
Facultad, que estard dedicado a la ensenan-
za en licenciatura. Asimismo, a principios
del presente afio, se aprobaron los nuevos
planes de estudio para las cinco carreras
mds antiguas de esta entidad: Quimica de
Alimentos, Ingenieria Quimica, Ingenieria
Quimica Metaltirgica, Quimica Farmacéutico
Bioldégica y Quimica.

“La aportacién principal de esta institucién
universitaria ha sido, sin duda, la formacién
de decenas de miles de profesionales de
la quimica que han salido de sus aulas,
entre ellos, el premio nobel, Mario Moli-
na, y Luis Ernesto Miramontes”, comenté
en entrevista el director de la FQ, Carlos
Amador Bedolla.

La trascendencia de la Facultad de Qui-
mica en la historia educativa de México es
gigantesca, “hoy somos responsables de ese
legado, lo mantenemos y debemos darle
continuidad. Es nuestra responsabilidad
escribir los siguientes anos de la Facultad;
para ello contamos con una institucién
extraordinaria y una gran comunidad cons-
tituida por el alumnado, el profesorado,
trabajadoras(es) y egresadas(os), asi como
el Patronato”, anadié.

Por su parte, la secretaria académica de
Docencia de la FQ, Perla Castaneda Lépez,
coincidié en que la principal contribu-
cién de esta entidad ha sido la formacién
exitosa de profesionales, quienes han tenido
la oportunidad de colaborar de manera sig-
nificativa en los sectores relevantes del pais.

Ademds, ha formado docentes e inves-
tigadores que han ayudado en su propia
consolidacién institucional, al mantener “su
excelencia y liderazgo a nivel nacional e
internacional. Al alumnado que se encuentra
estudiando actualmente le dirfa que se sientan
privilegiados de pertenecer a ella y que dis-
fruten su estancia”, agregd Castanneda Lopez.

En la actualidad, el gran reto de la Facultad
es como mantenerse al dia ante los avances

disciplinarios y las nuevas tecnologias exis-
tentes en todo el mundo, consider6 Eduardo
Bdrzana Garcia, profesor emérito, quien
opind que una de las mayores aportaciones
de esta Institucién ha sido “darle el cardcter
nacional alaUNAM?”, a través de la presencia
de sus egresados en todo el pais.

La Facultad de Quimica, indicé el tam-
bién exdirector de la FQ, “ha sido mi casa
durante casi 60 afos. La Ingenieria Quimica,
la carrera que estudié, se convirti6 en una
forma de ver la vida, una manera estructu-
raday légica, eso para mi fue fundamental.
Ademds, fue muy relevante porque me dio
una capacitaciéon suficientemente alta como
para ir al extranjero a realizar estudios de
posgrado, donde me di cuenta de que mi
nivel académico era muy competitivo”.

En entrevista, Jorge Manuel Vazquez
Ramos, coordinador de Vinculacién y Trans-
ferencia Tecnolégica de la UNAM, recordd
que la Facultad de Quimica nacié6 como
escuela a principios del siglo XX y fue la
primera institucién del pais que aport6 a
la incipiente industria quimica nacional los
recursos humanos de calidad que requeria.

Para el exdirector de la FQ, esta en-
tidad “es el gran medio por el cual el
pais puede crecer, porque la Quimica
es la industria de la transformacién y
toda debe pasar por esta ciencia. Es un
referente nacional de cémo formar qui-
micos, qué hacer con la quimica y cémo
asociarse con industrias afines, pues
hacer quimica debe ser fundamental
para un pais”, aseguré.

En tanto, Enrique Baztia Rueda, también
exdirector de la FQ, apunt6 que la entidad
ha cambiado mucho a lo largo del tiempo:
“en mi época de estudiante no existian
profesores de carrera, s6lo de asignatura,
quienes trabajaban en la industria. Todo
eso se ha modificado: ahora el pilar son
los profesores de carrera.

En el marco de la conmemoracién por
el 110 aniversario de la fundacién de la
ahora Facultad de Quimica, los coordina-
dores de las seis carreras que se imparten
en esta entidad académica compartie-
ron sus puntos de vista en torno a las
contribuciones de estas licenciaturas al
ambito industrial del pais, asi como
lo que ha significado para ellos esta
institucién educativa.

Juan Manuel Diaz Alvarez, de Quimica
de Alimentos, expresé que la Facultad
es una estructura emblemdtica para la
industria de México en diversos campos:
“Es un elemento que incide directamente
en la vida de todas las personas que han
habitado este pais desde hace mds de
cien anos; por ejemplo, algunos egresa-
dos son responsables de la inocuidad de
los alimentos y de la eficiencia en la
industria alimentaria”.

En su oportunidad, Yamileth Martinez
Vega, de Ingenieria Quimica, mencioné
que la principal aportacién de esta licen-
ciatura a lo largo de la historia ha sido
la formacién de capital humano con alta
calidad técnica y valores. La Facultad,
estimo la universitaria, “para mi significa
ensefianza, liderazgo, calidad educativa
y desarrollo profesional”.

En tanto, Lila Lubianka Dominguez, de
Quimica Farmacéutico Biolégica, destacéd
que, desde diferentes flancos, las y los
profesionales de esta carrera tienen un
papel importante a partir de la ética y la
responsabilidad social con el paciente, no
s6lo con los servicios hospitalarios, sino
también en la industria, la regulacién sa-
nitaria, la formacién de recursos humanos
y la investigacion. g4

YAZMIN RAMIREZ VENANCIO

Y JOSE MARTIN JUAREZ SANCHEZ /
FACULTAD DE QUIMICA

El premio nobel, Mario Molina, salié de sus aulas.
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Tendra lugar del 23 al 25 de septiembre

Fisiologia Celular lanza
la primera edicion del Cell Fest

Habra conferencias magistrales, charlas, visitas guiadas

y talleres para las personas interesadas en conocer

|a diversidad de investigaciones que se realizan en torno

a lacomprension del funcionamiento de los distintos tipos
de unidades fundamentales de los organismos vivos

n el Instituto de Fisiologia Celular

(IFC) de la UNAM, del 23 al 25 de

septiembre entre las 10 y las 14

horas, tendrd lugar Cell Fest 2026,
un evento de comunicacién puablica de
la ciencia en el que habra conferencias
magistrales, charlas, visitas guiadas y
talleres para las personas interesadas en
conocer la diversidad de investigaciones
que se realizan en torno a la comprensién
del funcionamiento de las células.

El primer dia se llevard a cabo la inau-
guracién presidida por Luis B. Tovar y
Romo, director del IFC; asimismo, la
conferencia magistral inaugural estard a
cargo de Soledad Funes Argtiello, quien

ademads de realizar investigacién en bio-
génesis mitocondrial en levaduras es la
actual coordinadora de la Investigacién
Cientifica.

Los siguientes dias, dos investigadores
del IFC dictardn conferencias: el jueves
24 de septiembre, Yazmin Ramiro Cortés
hablara de “Diferentes formas de ver el
mundo: lo que nos revelan las neuronas
sobre el autismo”, y el viernes 25 de sep-
tiembre Félix Recillas Targa presentara
“Mds alla de la genética: la epigenética”.

Aunado a lo anterior, personas acadé-
micas y estudiantes del [FC impartirdn
charlas, talleres y demostraciones, asi
como inmersiones cientificas por me-

dio de visitas guiadas a algunos de los
laboratorios del Instituto. Los temas de
las charlas son diversos: desde explicar
por qué el picante del chile nos gusta
tanto, hasta conocer de qué manera puede
danarse el higado cuando no procura-
mos una alimentacién sana, pasando por
entender cémo si los genes de las células
son los mismos unas se convierten en
hepatocitos y otras en neuronas. Ademas
de lo anterior también se abordardn te-
mas de actualidad como la ansiedad, los
efectos de los cannabinoides en el cerebro
0 cémo usar la biologia computacional
en conjunto con la inteligencia artificial,
entre otros.

El tltimo dia del evento, el 25 de sep-
tiembre, desde el Auditorio Antonio Pefia
se transmitird en vivo el programa mul-
tiplataforma Stibele a la Ciencia, producido
por la Direccién General de Divulgacién
de la Ciencia (DGDC) de 1la UNAM.

Finalmente, como evento de clausura
del Cell Fest se realizard una experiencia de-
safiante y formadora para estudiantes
de pregrado y posgrado con el concurso
“Cuéntame tu tesis en 3 minutos” en su
segunda edicién, pues ya se habia llevado a
cabo en marzo pasado durante la Semana
del Cerebro en el IFC.

El reto consiste en que estudiantes
expliquen al publico sus proyectos de
investigacién de manera concisa y amena.
En el jurado de este concurso participa-
ran destacados académicos de nuestra
Universidad, y el pablico también podrd
manifestar cudl exposicién fue su favorita.

A lo largo del Cell Fest se procurard
la participacién del pablico por medio
de dindmicas propuestas por las perso-
nas ponentes, y podrdn ganar premios
conmemorativos del evento. Consulta el
programa completo en: https://ifc.unam.
mx/noticia.php?id=8467, asi como la pa-
gina web del IFC, en la que encontraras
las diversas lineas de investigaciéon que
trabajan sus académicos, entre las cuales
se encuentran genética molecular, bio-
logia celular y desarrollo, neurociencia
cognitiva, neurodesarrollo y fisiologia. 4

BLANCA A. DELGADO COELLO Y MARCELA MARTINEZ
RODRIGUEZ / INSTITUTO DE FISIOLOGIA CELULAR
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Busca estimular y reconocer
el trabajo de las personas
que hacen llegar diversos
saberes generados por los
especialistas a una poblacion
deseosa de entenderlos

PATRICIA LOPEZ SUAREZ

ropuestas innovadoras para di-

vulgar conocimiento cientifico y

humanistico entre la sociedad por

medio de articulos, cdpsulas de
audio o video, conferencias, cursos, libros,
reportajes, demostraciones, experimentos
y talleres, entre otros formatos, pueden
participar en un concurso que busca esti-
mulary reconocer el trabajo de las personas
que hacen llegar diversos saberes genera-
dos por los especialistas a una poblacién
deseosa de entenderlos.

Se trata del Premio Universitario de
Divulgacién de la Ciencia 2026, que en
su primera edicién es convocado por la
UNAM, el Instituto Politécnico Nacional
(IPN), la Universidad Auténoma Metropoli-
tana (UAM) y el Instituto Tecnolégico y de
Estudios Superiores de Monterrey (ITESM).

“Somos las tres universidades publicas
mads importantes del pais junto con el
Tec de Monterrey, una de las mds sobre-
salientes del sector privado, colaborando
juntas. Queremos reconocer y visibilizar
a aquellas personas de nacionalidad mexi-
cana que hacen un trabajo divulgativo
importante en los diferentes contextos,
por ello estd abierto a toda la ciudada-
nia”, dijo Manuel Sudrez

.

"
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Reconocimiento a esta importante tarea

Convocan al primer
Premio Universitario de
Divulgacion de la Ciencia

entre grupos con desigualdad estructural
(como ninas, nifios y adolescentes; adultos
mayores; mujeres; personas con disca-
pacidad: migrantes; presos, indigenas
y afromexicanos; comunidad LGBTIQ+

y victimas de delitos); y

Lastra, director general de

General, para mayores de

Divulgacién de la Ciencia Abarca tres edad que hayan desarro-

de la UNAM. . llado divulgacién dirigida
: categorias: : : :

En conferencia de . a la ciudadania mexicana.

medios realizada en el Jovenes, Gr upos Defini6 a las y los di-

Antiguo Colegio de San de Atencion vulgadores cientificos

Ildefonso, enfatizé que
esta iniciativa es también

Prioritaria y General

como la interfaz entre
las personas que hacen

un llamado a hacer mejor
divulgacién y a que se re-
conozca esta importante tarea. Por esto,
los primeros lugares, que se otorgardn en
tres rubros, tendrdn premios de 50 mil
pesos cada uno.

Esfuerzo constante

Mario De Leo Winkler, director de
Comunicacién del Conocimiento de la
UAM, detallé que la convocatoria estd
abierta desde el 31 de agosto y hasta el
2 de octubre, en tres categorias: Jove-
nes, dirigida a personas de 15 a 25 anos;
Grupos de Atencién Prioritaria, para
quienes hayan desarrollado divulgacién

ciencia y la poblacién,
quienes son capaces de
hacer llegar a la sociedad investigaciones
abstractas y complejas para llevarlas al
Metro, escuelas, plazas publicas, mercados
y comunidades indigenas. “Y no hay un
premio en nuestro pais que les dé el agra-
decimiento por este esfuerzo, accesible
y constante de llevar el conocimiento”.
Martha Leticia Vizquez Gonzdlez, se-
cretaria de Investigacién y Posgrado del
IPN, resalté que los entornos digitales
son una oportunidad que se ha explorado
especialmente entre las juventudes. “Estos
espacios en la vida cotidiana son una via
mads para comunicar el conocimiento.

Algunos sectores de la divulgaciéon han
encontrado en redes sociales nuevos
lenguajes y dindmicas para generar co-
munidades alrededor del conocimiento”.

Asimismo, considerd que reconocer
esta diversidad implica también asumir
la responsabilidad de formar personas es-
pecializadas en esta labor y desarrollar las
capacidades que hoy exige comunicar la
ciencia con rigor, claridad y sensibilidad.

Pedro Castillo Novoa, coordinador
general de los Consorcios Universitarios
del Tec de Monterrey, sostuvo que la cien-
cia abre posibilidades para entender el
presente e imaginar el futuro. “Al hacer
difusién de este premio, buscamos lograr
que mads personas se acerquen a la ciencia,
conozcan lo que se estd produciendo desde
nuestras instituciones, que juntas suman
alrededor de 10 mil dedicadas a la investi-
gacién; mientras que el Sistema Nacional
de Investigadoras e Investigadores tiene
mads de 40 mil”.

Las personas interesadas tendrdn que
registrarse antes del 2 de octubre por medio
del sitio web de alguna de las institucio-
nes convocantes: https:/[www.dgdc.unam.
mx (UNAM), https://[www.ipn.mx/ddicyt
(IPN), https://conocimiento.uam.mx/ (UAM)
y https:/ftec.mx/es[investigacion (ITESM). 4
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Monserrat Bizarro Sordo,
investigadora del lIM,
agradecid la amplia respuesta
a las convocatorias de disefio

PATRICIA LOPEZ SUAREZ

os egresadas de la Facultad de

Artes y Disefio (FAD) fueron las

ganadoras de los concursos para

crear un logotipo conmemorativo
y una mascota como parte de las activida-
des previas al 60 aniversario del Instituto
de Investigaciones en Materiales (IIM), que
se celebrard en febrero de 2027.

En un acto encabezado por Monserrat
Bizarro Sordo, investigadora de esa entidad
académica y secretaria de Formacién de
Estudiantes, también se presenté el nu-
mero 9 de la revista Materiales Avanzados,
publicacién que comparte contenidos de
acceso abierto que acerquen la ciencia e
ingenieria de materiales a diferentes pu-
blicos, desde la divulgacién cientifica, para
quienes estdn comenzando a interesarse
por estos temas, hasta articulos técnicos
para los que cuentan con una formacién
especializada en el drea.

Al presidir la ceremonia en el auditorio
del IIM, Bizarro Sordo agradecié la amplia
y entusiasta respuesta a las convocatorias
para participar en los concursos para el
logo y la mascota. “Participaron mds
alld de la comunidad del Instituto y de
Ciudad Universitaria, estudiantes de ba-
chillerato, licenciatura y posgrado de la
UNAM?”, revel6.

Publicacién
Maricela Zapata Arro-
yo, técnica académica
del IIM y editora res-
ponsable de la revista
Materiales Avanzados,
explicé que el name-
ro 9 de la publicacién
semestral (que se
presenta en febrero
y agosto) refrenda el
compromiso de este
proyecto para ofre-
cer un espacio para
la divulgacién y el
intercambio de conocimientos en torno
al amplio y dindmico campo de la ciencia
e ingenieria de materiales.

“El cardcter interdisciplinario de esta
drea permite establecer vinculos entre la
investigacién fundamental, el desarrollo
tecnolégico y algunos de los principales
desafios de nuestro tiempo. Los articulos
reunidos en este nimero dan cuenta de
esa diversidad. En sus pdginas encon-

Materiales
d

N9 = Ao S
Julio-diciembre 2026

Estrenan mascota, logo y revista

Instituto de Investigaciones

en Materiales inicia festejos

trardn contribuciones sobre materiales
con potencial para el sensado de gases;
estrategias de diseflo molecular para cel-
das solares de perovskitas; materiales y
procesos aplicados al tratamiento de agua;
calorimetria de reaccién; membranas y
polimeros para la separacién de gases;
adsorcion de hidrégeno; propiedades 6pti-
cas de materiales funcionales; simulacién
computacional, y mecdnica de rocas”.

Esta edicién incluye ademds una guia
introductoria para quienes comienzan a
escribir una tesis en ciencia e ingenieria
de materiales o en ciencias quimicas. La
contribucién ofrece recomendaciones prac-
ticas sobre distintos aspectos
del proceso de escritura
académica que pocas veces
se explican en el aula, pero
que resultan fundamentales
para desarrollar y comunicar
un trabajo de investigacion,
comento la editora.

Zapata Arroyo agregd
que la variedad de temas
que integra este niimero
refleja la riqueza de la
ciencia de materiales
como disciplina capaz de
conectar diferentes campos
del conocimiento.

“Esperamos que este ntimero fortalezca
el didlogo entre las distintas dreas de la
ciencia de materiales y motive a nuestra
comunidad a seguir explorando las posi-
bilidades que ofrece esta disciplina para
comprendery transformar nuestro entorno”.

Nueva identidad
Al presentar las ideas centrales del logotipo
conmemorativo ganador, su creadora Xime-

por su 60 aniversario

Instituto
de Investigaciones
en Materiales

na Alejandra Martinez Espejel, egresada de
la FAD, explic6 que lo disefi6 respetando
las caracteristicas tipograficas, de lineas y
de color del emblema permanente del IIM,
estableciendo una relacién entre los puntos
de las ies y los centros de los niimeros 6 y 0
referentes al onomdstico.

Aclaré que, con idénticas reticulas y
tinta azul marino del simbolo del IIM,
buscé respetar cinco elementos centra-
les: identidad (a partir de aquello que ya
representa al Instituto); coherencia (para
mantener el vinculo con la identidad
institucional); sintesis (para reducir los
elementos esenciales a una nueva cons-
truccién); evolucién (para transformar
elementos existentes y generar una nueva
lectura) y conmemoracion (para celebrar
seis décadas de historia desde una pers-
pectiva de identidad propia).

En tanto, Eugenia Alexandra Arellano
Garcia, quien obtuvo el primer sitio en el
campo mascota (a la que prefiri¢ llamar
amigo), detall6 que disefi6 al personaje Carb,
un tlacuache que caracteriza la curiosidad,
la investigacién, el conocimiento y la bus-
queda constante de respuestas. Ademas,
ese simpdtico y astuto mamifero (el tinico
marsupial mexicano), se ve con frecuencia
en los jardines exteriores del Instituto.

Afadi6 que, como el carbén, el tlacuache
Carb es muy sociable y siempre estd hacien-
do amistades y enlaces con las personas, la
mayoria de las veces enlaces estables.

A la ceremonia asistieron los inte-
grantes del jurado: Irma Elvira Romero
Gonzdlez, de la Facultad de Arquitectura
(FA); Yunuen Mandujano Lépez y Angel
Uriel Flamenco Aguirre, ambos de la FAD;
asi como la docente Maria Guadalupe
Sdmano Herndndez, de la FA. 4
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Y que sea éticamente coherente

Necesaria, una transicion
energética estructural

El desarrollo sustentable consiste en alcanzar el bienestar
de las personas al considerar simultaneamente aspectos sociales,
economicos, ambientales e institucionales: Julia Tagiiefia

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

e requiere un cambio estructural

en la forma en que producimos,

distribuimos y consumimos

energia. Asimismo, evitar cargas
ecolégicas no compensadas a generaciones
futuras y a comunidades marginadas.
La transicién energética debe reducir
emisiones de gases de efecto invernade-
ro, pero no agotar materiales, para que
sea resiliente y éticamente coherente,
afirmé Julia Tagiiefia Parga, del Instituto
de Energias Renovables e investigadora
emérita de la UNAM.

Hoy en dia, agregd, estamos pasando
de un modelo que se basé en los com-
bustibles fésiles, como petréleo, carbén
0 gas, a un sistema en el que usemos
fuentes de energia como la solar, e6lica o
hidroeléctrica, y este proceso debe ocurrir
con una visién ética.

Al participar en la sesién “Constru-
yendo la sustentabilidad: la transicién
energética y sus dilemas éticos”, de la
Cétedra Extraordinaria de Bioética, la uni-
versitaria dijo que el desarrollo sustentable
consiste en alcanzar el bienestar de las
personas al considerar simultdneamente
aspectos sociales, econémicos, ambienta-
les e institucionales, con atencién especial
en los mds desprotegidos y en las genera-
ciones futuras.

La sustentabilidad —detall6 en la sesién
virtual moderada por Carol Herndndez
Rodriguez, investigadora del Programa
Universitario de Bioética—- tiene cuatro
factores fundamentales: naturaleza,
economia, sociedad y organizaciones
(gobernanza), que se combinan en un
sistema complejo.

Recordé que entre los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible adoptados por la Or-
ganizacién de las Naciones Unidas en 2015
estan la educacién de calidad y la igualdad
de género; también incluyen la energia
renovable y limpia. Cada nacién reporta
a ese organismo internacional sus logros
al respecto y los compromisos firmados.
No obstante, “ningtin pais alcanzard los
Objetivos de la Agenda 2030”, por diversos
motivos, como la guerra.

Son nueve los procesos que afectan
la estabilidad de nuestro planeta, entre
ellos, el cambio climdtico, la acidificacién
de los océanos, el cambio de uso de suelo
(deforestacién) o la contaminacién de
la atmosfera. Se trata de las principales
actividades humanas que generan danos
significativos en el medio ambiente. De

DE DIVULGACION
DE LAS HUMANIDADES

estos limites planetarios, alert6 Tagiiefia,
seis ya han sido rebasados.

La universitaria considerd que el re-
ciente desastre de Nepal, que ha causado
la muerte de miles de personas, es un
parteaguasy el primero que es claramente
consecuencia del cambio climdtico.

Actualmente, opind, es importante
hablar de la transicién energética y qué
efecto puede tener desde el punto de
vista ético y de derechos humanos. En
este tema hay que tomar en cuenta al
ambiente, y no sélo lo que nos afecta a las
personas, sino a todas las formas de vida.
Por ejemplo, para la descarbonizacién,
hay modelos para guardar el biéxido de
carbono en cuevas subterraneas, pero hay
que preguntarse si eso es lo que conviene
ecolégicamente hablando.

Transitar a las energias renovables,
acoté la experta, no basta: hay que hacerlo
de manera inteligente, con mucho cuidado
del equipo que se emplea o el reciclaje de
las baterias (que usan elementos no reno-
vables). “En la transicién surgen tensiones
éticas cuando la innovacién acelerada en
tecnologias renovables (mé6dulo fotovol-
taico, palas de aerogeneradores y baterias
de iones de litio) acorta los ciclos de vida
ttiles, y genera flujos masivos de residuos
al final de la vida operativa”.

La también coordinadora de Comu-
nicacién del Centro de Ciencias de la
Complejidad (C3) de la Universidad Na-
cional mencion6 que se ha establecido
la propuesta de incorporar la ética del
cuidado feminista en la investigacién
sobre los sistemas energéticos y su tran-
sicién hacia la sostenibilidad.

En tanto, en el C3 estd el Seminario de
Cuidados para la Vida y el Bien Comun;
la idea de este grupo interdisciplinario
es “avanzar hacia una universidad de
cuidados: de los alumnos, los espacios,
la naturaleza y las fuentes de energia”. Si
no caminamos hacia alld, el futuro sera
muy complicado, advirtié Julia Tagiiefia.

Por tltimo, consideré que las ciencias
de la complejidad es el enfoque moderno
para hacer investigacién, es decir, desde
la multidisciplina. Esta cuestién tiene
que ver con fisica, quimica, ingenieria y
biologia, pero también con ciencias socia-
les, ética, etcétera. En este caso “somos
afortunados de estar en un lugar, la UNAM,
donde hay una reflexién inteligente del
tema y aportar un grano de arena en la
construccién de una transicién energética
lo mds justa posible”. g4

En este proceso surgen tensiones éticas cuando la innovacion
acelerada en tecnologias renovables acorta los ciclos de vida titiles,
y genera flujos masivos de residuos al final de la vida operativa
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Se requiere pasar hacia actitudes especificas

Juventudes, poco dispuestas a
cambiar en favor del

Se alarman mucho, pero
esa preocupacion no
siempre se traduce en
modificaciones de su
conducta: Ménica Valdez

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

as juventudes mexicanas se alarman

mucho por el medio ambiente, pero

esa preocupacién no siempre se

traduce en cambios de conducta. Lo
que estan dispuestas a ceder en su vida coti-
diana para ayudar a resolver los problemas
en ese ambito, “es muy poquito”, senald
Monica Valdez Gonzdlez, integrante de la
Coordinacién Sectorial Académica de la
Subsecretaria de Educacién Media Superior
de la Secretaria de Educacién Publica.

Es decir, abundé, no tienen disposicién a
modificar habitos personales. En ese sector
de la poblacién, el contexto importa mas que
el ingreso: regién, nivel socioeconémico,
género, edad y ocupacién matizan de for-
ma no lineal percepciones y disposiciones.
“Tener mds recursos no garantiza ma-
yor sensibilidad ni disposicién al cambio”.

La escuela informa sobre ese tema,
pero no basta. La educacién ambiental ha
sido sostenida por décadas, pero persiste
la brecha entre lo aprendido y las rutinas
cotidianas. Se requiere pasar de la preocu-
pacién ambiental genérica hacia actitudes
especificas sobre contaminacién, cambio
climdtico y conservacién, sostuvo en la
ponencia “Los jévenes mexicanos ante el
medio ambiente: ;Desinterés o inocencia?”.

Al participar en la mesa internacional
“Habitar la incertidumbre: juventudes,
cambio climdtico y accién ambiental”,
en la Facultad de Trabajo Social, present6
algunos resultados del capitulo III, “Nue-
vos temas, mismos dilemas: jévenes y
medioambiente” del Informe Jovenes México
2026 de la Fundacién SM, del que es una
de las autoras.

Explicé que el deterioro ambiental en
México no es homogéneo; ademads es mul-
tidimensional, pues varia segtin la regién, la
actividad productiva, la industrializacién y
contextos socioeconémicos e histérico-
culturales; asi, hay actitudes distintas de

SRR N\
® Por ejemplo, hay resistencia cuando

se les pide que disminuyan el uso
del celular.

conglomerados de jévenes que enfrentan
este problema de maneras diversas, segin
con cémo, dénde y cudndo lo viven.

Para el Informe se encuest6 a mil 231
personas jévenes, con cuatro niveles de
analisis: por regién (norte, norte-occidente,
centro-norte, centro y sur); por zona me-
tropolitana (Valle de México, Guadalajara
y Monterrey); por nivel socioeconémico, y
poredad (15a17,18a19,20a24y25a
29 anos). También hay desagregacién por
género y ocupacion, si estudian, estudiany
trabajan o no estdn en ninguna institucién
educativa ni tienen relacién formal con
el mercado del trabajo.

Cuando les preguntamos qué tanto les
preocupan los temas, responden que no
hay uno que no les importe: la contami-
nacién del agua y el aire, la extincién de
plantas y animales, aumento de residuos
y basura, calentamiento global, desastres
naturales, agotamiento de recursos o sobre-
poblacién. O sea, “esto no es indiferencia
juvenil frente al medio ambiente. Es una
preocupacién transversal, pero no es uni-
forme geogrdéfica ni socialmente”.

ambiente

Y aqui es donde empieza a aparecer
la complejidad y lo interesante del estu-
dio, opind. Por regién, el sur es el “mds
preocupado” con niveles del 85 al 92 %;
mientras que en el norte la preocupacién
disminuye del 67 al 80 %. Ademds, “nuestra
hipétesis inicial de trabajo era que el nivel
socioecon6mico mads alto, con mayor expo-
sicién a medios de informacién ambiental,
tendria mayor preocupacién, pero no se
cumplié de manera consistente”.

La preocupacién ambiental no depende
so6lo del acceso a la informacién. Interviene
el contexto familiar, escolar y territorial,
recalcé Valdez Gonzdlez. El problema
mds grave para el pais, consideran los
encuestados, es la contaminacién del agua
y el aire; el cambio climadtico, en cambio,
en ningtin grupo de edad supera el 30 % de
las menciones. “La preocupacién juvenil
estd mds anclada en lo tangible que en
lo abstracto o discursivo”.

Cuando se trata del problema que “te
afecta a ti y tu familia”, las y los jévenes
mencionan sobre todo la escasez de agua
y la basura. Aqui, el cambio climdtico
ocupa al tercer lugar; se debe a que este
fendémeno se vuelve mas visible entre
quienes viven en condiciones de mayor
precariedad y vulnerabilidad.

Mas que economia, identidad

Valdez Gonzdlez dijo que cambiar los
hdbitos de consumo es, de todos los me-
canismos propuestos, el ilnico consenso
verdaderamente transversal; pero el
consumo juvenil, mds que economia, es
identidad, acot6 en la sesién moderada
por José Antonio Pérez Islas, profesor del
Programa Unico de Especializaciones en
Trabajo Social.

Aunque mads de la mitad de los en-
cuestados mencioné estar dispuesto a
cambiar su forma de consumo como una
via efectiva para combatir el deterioro
ambiental, “cuando se les pide que ate-
rricen, por ejemplo, en la disminucién
del consumo de carne, dejar el coche o el
celular, abandonar plataformas digitales
0 no viajar en avién, hay una resistencia
mayoritaria en casi todos los puntos. No
estdn dispuestos a cambiar sus hdbitos”,
reiterd para concluir. g4
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ara profundizar sobre la

informacién cientifica y los

diversos abordajes, meto-

dologias y capacidades de
modelacién disponibles en torno
a la emisién de contaminantes y
la calidad del aire en el Valle de
México, varios grupos académicos
y gubernamentales se reunieron
en el Instituto de Ciencias de la
Atmoésfera y Cambio Climadtico
(ICAyCC) de la UNAM.

Dicha entidad académica fue
sede del “Seminario de inventarios
de emisiones y modelacién de ca-
lidad del aire”, organizado por el
capitulo México del Instituto de
Recursos Mundiales (WRI, por las
siglas en inglés de World Resources
Institute) y el ICAyCC.

En el evento participaron el
International Institute for Applied
System Analysis (IIASA), el Institu-
to Meteorol6gico de Noruega y el
Instituto Nacional de Enfermedades
Respiratorias (INER) en colabora-
ci6én con el ICAyCC.

Los inventarios de emisiones son
registros detallados y cuantificados
de los contaminantes atmosféricos
o gases de efecto invernadero li-
berados a la atmoésfera en un drea
geografica y un periodo especificos.

Esas herramientas consideran
fuentes fijas (industrias, fabricas
y refinerias); méviles (transporte
publico y automoviles), de drea
(comercios, viviendas) y naturales
(incendios forestales, volcanes y
erosion del suelo).

“El seminario busca conjun-
tar los esfuerzos en materia de
la elaboracién de inventarios. La
reunioén técnica se basa en com-
partir experiencias en el manejo
y los resultados de estos importan-
tes instrumentos para la gestién
de la calidad del aire”, senial6 Mi-
chel Grutter de la Mora, director
del ICAyCC.

Al dar la bienvenida en el Audi-
torio Julidn Adem del Instituto, el
doctor en Fisicoquimica compartié
que se analizaron también las di-
versas formas de modelacién de
calidad del aire, simulaciones ma-
temdticas y computacionales que
predicen cémo se mueven, cambian
y se acumulan los contaminantes
en la atmosfera.

El objetivo del encuentro fue
revisar los diversos inventarios
de emisiones (gubernamentales,
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Los hay gubernamentales, académicos y empresariales

Inventarios de emisiones,
relevantes para analizar
la calidad del aire

En el Instituto de Ciencias de la Atmésfera y Cambio Climatico
de la UNAM, expertos en el tema compartieron experiencias relativas
al manejo y los resultados de estos importantes instrumentos

académicos y empresariales), las
metodologias y las capacidades
de modelacién disponibles, ade-
mas de identificar necesidades y
vacios de informacién.

Impacto en la salud

Beatriz Cdrdenas, responsable del
programa “Una Atmdsfera” de WRI
México, explicé que el proyecto,
iniciado este 2026 y con duracién
de tres afos, estd financiado por
la organizacién filantrépica glo-
bal Wellcome y busca identificar
el impacto en la salud de acciones
de mitigacién climatica en paises de
medianos y bajos recursos,

“El foco fue la zona metropoli-
tana del Valle de México, pues el
pais cuenta con una masa critica
y hay conocimiento en temas at-
mosféricos, en gestién de la calidad
del aire y en gestién del cambio

climdtico y en intervenciones como
la movilidad”.

Por lo anterior, WRI México
escogié como caso de estudio una
de las intervenciones de mitigacién
climdtica, la electromovilidad, la
cual se refiere al uso de vehiculos
con motores eléctricos que se ali-
mentan de energia almacenada
en baterias para sustituir a los
combustibles fosiles.

“Estamos discutiendo cudles
serian los escenarios de interven-
ciones de mitigacion climadtica, in-
cluido el caso de electromovilidad.
La invitacién a toda la comunidad
académica, en particular a la comu-
nidad del ICAyCC, es a que contri-
buyan, nos ayuden y encontremos
vinculos, espacios de discusion e
intercambio de informacién para
seguir generando conocimiento en
el drea”, finaliz6. 4
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El ejemplo de la industria porcicola

Del desecho al recurso: la apuesta
por reutilizar las aguas residuales

Dicho proceso permite generar energia, aprovechar nutrientes
y recuperar materiales de valor siempre y cuando se maneje
con inteligencia y con un saneamiento efectivo: Francisco
Javier Cervantes Carrillo, del Instituto de Ingenieria

CARLOS OCHOA ARANDA

as aguas residuales dejaron de ser

un desecho, ya que su tratamiento

y retiso son fundamentales para una

gestién sostenible de los recursos
hidricos, lo que permite generar energia,
aprovechar nutrientes y recuperar mate-
riales de valor.

Lo anterior, segtn la éptica de Francisco
Javier Cervantes Carrillo, investigador
del Instituto de Ingenieria de la UNAM,
Unidad Académica Juriquilla, quien estd
centrado en la investigacién y tratamiento
de las aguas residuales generadas por la
industria porcicola.

De acuerdo con su trabajo, el especialis-
ta considera que el agua residual constituye
un recurso de mucho valor, siempre y
cuando se maneje con inteligencia y con
un saneamiento efectivo.

“El proyecto estd en curso, llevamos
muy buen avance. Vengo trabajando con
el Grupo Porcicola Mexicano, que es el
mayor productor porcino del pais, ubicado
principalmente en la peninsula de Yuca-
tan. Tienen una derrama econémica de 40
millones de pesos en las comunidades, lo
cual representa el 50 % del Producto Interno
Bruto de esas comunidades yucatecas”.

Cervantes Carrillo, ingeniero biotecné-
logo por el Instituto Tecnolégico de Sonora,
expuso que se generan 12 mil empleos
directos y 35 mil indirectos, lo que nos
habla de la magnitud del gremio porcicola,
que es muy importante desde el punto de
vista social y econémico.

Recordé que trabajé con los porciculto-
res del sur de Sonora hace mds de 20 anos,
justo para permitirles establecer estrategias
de tratamiento de sus aguas, y “por esto ya

NEXO AGUA-ENERGIA-ALIMENTOS

Aguas residuales
de granjas porcinas

Electricidad
2.23 GHh/afio

Biogas
3,000 m/dia

VI

Afluente

6 mil cerdos en la granja

cuento con una amplia experiencia para
tratar aguas residuales porcinas”.

El doctor en Ciencias Ambientales por
la Universidad de Wageningen, en Holanda,
dijo que desde entonces todas las granjas
de la nacién y muchas en el mundo tienen
digestores anaerobios en los que reciben
las heces porcinas para estabilizarlas y
digerirlas. Posteriormente, las aguas son
enviadas a lagunas, las cuales reciben in-
yeccién de aire intermitente para eliminar
los contaminantes remanentes.

El especialista relatd que el proyecto
se desarrolla mediante una alianza entre
la academia y la industria. Explicé que el
trabajo busca identificar y aplicar tecnolo-
glas capaces de complementar los sistemas
existentes para que las granjas cumplan
con los nuevos estandares de descarga,
pero también para que los procesos sean
econdémicamente sostenibles a largo plazo.

“La infraestructura con la que contaban
les funcionaba para cumplir con la norma
anterior; no obstante, ahora necesitan hacer
adecuaciones o incorporar nuevas tecnolo-
glas; mi labor fue identificar cudles son las
las companias adecuadas para ejecutar los

Ahorro
de agua
Energia

Nutrientis '

Cubierta
Ciclo sostenible
® Efluente 7.3 Ton/ha
\@ ® / enriquecido
@ ©e® Q ’ ® en N/P
Laguna anaerdbica
Aguade '
pozo local 6.9 Ton/ha
Cultivo de trigo

Imagen: Luis Adrian Ramirez / Instituto de Ingenieria.



proyectos, supervisar las obras y asesorar
durante el monitoreo y la optimizacién de
los procesos”.

Para el universitario, uno de los princi-
pales problemas no es s6lo construir plantas
de tratamiento, sino también garantizar
que puedan mantenerse en operacién. Hay
datos que indican que en nuestro pais se
tratan aproximadamente entre el 52 y el
57 % de las aguas residuales y existen unas
2 mil 600 plantas de tratamiento en las
que s6lo el 57 % opera de manera 6ptima.

“El problema es que muchas veces se
crea la infraestructura, pero no se hace una
planeacién de operacién a largo plazo ni
una seleccién eficiente de tecnologias que
sean no s6lo técnicamente viables, sino
también econdémicas”.

En particular, anadio, el costo de ope-
racién puede convertirse en un obstdculo
para municipios pequefios, donde algunas
instalaciones terminan sin funcionar por
falta de recursos para cubrir, entre otros
gastos, el consumo de energia.

Ante este panorama, sostuvo que el con-
cepto mismo de las plantas de tratamiento
debe evolucionar. De hecho, “desde hace
algunos anos se ha venido cambiando. Hoy
dia se conocen mds bien como centros de
recuperacion de recursos”.

Biodigestores

Uno de los ejes centrales de la investigacién
es el llamado nexo agua-energia-alimen-
tos, una relacién que puede observarse
con claridad en el tratamiento de los resi-
duos de las granjas porcinas.

Francisco Cervantes explicé que una
granja con capacidad para 6 mil cerdos
puede aprovechar sus residuos mediante
biodigestores adecuadamente disefiados.
En uno de los casos analizados, se generan
alrededor de 2 mil 300 metros ctibicos
diarios de biogds (gas natural que se forma
cuando los desechos orgdnicos se pudren
sin aire), que pueden transformarse en
electricidad y producir aproximadamente
1.7 gigawatts-hora al afio.

El investigador advirtié que el apro-
vechamiento no termina con lo anterior.
En experiencias desarrolladas en el sur de
Sonora, el agua residual, una vez tratada,
es destinada al riego de cultivos de trigo
en una zona semidesértica, lo que permite
ahorrar volimenes importantes de ese
recurso de otras fuentes.

Agricultura, oportunidad para el reiiso

Al hablar de los beneficios en la agricultu-
ra, el académico subray6 que representa
otro de los grandes campos de oportuni-
dad, pues este sector consume un 70 % de
los recursos hidricos, por lo que disponer
de agua residual adecuadamente tratada

® Como se recibe
el agua porcicola
(izquierda) y
como termina
tras el proceso
de limpieza
(derecha).

podria disminuir la presién sobre las fuen-
tes naturales.

Mencion6 como ejemplo la planta de
tratamiento de Atotonilco, en el estado
de Hidalgo, misma que trata alrededor de
23 metros ctbicos por segundo y cuya
agua se destina a actividades agricolas.
Describi6 que esta infraestructura también
aprovecha el biogds generado durante el
proceso para producir electricidad. “Esta
planta depuradora autogenera el 80 % de
la electricidad que requiere para mantener
su operacién gracias al biogas”.

No obstante, aseveré que el retiso debe
realizarse bajo condiciones estrictas y el
punto fundamental es cumplir con la nor-
matividad y vigilar que el agua no contenga
contaminantes que representen riesgos
para los ecosistemas o la salud.

“En la medida en que estemos tratando
las aguas, sanedndolas adecuadamente y
cumpliendo con los estdndares, se pueden
destinar a distintos usos como cultivos que
no impliquen un consumo directo en fresco
como lechuga u hortalizas”. Anadié que los
riesgos pueden reducirse mediante un trata-
miento adecuado; en el caso de hortalizas u
otros alimentos consumidos directamente,
la vigilancia debe ser mucho mas estricta,
especialmente para evitar patégenos, me-
tales pesados y otros contaminantes.

Tecnologia viable
El proyecto que encabeza Francisco Cervan-
tes en Yucatdn surgi6, en buena medida,
ante la necesidad de cumplir con una nor-
matividad mds estricta. La nueva regulacién
obliga a diversos sectores productivos a
mejorar la calidad de sus descargas, lo que
plantea retos tecnolégicos y financieros.
Elinvestigador describi6 que las prime-
ras opciones disponibles procedian sobre
todo de firmas extranjeras, pero sus costos

resultaban dificiles de asumir por lo que
una de las soluciones fue desarrollar, desde
la academia, la ingenieria necesaria para
disefiar procesos que combinaran distintos
tratamientos biolégicos y fisico-quimicos.

“Fue complicado identificar las mejores
tecnologias, porque no sélo tenian que
resolver el problema, sino ser econémica-
mente viables”.

El equipo del I1, acot6, desarrollé proyec-
tos ejecutivos para que la infraestructura
pudiera ser construida con una inversién
mads accesible, mientras que los proce-
sos combinan la accién de bacterias que
degradan materia orgdnica con sistemas
para separar s6lidos mediante coagulacién
y filtracién.

“Ya las primeras granjas estan cumplien-
do con la nueva norma de aplicacién de
tecnologia e ingenieria desarrollada aqui
en el Instituto de Ingenieria”.

Para Francisco Cervantes resulta esencial
fortalecer la relaciéon entre la Universidad y
los sectores productivos. “Muchas empresas
pueden pensar que resolver sus problemas
ambientales requiere inversiones impo-
sibles, cuando hay opciones tecnolégicas
econémicamente mads viables y una buena
asesoria desde la Universidad puede ayudar
a seleccionar las tecnologias adecuadas”.

El experto destacé como reto transfor-
mar la forma como la sociedad observa el
agua que ya utilizé. “No debemos verla sim-
plemente como algo que hay que desechar.
Es importante recuperar agua, bioenergia,
nutrientes y materiales que puedan volver
a incorporarse a la cadena de valor”.

Y es que, para un pais con crecientes re-
tos hidricos, el mensaje de la investigacién es
claro: tratar las aguas residuales no debe ser
el final del ciclo, sino el inicio de una nueva
oportunidad para aprovechar los recursos
de manera mds inteligente, finalizé. g4

Foto: cortesia Francisco Cervantes.
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ras incendios forestales en dreas

selvdticas de Campeche, se ha

observado una regeneracién de

estas zonas. Sin embargo, por la
extraccién de maderas, no estan regresando
todas las especies afectadas, indicé Claudia
Maria Monzén Alvarado, investigadora de
la Secretaria de Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacién, comisionada en
El Colegio de la Frontera Sur.

La especialista en gobernanza de
sistemas socioecolégicos resaltd que las
especies regeneradas son marcadamen-
te distintas a las que habia antes del
incendio de 2024, y “son mds parecidas
alas que estaban en 2017 cuando no hu-
bo incendios”.

Como parte del estudio “Del incendio
a la restauracién: investigacién transdis-
ciplinaria para la gobernanza del fuego”,
desarrollado en colaboracién con Rose
Mabille y Laurene Feintrenien, recalcé
que “laregeneracién ocurre, pero no todas
las especies regresan. La extraccién made-
rera ha provocado la ausencia de arboles
importantes como canisté, caoba, cedro,
ramon y ciricote, lo cual nos brinda pistas
de interés para hacer un enriquecimiento
de selvas”.

Al exponer el estudio de caso Area
Destinada Voluntariamente a la Con-
servacién (ADVC) ejido 5 de Febrero,
Campeche, senalé que son variadas las
causas de los incendios forestales en la
zona de estudio. En general, el uso del
fuego para fines agropecuarios, mante-
nimiento de linderos y caminos de la
caceria y produccién de carbén; también,
como herramienta para tierras, incluso
en la quema de residuos sé6lidos.

Son diferentes los matices y causas de
los incendios, lo que requiere respuestas
igualmente diferenciadas. Por lo que se
trat6 de hacer una sintesis de las acciones
locales, regionales y nacionales, “y logra-
mos ver que las respuestas se centran en
la prevencién, busqueda de alternativas
a la quema, su combate, monitoreo y
evaluacién mediante el uso de sensores
remotos y la vigilancia comunitaria a
través de brigadas locales”.

Asimismo, continud, “identificamos
también como respuestas algunas na-
rrativas relacionadas con prohibir el
fuego, no en el ejido, pero si a nivel
regional, ademads de otras enfocadas a
la restauraciéon, y ése es nuestro inte-
rés particularmente”.

En la charla realizada en el marco
del Seminario Permanente Geografia del
Fuego, organizado por el Instituto de
Geografia (IGg), Claudia Maria Monzé6n
destacé la necesidad de un abordaje

Seminario Permanente Geografia del Fuego

Los bosques se
regeneran, pero no todas
las especies regresan

La extraccion maderera

ha provocado la ausencia

de arboles importantes:
Claudia Monzon, especialista
en gobernanza de

sistemas socioecologicos

transdisciplinario a fin de comprender
los desafios de la gobernanza del fuego,
de las selvas y de la restauracién.

Durante el encuentro a distancia, la
especialista mencioné que la informa-
cién presentada forma parte del proyec-
to “Regeneraciéon forestal, adaptacién y
resiliencia de sistemas socioecolégicos
forestales frente al cambio climdtico”,
que busca comprender los desafios de la
regeneracion forestal, considerando los
diferentes desafios de manejo detrds de
la recuperacién de los bosques.

“Sobre todo, parte del interés por com-
prender que estos procesos ecoldgicos y
las decisiones humanas estdn interrela-
cionadas, y que cualquier iniciativa que
promueva la regeneracién forestal debe
comprender también estos diferentes
valores, preferencias, conocimientos y
practicas para ‘amarrar’ cualquier apuesta
que busque esa sostenibilidad”.

El proyecto, realizado dentro del corre-
dor biolégico Balam Beh, en Campeche,
se centra en tres ejes de investigacion:

la recuperacién forestal después de los
incendios forestales; comprender la ca-
pacidad de los territorios para enfrentar
cambios y perturbaciones y, desde el punto
de vista de gobernanza, cémo se toman
decisiones sobre el manejo, restauraciéon
y futuros paisajes.

La investigadora asever6 que el proble-
ma de los incendios dificulta el abanico de
posibilidades de desarrollo sostenible para
el ejido del estudio. “Debemos dejar de ver
los desafios de manejo del fuego s6lo como
prevencién y combate, y comprender que
existen multiples causas de incendios. Tal
vez la NOM 015 se enfoca en la prevencién
de incendios agropecuarios, pero los mds
devastadores, perversos y complejos de
afrontar son los que ocurren por otras
causas sociales como las invasiones y la
produccién de carbén”.

El enfoque transdisciplinario permitié
identificar conocimientos clave sobre
el uso del fuego, interpretar resultados
ecologicos a la luz de la historia territo-
rial, construir escenarios de restauracién
relevantes para actores locales, asi como
vincular gobernanza, restauracién y jus-
ticia ambiental.

“La gobernanza del fuego y de la
restauracion, ademads de la justicia am-
biental son inseparables. La restauracién
no comienza al terminar el incendio, sino
cuando una comunidad puede decidir
colectivamente el futuro que desea para
su territorio”, finaliz6.g
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Tesoros geologicos usados en arquitectura y monumentos precoloniales

Hallan paralelismos técnicos y culturales
entre el tezontle mexicano y la laterita india

Un equipo transdisciplinario de especialistas universitarios de ambos paises encontraron
semejanzas en sus colores rojizos y rugosidades, pese a tratarse de dos contextos muy lejanos

PATRICIA LOPEZ SUAREZ

os tipos de rocas utilizadas an-
cestralmente en México e India
como materiales para construir
monumentos y obras locales
desde tiempos precoloniales muestran
semejanzas en sus colores rojizos y rugosi-
dades, paralelismos estéticos y culturales
que ha descubierto un equipo transdis-
ciplinario de especialistas en geologia y
arquitectura de ambos paises.

Son el tezontle y la laterita, tesoros
geolégicos que, por su uso en arqui-
tectura y monumentos artisticamente
relevantes que las distingue como un
aspecto integral de la cultura humana,
son considerados desde 2024 en la cate-
goria de Piedra Patrimonial por la Unién
Internacional de Ciencias Geoldgicas
(IUGS, por sus siglas en inglés), explicé
Carles Canet Miquel, investigador del
Instituto de Geofisica (IGf) de la UNAM
y coordinador del proyecto binacional.

“Las construcciones monumentales en
estas regiones se han realizado desde tiem-
pos inmemoriales con piedras extraidas
localmente: el tezontle de origen volcanico
en la cuenca del Andhuac, en el centro de
México; y la laterita en la regién de los
Ghats occidentales, al suroeste de India,
producto del intemperismo prolongado
de rocas cristalinas”, detall6 el doctor en
Ciencias Geolégicas.

Al examinar candidaturas de Piedra
Patrimonial, Canet Miquel hall6 por casua-
lidad un sorprendente parecido entre los
monumentos religiosos y civiles del barroco
(siglos XVI a XVIII) de tezontle de la Nueva
Espana y de laterita de la India portuguesa,
pese a que se trata de dos contextos muy
alejados geoldgica y culturalmente.

Apoyado por Gurmeet Kaur, presidenta
de la Subcomisién de Piedra Patrimonial
de la IUGS —quien desde un inicio mostrd
gran interés por este hallazgo—, el cientifi-
co integr6 un grupo de personas expertas
de la Universidad de Panyab (G. Kaur), del
Colegio de San Javier de Mumbai (Bobby
P. Mathew) y la Universidad de Savitribai
Phule Pune (Raymond A. Duraiswami),
asi como de la Universidad Auténoma

® La piedra nacional es de origen volcanico y proviene de la cuenca del Anahuac,
en el centro de México; la segunda se extrae en la region de los Ghats occidentales.

del Estado de Hidalgo (Elizabeth Lozada
Amador y Francisco O. Lagarda Garcia)
y del Programa de Posgrado en Cien-
cias de la Tierra de la UNAM (Elizabeth
Castafieda Bastida).

El trabajo de investigacién inicié con
un analisis arquitecténico comparado de
monumentos representativos de distin-
tas etapas histéricas de ambas regiones,
y continué con la comparacién de las
propiedades geoldgicas, petrolégicas y
fisicas, asi como de los atributos estéticos
del tezontle y la laterita.

Estos andlisis permitieron encontrar
paralelismos en los usos de las piedras,
los cuales preceden por milenios a los
procesos coloniales. Ambas rocas, de co-
loracién rojiza y superficie rugosa, fueron
usadas preferentemente por su facilidad
de labrado y por la proximidad geografica.
En el caso del tezontle, su baja densidad lo
hizo ademads insustituible para construir
sobre los suelos lacustres de la cuenca de
México. La ligereza de las construcciones
hechas con tezontle evitaba que estas se
hundieran en el suelo arcilloso y blando.

Mds alld de la practicidad técnica,
la eleccién de ambas piedras dej6é una
impronta identitaria distintiva en sus
respectivas regiones. Esta identidad surgié
de elementos compartidos nacidos de la
confluencia entre el colonialismo y cultu-
ras indigenas profundamente arraigadas.

En relacién con su contraparte euro-
pea, la arquitectura barroca de ultramar

que empled estas piedras posee un ca-
racter propio: su materialidad autéctona
y la mano de obra local la diferencian
tanto en su carga simbdlica como en su
intencién propagandistica, a la vez reli-
giosa y colonial. De este modo, los disefios
europeos eran reinterpretados a través de
los materiales locales y el trabajo indigena.

El uso del tezontle y la laterita en sus
respectivas zonas de origen funciona como
un elemento de continuidad material,
actuando como un puente tangible entre
la influencia colonial y el legado nativo.
Hoy en dia, las piedras rojas imprimen
una identidad propia al paisaje urbano del
Centro Histérico de Ciudad de Méxicoy de
Goa Vieja —ciudad desde donde, durante
mads de cuatro siglos, Portugal controlaba
sus posesiones coloniales en India-.

El inmenso valor cultural de los mo-
numentos construidos con tezontle y
laterita estd reconocido por la UNESCO,
al formar parte de los sitios inscritos en
la Lista del Patrimonio Mundial en el
Centro Histoérico de la Ciudad de México
y en Goa Vieja, respectivamente.

A la par de tender puentes intercul-
turales, la investigacién sobre la piedra
como patrimonio geocultural busca
fomentar politicas de conservacién que
prioricen el uso de materia prima ori-
ginal en los trabajos de restauracién, la
proteccién de las canteras histéricas y
el desarrollo de programas de interpre-
tacién y geoturismo. g

Foto: Cortesia Carles Canet Miquel.
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© Miguel Armando Lopez Leyva, Flavia Freidenberg y Francisco Valdés Ugalde.

Ciclo de conversaciones en el l1J

La Universidad, espacio
propicio para recuperar
la discusion publica

Con este acto inicio la

Clinica para la Democracia,
que busca crear un

espacio de iniciativa
ciudadana para la produccion
de conocimiento

LAURA LUCIA ROMERO MIRELES

ay que recobrar la conversaciéon
publica y la discusién, elementos
clave en tiempos de polarizacién,
desinformacién y noticias falsas.
Y la Universidad, donde hay capacidad
critica, debe ser parte de ese espacio de
recuperacion, afirmé el coordinador de Hu-
manidades, Miguel Armando Lépez Leyva.
Al participar en el ciclo Conversaciones
(criticas) por la democracia, explicé que, en
ese régimen politico, el poder es conferido
por la ciudadania a sus representantes a
través de elecciones competitivas, limpias
y justas, en las que tengan posibilidad
real de elegir entre opciones diferentes
y se les garanticen libertades como las de
expresion y asociacién.
La democracia también establece cémo
se gobierna, cudles son los mecanismos

adecuados de control y supervisién del
poder que limitan los abusos y promue-
van el comportamiento de los actores en
el marco del Estado de derecho, detalld
en el Aula Centenario del Instituto de
Investigaciones Juridicas (II]).

En el Conversatorio a propésito del Dia
Internacional de la Democracia —que se
celebré el 15 de septiembre—, el universi-
tario considerd que los partidos politicos,
desde antes de la ola de autocratizacién,
expresaban sintomas de debilitamiento.
“Estdn vacios, se distancian de las deman-
das ciudadanas, por un lado, y por el otro,
quieren el poder”.

Asimismo, Lépez Leyva aseverd que
ningan proceso de transicién, de cambio
de un régimen autocrdtico o autoritario
a una democracia, fue posible porque
quienes gobernaban decidieron que era lo
mejor para el pais. Eso tiene que ver con
“célculos politicos, estrategias y apuestas
al futuro”.

Francisco Valdés Ugalde, investigador
del Instituto de Investigaciones Sociales,
refirié que la democracia es un régimen
que sélo se establece cuando rigen dos
principios: la igualdad politica de los
miembros del Estado y la libertad para
el autogobierno. Sin ellos, “no hay inter-

vencién de los ciudadanos en la decisién
publica”. Elecciones y alternancia politica,
y equilibrios de poder, son imposibles sin
dichos principios.

El académico dijo que la élite mas
poderosa es la que gobierna, y cuando
acusa de elitista a la critica, no responde
a argumentos, sino que descalifica. Ellos
piensan que una mayoria tiene legitimidad
para barrer, por ejemplo, con el equilibrio
de poderes. “Estamos ayunos de didlogo,
y lo que deberiamos hacer es sentarnos a
discutir las diferencias. La ciudadania tiene
que escuchar argumentos y no perderse en
la ‘guerra de etiquetas’ entre el gobierno
y la oposicién”.

La democracia es igualdad politica; so-
mos diferentes, pero tenemos derecho a la
palabra y a decir cosas distintas, asi como
a autogobernarnos, y a discutir cémo
queremos hacerlo. Ello estd en contra de
la teoria “mayoritarista” y populista, que
son “deformaciones de la democracia”
que a la larga van a sucumbir o condu-
cirdn a un ejercicio del poder cada vez
mds autoritario, alerté el especialista.

Finalmente, Valdés Ugalde opiné que,
en la prevalencia de la democracia, asi sea
solamente elecciones y alternancia, debe
haber un mecanismo de autocontencién
que se refleja en la disposicién del ganador
de no quedarse permanentemente en el
poder, y aceptar que puede perder en la
siguiente ronda.

En la sesién, Flavia Freidenberg,
investigadora del IIJ, opiné que el Dia
Internacional de la Democracia es una
oportunidad tnica para evaluar el estado
de los sistemas democraticos, generar un
didlogo entre la academia y la ciudada-
nia, y promover valores como libertad,
pluralismo y tolerancia, en un contexto
donde “en nuestras naciones, el espacio
civico cada vez mds se estd viendo redu-
cido, empequeniecido, es menos criticoy
extremadamente polarizado”.

La universitaria anuncié que con este
ciclo de didlogos dio inicio la Clinica para
la Democracia, que busca crear un espacio
de iniciativa ciudadana para la produc-
cién de conocimiento, el debate publico
y el acompafamiento en la generacién
de estrategias puntuales que permitan
fortalecer las democracias.

En el encuentro rememoré6 que la
Declaracién Universal sobre la Demo-
cracia menciona, entre otros aspectos,
que ésta es una meta compartida por
todos los pueblos, independientemente
de sus diferencias culturales, sociales,
religiosas o econémicas; es un derecho
ciudadano a participar en la vida publica
bajo condiciones de libertad, igualdad,
transparencia y responsabilidad. 4
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Firman convenio de colaboracion en eduacion financiera

Fconomia y Banamex contribuyen para
formar asesores en finanzas personales

Busca ofrecer conocimientos
y herramientas que permitan
a las personas tomar
decisiones informadas,
responsables y acordes

con sus proyectos de vida

LEONARDO FRIAS CIENFUEGOS

a Facultad de Economia (FE) de

la UNAM vy el Banco Nacional

de México signaron un convenio de

colaboracién especifico en materia
de educacién financiera.

Su creacién “constituye una iniciativa
pionera al responder a una necesidad
concreta de nuestra sociedad: ofrecer
conocimientos y herramientas que per-
mitan a las personas tomar decisiones
financieras informadas, responsables y
acordes con sus proyectos de vida”, afirmé
Lorena Rodriguez Ledn, directora de la FE.

En el Aula Magna Jesus Silva Herzog
de dicha instancia universitaria, la funcio-
naria indicé que la firma de este acuerdo
expresa una conviccién compartida, la co-
laboracién entre instituciones, en este caso
la FE de la UNAM y Banamex, “como una
herramienta fundamental para responder
a los desafios econémicos y sociales de
nuestro tiempo”.

Diplomado

Rodriguez Le6n destacé que para la en-
tidad a su cargo es un motivo de gran
satisfaccién establecer esta alianza con
Banamex y poner en marcha el Diplomado
para la formacién de asesores en Finanzas
Personales, “el primero en su tipo en
nuestro pais”.

El propésito no es tinicamente transmi-
tir conceptos, sino desarrollar capacidades
que puedan aplicarse a la vida cotidiana,
planear, comparar alternativas, compren-
der los riesgos, proteger el patrimonio y
tomar decisiones con una mayor autono-
mia, preciso.

Sabemos, abundé, que el conocimiento
adquiere su sentido mds profundo cuando
se pone al servicio de la sociedad, por
eso aspiramos a que este Diplomado no
s6lo forme a sus participantes, sino que

® Lorena Rodriguez Ledn y Juan Luis Ordaz Diaz.

produzca un efecto multiplicador y que
los conocimientos adquiridos lleguen
a los hogares y espacios de trabajo, pero
también a las comunidades.

En su oportunidad, Blanca Araceli
Borja Rodriguez, titular de la Coordina-
ci6én del Centro de Educacién Continua y
Vinculacién de la FE, informé que dicho
Diplomado acumula mads de cien solici-
tudes tanto de personas del interior de
la Repuiblica, como del extranjero y por
supuesto, de distintas universidades e
instituciones financieras.

Espacio formativo

Lorena Rodriguez refrendé que las decisio-
nes financieras forman parte de nuestra
vida cotidiana, desde la administracién de
nuestros ingresos personales, familiares,
la elaboracién de presupuestos, decisiones
de ahorro, el acceso al crédito, a la inver-
sién, la contratacién de seguros o algo
tan importante como es la preparacién
para el retiro.

Todas estas decisiones, enfatizo, tie-
nen consecuencias importantes para el
bienestar presente, pero también para
el futuro y, sobre todo, no s6lo de manera

individual, sino también colectiva, “con
lo que tiene que ver con las familias”.

“Por ello, la educacién financiera no
debe considerarse un conocimiento que
esté reservado tnica y exclusivamente
para personas que son especialistas en
los temas, sino que es una capacidad, una
habilidad que se debe ir desarrollando,
indispensable para poder ejercer de mejor
manera nuestras decisiones”.

Por su parte, Juan Luis Ordaz Diaz,
director de Educacién Financiera de Bana-
meX, rememoro que en 2005 se reconocié
y defini6 la frase “educaciéon financiera”;
esto a cargo de la Organizacién para la
Cooperacioén y el Desarrollo Econémicos;
“no obstante, en México afortunadamente
ibamos adelantados, porque fue en 2004
cuando surgié el primer programa en
la materia y lo hizo el Banco Nacional
de México”.

“Dicen que en un dia tomamos alrede-
dor de 35 mil decisiones, aunque el uno
por ciento de éstas no son debidamente
razonadas, y desde luego muchas tienen
que ver con cuestiones de dinero, entonces
son trascendentes, de ahi la importancia
de la educacién financiera”, finalizé. g4
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Su peligrosidad incrementa
debido a que carecen de
advertencias sobre sus
riesgos a la salud: Guadalupe
Ponciano, académica de la FM

MARIA GUADALUPE LUGO GARCIA

1 consumo de productos emergentes
de tabaco y nicotina en poblacién
de 12 a 17 aflos es un indicador de
que acabardn fumando cigarros
combustibles; son la puerta de entrada
al consumo de los convencionales, consi-
derd la académica del Departamento de
Salud Publica de la Facultad de Medicina
(EM), Guadalupe Ponciano Rodriguez.

Sabores llamativos y marketing muy
agresivo hacen que estos articulos sean
muy atractivos para los jévenes. Por ejem-
plo, de acuerdo con datos de la Encuesta
Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y
Tabaco 2025, el uso de cigarros electrénicos
en la poblacién de ese rango de edad fue
de 3.1 % (35 % hombres y 2.6 % mujeres
puntualizé la universitaria.

Pese a las restricciones legales en
México, va en aumento la preferencia
por los vapeadores, cigarrillos electré-
nicos, maskking y cigarros de tabaco
calentado, alerto.

Los tres primeros se clasifican como
Sistemas de Administracién de Nicotina;
en contraparte, los de tabaco calentado
no despiden el olor caracteristico del
tradicional, son una especie de hibrido,
precisé la coordinadora del Programa de
Investigacién y Prevencién del Tabaquismo.

Actualmente, el mercado estd domina-
do por los pods (dispositivos recargables
mediante cartuchos o liquidos de varios
“sabores” en un mismo dispositivo) y los
vapes desechables (listos para usarse). Si
bien en nuestro pais su produccién, distri-
bucién, comercializacién, importacién y
venta estdn prohibidas, siguen ingresando
ilegalmente, resalté.

5

—

Marketing agresivo, clave de su atraccion en jovenes

Vapeadores, puerta
de entrada al consumo de
cigarros convencionales

Su peligrosidad incrementa debido
a que carecen de advertencias sobre
sus riesgos a la salud y de informacién
respecto de su porcentaje de nicotina,
algunos sélo aclaran que el usuario dis-
pone de hasta 7 mil fumadas o inhaladas,
pero quienes los consumen ignoran
cudnta nicotina y qué otras sustancias
quimicas contienen, manifesté la aca-
démica universitaria.

“Incluyen propilenglicol, uno de los
dos liquidos base, que junto con la glice-
rina vegetal, son utilizados para disolver
la nicotina; etilenglicol (altamente t6xico)
y saborizantes de grado alimenticio. Estos
ultimos son seguros al ingerirlos, pero va-

® |Imitan sabores
frutales, dulces,
mentolados o
a tabaco.

porizarlos y respirarlos de forma repetida
irrita las vias respiratorias e incrementa
el riesgo de padecer graves problemas
pulmonares”, refirié.

Estos aditivos —creados originalmen-
te para la industria alimentaria- imitan
sabores frutales, dulces, mentolados o a
tabaco, representan un grave riesgo para
la salud al inhalarse directamente debido
a que el sistema respiratorio no procesa
esas sustancias, provocan una inflamacién
aguda y severa desde los primeros usos,
contrario a los cigarrillos tradicionales,
cuyos efectos se muestran después de un
consumo crénico, subrayoé.

Otro producto de dltima generacion,
continud, son los cigarrillos de tabaco
calentado que suministran nicotina —sus-
tancia altamente adictiva—, por lo que no
estdn libres de riesgo. “El gancho para
venderlos es que no hay combustién del
tabaco, pero lo que inhala el consumidor
es tabaco vaporizado por una alta tempe-
ratura, por tanto, también hay nicotina,
ademads de los saborizantes”.

Finalmente, rememoré que la FM cuenta
con la Clinica contra el Tabaquismo y un
programa en linea que brinda atencién
gratuita a quienes desean dejar de fumar
cigarros de combustién o cualquier producto
emergente de tabaco y nicotina. g4
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Expertos del IISUE analizan implicaciones del tema

Sin satanizarlo, se debe
regular el uso de celulares
en las escuelas

MARIA GUADALUPE LUGO GARCiA

ibien es necesario normar y regu-
lar el uso del celular en escuelas
sin llegar a satanizarlo, cualquier
medida efectiva debe empezar
por analizar y transformar las prdcticas
de consumo digital de los propios adul-
tos dentro y fuera del entorno escolar,
consideraron expertos del Instituto de
Investigaciones sobre la Universidad y la
Educacién (IISUE) de 1a UNAM.

La directora de la entidad académica,
Gabriela de la Cruz Flores, indicé que en
el informe: “Celular en las escuelas, un
tema en la agenda publica de América
Latina”, publicado por la Organizacién de
las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura en junio de este ano,
se identifican tres grandes tendencias sobre
el uso de estos dispositivos en los planteles
escolares que oscilan entre la regulacién, la
restriccién condicionada y la prohibicién
total del uso de celulares en las aulas.

Al participar en la conferencia virtual
“Yo celular, el teléfono en la escuela”,
organizada por el IISUE, destacé que en
México y Latinoamérica existe un gran
interés y avances clave hacia la defini-
cién de politicas publicas para regular
el uso de teléfonos en las aulas. Sin
embargo, la idea central debe ser c6mo
abonar a la definicién de programas
que impulsen una ciudadania digital.

De acuerdo con dicho informe, a marzo
de 2026 s6lo cuatro paises latinoamericanos
cuentan con leyes nacionales sobre la regu-
lacién de celulares en las escuelas: Brasil,

Chile, Colombia y Paraguay. “El caso de
Brasil, llama la atencién pues también in-
cluye otros ejes, por ejemplo, la regulacién
en el uso de redes sociales y la importancia
de la responsabilidad parental”.

En México, 19 estados ya tienen alguna
regulacién del uso de teléfonos celulares
en las aulas, entre ellos Aguascalientes,
Ciudad de México, Jalisco y Nuevo Ledn,
sin que exista alguna ley federal unificada.
Recientemente, la Secretaria de Educacion
Publica ha realizado consultas a docentes
de las distintas entidades de la nacién para
avanzar hacia un marco que regule el uso
de teléfonos en los planteles escolares.

El teléfono celular se ha convertido
en parte de la vida cotidiana. Segtn datos
del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, 81 % de la poblacién mexicana
mayor de 6 afios utiliza este dispositivo a
diario. Los usos que los estudiantes dan
a esta tecnologia y su compatibilidad con
los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion, se mantienen en el centro del
debate actual, apunté.

Janneth Trejo Quintana, investigadora
del IISUE, dijo que existen dos razones
fundamentales para limitar el uso de los
teléfonos en el &mbito escolar, en primer
término aspectos pedagdgicos y cogniti-
vos: el celular actia como un distractor
dentro del salén de clases, generando
efectos negativos en el aprendizaje de
los estudiantes.

En segundo, prosiguid, el uso de re-
des sociodigitales a través de dispositivos
moéviles estd estrechamente vinculado

con la salud mental. Asimismo, diversas
investigaciones académicas sugieren una
correlacién clara entre el empleo de estas
plataformas y el desarrollo de diferentes
condiciones psicolégicas y emocionales.

Subray6 que el uso del celular por
parte de ninas, ninos y adolescentes en los
planteles escolares es una responsabilidad
compartida entre padres de familia y do-
centes. El hecho de tener estos dispositivos
tan disponibles en clases es una fuente de
distraccién permanente. Existen estudios
que sefialan que cualquier interrupcién
de este tipo toma 20 minutos para volver
a recuperar la concentracion.

Se manifesté en contra de la prohibi-
cién del uso de teléfonos en las escuelas,
pero “me parece importante su regulacién
0 normar con ciertos lineamientos los
momentos, los objetivos con los que se
pueden o no usar, eso es algo que si debe
establecerse como politica publica. Las
disposiciones nacionales nos permitirian
contar con lineamientos que respalden
acciones especificas y razonar las consecuen-
cias de las medidas que se implementen”.

Sebastidn Pl4 Pérez, también in-
vestigador del IISUE, senalé que estos
dispositivos alteran las dindmicas de
socializacién (como en el recreo) y
modifican las relaciones pedagégicas
tradicionales, introduciendo un cardcter
disruptivo debido a la “ubicuidad” (la
posibilidad de estar fisicamente en clase,
pero virtualmente chateando o en redes).

No obstante, advirtié que la regulacién
debe considerar los distintos niveles edu-
cativos, ya que no es lo mismo el uso del
celular en secundaria, que en licenciatura
o posgrado. “Como padres de familia,
docentes o autoridades escolares debemos
pensar en cémo los adultos usamos el
teléfono, qué lugar ocupa este aparato
en la relacién con nuestros hijos y alum-
nos, asi como en las formas en que nos
constituimos como sujetos”.

Por tltimo, considerd que suele pensar-
se que la primera estrategia para combatir
el uso excesivo de celulares en nifias,
ninos y adolescentes es abordar la propia
adiccién de los padres. Sin embargo, antes
de normar y regular, debemos reflexionar
sobre c6mo, dentro y fuera de la escuela,
condicionan, estimulan e influyen en la
manera en que los menores adoptan y
utilizan estas herramientas tecnolégicas.

La conferencia “Yo celular, el teléfono
en la escuela”, se realizé en el marco del
ciclo de conversaciones “Ctrl+ESCuela.
Navegar con la tecnologia sin naufragar
en la escuela”, que forma parte de la
exposicién colectiva Postescuelas. Futuros
en disputa, organizada por el IISUE en el
Museo UNAM Hoy. 54
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Es un evento extraordinario que requiere coordinacion internacional

Brote de ébola en el Congo no significa
(que estemos ante una pandemia

CARLOS OCHOA ARANDA

a Organizacién Mundial de
la Salud (OMS) mantiene
vigente la emergencia de
salud ptiblica de importancia
mundial por el brote de ébola que
afecta principalmente a la Republi-
ca Democratica del Congo (RDC).
La alerta, emitida desde el 16 de
mayo de 2026, no significa que el
mundo se encuentre frente a una
pandemia, sino que el problema
es un evento extraordinario con
riesgo de diseminacién que requiere
coordinacién internacional.

Es preciso decir que existe una
diferencia fundamental respecto de
algunos de los grandes brotes de ébola
que el mundo ha conocido: esta vez
el responsable es el virus Bundibugyo y
no el Zaire, y para este tltimo existen
pruebas de diagndstico, vacunas y
tratamientos aprobados.

Lo anterior lo expreso Mauricio - F¢ ca1153/0 por un tipo que no era muy frecuente: el Bundibugyo.

Rodriguez Alvarez, profesor del ’ ) ;

Departamento de Microbiologia [ ES ligeramente diferente de los otros, y esto impuso algunos

y Parasitologia de la Facultad de i Aot iA
Medicina (E¥D) de In UNAM y vocere retos, sobre todo respecto al diagnosticoy la vacunacion,

del Programa Universitario de Inves- | Y@ UE 1aS experiencias en situaciones previas habian sido con

tigacion sobre Riesgos Epidemiolé- o] yirys Zaire: Mauricio Rodriguez, de la Facultad de Medicina

gicos y Emergentes (PUIREE), quien
explicé que la diferencia de los virus
representa un desafio adicional.

El desafio

“Estamos frente a un brote causado
por un tipo de ébola que no era muy
frecuente: el Bundibugyo. Es ligera-
mente diferente de los otros, pero
esto impuso algunos retos, sobre
todo respecto al diagnéstico y la
vacunacion, ya que las experiencias
en brotes previos habian sido con el
virus Zaire”.

El especialista precisé, sin em-
bargo, que para la poblacién las
diferencias entre ambos virus no
se traducen necesariamente en una
enfermedad radicalmente distinta;
es decir, los sintomas y periodo de
incubacién, asi como la presentacién
clinica es practicamente igual.

Asimismo, el médico sefialé que
“el desafio estd en lograr en poco

tiempo nuevas herramientas espe-
cificas para el Bundibugyo”.

El ébola es una zoonosis, es decir,
una enfermedad que contrae el ser
humano a partir del contacto con
animales; pertenece al grupo de las
fiebres hemorragicas, y el principal
dafio que provoca es consecuencia
de una afectacién importante en
los vasos sanguineos, la respuesta
inmunitaria y la coagulacién.

“Lo que termina pasando es que
hay hemorragias generalizadas. Pue-
de ser en el tracto gastrointestinal,
en el tracto respiratorio, en el tracto
urinario, en la conjuntiva, y hay
presencia del virus en la sangre y
en los liquidos corporales”.

La OMS confirmé que, aunque
actualmente no existe una vacuna ni
un tratamiento especifico aprobado
contra el virus de Bundibugyo, si se

pueden utilizar de forma contro-
lada y bajo estrictos protocolos las
vacunas disponibles contra el virus
Zaire en el caso de RDC, entretanto
se completan las investigaciones de
varias estrategias de prevencion y
tratamiento contra el virus actual.

Para Rodriguez Alvarez, el brote
ocurre ademads en un escenario es-
pecialmente complejo. Se trata del
ntmero 17 registrado en la RDC, un
pais donde la inestabilidad social, las
limitaciones de los servicios de salud y
los problemas de seguridad dificultan
las acciones de vigilancia y control. A
ello se suma la reduccién del apoyo
internacional, particularmente tras
los recortes de Estados Unidos a los
programas de cooperacién y ayuda
exterior desde 2025, que afectaron
recursos y capacidades que habian
contribuido a responder a brotes



anteriores. La combinacién de estos
factores crea, en palabras del espe-
cialista, una “tormenta perfecta”
que puede dificultar la contencién
de la enfermedad y favorecer su
propagacién, principalmente hacia
paises vecinos.

Ademas aclar6 que la alerta in-
ternacional no debe confundirse con
la existencia de un riesgo semejante
para todos los paises.

De acuerdo con la evaluacién de
riesgo de la OMS, “el grueso de los
casos estd en la RDC, y los principales
focos de transmisién se encuentran
mads o menos bien localizados. Es un
problema de muy alto riesgo para
el pais, alto para la regién y bajo
para el resto del mundo”, especificé
Rodriguez Alvarez.

El experto detalld que la decla-
racién de una emergencia de salud
publica de importancia internacional
por parte de la OMS es para facilitar
algunos trdmites administrativos que
pueden agilizar las actividades de
respuesta, como movilizar recursos
econdémicos, y personal directamen-
te a la zona afectada.

Por ello, reiterd, es importante
difundir que una alerta mundial no
significa necesariamente que exista
un peligro inminente para paises
alejados del foco del brote.

“La OMS siempre procura estratifi-
car el riesgo e implementar medidas
de respuesta proporcionales. No es lo
mismo lo que se necesita hacer en
Ruanda o en Uganda (paises vecinos
de RDC), que lo que debe hacer en
Europa o América”.

Rodriguez Alvarez mencioné que
se trata del brote ntimero 17 registra-
do en el Congo, una recurrencia que
revela la existencia de condiciones
locales y estructurales que dificultan
la prevencién y una respuesta frente
a estas emergencias.

“Han habido muchos brotes antes,
de diferente magnitud. Sin embargo,

} ;

éste parece que serd el mas largo,
probablemente con un impacto di-
ferente a los previos”, refirié.

Hasta el 7 de septiembre de 2026,
la OMS tenia confirmados 6 mil 778
casos de ébola por el virus Bundibugyo
del brote actual, de los cuales la gran
mayoria se presentaron en el Congo,
con 6 mil 757 (99.7 %), seguidos por
un conjunto de 20 (0.3 % del total) que
fueron confirmados en Uganda y un
enfermo de RDC que fue trasladado
a Francia. De los pacientes afectados,
han muerto oficialmente 3 mil 269,
es decir, con una letalidad del 48 %.

Sin embargo, estas cifras corres-
ponden tnicamente a los casos que
han podido ser detectados y confirma-
dos. La propia OMS y organizaciones
internacionales que participan directa-
mente en la respuesta al brote, como
Meédicos Sin Fronteras, han advertido
que el namero real de infecciones es
probablemente considerablemente
mayor. Las dificultades para acceder a
algunas comunidades, la inseguridad,
las limitaciones de los servicios de
salud y de la vigilancia epidemiol6-
gica, asi como la deteccién tardia de
muchos casos, hacen que una parte
de las infecciones y muertes no lleguen
a ser diagnosticada ni incorporadas a
los datos oficiales.

® Cerrar
fronteras o
impedir el
ingreso de
viajeros no es
la respuesta
adecuada.
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® De acuerdo con la OMS, los principales focos de transmision se encuentran bien localizados.

ZExiste riesgo para México?
Frente a la posibilidad de que per-
sonas procedentes de la RDC viajen
a otros paises, Rodriguez Alvarez
consideré que cerrar fronteras o
impedir el ingreso de viajeros no es
la respuesta adecuada, y que incluso
eso va en contra del Reglamento Sa-
nitario Internacional del cual México
es firmante.

“Este Reglamento es muy claro
y dice que no hay que restringir
el paso de las personas. Es mas
importante tener un registro ade-
cuado de quiénes entran, de dénde
vienen, quiénes son y dénde estan,
para poder responder oportuna-
mente a cualquier situacién. Las
restricciones a viajeros internacio-
nales provocan que las personas
busquen cémo evadirlas y eso pue-
de complicar cualquier accién de
respuesta”, advirtio.

La llegada de algtn caso de
ébola a México es posible debido a
la movilidad internacional, afirmé
Rodriguez Alvarez, pero es poco
probable que una introduccién ais-
lada dé lugar a un brote de grandes
dimensiones. Dijo que en el pais
existen mecanismos de sanidad
internacional en los aeropuertos y
protocolos para evaluar a personas
viajeras que presenten una enfer-
medad aguda al llegar al territorio
nacional. Ademads, enfatizé que
se cuenta con una estrategia para
responder ante una posible intro-
duccién del virus, que contempla
la identificacién y manejo de casos
sospechosos, el diagndstico de labo-
ratorio, el aislamiento de las per-
sonas enfermas, la proteccién del
personal de salud, el seguimiento de
sus contactos y medidas especificas
para interrumpir posibles cadenas
de transmision. g
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© La mezzosoprano Mariana Sofia y José Arean, director de la OJUEM.

Sala Miguel Covarrubias, 26 y 27 de septiembre

Estreno latinoamericano de
la Opera Adriana mater en

el Festival CulturaUNAM

¢Cain o Abel? La pregunta atraviesa esta obra sobre un
hijo nacido de la violencia y reflexiona sobre el origen,

|a identidad y el libre albedrio

ROBERTO FRIAS / CULTURAUNAM
B Qué clase de hijo puede nacer de

la violencia, y qué puede hacer
L con ese origen? Esa pregunta sos-

tiene Adriana mater, 6pera en dos
actos y segundo titulo operistico de la
compositora finlandesa Kaija Saariaho
(1952-2023), que el 26 y 27 de septiembre,
alas 19y 18 horas respectivamente, vivira
su estreno en Latinoameérica en la Sala
Miguel Covarrubias del Centro Cultural
Universitario.

La produccién, enmarcada en el Fes-
tival CulturaUNAM y en el Programa
Universitario de Musica Actual, retine a
la Orquesta Juvenil Universitaria Eduardo
Mata (OJUEM), al Estudio de Opera de
Bellas Artes y al Coro Staccato, con el
director concertador José Aredn.

“Si eso es una 6pera, yo puedo hacer
una 6pera”, habria dicho Saariaho -segin
relaté Aredn- al presenciar a finales de
los 90 San Francisco de Asis (Saint-Frangois
d’Assise), de Olivier Messiaen, en el Festival
de Salzburgo. Hasta entonces, la compo-
sitora sostenia desde los 80 una sé6lida

carrera instrumental y habia rechazado
varias invitaciones para escribir épera.

Aquella noche la convenci6 de que su
lenguaje si podia sostener un drama, y la
llevd a asociarse con el escritor franco-
libanés Amin Maalouf para crear El amor
distante (L'amour de loin), su primera 6pera.
El propio Aredn la trajo a México en
2019, en la primera puesta de la obra
en toda Latinoameérica, con la Opera de
Bellas Artes.

De esa colaboracién nacié también
Adriana mater, estrenada en 2005. Ma-
alouf, quien antes de la literatura fue
reportero de guerra, aport6 al libreto su
interés por la violencia armada; Saariaho
llegd al proyecto desde una inquietud
intima: la de sentir, durante un embarazo,
que cargaba con otro corazén junto al
suyo, y preguntarse quién era ese ser
que llevaba dentro.

“Quizd es la misma interrogante que
se han hecho todas las mujeres desde Eva:
¢quién va a ser mi hijo, va a ser Cain o
va a ser Abel?” Con esa pregunta cierra
Saariaho el primer acto, cont6 Aredn.

Adriana, la protagonista, vive en un
pueblo sin ubicacién precisa (podria ser
Bosnia, el Congo o Chiapas) y rechaza
a Tsargo, un joven al que considera un
bueno para nada. Al estallar la guerra
civil, Tsargo se convierte en soldado y la
viola; ella decide, aun asi, tener al hijo
concebido esa noche. Diecisiete anos
después, Yonas descubre la verdad sobre
su padre y jura matarlo: la 6pera se vuelve
una reflexioén sobre el libre albedrio y las
decisiones que cada quien toma pese al
origen que le tocé.

“En tiltima instancia, se trata de la jus-
ticia restaurativa: no la justicia concebida
Como venganza, sino como empatia. Tam-
poco se trata del perdén, sino de asumir
las responsabilidades y de ver quién eres”,
resumié Aredn. La gran pregunta, dijo,
es si Yonas serd como su padre o lograra
trascender esa condicién.

El director sefial6 que es un tema muy
actual y recordé la reciente visita a la UNAM
de Angela Davis, referente del feminismoy
la justicia restaurativa, y advirti6 que hablar
hoy de violencia contra las mujeres, de
guerrasy de abusos a los derechos humanos
(incluso, apuntd, de posibles genocidios) da
a Adriana mater una vigencia que no tenia al
estrenarse, hace dos décadas.

Musicalmente, Saariaho es identificada
con el posespectralismo, escritura que
parte del analisis del timbre instrumental
y lo traslada a la composicién, a menudo
mediante electrénica. En Adriana mater,
la orquesta se funde con texturas elec-
trénicas y con un coro que no encarna
ningdn personaje, sino que se integra a
la masa orquestal como una nube sonora,
interrumpida por golpes intensos que
subrayan la escena. S6lo cuatro cantantes
sostienen el drama: Adriana; su hermana
Refka, especie de coro griego en clave
intima que le reprocha y le confia sus
suenos; el atormentado Tsargo, y Yonas.

La puesta en escena es del director
argentino Marcelo Lombardero; el Coro
Staccato se presenta, como de costumbre,
bajo la direccién de Marco Antonio Ugalde.
El elenco, integrado por beneficiarios del
Programa de Residencias Artisticas en Gru-
pos Estables del INBAL, lo encabezan la
mezzosoprano Mariana Sofia como Adriana
(con Natalia Mora como cover), la soprano
Belén Marin como Refka, el tenor Osvaldo
Martinez como Yonas y el bajo-baritono
Guillermo Montecino como Tsargo.

“Que vengan a ver las fuerzas jove-
nes de la OJUEM combinadas con las del
Estudio de Opera de Bellas Artes”, invit6
Aredn, quien recomienda la 6pera tanto
a publicos conocedores como a quienes
simplemente disfrutan de una historia
bien contada.g
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B Codmo se convive con aquellos que
tienen otra historia, otra religion,
6 otra identidad o una manera
distinta de entender el mundo?
¢Qué puede hacer la democracia cuando
las instituciones existen, pero persis-
ten la desigualdad, la discriminacién y
la exclusién? ¢Quiénes caben en el “no-
sotros” de una sociedad?

No son preguntas encerradas en los
libros; estdn presentes en las migracio-
nes, en las disputas por la ciudadania,
en la relacién con quienes consideramos
diferentes y en las tensiones que recorren
hoy a las democracias. También han acom-
paflado durante mds de cinco décadas el
trabajo intelectual de Judit Bokser.

Una vida dedicada a la ciencia politica:
Judit Bokser en didlogo con Karla Valverde es
una propuesta del programa de extensién
cultural y educativa Grandes Maestras y
Maestros.UNAM; propone escuchar cémo
se forma una mirada capaz de relacionar
problemas que suelen estudiarse por sepa-
rado. Ciencia politica, sociologia, historia
y cultura confluyen en una obra que ha
examinado la identidad, el pluralismo, las
migraciones y las formas de convivencia
en sociedades diversas.

La conversacién parte de una trayec-
toria académica, pero no se agota en ella.
Los temas estudiados por Bokser conducen
hacia dilemas que permanecen abiertos:
¢quién puede ser reconocido como in-
tegrante de una comunidad?; ;c6mo se
construyen las identidades colectivas?;
¢de qué manera una sociedad incorpora
la diferencia sin exigir que desaparezca?,
y ¢cudndo la diversidad fortalece la vida
comun o pone a prueba su cohesién?

La democracia ocupa un lugar decisivo
en esas interrogantes. Pensarla requiere
mirar sus valores, instituciones y proce-
dimientos, pero también la experiencia
concreta de la ciudadania. Entre las expec-
tativas depositadas en ella y las respuestas
que puede ofrecer se abre un campo de
discusién en el que intervienen la libertad,
la justicia, la participacién y los derechos.

Las fronteras de estos problemas tam-
poco coinciden siempre con las de los
paises. Lo local, lo nacional, lo regional
y lo global se cruzan en los movimientos
migratorios, en las identidades y en los
procesos de inclusién y exclusién. América
Latina forma parte de un mundo interde-
pendiente, aunque conserva dindmicas
propias que obligan a observar cada so-
ciedad en su historia y sus circunstancias.

A esas tensiones se suman las trans-
formaciones tecnolégicas. La abundancia
de informacién convive con la desinfor-
macién; las posibilidades de participacién
se amplian mientras surgen nuevas pre-

Dialogo con la politéloga Judit Bokser

¢Quiénes caben en el
“nosotros” de una sociedad?

La académica emérita conversa con Karla Valverde sobre

los retos de la democracia frente a realidades diversas y
cambiantes, donde la ciudadania, los derechos, la participacion
y la convivencia se ven atravesados por la desigualdad, las
migraciones y las transformaciones tecnoldgicas

guntas sobre la ciudadania y el espacio
publico. Ante una realidad que cambia
con rapidez, las ciencias sociales deben
revisar qué estudian, desde dénde lo hacen
y con qué herramientas.

El conocimiento también se constru-
ye entre generaciones. La experiencia
de Bokser en la docencia introduce otra
dimensioén: lo que una académica aprende
de sus estudiantes, las formas en que las
personas jévenes se relacionan con el tiem-
po y la informacién, y la capacidad de la
universidad publica para poner en contacto
experiencias y perspectivas distintas.

Grandes Maestras y Maestros.UNAM
presentard este didlogo entre Judit Bokser
y Karla Valverde como una oportunidad
para seguir el itinerario de preguntas que
ha dado forma a una vida académica. La
conversacién permitird reconocer por
qué asuntos como la identidad, la discri-
minacion, la democracia y la convivencia
reclaman algo mas que respuestas defini-
tivas: exigen volver a pensarlos cuando
cambia la sociedad.

Judit Bokser-Liwerant es profesora ti-
tular emérita de la Universidad Nacional
Auténoma de México, investigadora na-

cional emérita y miembro de la Academia
Mexicana de Ciencias. Es especialista en
teoria politica, sociologia, migraciones,
identidades colectivas y judaismo con-
tempordneo; dirige la Revista Mexicana de
Ciencias Politicas y Sociales; recibi6 el Premio
Universidad Nacional en 2015 y el Mars-
hall Sklare Award en 2017. En 2025 fue
reconocida por la Asociacién Mexicana
de Ciencia Politica y publicé National and
Transnational Paths of Latin American Jews.

Karla Valverde Viesca es politéloga y
doctora en Ciencias Politicas por la UNAM.
Coordina el Programa de Posgrado en
Ciencias Politicas y Sociales y es profesora
del Centro de Estudios Politicos de esta
casa de estudios. Su trabajo académico se
enfoca, entre otros temas, en las politicas
urbanas y la cohesién social.

La transmisién serd el 23 de septiem-
bre, a las 17:30 horas, por el canal de
YouTube de Cultura en Directo.UNAM y
por las paginas de Facebook de Grandes
Maestros.UNAM, Cultura en Directo.
UNAM y Descarga Cultura.UNAM. La
sesiéon permanecerd disponible después
de su emision. g4
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MIRTHA HERNANDEZ

a escritora y periodista Elena
Poniatowska Amor rechazé
opinar sobre la inteligencia
artificial, de la que dice, no
sabe nada, pero contundente afir-
moé: “Yo creo en los libros, en la
informacion, en la educacién y le
tengo un enorme amor a la UNAM”.

Al participar en un conversatorio
con estudiantes, académicas acadé-
micos y trabajadoras y trabajadores
de la Universidad Nacional también
compartié que el amor hacia esta
casa de estudios se relaciona con
su esposo, Guillermo Haro, quien
fue uno de los mas destacados as-
tréonomos y formé a “muchisimos
estudiantes”; fue un “gran conoce-
dor del cielo mexicano”, dirigi6 el
entonces Observatorio Astrofisico
de Tonantzintla, y fundé el Obser-
vatorio Astronémico Nacional San
Pedro Martir.

En la Sala de Consulta de la
Biblioteca Central, Poniatowska
relaté que su labor ha consistido
en oir a la gente que desea hablarle
sobre sus tareas e intereses, retratar
a los personajes populares; escu-
chary transcribir las demandas de
estudiantes, y de quienes dan vida
a movilizaciones sociales.

Un ejemplo de ello es su obra
Lanoche de Tlatelolco que surgié ante
la indignacién que le despertd la
matanza del 2 de octubre de 1968
en la Plaza de las Tres Culturas, a
donde lleg6 al dia siguiente y le
toco ver zapatos tirados, sangre
en las paredes, elevadores perfo-
rados con tiros de ametralladora.
“Fue muy impactante”, expreso, y
rememoro que esa misma noche
empez6 a entrevistar a los presos
del movimiento estudiantil.

De una forma similar surgié
Hasta no verte, Jestis mio, obra en la
que retoma lo que le conté una
mujer de origen humilde, quien
decia cosas “fuera de lo comin” y
con la que se reunia los miércoles,
en la calle de Revillagigedo. Entre
sus libros hay también cuentos que,
dijo, “salian de su cabeza”.

En el conversatorio, organizado
por la Direccién General de Bi-
bliotecas y Servicios Digitales de
Informacién y la Fundacién Elena
Poniatowska, la escritora también
compartié que como periodista
entrevisté a diversas personalida-
des de la vida publica mexicana,
“quienes me permitieron hacerles

preguntas desde mi ignorancia”.
Entre ellos estuvieron Gabriel
Figueroa, Maria Félix, y al arqui-
tecto y pintor Juan O’Gorman,
quien realiz6 los murales de la
Biblioteca Central de la UNAM.
“Juan O’Gorman era enojon.
Me comentaba que €l mismo re-
cogid las piedritas que tapizan los
muros de la Biblioteca Central y se
molesté cuando expresé: ‘Usted no
puede haber recogido todas’. Era
un hombre de talento, hermano
de Edmundo O’Gorman, quien era
mds sociable”, recordé.
Poniatowska también conoci6 al
rector Ignacio Chavez; rememord
que escribié en muchas ocasiones
para la Revista de la Universidad de
Meéxico, dirigida por Jaime Garcia
Terrés, y tuvo una gran amistad
con la escritora Rosario Castellanos.

Charla con Elena Poniatowska en la Biblioteca Central

“Yo creo en los libros, en la
educacion y le tengo un
enorme amor a la UNAM”

Acompanada por la directora
General de Bibliotecas y Servicios
Digitales de Informacién, Elsa
Margarita Ramirez Leyva, y por
el restaurador, Ricardo Paquini,
Poniatowska expuso que univer-
sidades estadunidenses buscaron
comprar el acervo de escritores
mexicanos como Carlos Fuentes,
Carlos Monsivdis y el de ella misma;
que mandaron especialistas para
checar sus manuscritos, pero su
hijo, Felipe Haro, dijo que esas obras
debian quedarse en el pais, que “le
pertenecen a México”.

Ramirez Leyva agradeci6 a la
escritora por compartir sus expe-
riencias y que a través de sus libros
nos permita conocer y sentir las
realidades de nuestro pais, acer-
carnos a nuestras comunidades, asi
como a hechos dolorosos. g

Foto: Benjamin Chaires.
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ace 50 anos, un ruido desafinado y
H urgente empez6 a colarse en las calles
de Londres, Berlin y, poco después,
en los llanos de Ciudad Nezahualcdyotl:
el punk. Nacido del hartazgo de una ju-
ventud urbana que veia desmoronarse las
promesas del capitalismo (empleo estable,
movilidad, futuro), ese estruendo se con-
virtié en método de resistencia, en estética
de la insatisfaccién y en una forma de
nombrar el desencanto que, medio siglo
después, sigue teniendo eco en la pantalla.
Ese eco resonard este mes en dos sedes
de la UNAM. El Cinematégrafo del Chopo
y Casa del Lago UNAM presentan, del 25
al 30 y del 26 al 27 de septiembre, respec-
tivamente, la retrospectiva Cine y Punk:
Dialogos de la Disidencia: un recorrido
gratuito por peliculas alemanas y mexi-
canas realizadas entre 1984 y 2024 que
piensa al punky a la contracultura mds alla
de la musica, como forma de resistencia,
creacion e identidad.

El ciclo es una derivacién de la 25*
edicién del Festival de Cine Alemdn, que
el Instituto Goethe México organiza del 24
de septiembre al 3 de octubre.

En el Chopo, la muestra abre el viernes
25 con Decoder (1984), de Muscha, pieza de
culto sobre el sonido como arma de sabo-
taje cultural, con William S. Burroughs y
Genesis P-Orridge en el reparto.

Esa misma noche, el diptico de Sarah
Minter, Nadie es inocente (1987) y Alma punk
(1992)) retrata primero a “Los Mierdas
Punk” de Ciudad Neza resistiendo la crisis
econémica de los 80 a fuerza de anarquia
y musica, y después a una riot grrrl em-
pujada al exilio en Estados Unidos, en
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Proyectaran el ciclo Cine y Punk
en el Museo del Chopo y Casa del Lago

un giro hacia el pensamiento feminista.
El sdbado 26, en Nadie es inocente. 20 afios
después, Minter vuelve a esas calles para
confrontar logros y frustraciones con la
generacion que las habita hoy.

Nuestra juventud, de Roland Steiner, do-
cumenta a punks, skinheads y géticos de una
Alemania Oriental que, a finales de los 80,
consideraba tabt a sus propias subculturas.
En tanto, el domingo 27, Susurrosy gritos, de
Dieter Schumann, capta a la escena rock
de la Republica Democrdtica Alemana en
visperas de la caida del Muro.

Por el lado mexicano, Club Internacional
Aguerridos (C.LA.), de José Leandro Cérdova,
ficciona, en clave de falso documental, el
choque entre un cineasta burgués y el barrio
de la Escandén. Y cierra el ciclo, el miércoles
30, Violentas mariposas (2024), de Adolfo
Dédvila: la historia de un grafitero y una
cantante punk que enfrentan la violencia
policial, prueba de que el desencanto que
origin6 al movimiento sigue vivo.

En la Sala Lumiére de Casa del Lago, el
26 de septiembre a las 13:30 se proyecta

Todo es uno. Excepto el 0., de Klaus Maeck y
Tanja Schwerdorf, que narra el origen del
Chaos Computer Club y de su fundador
Wau Holland, tendiendo un puente entre
la ética del hazlo-ti-mismo y el activismo
digital contemporaneo.

Ese mismo dia, pero a las 16:30, podrd
verse Queercore. Como hacer punk una revo-
lucion, de Yony Leyser, que reconstruye
(con testimonios de Kathleen Hanna,
Kim Gordon y John Waters, entre otrxs)
c6émo una generacién construyo, en los
madrgenes del punk dominante y de la
cultura gay asimilada, un espacio propio.

El 27 de septiembre, el ciclo cierra con
Decoder y Susurros y gritos, que también se
exhiben en el Chopo.

La seleccién de las cintas mexicanas
de la retrospectiva (constante en ambos
foros) fue realizada en colaboracién con la
Filmoteca de la UNAM, cuyo papel en este
cruce es doble: exhibir el material alemdn
llegado con el Festival y aportar, desde su
propio acervo, las peliculas nacionales
que dialogan con el tema. g

Se buscan nuevos lectores en
el Remate de Libros UNAM

4s de 45 mil ejemplares estdn a
M la venta con precios desde 1y 5
pesos, ademds de descuentos de
entre el 50 y el 80%, en el Paseo de las
Humanidades, a un costado de Las Islas de
Ciudad Universitaria, desde hoy y hasta
el 25 de septiembre. La venta es accesible
tanto a la comunidad universitaria como
al publico en general, sin necesidad de
presentar credencial de la UNAM.
Miguel de Cervantes Saavedra, Luisa
Josefina Herndndez, Tomds Segovia, Tita
Valencia, Esther Seligson y Bertolt Brecht
son algunos de los autores que pueden
encontrarse en las mesas de venta.
Cerca de 50 dependencias universi-
tarias ofrecen sus publicaciones en una

iniciativa organizada por la Direccién Ge-
neral de Publicaciones y Fomento Editorial.

Miles de ejemplares sobre temas como
literatura, historia, filosofia, cine, eco-
nomia, politica, derecho, matematicas y
estudios latinoamericanos, entre muchas
otras dreas del conocimiento, estdn dis-
ponibles a precios especiales durante el
Remate de Libros UNAM, edicién de otofio.

Hasta el 25 de septiembre, el Paseo
de las Humanidades serd una gran li-
breria al aire libre con mds de 45 mil
ejemplares de 4 mil 500 titulos. La
iniciativa busca acercar a mas lectores
la produccién editorial de la UNAM y
facilitar el acceso, a precios asequibles,
al conocimiento generado en sus facul-

tades, institutos, centros y otras entida-
des universitarias.

Entre los libros disponibles hay titulos
de colecciones como Pequenios Grandes
Ensayos, Biblioteca de Chapulin, Crénica,
Material de Lectura, El Ensayo, El Ala del
Tigre, Relato Licenciado Vidriera, Vindictas.
Novela y memoria, e Hilo de Aracne. La
oferta se complementa con publicaciones
periédicas de ¢Cémo ves?, Revista de la Uni-
versidad de México y Voices of Mexico.

Ademds, durante estos cinco dias el
Remate ofrece talleres, partidas de ajedrez
y funciones de danza para que la visita
sea también un espacio de encuentro y
convivencia en Ciudad Universitaria.

El Remate de Libros UNAM se realiza
hoy lunes 21, martes 22 y miércoles 23
de septiembre, de 12 a 18 horas; el jueves
24, de 10 a 18 horas, y el viernes 25, de
10 a 17 horas. g

LIBROS UNAM

Foto: Filmoteca UNAM.
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Para un segundo periodo, 2026-2030
Francisco Javier Marichi,
director de Odontologia

a Junta de Gobierno de la UNAM

designé a Francisco Javier Mari-

chi Rodriguez como director de

la Facultad de Odontologia para el
periodo 2026-2030; antes habia ocupado
el cargo de 2022 a 2026.

Trayectoria

Nacié en Ciudad de México en junio de
1964. Es cirujano dentista egresado de la
Facultad de Odontologia (FO) de 1a UNAM;
obtuvo el titulo profesional en 1986, con
mencién honorifica, y la Medalla al Mérito
Universitario Gabino Barreda.

Posteriormente, realiz6 la especialidad
en Ortodoncia en 1989, obtuvo el grado
de maestro en Odontologia en 1992 y el
doctorado en Ciencias Odontolégicas en
1997, este dltimo con la Medalla al Mérito
Universitario Alfonso Caso, todos ellos en
la Divisién de Estudios de Posgrado e Inves-
tigacién de la FO de esta casa de estudios.

Respecto al dmbito de la educacién
continua, cuenta con 155 reconocimien-
tos derivados de su participacién en
actividades académicas, entre las que se
encuentran ponencias, conferencias, cur-
sos y seminarios impartidos. Asimismo,
ha colaborado como profesor en cuatro
diplomados de Ortodoncia.

De 2019 a la fecha, ha colaborado como
revisor de la Revista Mexicana de Ortodoncia
y ha contribuido en la organizacién de 21
congresos académicos. Su actualizacién
profesional también se refleja en su parti-
cipacién en 218 cursos, talleres y congresos,
ademds de tres diplomados.

Su trayectoria profesional se ha desa-
rrollado principalmente en el &mbito de
la educacién superior, la investigacién, la
formacién de recursos humanos y la ges-
tién académica universitaria. Desde 1991
y hasta la fecha, se ha desempeiiado como
profesor de carrera titular “C” de tiempo
completo definitivo en las asignaturas
de Ortodoncia y Fisiologia, tanto en la
Divisién de Estudios Profesionales como
en la Divisién de Estudios de Posgrado e
Investigacién de la FO. Asimismo, ejercié
la docencia en la Universidad Latino-
americana durante el periodo 1990-1993.

A lo largo de mads de tres décadas
de actividad académica, ha consolidado
una sélida trayectoria como docente,
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investigador y gestor universitario. Su
experiencia en la UNAM comprende res-
ponsabilidades de cardcter académico y
académico-administrativo, entre las que
destacan la jefatura de la asignatura de
Fisiologia durante el periodo 1997-2001,
la jefatura de la asignatura de Ortodon-
cia de 2003 a 2004 y la coordinacién de
la Especialidad en Ortodoncia, durante
el periodo 2004-2005. Estas responsa-
bilidades le han permitido participar
directamente en procesos de planeacion,
organizacién, evaluaciéon y mejora de
programas académicos, asi como en la
formacién y acompanamiento de estu-
diantes y profesores.

Ha participado en la elaboracién de
guias de estudio en la Comisién de Bi-
bliotecas de la Facultad de Odontologia,
asi como en distintos comités editoriales,
entre ellos los de la Revista Odontoldgica
Mexicana y la Revista Mexicana de Ortodoncia.

También ha colaborado como evalua-
dor de los programas de las asignaturas co-
rrespondientes al plan de estudios de la FO.
En el &mbito de la evaluacién académica
y la contribucién colegiada, ha integra-
do jurados calificadores en Concursos de
Oposicion Abiertos y ha participado en el
Consejo Académico de la Maestria en
Ortopedia Maxilar y Ortodoncia Fija de
la Universidad Auténoma de Sinaloa. De
igual forma, se ha desempefiado como
consejero técnico suplente del H. Consejo
Técnico de la FO de la UNAM.

En materia de produccién cientifica,
cuenta con seis libros como coautor, 30
articulos publicados, siete resimenes y
productos relacionados con propiedad
intelectual. Posee el estimulo PRIDE, ca-
tegoria “C”. Es miembro de la Academia
Mexicana de Ortodoncia, AC; member-
ship de la International Association for
Dental Research; de la Sociedad Nacional
de Investigadores en Odontologia, A. C.;
y vicepresidente de la Federacién Mexicana
de Facultades y Escuelas de Odontologia
periodo 2025-2027, entre otros. g

Se anuncia proximo lanzamiento de convocatoria
para Universidad Abierta y Educacion a Distancia

L

a Universidad Nacional Auténoma de México publicard el 5 de octubre de 2026
la Convocatoria para el Concurso de Ingreso a las Licenciaturas en el Sistema
Universidad Abierta y Educaciéon a Distancia para el ciclo escolar 2026-2027/2,

de conformidad con el compromiso establecido el pasado 7 de septiembre relativo a
las modificaciones y ajustes en los procesos de ingreso a esta casa de estudios.

En esta convocatoria se establecerd el calendario para el registro y aplicacién del
examen, asi como el instructivo correspondiente para que los aspirantes conozcan
las etapas de este proceso. g
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a4y Coordinacion de la Investigacién Cientifica

A la Comunidad del
Instituto de Ciencias Fisicas:

Hago de su conocimiento que se llevara a cabo el proceso de auscultacién para nombrar a la persona
titular de la Direccion del Instituto de Ciencias Fisicas para el periodo 2026-2030. Por ello, con fundamento
en los articulos 11 de la Ley Organica y 34, fraccion VII, 52 y 54 fraccién VIl del Estatuto General de la
Universidad Nacional Auténoma de México, el Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, Rector de la UNAM, me ha
encomendado inicie en su nombre la auscultacién a efecto de integrar una terna que debera presentar ante
la Junta de Gobierno.

En virtud de lo anterior, mucho les agradeceré que a partir de la publicacion de la presente convocatoria y
hasta el viernes 2 de octubre del afo en curso, lleven a cabo el proceso interno en su entidad académica
para definir los nombres de posibles aspirantes para dirigir el Instituto y posteriormente me proporcionen,
verbalmente o por escrito, en lo individual o en grupos, sus opiniones sobre los mismos.

Tanto las propuestas como sus opiniones podran enviarse a las oficinas de la Coordinacion de la Investi-
gacion Cientifica y al correo electrénico cai@unam.mx.

Atentamente.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 21 de septiembre de 2026
Coordinadora de la Investigacion Cientifica

Dra. Maria Soledad Funes Argiello

UNIVERSIDAD

MEXICO
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Se imponen 2-0 a Puebla

LIGA MX

APERTURA 2026 - JORNADA 9

-1
-

Vuelven las Pumas al triunfo

Goles de Ana Mendoza y
Stephanie Ribeiro, quien
llegd a 80 tantos con el Club
Universidad Nacional

uego de dos tropiezos consecu-
tivos en el Apertura 2026, las
Pumas volvieron al triunfo y su-
maron tres puntos, al imponerse
2-0 a Puebla, en la jornada 8, en juego
disputado el domingo al mediodia en el
Estadio Olimpico Universitario.

Las dos anotaciones fueron al arranque
del primero y del segundo tiempos. Uno,
apenas al minuto 2, cuando Ana Torres
recibi6é un rebote luego de un tiro de
esquina, y justo en la frontera externa
del 4rea grande (en la yarda 10, segin las
sefas del futbol americano que alcanzaban
averse) adelanté un paso el esférico y soltd
un tiro cruzado que no pudo alcanzar la
portera de Puebla, Ximena Pérez.

Esta dltima fue protagonista del se-
gundo tanto por un mal saque de meta,
que ocasion6 que a Stephanie Ribeiro le
llegara el balén de espaldas (también en
la yarda 10, pero hacia el centro), dio la

! masitel—
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media vuelta (muy a su estilo), se quitd
una marca y disparé arriba a la derecha,
para vencer a la arquera. Esto al minuto 52.

Para Stephanie Ribeiro fue su gol 80
con el Club Universidad, y el séptimo de
este torneo.

El resto del partido, después de cada
anotacion, Puebla se dedicé a neutralizar

| N

-

los ataques de Pumas, y fueron efectivas
las visitantes en su esquema defensivo
(que buscé evitar mds dano) con poca
actividad hacia el frente.

En su préximo encuentro, en la jor-
nada 9, las Pumas visitardn al Atlante el
lunes 28 de septiembre en el Centro de
Alto Rendimiento. g4

© Celebra Mendo-
za su temprana
anotacion,
al iniciarse
el partido.

Fbtbs: Club Universidad Nacional.
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Vence 39-25 a Borregos del Tec Puebla

Pumas CU hila su tercera
victoria consecutiva

Marcha con paso perfecto
en la Conferencia de los
14 Grandes de [a ONEFA

OMAR HERNANDEZ

ercera victoria al hilo para Pu-
mas de Ciudad Universitaria, que
marchan con paso perfecto en la
Conferencia de los 14 Grandes, de
la Liga Mayor de la Organizacién Nacional
Estudiantil de Futbol Americano (ONEFA).

Esta vez vencieron a Borregos del Insti-
tuto Tecnolégico y de Estudios Superiores
de Monterrey (ITESM) campus Puebla, por
marcador de 39-25, en duelo de viernes
por la noche, correspondiente a la semana
3 del torneo, en juego disputado en el
Estadio Olimpico Universitario.

Los visitantes comenzaron agresivosy,
en su primera serie ofensiva, abrieron el
marcador con un pase de su mariscal de
campo, Edson Rincén, que conect6 con su
receptor abierto, Patricio Camarena, en la
zona de anotacién. El punto extra bueno
del pateador, Michael Lax, puso el 0-7.

Los locales respondieron primero con
una patada de despeje que solt6 el jugador
de Borregos, Iker Reyes, y que recuperd el
linebacker puma, Jirvan Velasco. Después,

con anotacién del corredor de poder, Julio
Herndndez, tras pase de Leonardo Garza,
alumno de la Facultad de Contaduria y
Administracién. Emiliano Zamora, de
Filosofia y Letras, fall6 el extra y dejé los
cartones 6-7.

Mas tarde, los del Pedregal le dieron
la vuelta al marcador con anotacién del
corredor Manlio Fabio Herndndez, de la
Facultad de Economia, en acarreo por el
centro de unas tres yardas. El punto extra
fue bueno por parte de Emiliano Zamora
para el 13-7 parcial.

Ya en el segundo cuarto, los auriazu-
les ampliaron la ventaja con el receptor
abierto Kin Villafuerte, de 1a FES Aragén,
tras pase de Leonardo Garza. Y con el extra
bueno de Emiliano Zamora, se pusieron
20-7 los cartones.

Los Borregos del Tec campus Puebla se
acercaron 20-10 con gol de campo correcto
de Michael Lax. Sin embargo, los felinos
sumaron puntos con anotacién del corre-
dor de poder, Alan Andrés Mariano, de la
Facultad de Odontologia, quien recibié
solo, en la zona prometida, un pase de
Leonardo Garza. El extra se fall6 tras un
mal centro que el holder, Jonathan Reyes,
de la Facultad de Derecho, se quedé en
su poder para evitar mayores dafios, y el
marcador se puso 26-10.

Para el tercer cuarto, los visitantes
anotaron a través de su receptor abierto,
Mariano Flores, quien atrapd un envio
lateral de su mariscal de campo, Edson
Rincén. El extra vélido de Michael Lax
puso la pizarra 26-17.

En el dltimo cuarto, el equipo de la
Universidad Nacional sell6 el triunfo con
un par de anotaciones mads. La primera
de ellas fue via terrestre, con el corredor
Hussein Santillan como protagonista,
en acarreo por el centro. El intento de
conversién de dos puntos fue errado y
puso las cosas 32-17.

Una dosis extra de emocion llegé con
la respuesta de la escuadra de la Angelo-
polis a través del touchdown de su receptor
abierto Patricio Herndndez, quien se metié
a las diagonales tras pase de Edson Rincén.
La conversién de dos puntos fue buena
con pase del mismo mariscal de campo
al receptor abierto Emilio Lozada, para
el 32-25.

No obstante, fue el receptor abierto
auriazul, Jahdiel Ponce, quien sentenci6
el triunfo de Pumas CU, quitdndose rivales
para entrar a la zona de anotacién tras un
pase de Leonardo Garza. El extra bueno
del pateador Emiliano Zamora puso el
definitivo 39-25.

Muchisimo talento

“Lo que me gusta de la ofensiva es que
tenemos muchisimo talento. Si hay un
cambio, no se nota la diferencia, eso le da
explosividad a nuestro ataque, la variedad
de receptores y corredores, incluso si
hay cambio de mariscal de campo. Todos
tenemos ganas de contribuir al bien del
equipo”, aseverd Leonardo Garza, mariscal
de campo de los auriazules y alumno de
Contaduria y Administracién.

Armando Moreno, back defensivo de
Pumas CU y alumno de la Facultad de De-
recho, indicé: “Le doy mucho valor a toda
la defensa. Somos una unidad enfocada,
que no juega individualmente, sino de
forma colectiva, y estamos concentrados
en lo que tenemos que hacer”.

El siguiente duelo para los felinos del
Pedregal serd en calidad de visitantes,
el préximo viernes 25 de septiembre, a
las 19:30 horas, en casa de Borregos del
ITESM, en Monterrey.

“Estoy contento con estos jugadores
que estdn enfocados, ordenados, discipli-
nados. Es lo que queremos para los Pumas
de la Universidad Nacional. Tenemos cosas
por mejorar, hemos superado de forma
exitosa el primer tercio de la temporada
y estamos pensando en lo que viene in-
mediatamente para nosotros”, destacé
César Belmonte, entrenador en jefe de
los auriazules. g4
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s Decenas de miles de profesionales han salido de
" sus aulas, entre ellos el premio nobel Mario Molina
y Luis Ernesto Miramontes, creador del compuesto
que revoluciono al mundo ya que permitio crear
|a pildora anticonceptiva, un hito del feminismo
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AcuUeErDO QUE ESTABLECE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LA SECRETARIA GENERAL
DE LA UNiversipap NacionaL Autonoma be MExico

Dr. LeonarDO LomELi VANEGAS, Rector de la Universidad
Nacional Auténoma de México, con fundamento en los
articulos 3, fraccion VII de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1y 9 de la Ley Organica de la
Universidad Nacional Auténoma de Méxicoy 34, fracciones
IX y X del Estatuto General de la Universidad Nacional
Auténoma de México, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Auténoma de México es
una corporacion publica, organismo descentralizado del
Estado, que tiene porfines impartir educacion superior para
formar personas profesionistas, investigadoras, profesoras
universitarias y técnicas utiles a la sociedad; organizar y
realizar investigaciones, y extender con la mayor amplitud
posible los beneficios de la cultura.

Que es responsabilidad y facultad de la persona titular de
la Rectoria, en el ambito de su competencia, establecer
los medios normativos y administrativos necesarios para
el mejor desarrollo de las actividades y el cumplimiento de
las funciones sustantivas de la Universidad.

Que el 30de noviembre de 2015 se publicé en Gaceta UNAM
el Acuerdo que Reorganiza las Funciones y Estructura de la
Secretaria General de la Universidad Nacional Autonoma de
México, el cual contemplaba las funciones de la Direccion
General de Orientacion y Atencion Educativa.

Que el 5de noviembre de 2018 se publicé en Gaceta UNAM
el Acuerdo que Reorganiza las Funciones y Estructura de la
Secretaria General de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxicodejando sin efecto a su similar anterior, conservando
en su estructura a la Direccion General de Orientacion y
Atencion Educativa.

Que el 13 de noviembre de 2023 se publicé en Gaceta
UNAM el Acuerdo que modifica al Similar que Reorganiza
las Funciones y Estructura de la Secretaria General de la
Universidad Nacional Auténoma de México, en el que se
modificanladenominaciony las funciones del Programade
Vinculacién con los Egresados de la UNAM por Programa
de Vinculacion con los Egresados y Académicos Jubilados
de la UNAM.

Que el 14 de marzo de 2024 se publicé en Gaceta UNAM
el Acuerdo que modifica al Similar que Reorganiza las
Funciones y Estructura de la Secretaria General de la
Universidad Nacional Autonoma de México, para crear la
Coordinacién de Universidad Abierta y Educacién Digital
y la Coordinacion de Evaluacion, Innovacion y Desarrollo
Educativos.

Que el 30 de septiembre de 2024 se publicé en Gaceta
UNAM el Acuerdo que modifica la estructura y funciones

de la Secretaria General de la Universidad Nacional
Auténoma de México.

Que el 4 de septiembre de 2026, la Comision Técnica
de Personas Expertas para la Revisién del Proceso de
Seleccion de Ingreso ala Licenciatura para el Ciclo Escolar
2026-2027/1 presento a la persona titular de la Rectoria
su Informe Final, resultado de la revisién del diseno,
construccion, operacion, aplicaciony resultados del proceso
de seleccion de ingreso a la licenciatura correspondiente
a dicho ciclo escolar.

Que de acuerdo con los hallazgos y recomendaciones
contenidos en el Informe Final referido, resulta necesario
fortalecer la organizacion y coordinacion institucional de
los procesos de seleccion para el ingreso a la Universidad,
particularmente mediante la definicion clara de responsabi-
lidades alolargo de sus distintas etapas, el fortalecimiento
de los mecanismos de validacién de los instrumentos de
evaluacion, laparticipacion oportuna de las areas especiali-
zadas entecnologias de lainformaciény comunicaciony el
establecimiento de mecanismos permanentes de asesoria
y acompafamiento técnico.

Que la evolucidn, diversidad y creciente complejidad de
los servicios relacionados con la administracion escolar y
latrayectoria de las personas estudiantes hacen necesario
fortalecer su articulacion institucional, mediante unainstan-
cia que integre la administracion escolar con servicios de
apoyo y atencién vinculados con el ingreso, permanencia
y egreso, favoreciendo la coordinacion, interoperabilidad
de la informacion, simplificacion de procesos y atencion
integral a la comunidad estudiantil.

Que en atencion a las recomendaciones contenidas en
el Informe Final referido, resulta conveniente articular
en una misma instancia las funciones relacionadas con
los procesos de ingreso que actualmente se encuentran
distribuidas entre la Direccién General de Administracion
Escolar y la Coordinacién de Evaluacion, Innovacion y
Desarrollo Educativos, preservando la especializacion
técnica y académica necesaria para el disefo, validacion,
evaluacion y mejora de los instrumentos y modelos
de evaluacion.

Que, en congruencia con lo anterior, resulta conveniente
transformar la actual Direccion General de Administracion
Escolar en una instancia de coordinacion que, ademas
de asumir las funciones de administracion escolar que
actualmente tiene encomendadas, articule los servicios
y funciones relacionados con la gestion de la trayectoria
estudiantil que corresponda incorporar a su ambito de
competencia.

Que asimismo resulta conveniente integrar en dicha
instancia las funciones relacionadas con la administracion
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y seguimiento de programas de becas y otros servicios
de apoyo a las personas estudiantes que actualmente se
desarrollan en otras dependencias universitarias, con el
propdsito de fortalecer su articulacion con la informacion y
los procesos de administracion escolar, reducir duplicidades
y facilitar una atencion integral.

Que los procesos de seleccion para el ingreso a la
Universidad, por su magnitud, complejidad y relevancia
institucional, requieren una organizacion que permita
articular su planeacion, operacion y seguimiento, asi como
asegurar la adecuada separacion entre las funciones de
gestion del proceso y aquellas de caracter académico,
técnicoy psicométrico vinculadas con el disefio, validacion
y evaluacion de los instrumentos.

Que derivado de lo anterior y en concordancia con las re-
comendaciones de la citada Comision, resulta conveniente
establecer un érgano colegiado de caracter permanente,
especializadoy plural, capaz de analizar, orientar y dar se-
guimiento respecto de las decisionesy acciones operativas
desarrolladas porlainstancia de coordinacién que asumira
las funciones de la Direccién General de Administracion
en lo relacionado con los procesos de seleccion de los
niveles de bachillerato y licenciatura.

Debido a lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

AcuerDO QUE EsTABLECE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE
LA SECRETARIA GENERAL
DE LA UNIVERsIDAD NAcionaL AutonomAa DE MExico

PrivEro. Se establece la Estructura y Funciones de la
Secretaria General de la Universidad Nacional Auténomade
México (en adelante Secretaria). La Secretaria dependera
directamente de la persona titular de la Rectoria, quien
nombrara y removera libremente a la persona que ocupe
su titularidad.

Secunpo. Son funciones de la Secretaria, las siguientes:

l. Colaborar con la persona titular de la Rectoria en
la direccion de la Universidad;

Il. Fungir como Secretaria del Consejo Universitario;

Ill.  Presidir el Consejo Académico de Posgrado;

V. Presidir el Comité Técnico Asesor de Evaluacion;

V. Propiciar la interaccion entre las distintas entidades
académicas en el desarrolloy reestructuracionde los
programas de Posgrado; participar en la definicion de
las politicas, lineamientos generales y operativos del
Sistema de Estudios de Posgrado, asicomo elaborar
el Plan de Desarrollo del Sistema de Estudios de
Posgrado de la UNAM;

VI.  Establecerelmarco general parala evaluacion edu-

cativa de los alumnos de la Institucion, propiciando

la profesionalizacion de dicho proceso;

Colaborar con la persona titular de la Rectoria en la

coordinacion del sistema participativo de planeacion

y evaluaciéon académicas;

VII.

VIII.

XI.

XiIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Coordinarlos programas de apoyo para el desarrollo
integral del proceso de ensefianza-aprendizaje;
Proponermodelos curriculares innovadores acordes
con la realidad nacional e internacional;

Auxiliar a las entidades académicas en el disefio,
implementaciény evaluacion de planesy programas
de estudio;

Coadyuvar en el disefio e implementacion de
estrategias de ensefianzay aprendizaje novedosas;
Apoyar y coordinar la labor de los cuerpos cole-
giados para que fortalezcan su participacion en la
conduccién académica de la UNAM;

Contribuir en el cumplimiento de las funciones
sustantivas de la Universidad, particularmente en
la formacion de profesionistas y técnicos utiles a la
sociedad, mediante los servicios de administracion
escolar que esta Casa de Estudios ofrece;
Promover innovaciones educativas que mejoren la
calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje en
los diversos niveles educativos de la Institucion;
Establecer y coordinar el marco general de apoyo
que se brinde para la superaciony mejor desempefo
del personal académico de la Institucion;

Dar validez a los resultados del proceso ensefianza
aprendizaje durante la vida académica de los
alumnos en la Institucién, desde su ingreso hasta
la conclusion de sus estudios;

Otorgar validez a los estudios realizados en insti-
tuciones educativas distintas a la UNAM, mediante
la incorporacién y la revalidacion de estudios,
fomentando la vinculacion académica, cultural y
deportiva entre la Universidad Nacional y su Sistema
Incorporado;

Vigilar el cumplimiento de la legislacion sobre
inscripcion y revalidacion de estudios, asi como los
procedimientosy tramites administrativos inherentes;
Propiciar la creacion de canales de vinculacion
entre las comunidades académicas de la Institucion,
que les permitan ampliar sus relaciones con otros
universitarios;

Fomentar el intercambio entre universitarios,
prestando asesoria a las entidades académicas y
dependencias universitarias, respecto alas diversas
posibilidades y modalidades de cooperacion institu-
cional en favor de la comunidad universitaria;
Establecer y mantener vinculos con las personas
egresadas, para que continden integradas a la
comunidad universitaria;

Establecer las politicas institucionales en materia
de educacion abierta a distancia y mixta;
Establecerlas politicas generalesy lineas de trabajo
en materia de educacion digital;

Coordinar las politicas universitarias en materia
de vinculaciéon con los egresados y académicos
Jubilados de la UNAM;

Supervisarlos procesos de seleccion para elingreso
a la UNAM, en todos los niveles Bachillerato y
Licenciatura;

Apoyar los trabajos de los programas adscritos a
esta Secretaria, y
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XXVIl.Las demas que le encomiende la persona titular de

la Rectoria y la normatividad universitaria.

Tercero. Para el cumplimiento adecuado de sus funciones,
el apoyo a los cuerpos colegiados y la coordinacion de las
dependencias adscritas a ella, la Secretaria contara con
las siguientes dependencias:

VI.

VII.

VIII.

Coordinaciénde Administraciony Servicios Escolares;
Coordinacién de Universidad Abierta y Educacion
Digital;

Coordinacién de Evaluacion, Formacion e Innovacion
Docente y Desarrollo de Planes y Programas de
Estudio;

Coordinacién de Vinculacion con el Consejo Uni-
versitario;

Coordinaciéon General de Estudios de Posgrado;
Direccién General de Asuntos del Personal Acadé-
mico;

Direccién General de Incorporacion y Revalidacion
de Estudios, y

Programa de Vinculacién con los Egresados y
Académicos Jubilados de la UNAM.

CuarTto. Son funciones de la Coordinacion de Administracion
y Servicios Escolares, las siguientes:

Dirigir y ejecutar de manera integral los procesos
de ingreso a la universidad, en los niveles de
Bachilleratoy Licenciatura, abarcando todo el ciclo
operativo: desde el disefio logistico, calendarios,
integracion y difusion de las convocatorias, re-
cepcion de documentacion de aspirantes, disefio
e integracion de los instrumentos de evaluacion y
bancos de reactivos, apoyos logisticos, y entrega
de los resultados;

Elaborar estudios, analisis y reportes técnicos a
partirde los resultados de los procesos de seleccion
que permitan generarinformacion estratégicay evi-
denciaempirica paravalidarla calidad psicométrica
de los instrumentos y sus reactivos y verificar el
rigortécnico que respalden sus resultados utilizando
mecanismos internos de auditoria y la opinion del
Comité Técnico Asesor de Evaluacion;

Disenar y elaborar materiales didacticos y guias de
estudio para la presentacion de los examenes de
ingreso al Bachilleratoy a la Licenciatura, proporcio-
nando a las personas aspirantes recursos optimos
para su preparacion académica;

Dirigir y coordinar los servicios escolares de la uni-
versidad en sus niveles de Bachillerato, Licenciatura
y Posgrado, mediante la planeacién, organizacion y
controlde los procesos académicos y administrativos
que abarcan todo el trayecto escolar del alumnado.
Desde la seleccion, el ingreso, la inscripcion, re-
inscripcion, el desarrollo de su trayecto académico
incluyendo la gestion de examenes extraordinarios,
hasta la culminacion formal de los estudios, en
coordinacion conlas areas de administracion escolar
de las entidades académicas;

VI.

VII.

VIII.

XI.

XiIl.

Expedir grados, titulos, diplomas y certificados
otorgados por la Universidad;

Controlar el registro institucional de los planes y
programas de estudio;

Administrar y ejecutar los programas de becas
destinados alos niveles de bachilleratoy licenciatura,
asegurando la correcta asignacién de los apoyos,
la oportunidad en los pagos y el funcionamiento del
Sistema de Informacién de Becas de la UNAM, asi
como la elaboracion de los informes institucionales
correspondientes, garantizando la transparencia y
correcta aplicaciéon de los programas y el ejercicio
de los recursos;

Dirigir el redisefio estratégico de los procesos es-
colares y administrativos, impulsando el desarrollo
de productos digitales, la interoperabilidad entre
los sistemas de la Universidad y la adopcién de
herramientas de analitica avanzada e inteligencia
artificial, garantizando en todo momento la estricta
proteccion de datos personales, la ciberseguridad
y la supervisién humana en la toma de decisiones;
Establecer mecanismos de gestion de datos entre
las distintas entidades académicas y dependencias
universitarias, asegurando la eliminacion de tramites
redundantesylatrazabilidad segurade lainformacion
alolargodetodalatrayectoria escolardel alumnado;
Coordinarlaaplicacién de mecanismos de seguridad
de lainformacion para garantizarla confidencialidad,
disponibilidad e integridad de los datos;

Someter a la consideracion y analisis del Comité
Técnico Asesor de Evaluacion las decisiones de
altoimpacto de los procesos de seleccion e ingreso,
lo que comprende las especificaciones técnicas
de los instrumentos de medicion, los dictamenes
psicométricos, los protocolos de seguridad y audi-
toria interna, asi como la revisién de los reportes
de resultados, garantizando el cumplimiento de
las consultas previas conforme al calendario de
sesiones ordinarias y extraordinarias del érgano
colegiado, y

Todas aquellas que le sean encomendadas por
la persona titular de la Secretaria General o la
normatividad universitaria.

QuinTo. Son funciones de la Coordinacion de Universidad
Abierta y Educacion Digital, las siguientes:

Coordinar el disefo, desarrollo, implementacion y
evaluacion de proyectos de educacion abierta, a
distancia y mixta;

Impulsar, planear, desarrollar e implementar estrate-
gias de transformacion digital en la educacion, que
coadyuven al desarrollo institucional;

Promover, asesorary apoyar alas entidades acadé-
micas y dependencias universitarias que requieran
proyectos de educacion abierta, a distancia y mixta;
Asesorar, promover y disefiar, en colaboracién con
las entidades académicas, estrategias que contri-
buyan a la mejora del desempenio e indicadores de
calidad de los programas educativos del Sistema
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

de Universidad Abierta y Educacion a Distancia,
como trayectorias escolares y eficiencia terminal,
la produccion de recursos educativos digitales y el
uso didactico de tecnologias en materia educativa;
Actualizar los medios, tecnologias educativas e
infraestructura que permita una mejor calidad en
la educacion digital (repositorios bibliograficos,
recursos digitales, acervos culturales, entre otros);
Asesorar, disenar y desarrollar sistemas de gestion
adecuados para ambientes educativos en las
modalidades abierta, a distancia y mixta;
Fomentar la intermodalidad, establecer vinculos
entre el sistema presencial con el de Universidad
Abierta y Educacion a Distancia en las diferentes
entidades académicasy dependencias universitarias
conlafinalidad de lograr una educacion masinclusiva
y flexible;

Promovery celebrar convenios de colaboracion para
incorporar, asociar o cooperarcon otrasinstituciones
publicas o privadas, nacionales o extranjeras, para el
establecimiento del Sistema de Universidad Abierta
y Educacién a Distancia;

Promover la profesionalizacion de la docencia en
modalidades abierta, a distancia y mixta;
Participar con instituciones, organismos, comités y
demas cuerpos colegiados nacionales e internacio-
nales, que permita fortalecer la educacion digital en
los diferentes niveles educativos, en el marco de la
normativa vigente;

Coadyuvar, con diversas entidades académicas y
dependencias universitarias, en el cumplimiento
de la normativa universitaria en los temas que le
atafien, y

Las demas que le encomiende la persona titular de
la Secretaria y la normatividad Universitaria.

Sexto. Son funciones de la Coordinacion de Evaluacion,
Formacion e Innovacion Docente y Desarrollo de Planes
y Programas de Estudio, las siguientes:

Coordinar e impulsar la creacion, desarrollo, inno-
vacion y evaluacion de modelos y metodologias
educativas para ser implementadas en los diversos
niveles de la universidad;

Participar con las instancias institucionales en la
creacion, disefo, implementaciony diseminacion de
estrategias de ensefanzay aprendizaje innovadoras,
basadas en la evidencia educativa disponible;
Asesorar a las entidades académicas en el disefo,
desarrollo y evaluacién de planes y programas de
estudio, en los diferentes niveles y modalidades
educativas de la institucion;

Desarrollar y proponer, en colaboracion con las
entidades académicas, estrategias y métodos
de formacion y profesionalizacién docente, para
propiciar el aprendizaje complejo del alumnado;
Ofrecer actividades de educacion continua y
formacion docente sobre métodos innovadores
de ensefanza, educacion basada en evidencias,
evaluacion educativa y desarrollo curricular;

VI.  Propiciar la profesionalizacion de la evaluacion
educativa, a través del desarrollo y aplicacion de
modelos de evaluacion del y para el aprendizaje
del alumnado, alineados al curriculo y los métodos
de ensenanza;

VIl. Coadyuvar con las instancias pertinentes de la
Universidad enla generacion, movilizacion y disemi-
nacion del conocimiento en evaluacion, innovacion,
desarrollo curriculary formacién docente, relevantes
para los procesos de ensefanza-aprendizaje
universitarios;

VIIl. Participar con instituciones y organismos afines,
nacionales einternacionales, enladiscusion, revision
y desarrollo de métodos de evaluacion e innovacion
educativa, desarrollo curriculary formacion docente,
que fortalezcan la educacion superior;

IX.  Contribuir a sistematizar y difundir experiencias
de evaluacion e innovacion educativa, desarrollo
curricular y formacién docente en la Universidad;

X. Proponer y generar materiales de apoyo sobre
temas y problemas de evaluacién y de desarrollo
educativo que contribuyan a beneficiar las
funciones sustantivas que realizan las entidades
académicas vy, en particular, su personal acadé-
mico y alumnado;

XI.  Participar en los comités y demas cuerpos cole-
giados en los que de acuerdo con la normatividad
universitaria se le designe como representante, y

XIl.  Las demas que le encomiende la persona titular de
la Secretaria y la normatividad Universitaria.

SepTivo. Son funciones de la Coordinacion de Vinculacion
con el Consejo Universitario:

l. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en el
cumplimiento de las responsabilidades que le son
inherentes en relacién con el Consejo Universitario
y SUS comisiones;

Il Fungir como Secretaria Ejecutiva del Consejo
Universitario;

II. Participarenlos comitésy demas cuerpos colegiados
enlos que, de acuerdo alanormatividad universitaria
se le designe como representante, y

IV. Las demas que le encomiende la persona titular de
la Secretaria y la normatividad Universitaria.

OcTtavo. Son funciones de la Coordinacion General de
Estudios de Posgrado, las siguientes:

l. Representar al posgrado universitario ante institu-
ciones y organismos nacionales e internacionales;

Il Fungir como la Secretaria Ejecutiva del Consejo
Académico de Posgrado;

II. Propiciar la reestructuracion de los programas de
posgrado de acuerdo ala normatividad universitaria;

IV.  Promovery difundirlos programas de posgrado entre
la comunidad universitaria nacional e internacional;

V. Participar en la definicion de las politicas y lineamien-
tos generales y operativos del Sistema de Estudios
de Posgrado de la UNAM,;
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VI.  Elaborar, para aprobacion del Consejo Académico
de Posgrado, el Plan de Desarrollo del Sistema de
Estudios de Posgrado de la UNAM,;

VII.  Vigilar la observancia del Reglamento General de
Estudios de Posgrado, asi como el cumplimiento de
la legislacion aplicable;

VIIl. Formalizar los convenios de colaboracién para
impulsar posgrados compartidos en el marco de
los espacios comunes de educacion, nacionales e
internacionales, de acuerdo con las politicas esta-
blecidas por el Consejo Académico de Posgrado;

IX.  Difundir y promover las actividades y la oferta
académica del Sistema de Estudios de Posgrado
de la UNAM,;

X. Definir lineamientos generales para la evaluacion
global del Sistema de Estudios de Posgrado de la
UNAM,;

Xl.  Asesorar a los comités académicos en el analisis
y propuesta de las orientaciones interdisciplinarias
de posgrado;

Xll.  Promover y asesorar a los programas de posgrado
en los procesos de evaluacion y acreditacion por
organismos externos a la UNAM;

Xlll.  Administrar los programas de becas y de apoyo a
los estudios de posgrado;

XIV. Gestionar el presupuesto de los programas de
posgrado de especializacion, maestriay/o doctorado;

XV. Administrarlos recursos ordinarios y extraordinarios
del posgrado universitario;

XVI. Desarrollar y promover el uso de sistemas para el
manejo de informacion académico-administrativa
de los programas de posgrado, y

XVII. Las demas que le encomiende la persona titular de
la Secretaria y la normatividad Universitaria.

Noveno. Son funciones de la Direccion General de Asuntos
del Personal Académico, las siguientes:

l. Supervisar el funcionamientoy operacion del sistema
integral para la formacion y desarrollo del personal
académico;

Il. Mantener un sistema de informacion referido al
proceso de ingreso, promocion y permanencia
del personal académico, conforme al Estatuto del
Personal Académico;

II. Disefar, impulsar y administrar los programas de
apoyo ala carreraacadémica, con el fin de contribuir
alaformacion, actualizacion, superaciony desarrollo
del personal académico, asi como estimular y
reconocer su obra;

IV.  Coordinar la integracion de las comisiones dictami-
nadoras;

V. Participarenlos comitésy demas cuerpos colegiados
en los que, de acuerdo a la normativa universitaria,
se le designe como representante, y

VI. Las demas que le encomiende la persona titular de
la Secretaria y la normatividad Universitaria.

Decimo. Son funciones de la Direccion General de Incorpo-
racion y Revalidacion de Estudios, las siguientes:

VI.

VII.

Extender los beneficios de las tres funciones
sustantivas de la UNAM a las instituciones educa-
tivas particulares, mediante la incorporacion y la
revalidacion de estudios, favoreciendo la vinculacion
académica, cultural y deportiva entre la Universidad
Nacional y su Sistema Incorporado;

Otorgar validez académica a los estudios reali-
zados en instituciones de educacién nacionales
o extranjeras, distintas a la UNAM, mediante la
incorporacion, la certificacion, la revalidacion y la
equivalencia de planes y programas de estudios
que cumplan con la Legislacion Universitaria;
Vigilar el cumplimiento del Reglamento de Incor-
poracién y Revalidacion de Estudios y las demas
disposiciones de la Legislacion Universitaria, en
las instituciones con estudios incorporados;
Coordinarlaacreditacion de estudios de los alumnos
de planteles del Sistema Incorporado, que pretendan
ingresar ala UNAM, en afnos posteriores al primero;
Asegurar que las instituciones con estudios incor-
porados ala UNAM impartan una formacion integral
de calidad;

Participarenlos comitésy demas cuerpos colegiados
en los que, de acuerdo a la normativa universitaria
se le designe como representante, y

Las demas que le encomiende la persona titular de
la Secretaria y la normatividad Universitaria.

Decivo Primero. Son funciones del Programa de Vinculacion
con los Egresados y Académicos Jubilados de la UNAM,
las siguientes:

VI.

VII.

Coadyuvar en el disefio, desarrollo e impulso de
politicas universitarias en materia de vinculacion con
las personas egresadas y académicas Jubiladas de
la UNAM;

Organizar, desarrollar y gestionar una red de vin-
culacion permanente con las personas egresadas
y académicas jubiladas que permita afianzar sus
lazos con la comunidad a favor de la Universidad;
Planear, coordinar e instrumentar programas de
apoyo al alumnado universitario con la participacion
de las personas egresadas y académicas jubiladas;
Realizar estudios sobre las condiciones en que
personas egresadas de la Universidad se incorporan
al ambito laboral y difundirlos entre las instancias
universitarias competentes;

Promover, coordinary divulgar, con la colaboracion
de las entidades académicas y dependencias
universitarias, acciones y programas de participa-
cion académica para apoyar las tareas personas
egresadas y académicas jubiladas en favor de la
Universidad y la cobertura de sus necesidades de
actualizacion profesional;

Divulgar las actividades que realicen personas
egresadas y académicas jubiladas en beneficio
de la Universidad y de la sociedad, y propiciar su
reconocimiento publico;

Elaborary mantener continuamente actualizada una
base de datos que permita caracterizar el perfil de
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personas egresadas y académicas jubiladas de la

Universidad, asi como sus necesidades académicas,

de actualizacion y su distribucion geografica;

Explorar fuentes alternas de financiamiento para la

Universidad, conla participacion personas egresadas

y académicasjubiladas, através de la suscripcion de

convenios de colaboracién con entidades publicas y

privadas que redunden en beneficios paracomunidad

universitaria en general;

IX.  Integrar, promovery difundir los diferentes servicios
que la UNAM pueda ofrecer a la comunidad de
personas egresadas y académicas jubiladas con
la credencial que se emita para tal fin;

X. Evaluarlos resultados de los programas, proyectosy
actividades que realice paraasegurar el cumplimiento
de sus objetivos y, en su caso, adoptar las medidas
correctivas adecuadas, y

Xl.  Las demas que le encomiende la persona titular de
la Secretaria y la normatividad Universitaria.

VIII.

Decimo SeGunpo. Adicionalmente, la Secretaria contara con
el apoyo de las instancias siguientes:

l. Unidad Coordinadora de Servicios de Apoyo Admi-
nistrativo a los Consejos Académicos de Area;

Il Secretaria Ejecutiva de la Junta de Gobierno;

Ill.  Secretaria Ejecutiva del Colegio de Directores de
Facultades y Escuelas;

IV.  Secretaria Ejecutiva del Colegio de Directores de
Bachillerato;

V. Comité de Andlisis paralas Intervenciones Urbanas,
Arquitectdnicas y de las Ingenierias en el Campus
Ciudad Universitaria y los Campi de la UNAM, y

VI.  Comité Técnico Asesor de Evaluacion.

Decimo Tercero. El Comité Técnico Asesor de Evaluacion
(enadelante, el Comité Técnico) es un érgano colegiado de
caracter permanente, especializadoy plural, con funciones
de orientacion, andlisis y seguimiento. Tiene como propdsito
coadyuvar en el perfeccionamiento continuo de los procesos
de seleccion de los niveles de bachillerato y licenciatura,
incorporando estandares y mejores practicas internacio-
nales. Para ello, debera ser consultado de manera previa
en la adopcion de decisiones de alto impacto que incidan
en dichos procesos, lo que comprende el ciclo completo:
desde el disefo y la integracién de los instrumentos de
evaluacion hasta el sistema de reporte de resultados.

A fin de garantizar la oportunidad, celeridad y eficacia en
la toma de decisiones institucionales, el Comité Técnico
Asesornointervendraenlaejecucion, tramites nidecisiones
operativas de los procesos de seleccion.

Decivmo CuarTo. El Comité Técnico Asesor estara integrado
por la persona titular de la Secretaria General quien lo
presidird y por ocho personas expertas en alguno de los
siguientes campos del conocimiento: psicometria y eva-
luacion educativa, diseno y validacion de instrumentos de
medicién del aprendizaje, estadistica aplicada, prospectiva
educativa, informatica, o disciplinas relativas o asociadas a

estas. Cincode las personas expertas deberan formar parte
del personal académico de la Universidad y tres deberan
ser invitadas externas que se distingan por su trabajo en
la materia, de las cuales hasta dos deberan ser parte de
una institucion nacional y al menos una debera ser parte
de una institucion extranjera.

Las personas expertas durardn en su encargo dos afos.
La persona titular de la Rectoria propondra al Comité
Técnico Asesor la incorporacion escalonada de las
personas expertas de acuerdo con el vencimiento de los
nombramientos de cada una de ellas. La participacion en
dicho Comité sera de caracter honorario.

El Comité Técnico Asesor podrd invitar a las sesiones de
trabajo a otras personas para tratar temas en particular
cuando asi lo requieran. Actuara de acuerdo con su Re-
glamento Interno que sera aprobado por el pleno de este.

El Comité Técnico Asesor se reunira de forma ordinaria
al menos una vez al semestre, en concordancia con las
etapas criticas del ciclo anual de los procesos de seleccion,
y de manera extraordinaria cuantas veces sea convocado
por la persona titular de la Rectoria, su presidencia o a
solicitud de la mayoria de sus integrantes, con el fin de
atender asuntos urgentes o de alto impacto.

Decimo QuinTo. La Secretariay sus dependencias ejerceran
los recursos econémicos que se les asignen para cumplir
consus funciones, de acuerdo conlanormatividad aplicable.

DeEcimo Sexto. Los asuntos que requieran interpretacion
normativa seran resueltos porla personatitular de la Oficina
de la Abogacia General.

TRANSITORIOS

Privero. El presente Acuerdo entra en vigor el dia de su
publicacidon en Gaceta UNAM.

SeGunDo. La primera integracion del Comité Técnico Ase-
sor de Evaluacion se hara a partir de los nombramientos
que para el efecto realice la persona titular de la Rectoria
y se ira renovando de acuerdo con lo contenido en el
presente Acuerdo.

Tercero. El presente Acuerdo deja sin efecto el Acuerdo que
modifica la estructura y funciones de la Secretaria General
de la Universidad Nacional Auténoma de México publicado
en Gaceta UNAM el 30 de septiembre del ano 2024.

CuarTo. Los recursos humanos y financieros con los que
cuenta actualmente la Direccion General de Administracion
Escolar seran reasignados, en lo que corresponda, a la
Coordinacion de Administracion y Servicios Escolares de
conformidad con el presente Acuerdo.

Quinto. Las funciones relacionadas con la coordinacion,
operaciony administracion de los programas institucionales
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de becas, apoyosy servicios dirigidos al alumnado, asi como
los recursos humanos y financieros, que, a la entrada en
vigor del presente Acuerdo, correspondan a la Direccion de
Becas y Enlace con la Comunidad de la Direccion General
de Orientacion y Atencion Educativa, seran asumidas por
la Coordinacion de Administracion y Servicios Escolares,
en los términos que establezca el presente Acuerdo y las
disposiciones universitarias aplicables.

Sexto. Las disposiciones de la normatividad universi-
taria en materia de becas deberan adecuarse, en lo
conducente, a la estructura y funciones establecidas en
el presente Acuerdo. Para tal efecto, las instancias com-
petentes realizaran las modificaciones correspondientes,
sin perjuicio de la continuidad de los procedimientos en
tramite conforme al Séptimo Transitorio.

SepTimo. Los procedimientos, convocatorias, solicitudes,
asignaciones, pagos y demas asuntos relacionados con
becas que se encuentren en tramite a la entrada en vigor
del presente Acuerdo continuaran su substanciacién y
conclusién por las instancias competentes, de confor-
midad con las disposiciones vigentes al momento de su
inicio, sin perjuicio de las adecuaciones administrativas
que resulten necesarias con motivo de la entrada en

operacion de la Coordinacion de Administracion y
Servicios Escolares.

Ocrtavo. Los sistemas de informacion, bases de datos,
registros y demas recursos tecnoldgicos vinculados
con las funciones que se transfieren a la Coordinacion
de Administracion y Servicios Escolares, asi como los
recursos humanos, financieros y tecnoldgicos con los
que actualmente cuenta la Coordinacion de Desarrollo
Tecnoldgico de la Direccién General de Orientacion
y Atencion Educativa, seran puestos a disposicion de
aquella y, en su caso, transferidos conforme a las dis-
posiciones que resulten aplicables, garantizando en todo
momento la continuidad de los servicios, la integridad y
seguridad de la informacién y el cumplimiento de
las disposiciones en materia de proteccion de datos
personales.

“Por mi Raza HABLARA EL EspPiRiTU”
Ciubap UNIVERsITARIA, Cb. Mx., 21 pE sepTIEMBRE DE 2026

EL RecTOR
DRr. LEonARDO LoMELi VANEGAS
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ACUERDO QUE MODIFICA EL SIMILAR QUE CREA LA SECRETARIA DE SERVICIO Y ATENCION
A LA ComuniDAD UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NAcioNAL AuTonomA DE MExico

Dr. LeonarDO LowmELi VANEGAS, Rector de la Universidad
Nacional Auténoma de México, con fundamento en los
articulos 3, fraccion VII de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1 y 9 de la Ley Organica
de la Universidad Nacional Auténoma de México y 34,
fracciones IX y X del Estatuto General de la Universidad
Nacional Auténoma de México, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Auténoma de México es
una corporacion publica, organismo descentralizado del
Estado, que tiene por fines impartir educacion superior para
formar personas profesionistas, investigadoras, profesoras
universitarias y técnicas utiles a la sociedad; organizar y
realizar investigaciones, y extender con la mayor amplitud
posible los beneficios de la cultura.

Que es responsabilidad y facultad de la persona titular de
la Rectoria, en el ambito de su competencia, establecer
los medios normativos y administrativos necesarios para
el mejor desarrollo de las actividades y el cumplimiento
de las funciones sustantivas de la Universidad.

Que el 30 de septiembre de 2024 se publicé en Gaceta
UNAM el Acuerdo que crea la Secretaria de Servicio y
Atencion a la Comunidad Universitaria de la Universidad
Nacional Autéonoma de México.

Que el 4 de septiembre de 2026, la Comisién Técnica
de Personas Expertas para la Revision del Proceso de
Seleccion de Ingresoala Licenciatura para el Ciclo Escolar
2026-2027/1 present6 a la persona titular de la Rectoria
su Informe Final, resultado de la revisiéon del disefio, cons-
truccion, operacion, aplicacion y resultados del proceso
de seleccidn de ingreso a la licenciatura correspondiente
a dicho ciclo escolar.

Que de acuerdo con los hallazgos y recomendaciones
contenidos en el Informe Final referido, resulta necesario
fortalecer la organizacién y coordinacion institucional de
los procesos de seleccién para el ingreso a la Univer-
sidad, particularmente mediante la definiciéon clara de
responsabilidades a lo largo de sus distintas etapas,
el fortalecimiento de los mecanismos de validacion
de los instrumentos de evaluacion, la participacion
oportuna de las areas especializadas en tecnologias de
la informacion y comunicacién y el establecimiento de
mecanismos permanentes de asesoriay acompanamiento
técnico.

Que la evolucidn, diversidad y creciente complejidad de
los servicios relacionados con la administracion escolar y
latrayectoria de las personas estudiantes hacen necesario
fortalecer su articulacion institucional, mediante unainstan-
cia que integre la administracion escolar con servicios de

apoyo y atencion vinculados con el ingreso, permanencia
y egreso, favoreciendo la coordinacion, interoperabilidad
de la informacion, simplificacion de procesos y atencion
integral a la comunidad estudiantil.

Que asimismo resulta conveniente integrar en la nueva
instancia las funciones relacionadas con la administracion
y seguimiento de programas de becas y otros servicios
de apoyo a las personas estudiantes que actualmente se
desarrollan en la Secretaria de Servicio y Atencion a la
Comunidad Universitaria, con el propdsito de fortalecer
su articulacion con la informacién y los procesos de
administracion escolar, reducir duplicidades y facilitar una
atencion integral.

Debido a lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:
AcCUERDO

Unico. Se modifica el similar que crea la Secretaria de
Servicio y Atencién a la Comunidad Universitaria de la
Universidad Nacional Autdnoma de México, en la fraccion
XIlll del Acuerdo Segundo, asi como el Acuerdo Séptimo,
para quedar como sigue:

PrivERO. [...] Sin modificacion.
SEeGunpo. [...] Sin modificacion.
Fracciones | a XII: [...] Sin modificacion.
XIlll.  Coordinar la politica institucional en materia de orien-

tacion educativa, bolsa de trabajo y reconocimientos
para el alumnado;

Fracciones XIV a XVII: [...] Sin modificacion.
TeRcero A SexTo. [...] Sin modificacion.

SEpTIMO. Son funciones de la Direccion General de Orien-
tacion y Atencién Educativa, las siguientes:

. Coadyuvar en el disefio, desarrollo e impulso de
politicas universitarias en materia de orientacion
educativa, servicio social, bolsa de trabajo y reco-
nocimientos para el alumnado; asi como brindar
informacion acerca de servicios y programas de la
Universidad y de otras instituciones publicas, so-
cialesy privadas que atienden asuntos y problemas
de la poblacion juvenil;

1. Realizar estudios acerca de los avances de la
orientacion educativay, con base en ellos, fomentar
acciones, disefiar y operar programas que coadyu-
ven a potenciar el aprovechamiento académico del
alumnado;
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lll.  Establecer programas especificos para favorecer
la calidad de la permanencia en la Institucién y el
desempefio académico del alumnado, de conformi-
dad con los criterios que establezcan las instancias
competentes;

IV.  Coordinar los procesos para el otorgamiento de
premios y reconocimientos para el alumnado de la
Universidad;

V. Proponer, aplicary evaluar politicas generales para
dar cumplimiento a la prestacion del servicio social
dispuesto en la normativa vigente;

VI. Desarrollar y operar programas de servicio social
multidisciplinarios que atiendan las necesidades
de la poblacion. Asimismo, administrar el servicio
social universitario, en coordinacion con facultades,
escuelas, institutos y centros;

VII. En coordinacion con el Programa de Vinculacion
con los Egresados de la UNAM, promover y es-
tablecer vinculos con instituciones que apoyen la
incorporacion del alumnado y las y los egresados
al mercado laboral; difundir las diferentes opciones
de empleo entre el alumnado y las y los egresados
y las entidades académicas de la Universidad; asi
como desarrollar y operar el Sistema de Bolsa
Universitaria de Trabajo;

VIIl. Aplicary evaluar modelos de atencion para el alum-

nadoy las personas egresadas de la Universidad, con

el fin de facilitar su incorporacién al mercado laboral,
en condiciones que satisfagan sus expectativas y las
de los potenciales empleadores;

IX. Generar, sistematizar y difundir informaciéon en
materia de orientacion educativa, servicio social
y bolsa de trabajo que permita apoyar la perma-
nencia y desempeno académicos del alumnado,
su vinculacion social y laboral, asi como apoyar a
los 6rganos de decision de la Universidad para la
definicion de politicas y lineamientos;

X. Evaluar los resultados de los programas, proyectos
y actividades que realice para asegurar el cumpli-
miento de sus objetivos y, en su caso, adoptar las
medidas correctivas adecuadas;

XI.  Participar en los comités y demas cuerpos co-
legiados en los que, de acuerdo a la normativa
universitaria, se le designe como representante, y

XIl. Las demas que le encomiende la persona titular de la
Secretaria y la normatividad Universitaria.

Ocrtavo A Noveno. [...] Sin modificacion.
TRANSITORIOS

Privero. El presente Acuerdo entra en vigor el dia de su
publicacion en Gaceta UNAM.

SeGunpo. Los recursos humanos y financieros con los
que cuenta actualmente la Direccion de Becas y Enlace
con la Comunidad, adscrita a la Direccion General de
Orientacion y Atencion Educativa, seran reasignados, en
lo que corresponda, a la Coordinacién de Administraciony
Servicios Escolares, de conformidad con las atribuciones
que ésta asume en términos del Acuerdo que establece
la estructura y funciones de la Secretaria General de
la Universidad Nacional Auténoma de México y demas
disposiciones aplicables.

Tercero. Las disposiciones de la normatividad universitaria
enmateriade becas deberanadecuarse, enlo conducente,
a la estructura y funciones establecidas en el presente
Acuerdo. Para tal efecto, las instancias competentes
realizaran las modificaciones correspondientes.

“Por mi Raza HABLARA EL EsPiRITU”
Ciupap UNIVERSITARIA, Cp. Mx., 21 DE SEPTIEMBRE DE 2026

EL RecTtor
DR. LEoNARDO LOMELI VANEGAS

NUESTRA

UNIVERSIDAD
= MEXICO %

SI0RIA
ESFUTURO
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SECRETARIA DE PREVENCION Y APOYO A LA MoviLIDAD Y SEGURIDAD UNIVERSITARIA

DireccioN GENERAL DE SERvICIOS GENERALES Y MoviLIDAD

Circular: SPAMSU/DGSGM/002/2026
AVENMA DE Asunto: Entrega trimestral de instrumentos
Mo archivisticos

A LAS PERSONAS TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE ESCUELAS, FACULTADES, CENTROS, INSTITUTOS,
DIRECCIONES GENERALES, SUBDIRECCIONES, COORDINACIONES,DEPARTAMENTOS, AREASY ALASPERSONAS
QUE FUNGEN COMO RESPONSABLES DE ARCHIVOS DE LAS AREAS UNIVERSITARIAS

Presente

Con la finalidad de que la Universidad Nacional Auténoma de México dé cumplimiento a los deberes en materia de transpa-
rencia y archivos, se solicita atentamente su valioso apoyo para que las Areas Universitarias gestionen lo necesario a fin de
integrar de manera trimestral los inventarios documentales y, de forma anual, la Guia de Archivo Documental, en el Sistema
de Instrumentos de Control y Consulta Archivistica de la UNAM (SICCA).

Para tal efecto, se debera observar lo siguiente:
1. Instrumentos archivisticos y fechas de entrega. Las entregas son acumuladas, por lo que deberan incorporar la descrip-

cién de los expedientes integrados desde el 1 de enero de 2024 y hasta la fecha de corte correspondiente al trimestre que se
reporte en 2026.

Entrega trimestral Instrumentos archivisticos que integrar Fecha unica de entrega para todas las areas
en el SICCA universitarias
Primera Inventarios documentales 7 de abril de 2026
Segunda Inventarios documentales 1 de julio de 2026
Tercera Inventarios documentales 1 de octubre de 2026
Cuarta Inventarios documentales y 5 de enero de 2027
Guia de Archivo Documental

2. Responsables de archivos.
« Unicamente la persona designada como Responsable de Archivos de cada Area Universitaria podra tener credenciales
para utilizar el SICCA.
e Las areas universitarias que no cuenten con un Responsable de Archivos designado, deberan atender a la brevedad
posible la Circular SPAMSU/DGSGM/001/2026.
e Las personas Responsables de Archivos de reciente designacion, o aquellas que no cuenten con usuario y contrasefna
para el acceso al SICCA, podran solicitar dicha informacion a través del correo electrénico siaunam @ dgsgm.unam.mx

3. Lineamientos para la captura. La forma en que debera incorporarse la informacion al SICCA se encuentra establecida en
el documento “Politicas para la entrega trimestral y publicacion de los instrumentos archivisticos de la UNAM 2026”, disponible
para consulta en https://www.aca.unam.mx/instrumentos/sicca.php

4. Dudas y asesoria. Las dudas relacionadas con la presente circular seran atendidas por la Lic. Celia Escobar Juarez, Jefa
del Departamento de Normatividad y Capacitacion, a través de los siguientes medios de contacto:

Teléfono 55 56 23 02 22, extension 82584
Correo electrénico: dudas.archivos @unam.mx

Sin mas por el momento, reciban un cordial saludo.
Atentamente ) i
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 22 de enero de 2026
EL DIRECTOR GENERAL

MTRO. PORFIRIO ANTONIO DiAZ RODRIGUEZ
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Universipap NAcioNnAL AuTtonoma beE MExico
SECRETARIA GENERAL
DireccioN GENERAL DE AsSUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO

del Personal Académico

ProGrAMA DE APoyo A PRoYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA
(PAPIIT)

ConvocaTtorias PAPIIT 2026 vy PAPIIT-DFG 2026
Aviso

REPORTE DE AVANCES Y SOLICITUD DE RENOVACION DE PROYECTO

Se informa al personal académico responsable de proyectos PAPIIT, correspondientes a las convocatorias
PAPIIT y PAPIIT - DFG 2026, que el sistema GeDGAPA estara habilitado para la captura en linea del Reporte
de avances y la solicitud de renovacion para el afio 2027, del 21 de septiembre al 2 de octubre de 2026,
hasta las 15:00 horas, a través del sitio institucional de la DGAPA: «https://dgapa.unam.mx».

Para facilitar el proceso de captura y evaluacion, no sera necesario adjuntar documentos que respalden la
productividad del periodo. Sin embargo, podra incluir cartas compromiso de nuevos participantes y cotizaciones,
exclusivamente en formato PDF.

El proceso se considerara concluido una vez que el informe y la solicitud hayan sido capturados y enviados
en linea. No sera necesario entregar documentacion fisica en las oficinas de la DGAPA.

Para cualquier duda o aclaracién, puede comunicarse con la Direccion de Desarrollo Académico a los teléfonos
55 5622 6266 y 55 5622 6016, 0 al correo electronico «papiit@dgapa.unam.mx».

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 21 de septiembre de 2026

Dr. Fernando Rafael Castaneda Sabido
Director General
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
OFICINA DE LA ABOGACIA GENERAL
CONVOCATORIA:

“CONCURSO DE ENSAYO DEL
SUBSISTEMA JURIDICO UNIVERSITARIO”
EDICION 2026

La Oficina de la Abogacia General, con fundamento en lo dispuesto en el punto Octavo, fraccion VI, del Acuerdo que modifica
las funciones y estructura de la Oficina de la Abogacia General de la Universidad Nacional Auténoma de México, publicado el
3 de agosto de 2023 en Gaceta UNAM, convoca al personal del Subsistema Juridico a participar en el “Concurso de Ensayo
del Subsistema Juridico Universitario”, edicion 2026, bajo las siguientes:

BASES

PRIMERA. EI concurso tiene por objeto reconocer el trabajo de las personas que colaboran en el Subsistema Juridico y las
aportaciones que realizan a los fines sustantivos de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).

SEGUNDA. Podra participar de manera individual, el personal del Subsistema Juridico adscrito a la Direccion General de
Estudios de Legislacion Universitaria, Direccion General de Asuntos Juridicos, Coordinacion de Oficinas Juridicas, Oficinas
Juridicas, Unidad de Apoyo Juridico, Unidad de Supervision y Evaluacion, Coordinacion Técnica de la Comisidon de Honor, asi
como a la Oficina de la Abogacia General; con excepcion de las personas contratadas por honorarios y quienes funjan como
titulares de las Direcciones, Coordinaciones, Subdirecciones o analogos.

TERCERA. Para participar se debera presentar un ensayo concerniente al tema: Aportaciones de mejora al Subsistema
Juridico de la UNAM; exposicion y analisis de un caso atendido en apego al marco normativo universitario, nacional
e internacional y resuelto en sentido favorable para la Universidad.

CUARTA. Los ensayos deberan presentarse en términos de la base SEXTA de la presente Convocatoria. Es necesario que el
documento cuente con una extension minima de 8 cuartillas y maxima de 15 cuartillas, incluida la portada, tabla de contenido,
introduccion, cuerpo del ensayo, conclusiones y bibliografia. El trabajo debera presentarse en tamafo carta, margenes supe-
rior e inferior a 2.5 cm, margenes laterales a 3.0 cm, interlineado de 1.5, tipografia Arial de 12 puntos, parrafos justificados y
paginacion en la parte inferior derecha.

QUINTA. Los trabajos deberan ser originales e inéditos, escritos a manera de ensayo y sujetarse a lo previsto en esta Convo-
catoria. Cuando se incluyan en el documento fragmentos de obras ajenas o publicaciones, se debera otorgar el reconocimiento
correspondiente a la persona autora de conformidad con los “Estandares para la integracion de los trabajos de investigacion.
Etica académica y aparato critico en el posgrado en Derecho.”, disponibles en: https:/posgrado.derecho.unam.mx/. El uso
parcial o total de contenidos ajenos sin la cita correspondiente, es una practica contraria a la ética profesional y académica,
ello de conformidad con los principios contemplados en el Cédigo de Etica, de observancia obligatoria con base en el articulo
7° del Estatuto General, ambos de la UNAM, por lo que dichas acciones ameritan la descalificacion inmediata, sin perjuicio de
otras sanciones previstas en la normativa aplicable a la materia.

SEXTA. Los trabajos deberan firmarse con un seudénimo y se entregaran en versién impresa a la Oficina de la Abogacia
General, cita en 92 piso de la Torre de Rectoria, en sobre cerrado, el cual debera llevar escrito al frente Unicamente el sobre-
nombre elegido y el titulo del documento. Es indispensable que dentro del sobre se incluya una hoja con los siguientes datos:
nombre completo de la persona participante, seuddnimo, titulo del ensayo, area de adscripcion, nimero telefonico y correo
electronico; asi como copia de la credencial de la UNAM y de la identificacion oficial de la persona participante. Los trabajos
extemporaneos, aquellos que no cumplan con los requisitos de esta Convocatoria, 0 sean presentados en sede distinta a la
senalada, seran descalificados.

SEPTIMA. Los trabajos se recibiran a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente Convocatoria y hasta el 19 de
octubre de 2026, en dias habiles, de 09:00 a 14:00 y de 17:00 a 19:00 horas, en la sede sefialada en la base SEXTA.

OCTAVA. La valoracioén de los ensayos se realizara por un Jurado que estara integrado por las personas titulares de:

a) Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM,;
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b) Facultad de Derecho de la UNAM; y
c) Escuela Nacional de Ciencias Forenses de la UNAM.

NOVENA. Para la valoracion de los ensayos y determinacion de las personas ganadoras, el Jurado conocera unicamente el
seuddénimo con el que se presenta cada trabajo participante, y tomara en cuenta: calidad técnica y argumentacion juridica;
innovacioén en la atencion del caso, asi como eficacia.

Para los efectos de la presente Convocatoria se entiende por:

e (Calidad técnica y argumentacion juridica: que el ensayo refleje un analisis profundo del caso asi como razonamientos
I6gicos juridicos y fundamentacion que permita arribar a conclusiones sélidas y motivadas.

¢ Innovacion en la atencion del caso: que la propuesta de resolucion del caso incluya elementos creativos e incorpore enfoques
diversos a los tradicionales.

¢ Eficacia: que la resolucién proporcionada al caso atienda de manera integral a las problematicas planteadas, identificando
dificultades, retos a los que se enfrentaron y como esa solucion fue benéfica para la UNAM o como puede ser de utilidad
a otras areas del Subsistema Juridico.

El resultado sera inapelable y se dara a conocer el 19 de noviembre de 2026 en el sitio web de la Oficina de la Abogacia
General y en la Gaceta UNAM.

DECIMA. Se otorgara un reconocimiento a las personas ganadoras y un premio econémico de conformidad con el siguiente
esquema:

a) 1° lugar. Se le asignara un premio de $35,000.00 (Treinta y cinco mil pesos 00/100 M.N.).
b) 2°lugar. Se le asignara un premio de $25,000.00 (Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).
c) 3°lugar. Se le asignara un premio de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.).

El premio sera susceptible de dividirse en caso de empate y se otorgara a través de cheque bancario. Dicha suma de dinero
se considera un estimulo de caracter unico y extraordinario. No formara parte del sueldo, ni se considerara ingreso fijo.

DECIMA PRIMERA. El Jurado podré declarar desierto alguno o la totalidad de los premios en caso de que los trabajos aborden
un tema distinto del referido en la base TERCERA; no cumplan con los requisitos sefialados en las bases CUARTA, QUINTA
y SEXTA,; o carezcan de los elementos de valoracion establecidos en la base NOVENA.

DECIMA SEGUNDA. Las personas ganadoras cederan los derechos patrimoniales de sus trabajos a la Oficina de la Abogacia
General, paracomunicacion publica, reproducciény distribucion con caracter no comercial, en cualquier modalidad que considere
prudente la Oficina citada. El ensayo podra ser modificado, alterado o adaptado a consideracion de la Oficina de la Abogacia
General, previa autorizacion de la persona participante.

DECIMA TERCERA. Los casos no previstos en la presente Convocatoria seran resueltos en definitiva por el Jurado. Esta
determinacion sera irrevocable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx. a 21 de septiembre de 2026

Hugo Alejandro Concha Cantu
Abogado General
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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Facultad de Filosofia
y Letras

Programa para Promover la Definitividad del
Personal Académico de Asignatura

La Facultad de Filosofia y Letras, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 35, 36, 48, 66 al 69 y 71 al 77
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM y de
conformidad con el Acuerdo por el que se Determina la
Reanudacion de los concursos de oposicion en la Universidad
Nacional Autonoma de México, publicado en Gaceta UNAM
el 7 de diciembre de 2020, con los Lineamientos generales
vigentes para las actividades universitarias en el marco de la
pandemia de Covid-19; convoca a las personas que reunan
los requisitos que se precisan en la presente convocatoria y
en las disposiciones legales antes mencionadas, a participar
en los concursos de oposicidn para ingreso o abiertos como
Profesores de Asignatura “A” definitivos, enlas asignaturas
que a continuacion se especifican:

Divisién de Estudios Profesionales Numero de definitividades

Colegio de Teatro 1

Dramaturgia 3

Colegio de Pedagogia 1

Identidad y Vinculacién Profesional 2

Didéctica 1 1
Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 36 del Estatuto

del Personal Académico de la UNAM, podran participar en

este concurso, todas aquellas personas que satisfagan los

siguientes requisitos:

a) Tener titulo superior al de bachiller en una licenciatura del
area de la materia que se vaya a impartir.

b) Demostrar aptitud para la docencia.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso

d) y 74 del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad de

Filosofia y Letras, en su sesion celebrada el 26 de octubre

de 2023, acordd que las y los aspirantes deberan presentar

las siguientes:

Pruebas

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
correspondiente.

b) Interrogatorio sobre la materia objeto del concurso.

c) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
del programa de la asignatura correspondiente ante un
grupo de estudiantes, que se fijara cuando menos con 48
horas de anticipacion.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre

publicos. Para las pruebas escritas se concedera a los

concursantes un plazo no menor de 15 ni mayor de 30

dias habiles.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan, dentro de los 15 dias habiles contados a partir

de la fecha de publicacién de esta Convocatoria, ingresar

a la plataforma de registro, disponible en la siguiente liga:

http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto crear un usuario

y una contrasefia y contar con los siguientes requerimientos

técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente, con
espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrénicas. El/laaspirante acepta el usodel
correo electrénico proporcionado para recibir notificaciones
en todo el procedimiento de desahogo del concurso de
oposicién. Asimismo, se da por notificado/a desde el diay
hora en que sea remitido el correo electronico respectivo,
mismo que se compromete a revisarlo constantemente
para enterarse de los avisos que proporcione esta entidad
académica.

b) Numerotelefénico, moévilyfijo. Este medio no se considerara
como una via formal de notificacion.

Elusuarioy contrasefa de la plataformainformatica es personal

eintransferible para su participacion en el presente concurso de

oposicion abierto, por lo que es responsabilidad de la persona
aspirante el resguardo de esos datos, por tanto, su utilizacién
implica la aceptacion de los términos de uso de la plataforma.

La Facultad de Filosofia y Letras se comunicara con los

participantes y desahogara todas las etapas del concurso de

oposicién abiertoy validara los actos de sus cuerpos colegiados,

a través de las siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) Correo electronico institucional: asignatura@filos.unam.
mx

b) La plataforma digital disponible en la pagina web de la
FFyL: http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto

c) El Sello Digital Universitario (SEDU), el cual validara tanto
la emisién como la recepcién de documentos en la UNAM
y equivale al sello de emision o acuse.

Documentacion requerida

Una vez validadas las credenciales de acceso, el sistema le

solicitara subir la siguiente documentacion, toda en formato

PDF sin contrasefa para su consulta:

1. Solicitud de inscripcion al concurso, en el formato oficial
de la Facultad de Filosofia y Letras.

2. Copia del documento de inscripcion al Programa para
Promover la Definitividad del Personal Académico de
Asignatura, en su caso.

3. Curriculum vitae actualizado en el formato disponible en
la plataforma.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos o, en su caso, los conocimientos y experiencia
equivalentes.

5. Sise trata de extranjeros, constancia de su estancia legal
en el pais.

6. Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de
los documentos digitales que se suban a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica.
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7. Cartade confidencialidad/compromiso mediante lacualla/el
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion.

8. Documentacion probatoria que avale en su totalidad el
contenido del curriculum.

9. Incluir las publicaciones que se indican en el curriculum
vitae.

La documentacion referida podra subirse a la plataforma
en horario de 10:00 hrs. a 20:00 hrs. de lunes a viernes, de
conformidad con el instructivo y el catalogo de documentos
que pueden consultarse en la plataforma oficial, asi como
con los formatos referidos en los numerales 1y 3. Se reco-
mienda a las personas participantes enviar con anticipacion
su documentacion a efecto de prevenir algun incidente en su
remision. Por ningin motivo se aceptara documentacion de
manera extemporanea, por ninguna via o soporte.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicidn, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para el nombramiento, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente proce-

s0, Unicamente se ocuparan con este propdsito y su tratamiento

se hara de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos para la Proteccion de Datos

Personales en Posesion de la Universidad Nacional Autonoma

de México, publicado en Gaceta UNAMel 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida la Facultad de Filosofia y Letras le notificara a la

persona aspirante, por correo electrénico, desde la cuenta
asignatura@filos.unam.mx, la recepcion de su solicitud al
concursoy de laintegracion de su expediente. Posteriormente,
le notificara por la misma via su aceptacion o no al concurso,

y en su caso, le hara saber las pruebas especificas que

debera presentar, la fecha y la modalidad mediante la cual

se desahogaran. La falta de presentacion de alguna de las
pruebas implica la renuncia al concurso.

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en el EPA,

la Facultad de Filosofiay Letras dara a conocer el resultado del

concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta asignatura @filos.unam.mx.

La persona concursante que obtenga un resultado nofavorable,

contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el

recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente

a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucién

del Consejo Técnico.

La Facultad de Filosofia y Letras acusara la recepcion del

recursoy lo enviara al Consejo Técnico para integrarla comision

especial revisora. Una vez desahogado el recurso de revision,
se notificard via correo electrénico a las personas participantes
implicadas, la resolucion definitiva del Consejo Técnico.

Sinoseinterpuso el recurso de revisiény de haberse interpuesto

éste, la resolucion sera definitiva después de que el Consejo

Técnico conozcay, en su caso, ratifique la opinién razonada de
lacomisién especial; o de encontrarse ocupado el nombramiento
en la asignatura objeto del concurso, una vez que sea emitida
la resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion
del contrato de la persona con quien el nombramiento en la
asignatura objeto de concurso se encuentre comprometido.
Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonalacadémico que resulte ganador del concurso tendra,
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6 y 55 del
EPA. Asimismo, debera cumplir, entre otras obligaciones, las
sefaladas en el articulo 56 del mismo Estatuto.

La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

*kk

Subprograma para Promover el Ingreso del
Personal Académico Contratado por Articulo 51
del Estatuto del Personal Académico

La Facultad de Filosofiay Letras con fundamento enlo dispuesto
por los articulos 9 y del 11 al 17 del Estatuto del Personal
AcadémicodelaUNAM (EPA),y de conformidad con el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Autonoma de México,
publicado en Gaceta UNAM el 07 de diciembre de 2020 y
con los Lineamientos generales vigentes para las actividades
universitarias en el marco de la pandemia de Covid-19, convoca
a las personas que reunan los requisitos que se precisan
en la presente Convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicién
para ingreso o abierto, para ocupar una plaza de Técnico
Académico Asociado “B” de tiempo completo interino, en
el area de Sistemas y Gestion Informatica, con nimero de
registro 10495-67 y sueldo mensual de $18,669.60, adscrita
a la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional de la
Facultad de Filosofia y Letras, de acuerdo con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto con el articulo 13 del Estatuto del
Personal Académico, podran participar en este concurso, todas
aquellas personas, que satisfagan los siguientes requisitos:
a) Tener grado de licenciado o preparacion equivalente.
b) Haber trabajado un minimo de un afo en la materia o area

de su especialidad.
c) Haber colaborado en trabajos publicados.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, inciso b) del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, el H. Consejo
Técnico de la Facultad de Filosofia y Letras, en su sesién
ordinaria celebrada el 6 de diciembre de 2024, acordé que los
aspirantes deberan presentar las siguientes:

Pruebas
a) Formular un proyecto tecnoldgico para sistematizar el flujo
de la informacion académica y la produccidon de datos
estadisticos, de una entidad de educacion superior haciendo
uso de herramientas informaticas de ultima generacion.
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b) Exposicidn oral sobre el trabajo presentado.

c) Interrogatorio sobre la materia.

Una vez que su solicitud y documentos hayan sido aceptados
porla Comisién Dictaminadora correspondiente, la Facultad de
Filosofia y Letras comunicara a través del correo electronico
proporcionado por el/la participante sobre lafecha, horay lugar
para llevar a cabo el desahogo de las pruebas especificas y
la modalidad en la que se llevaran a cabo. El/la participante
debera confirmar la recepcion del correo electrénico, con la
finalidad de verificary garantizar su participacion enlas pruebas.

Requisitos de participacion

La entrega de documentos que concierne ala presente convo-

catoria se realizara a través de la plataforma digital disponible

en la pagina web oficial de la Facultad de Filosofia y Letras:
http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto. Para participar en

este concurso, las personas interesadas deberan acceder a

dicha plataforma, crear un usuario y una contrasefia, seguir

las indicaciones de acuerdo con el instructivo y el catalogo de

documentos de la plataforma, ingresar su documentacion y

contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electronico personal y vigente, con
espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrénicas. El/la aspirante acepta el uso del
correo electrénico proporcionado para recibir notificaciones
en todo el procedimiento de desahogo del concurso de
oposicién. Asimismo, se da por notificado/a desde el diay
hora en que sea remitido el correo electronico respectivo,
mismo que se compromete a revisarlo constantemente
para enterarse de los avisos que proporcione esta entidad
académica.

b) Numerotelefénico, movily fijo. Este medio no se considerara
como una via formal de notificacion.

La Facultad de Filosofia y Letras notificara a los participantes y

desahogaratodas las etapas del concurso de oposicion abierto

y validara los actos de sus cuerpos colegiados, a través de las

siguientes herramientas tecnoldgicas:

a) Correo electronico institucional: dictaminadoras @filos.
unam.mx

b) La plataforma digital disponible en la pagina web de la
FFyL: http://www.filos.unam.mx/concurso-abierto

c) El Sello Digital Universitario (SEDU), el cual validara tanto
la emisién como la recepcién de documentos en la UNAM
y equivale al sello de emision o acuse.

Documentacion requerida
Para participar en este concurso, los interesados deberan
enviar a la plataforma institucional http://www.filos.unam.mx/
concurso-abierto de esta dependencia, dentro de los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de la publicacion de esta
convocatoria, enelhorariode 10:00a20:00 horas, considerando
que el horario programado en la plataforma es el de la Ciudad
de México, cada uno de los siguientes documentos:
1. Solicitud de inscripcion, en el formato oficial de la Facultad
de Filosofia y Letras.
2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Facultad de
Filosofia y Letras.
3. Copia de inscripcion al Subprograma para Promover el
Ingreso del Personal Académico Contratado por Articulo
51 del Estatuto del Personal Académico, en su caso.

4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos de grado requeridos que acrediten los conocimientos
y experiencia equivalentes.

5. Constancia certificada de los servicios académicos pres-
tados a instituciones de educacion superior que acrediten
la experiencia y antigiiedad académica requerida para
la plaza correspondiente, de acuerdo con el catdlogo de
documentos.

6. Sisetratade extranjeros, constancia de suresidencialegal
en el pais y condiciéon migratoria suficiente.

7. Carta compromiso en la que manifieste la autenticidad de
los documentos digitales que se suban a la plataforma y
la obligacion de que presentara los originales cuando asi
lo solicite la entidad académica.

8. Cartade confidencialidad/compromiso mediante lacualla/el
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion.

9. Documentacién probatoria que avale en su totalidad el
contenido del curriculum.

10. Incluir las publicaciones que se indican en el curriculum
vitae.

Los documentos enlistados enlos numerales anteriores deberan
presentarse en formato electrénico PDF sin proteccion, de
conformidad con el instructivo y el catalogo de documentos
que pueden consultarse en la plataforma oficial, asi como los
formatos referidos en los numerales 1 y 2. Se solicita a las
personas participantes subir con anticipacion sudocumentacion
a efecto de prevenir la saturacion del sistema en el cierre de
la recepcion de solicitudes, es responsabilidad del participante
remitir sus documentos y solicitud antes del término del plazo
establecido en la presente convocatoria. Por ningin motivo
se aceptara documentacion de manera extemporanea, por
ninguna via o soporte.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacion laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso Unicamente se ocuparan con este proposito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Autonoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa y debidamente

organizada de la documentacion requerida, la Facultad de

Filosofiay Letras le notificara a la persona aspirante por correo

electrénico, desde la cuenta dictaminadoras @filos.unam.mx, la

recepcion de su solicitud al concurso y de la integracion de su
expediente, no se mantendra correspondencia personalizada
con los aspirantes. Posteriormente, le notificara por la misma
via su aceptacion o no al concurso y, en su caso, le hara
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saber las pruebas especificas que debera presentar, la fecha
y la modalidad mediante la cual se desahogaran. La falta de
presentacion de alguna de las pruebas implica la renuncia al
concurso.

Unavez concluidos los procedimientos establecidos en el EPA,
la Facultad de Filosofiay Letras dara a conocer el resultado del
concurso a las personas participantes, via correo electrénico,
desde la cuenta dictaminadoras @filos.unam.mx .

La personaconcursante que obtenga un resultado no favorable
contara con un plazo de 10 dias habiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucién
del Consejo Técnico.

La Facultad de Filosofia y Letras acusara la recepcion del
recursoy lo enviara al Consejo Técnico paraintegrarla comision
especial revisora. Una vez desahogado el recurso de revision,
se notificara via correo electrénico a las personas participantes
implicadas, la resolucion definitiva del Consejo Técnico.

La resolucién del concurso de oposicion surtira efecto una
vez transcurrido el término de diez dias habiles siguientes
a la fecha en que se notificé a todos los concursantes.
Si no se interpuso el recurso de revision y de haberse
interpuesto éste, la resolucion sera definitiva después de
que el Consejo Técnico conozca y, en su caso, ratifique la

opinion razonada de la comisidn especial; o de encontrarse
ocupada la plaza concursada, una vez que sea emitida la
resolucion definitiva, a partir de la fecha de terminacion del
contrato de la persona con quien la plaza en cuestion se
encuentre comprometida. Cuando se trate de extranjeros,
ademas, la entrada en vigor del nombramiento quedara
sujeta a la autorizacién de actividades que expresamente
expida la Secretaria de Gobernacion.

El personal académico que resulte ganador del concurso
tendrd, entre otros derechos, los senalados en los articulos
6 y 26 del EPA. Asimismo, debera cumplir, entre otras obli-
gaciones, las sefialadas en el articulo 27 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx.,
a 21 de septiembre de 2026

Dra. Mary Frances Teresa Rodriguez Van Gort
Directora
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